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ESTUDIO SOBRE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO LEGAL DE
LAS CONTRATACIONES DE FUNCIONARIOS DE LA UNED, AL
AMPARO DEL ARTICULO 32 BIS DEL ESTATUTO DE PERSONAL

1. Introduccioén

1.1 Origen

El presente informe corresponde a la funcion propia de la Auditoria Interna en
cumplimiento de su Plan Anual de Trabajo.

1.2 Objetivos
A- Objetivo General

Evaluar la validez, suficiencia y cumplimiento del control interno institucional
y la normativa aplicable.

B- Objetivos Especificos
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1.3

1- Verificar que todas las contrataciones realizadas al amparo del Articulo 32

bis del Estatuto de Personal, cumplan con las -caracteristicas de
excepcional y transitoria que establece el Articulo 2 del Reglamento a
dicho articulo.

2- Verificar si las unidades académicas y el Sistema de Estudios de

Posgrado, que tienen contrataciones realizadas al amparo del articulo 32
bis del Estatuto de Personal, cumplen con el procedimiento establecido
en el articulo 5 y 6 del Reglamento a dicho articulo.

3- Verificar si el funcionario contratado al amparo del articulo 32 bis del

Estatuto de Personal, cumple con los requisitos establecidos en el articulo
7 del Reglamento a dicho articulo.

4- Verificar que los funcionarios contratados al amparo del articulo 32 bis del

Estatuto de Personal, no trabajen mas de tiempo y medio entre la UNED y
cualquier otra institucion publica o privada, segun lo indicado en el articulo
21 del Estatuto de Personal, para esto debe verificar si el funcionario tiene
contrataciones por servicios profesionales y si esta adscrito al Régimen de
Dedicacion Exclusiva.

Alcance del Estudio

El examen abarcé el periodo comprendido entre enero del 2006 y
marzo del 2013, para la verificacion del cumplimiento del Articulo 2 del
Reglamento al Articulo 32 bis.

Para el periodo comprendido entre enero 2011 y marzo 2013 se
verifico el cumplimiento del articulo 21 del Estatuto de Personal y de los
procedimientos y requisitos estipulados en los Articulos 5, 6 y 7 del
Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal.
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1.4 Limitaciones

Esta Auditoria no pudo realizar la revision de Solicitudes de Aplicaciéon del
Articulo 32 bis correspondientes al afio 2011 y nueve solicitudes del 2012, por
motivo de que la Oficina de Recursos Humanos no suministré la respectiva
informacion; de igual forma, no fue factible la revision de formularios de Gestiones
Académicas correspondientes al afio 2011, en razén de que el Consejo de
Posgrado no suministro la informacion.

1.5 Cumplimiento de la Normativa

El examen se realizé en cumplimiento con las normas, leyes y reglamentos
que para tal efecto rige los procedimientos de la Auditoria Interna en el Sector
Publico; y de conformidad con el Manual de Normas Generales de Auditoria para
el Sector Publico (M-2-2006-CO-DFOE) y su modificacion contenida en las
Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico (R-DC-119-
2009 del 16-12-2009).

1.6 Deberes en el Tramite de Informes de Auditoria

El trAmite de los informes de auditoria se debe realizar de conformidad con lo
que establece la ley General de Control Interno N° 8292, segun los articulos:

Articulo 37.—Informes dirigidos al jerarca. Cuando el informe
de auditoria esté dirigido al jerarca, este debera ordenar al titular
subordinado que corresponda, en un plazo improrrogable de
treinta dias habiles contados a partir de la fecha de recibido el
informe, la implantacién de las recomendaciones. Si discrepa de
tales recomendaciones, dentro del plazo indicado debera ordenar
las soluciones alternas que motivadamente disponga; todo ello
tendr4 que comunicarlo debidamente a la auditoria interna y al
titular subordinado correspondiente.
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Articulo 38.—Planteamiento de conflictos ante la Contraloria
General de la Republica. Firme la resolucién del jerarca que
ordene soluciones distintas de las recomendadas por la auditoria
interna, ésta tendra un plazo de quince dias habiles, contados a
partir de su comunicacién, para exponerle por escrito los motivos
de su inconformidad con lo resuelto y para indicarle que el asunto
en conflicto debe remitirse a la Contraloria General de la
Republica, dentro de los ocho dias habiles siguientes, salvo que el
jerarca se allane a las razones de inconformidad indicadas.

La Contraloria General de la Republica dirimira el conflicto en
Ultima instancia, a solicitud del jerarca, de la auditoria interna o de
ambos, en un plazo de treinta dias hébiles, una vez completado el
expediente que se formara al efecto. El hecho de no ejecutar
injustificadamente lo resuelto en firme por el érgano contralor,
dara lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en el capitulo
V de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica,
N° 7428, de 7 de setiembre de 1994.

Articulo 39.—Causales de responsabilidad administrativa. El
jerarca y los titulares subordinados incurriran en responsabilidad
administrativa y civil, cuando corresponda, si incumplen
injustificadamente los deberes asignados en esta Ley, sin
perjuicio de otras causales previstas en el régimen aplicable a la
respectiva relacion de servicios.

2. Resultados

2.1 Contratacion excepcional y transitoria

Durante el periodo comprendido entre enero del 2006 y marzo del 2013 se
contrataron en total 257 funcionarios de la Universidad Estatal a Distancia
(UNED), amparados al articulo 32 bis del Estatuto de Personal. Esos 257
funcionarios generaron 1057 contrataciones durante ese periodo (un mismo
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funcionario puede ser contratado entre 1 y 3 veces en un mismo afo, es decir una
vez por cuatrimestre).

De esos 257 funcionarios, 160 fueron contratados en forma excepcional y
transitoria (aquellos que presentan contrataciones en 2 afios 0 menos,
consecutivos o0 no) y 97 fueron contratados en forma continua o habitual (aquellos
gue presentan contrataciones en 3 afios 0 mas, consecutivos 0 no)

El cuadro N° 1 presenta en resumen la cantidad de funcionarios y de
contrataciones por funcionario que se dio desde enero 2006 hasta marzo 2013. El
desglose del cuadro antes indicado, se muestra en el anexo N° 1, donde se
individualiza la informacion de cada contratacion realizada a funcionarios al
amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal; el cuadro N° 2 muestra los
funcionarios con mas de 6 contrataciones durante ese mismo periodo.

Cuadro N° 1
Distribucion de cantidad de funcionarios y cantidad de
contrataciones, realizadas al amparo del art. 32 bis
del Estatuto de Personal
De enero 2006 a marzo 2013

Cantidad de Cantidad de contrataciones Total de
funcionarios por funcionario contrataciones.
81 1 81
47 2 94
22 3 66
24 4 96
20 5 100
12 6 72
9 7 63
11 8 88
7 9 63
6 10 60
5 11 55
1 12 12
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Cantidad de Cantidad de contrataciones Total de
funcionarios por funcionario contrataciones.
1 13 13
2 14 28
1 15 15
2 16 32
2 17 34
1 20 20
1 21 21
2 22 44
Total de contrataciones 1057
Fuente: Anexo N° 1
Cuadro N° 2

Funcionarios con mas de 6 contrataciones realizadas al amparo del
art. 32 bis del Estatuto de Personal

De enero 2006 a marzo 2013

Afios de Contratacién por articulo 32 bis

Cantidad de

Nombre del Funcionario 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | contrataciones
Calderon Sibaja Luis Paulino X X X X X X X X 22
Chaves Quesada Carlos X X X X X X X X 22
Carvajal Perez Ana Lorena X X X X X X X X 21
Jiménez Fernandez Maribel X X X X X X X X 20
Cordero Fernandez Alverto X X X X X X X 17
Mora Campos Delio X | x| x| x| x| x| x| x 17
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Afios de Contratacién por articulo 32 bis

Cantidad de
Nombre del Funcionario 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | contrataciones
Sancho Solis Cesar Alonso X X X X X X X 16
. , 16
Vindas Chaves Rosa Maria X X X X X X
L , 1
Jiménez Serrano Victor Edo. X X X X X X 5
14
Guido Cambronero Heiner X X X X X
Montoya Rodriguez Carlos X X X X X X X 14
. , 13
Venegas Jimenez Mario A.
Paez Vargas Beatriz 12
Bolafios Ortiz Olman X X X X 11
Brenes Castro Juan Carlos X X X 1
Monge Ramirez Johana X X X X X X X 11
. . 11
Ramirez Valverde Luis Fernando X
Rodriguez Pefa Patricia X 11
Arias Sierra Alvaro X 10
Jimenez Romero Margarita X X 10
. . 10
Méndez Estrada Victor Hugo X
Osorio Torrico Lucia X 10
Picado Rojas Leonardo X X X X X 10
Vargas Cubero Ana Lorena X X X X 10
. . 09
Acon Matamoros Ariana X X X X
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Afios de Contratacién por articulo 32 bis

Cantidad de
Nombre del Funcionario 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | contrataciones
. . 09
Gamboa Villalobos Yahaira X X X X X X
, . . 09
Hernandez Vindas Iriabel X X X X
, . . . 09
Morua Saborio Mario Alejandro X X X X
- , 09
Muifioz Gual Rene Agustin X X X X X X X
. . 09
Picado Alvarado Lilliana X X X X X
, . . 09
Sandoval Vasquez José Fulvio X X X X X
, 08
Arauz Ramos Sandra Maria X
Arce Duran Maria del Rocio 08
. 08
Arce Espinoza Lourdes X X X
08
Berrocal Carvajal Viviana X X X X X
. 08
Charpentier Guerrero Evelyn X X X X X
Mauricio Abad Conrado Eduardo X X X X 08
, 08
Morales Hernandez Roberto X X X X
_ 08
Naranjo Chacén Gustavo X X X X
, . . 08
Quesada Boniche Yirlania X X X X
Rivera Turcios Grethel X | X | X | X 08
Villalobos Gamboa Daniel X X X 08

10
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Afios de Contratacién por articulo 32 bis

Cantidad de
Nombre del Funcionario 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones
. - 07
Brenes Matarrita Olga Ligia X X X X
Cheng Lo Lilly X 07
Duran Gutiérrez Yeudry Patricia X X 07
Herrera Chavarria Minor X X X X 07
Lizano Fernandez Alejandro X X X X 07
Munera Palacio Jorge X X 07
Rodriguez Espinoza Arnaldo 07
Stradi Granados Maria Stella X 07
Lo . 07
Zuiiga Sanchez José Manuel X X X
. 06
Campos Céspedes Jensy X X X X
. . . 06
Montiel Castillo Federico Alberto X X X X
06
Fallas Mora Roberto X X X X
. 06
Ovares Villalobos Emerson X X X X
Perez Chaverri Julia X X X X 06
Rivera Sanchez Yarith X X X 06
06
Salas Quirés Maria Natalia X X X X
06
Quesada Avendafio Gabriel X X X X X
. 06
Quiroz Quesada Grettel X X X

11
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Afios de Contratacién por articulo 32 bis

Cantidad de
Nombre del Funcionario 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | contrataciones
. " 06
Salazar Elizondo Alvaro X X X X
o . 06
Sanchez Avila Alejandra X X X
Urefa Quirés Milton X X X 06

Fuente: Anexo N° 1

A continuacion se cita la normativa que regula la contratacion excepcional y
transitoria, de funcionarios al amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal:

Estatuto de Personal:

ARTICULO 32 bis:

El Consejo de Rectoria, a propuesta de la unidad académica
respectiva, podra otorgar un sobresueldo especial a aquellos
funcionarios de la UNED que adicionalmente a sus funciones
regulares, ante una necesidad institucional, presten sus
servicios de manera transitoria en actividades académicas en los
programas de grado, posgrado, extensién o investigacion, segun
lo dispuesto en el reglamento respectivo.

El Consejo de Rectoria otorgaré este sobresueldo de acuerdo con
lo reglamentado por el Consejo Universitario. Podra ser renovado
por periodos iguales, sujeto a evaluacion y dictamen previo de
parte de la unidad académica respectiva. (Resaltado es nuestro)

Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal:

ARTICULO 2:

El sobresueldo contemplado en el articulo 32 bis del Estatuto de
Personal es excepcional y transitorio por cuanto se concede para
atender alguna actividad académica especifica, cuando se

12
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demuestra fehacientemente que los recursos por jornada ordinaria
con que cuenta la Universidad, no son suficientes para la
realizacion de las actividades académicas requeridas.

2.2 Cumplimiento de los articulos 5, 6 y 7 del Reglamento del Articulo 32
bis del Estatuto de Personal

El trdmite de cada contratacion de funcionarios amparada al articulo 32 bis
del Estatuto de Personal, inicia con el documento denominado “Solicitud de
Aplicacion Articulo 32 Bis”, el cual es enviado por cada unidad académica a la
Oficina de Recursos Humanos, junto con la evaluacion del desempefio del
funcionario a partir del segundo contrato consecutivo. La Solicitud de Aplicacion
Articulo 32 Bis contiene la siguiente informacion:

a- La justificacion del contrato,

b- Aceptacién del superior jerarquico,

c- Declaracién jurada del funcionario

d- También contiene informacién suministrada por la Oficina de Recursos
Humanos: contenido presupuestario, requisitos del funcionario,
constatacion de que el funcionario no dirige mas de dos tesis o trabajos
finales de graduacion, verificacion de la presentacion de la evaluacion del
desempeiio y verificacion del cumplimiento del Régimen de Dedicacion
Exclusiva, en cuanto al plazo de nombramiento se refiere.

En el caso de las contratacién para el Sistema de Estudios de Posgrado,
amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de Personal, junto con el documento
denominado “Solicitud de Aplicacion Articulo 32 Bis” y la evaluacion del
desempeiio del funcionario, cada Programa de Posgrado (unidad académica)
debe presentar el documento denominado “Gestion Académica”, ante la Oficina
de Recursos Humanos.

La Gestion Académica contiene, entre otras cosas, el nombre de todos los
profesores que daran los cursos programados para cada periodo académico, que
han sido seleccionados y aprobados por la Comision del Programa respectivo,
amparados o no al articulo 32 bis. Las Gestiones Académicas, una vez aprobadas

13
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por la Comisién de cada Programa, son enviadas al Consejo de Posgrado para
una segunda aprobacion.

2.2.1 Cumplimiento del articulo 5

Amparados al articulo 32 bis del Estatuto de Personal, de enero del 2011 a
marzo del 2013, se formalizaron 460 contrataciones e igual cantidad de Solicitudes
de Aplicacion del Articulo 32 bis, para contratar 289 funcionarios de la UNED, las
contrataciones se realizaron segun el siguiente desglose:

a- En el afio 2011, a 106 funcionarios se les contraté en 177 ocasiones y se
generaron 177 Solicitudes de Aplicacion del articulo 32 bis, (un mismo
funcionario puede ser contratado entre 1 y 3 veces al afio, es decir una
vez por cuatrimestre).

b- En el afio 2012, a 121 funcionarios se les contraté en 221 ocasiones y se
generaron 221 Solicitudes de Aplicacion del Articulo 32 bis.

c- Entre enero y marzo del 2013, a 62 funcionarios se les contraté en 62
ocasiones, generando la misma cantidad de Solicitudes de Aplicacion del
Articulo 32 bis.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento del articulo 5 del Reglamento
del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, se revisaron las 460 Solicitudes de
Aplicacion del Articulo 32 bis antes indicadas, obteniendo los siguientes
resultados:

14
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Cuadro N° 3
Verificacion del cumplimiento del articulo 5 del Reglamento del
Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, en los contratos
amparados a ese articulo
De enero 2011 a marzo 2013

Cantidad de
Contrataciones por afio | Total
Situacion encontrada 2011 | 2012 2013
Contrataciones en las que no fue
posible verificar si presentan una
justificacion sobre la necesidad y
conveniencia de ,de_5|gnar los 98 09 00 107
servicios académicos al
funcionario.(Art. 5 inciso a)) (1)
Contrataciones en las que no fue
posible verificar si presentan la
aceptacion del superior jerarquico 98 09 00 107

del funcionario. (Art. 5 inciso b)) (1)

Contrataciones en las que no se
encontré evidencia de que se haya
constatado que el funcionario
cuente con los requisitos
establecidos por la UNED para el | 13 22 10 45
desempefio de los servicios. (Art.
5 inciso d)) (2)

Contrataciones en las que no fue
posible verificar si presentan la
constatacion de que el funcionario
cuenta con los requisitos | 98 09 00 107
establecidos por la UNED para el
desempefio de los servicios. (Art. 5
inciso d)) (1)

15
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Cantidad de
Contrataciones por afio | Total
Situacion encontrada 2011 | 2012 2013
Contrataciones en las que no fue
posible verificar si presentan la
declaracion jurada del funcionario
dando fe de que no lo cubren las
prohibiciones establecidas en el 98 09 00 107

articulo 7, incisos c) y d) del
Reglamento al Articulo 32 bis del
Estatuto de Personal. (Art. 5 inciso

e)) (1)

Contrataciones que fueron
sometidas a aprobacion  del
Consejo de Rectoria, en forma
posterior, al otorgamiento del| 168 186 62 416
sobresueldo respectivo. (Art. 5

inciso f) y 9)) (3)

Contrataciones en las que no fue
posible  verificar  si fueron
sometidas a aprobacion previa o
posterior al Consejo de Rectoria,
para el otorgamiento del| 00 23 00 23
sobresueldo respectivo. (Art. 5

inciso f) y 9)) (4)

Contrataciones que no presentan
evidencia de que se constate el
cumplimiento de los requisitos
legales para desempeiiar los
servicios objeto del sobresueldo y
de que no incumple las
prohibiciones establecidas en el
Reglamento al Articulo 32 bis del
Estatuto de Personal o en
cualquier otra normativa

79 212 62 353

16
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Cantidad de
Contrataciones por afio | Total

Situacion encontrada 2011 | 2012 2013
institucional a la cual esta
obligado. (Art. 5 inciso h))

Contrataciones en las que no fue
posible verificar si se cumple con
los requisitos legales para
desempeiiar los servicios objeto
del sobresueldo y que no
incumple las prohibiciones
establecidas en el Reglamento al
Articulo 32 bis del Estatuto de
Personal o en cualquier otra
normativa institucional a la cual
esta obligado. (Art. 5 inciso h)) (1)

98 09 00 107

Contrataciones en las que no se
encontré evidencia de que se haya
constatado que el funcionario no
dirige méas de dos tesis o trabajos
finales de graduacion
simultdneamente. (Art. 5 inciso i))

(2)

13 22 10 45

Contrataciones en las que no fue
posible verificar si presentan la
constatacion de que el funcionario
no dirige mas de dos tesis o
trabajos finales de graduacion
simultdneamente. (Art. 5 inciso i))

(1)

98 09 00 107

Contrataciones que no presentan
evidencia de que se verifique que
el funcionario no esta acogido al 79 212 62 353
Régimen de Disponibilidad
Laboral. (Art. 5 inciso j))

17



Aj !

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684 UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
ADdO. 474-2050 Institucion Benemirite de lo Educacion y lo Caltura
San Pedro de Montes de Oca

Cantidad de
Contrataciones por afio | Total
Situacion encontrada 2011 | 2012 2013

Contrataciones en las que no fue
posible verificar si el funcionario no
estd acogido al régimen de| 98 09 00 107
disponibilidad laboral. (Art. 5 inciso
1)) @)

(1) La Oficina de Recursos Humanos no localizé el ampo con las Solicitudes
de Aplicacion del Articulo 32 bis tramitadas.

(2) Esta constatacion la realiza la Oficina de Recursos Humanos.

(3) La Oficina de Recursos Humanos envia al Consejo de Rectoria, un oficio
solicitando la autorizacién para aplicar el sobresueldo por articulo 32 bis a
los funcionarios que se indican. El Consejo de Rectoria toma un acuerdo
autorizando la aplicacién respectiva y envia un oficio con la comunicacion
del acuerdo a la Oficina de Recursos Humanos.

(4) La Oficina de Recursos Humanos no indicé en la Accion de Personal, el
ndamero de sesion del CONRE en la que fue aprobada la contratacion,
razon por la cual no fue posible su verificacion.

Fuente: Procedimiento de Auditoria No. 7

A continuacién se cita la normativa que regula los aspectos antes
sefialados:

Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal:

ARTICULO 5:

La unidad académica de la UNED que requiera contar con los
servicios de algun funcionario de la Universidad al amparo del
articulo 32 bis del Estatuto de Personal, debera sujetarse al
siguiente procedimiento y a los siguientes requisitos:

a) Justificar debidamente ante el consejo de Rectoria la necesidad
y conveniencia de designar los servicios académicos
adicionales al funcionario seleccionado al amparo del articulo
32 bis del Estatuto de Personal.
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b) Adjuntar la aceptacion del superior jerarquico del funcionario,
segun lo dispuesto en el articulo anterior, manifestando que su
aceptacion no perjudica los servicios de su dependencia.

c) Contar con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a
este compromiso.

d) Constatar que el funcionario cuenta con los requisitos
establecidos por la UNED para el desempeiio de los servicios
requeridos.

e) Solicitar al funcionario seleccionado, una declaracion jurada en
la que de fe de que no lo cubren las prohibiciones establecidas
en el articulo 7, incisos c) y d) del presente Reglamento.

f) Someter a aprobacion del Consejo de Rectoria la solicitud para
el otorgamiento del sobresueldo respectivo, dando fe de que se
ha cumplido con todos los requisitos establecidos en el
presente Reglamento.

g) No ejecutar la prestacion del servicio del funcionario designado
si previamente el Consejo de Rectoria no ha aprobado el
otorgamiento de dicho sobresueldo.

h) Velar porque el funcionario designado cumpla con los requisitos
legales para poder desempefiar los servicios objeto del
sobresueldo y que no incumple las prohibiciones establecidas
en este Reglamento o en cualquier otra normativa institucional
a la cual esta obligado.

i) En el caso de direccion de tesis o trabajos finales de
graduacion, constatar que el funcionario no dirige mas de dos
simultaneamente.

J) Verificar que el funcionario no estd acogido al régimen de
disponibilidad laboral.
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2.2.2 Cumplimiento del articulo 6

De las 460 contrataciones indicadas en el numeral 2.2.1, se determiné que
87 contrataciones fueron para el Sistema de Estudios de Posgrado, las cuales
estan distribuidas de la siguiente manera: 21 en el afio 2011, 53 en el 2012 y 13
entre enero y marzo del 2013.

De la revision de las Gestiones Académicas a las 87 contrataciones, para
verificar el cumplimiento del articulo 6 del Reglamento del Articulo 32 bis del
Estatuto de Personal, se tienen los siguientes resultados.

Cuadro N° 4
Verificacion del cumplimiento del articulo 6 del Reglamento del
Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, en los contratos del Sistema
de Estudios de Posgrado, amparados a ese articulo
De enero 2011 a marzo 2013

Cantidad de
Situacion encontrada Contrataciones por afio | Total
2011 2012 2013

Contrataciones en las que no fue posible
verificar si fueron seleccionadas por la

Comision del Programa respectivo (Art. 6 18 05 00 23
inciso a)) (1) y (2)

Contrataciones que no  presentan

evidencia de que se verifique si el 21 53 13 87

funcionario  muestra  trayectoria  de
investigador. (Art. 6 inciso b))

Contrataciones que no  presentan
evidencia de que se verifique si el
funcionario tiene habilidad en el manejo de 21 53 13 87
nuevas tecnologias. (Art. 6 inciso c))

Contrataciones en las cuales, no fue

. . : ) D 18 05 00 23
posible verificar si el funcionario tiene a
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Cantidad de
Situacién encontrada Contrataciones por afio | Total
2011 2012 2013

cargo, mas de dos cursos diferentes
dentro de wuna misma promocion o
programa. (Art. 6 inciso d)) (1) y (2)

(1) Para el afio 2011, el Consejo de Posgrado no localizo las Gestiones
Académicas, debidamente firmadas, que contienen estos nombramientos.

(2) Para el afio 2012, estas contrataciones no fueron localizadas en las
Gestiones Académicas aportadas.

Fuente: Procedimiento de Auditoria N° 7

A continuacion se cita la normativa que regula los aspectos antes
sefalados:

Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal:

ARTICULO 6:

En el caso del Sistema de Estudios de Posgrado, ademas de los
requisitos estipulados en el articulo anterior, el funcionario debera
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser seleccionado por la Comision del Programa de Posgrado
respectivo.

b) Mostrar trayectoria de investigador.
c) Tener habilidad en el manejo de nuevas tecnologias.
d) Salvo casos debidamente justificados ante el Consejo de

Rectoria, no tener a cargo, mas de dos cursos diferentes dentro
de una misma promocién o programa.
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2.2.3 Cumplimiento del articulo 7

De las 460 contrataciones amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de
Personal, realizadas entre enero del 2011 y marzo del 2013, 177 contrataciones
fueron del afio 2011, 221 contrataciones fueron del afio 2012 y 62 entre enero y
marzo del 2013.

De la revision efectuada a las 460 solicitudes, con la finalidad de verificar el
cumplimiento del articulo 7 del Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de
Personal, se tienen los siguientes resultados:

Cuadro N° 5
Verificacion del cumplimiento del articulo 7 del Reglamento del
Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, en los contratos amparados
a ese articulo
De enero 2011 a marzo 2013

Cantidad de
Situacién encontrada Contrataciones por afio | Total
2011 2012 2013

Contrataciones en las cuales no se encontr6
evidencia de que cuenten con una
evaluacion de desempefio en los ultimos 04 07 07 18
dos periodos no inferior a muy bueno. (Art.
7 inciso b))

Contrataciones en las cuales no fue posible
verificar si se cuenta con una evaluacion de
desempefio en los ultimos dos periodos no
inferior a muy bueno. (Art. 7 inciso b)) (1)

98 09 00 107

Contrataciones en las cuales, no fue posible
verificar si el funcionario presta los servicios
relacionados con las contrataciones
amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de
Personal, fuera de la jornada ordinaria con
la UNED. (Art. 7 inciso e)) (1)

98 09 00 107

Contrataciones en las cuales no se encontré 177 221 62 460
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Cantidad de
Situacién encontrada Contrataciones por afio | Total
2011 2012 2013

evidencia de que cuenten con un contrato
en el cual acepten las actividades
académicas fuera de la jornada ordinaria y
las condiciones del sobresueldo
establecidas en el Reglamento al articulo 32
bis del Estatuto de Personal. (Art. 7 inciso

f)

(1) La Oficina de Recursos Humanos no localizé el ampo con las Solicitudes de
Aplicacién del Articulo 32 bis tramitadas.
Fuente: Procedimiento de Auditoria No. 8

A continuacion se cita la normativa que regula los aspectos antes
sefalados:

Reglamento del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal:

ARTICULO 7:

El funcionario seleccionado para ofrecer sus servicios al amparo

del articulo 32 bis del Estatuto de Personal, debera cumplir con lo

siguiente:

a) Contar con los requisitos establecidos en la UNED para poder
desempefiar las actividades académicas adicionales a sus
funciones regulares.

b) Contar con una evaluacion de desempefio en los ultimos dos
periodos no inferior a muy bueno.

c) El funcionario que esté acogido al Régimen de Dedicacion
Exclusiva podra laborar de manera adicional a su jornada
ordinaria, hasta el cuarto de tiempo que permite el Articulo 11,
inciso a) del Reglamento de Dedicacion Exclusiva.

d) El funcionario no acogido al Régimen de Dedicacion Exclusiva
podra laborar de manera adicional a su jornada ordinaria hasta
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un medio tiempo y en los términos que lo establece el Articulo
21 del Estatuto de Personal.

e) Prestar los servicios al amparo del articulo 32 bis, fuera de su
jornada ordinaria con la UNED.

f) Firmar el contrato correspondiente en el cual acepta las
actividades académicas asignadas fuera de la jornada ordinaria
y las condiciones del sobresueldo establecidas en el presente
Reglamento.

2.3 Verificacion de tiempo maximo de trabajo permitido entre la UNED y
cualquier otra institucion, para los funcionarios contratados al amparo
del articulo 32 bis del Estatuto de Personal

Durante el afio 2011 se realizaron 115 contrataciones de funcionarios
amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de Personal, acogidos al Régimen de
Dedicacion Exclusiva; durante el afio 2012 dichas contrataciones ascienden a 124
y de enero a marzo del 2013 fueron de 37.

Se determind que podrian existir 07 contrataciones amparadas al articulo
32 bis del Estatuto de Personal del afio 2011 y 08 contrataciones del afio 2012,
que eventualmente presentan incumplimiento de la normativa aplicable, en
relacion con el tiempo maximo de trabajo permitido entre la UNED y cualquier otra
institucidén, situacion que podria generar responsabilidad administrativa.

2.4 Aspectos de control interno relacionados con la documentacion
revisada sobre las contrataciones de funcionarios de la UNED, al
amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal

2.4.1 Documentos no localizados
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La oficina de Recursos Humanos no localiz6 98 Solicitudes de Aplicacion
del Articulo 32 bis, tramitadas durante los afios 2011 y 09 Solicitudes del afio
2012, con lo cual no se pudo verificar el cumplimiento de los articulos 5y 7 del
Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, a las contrataciones
generadas por dichas solicitudes (cada Solicitud genera una contratacion).

El Consejo de Posgrado, no localizé las Gestiones Académicas,
correspondientes a 18 contrataciones del afio 2011, con lo cual no se pudo
verificar el cumplimiento del articulo 6 del Reglamento al Articulo 32 bis del
Estatuto de Personal, a dichas contrataciones.

Seguidamente se indica la normativa aplicable en estos casos:

Normas de control interno para el Sector Publico, aprobadas mediante
Resolucién del Despacho de la Contraloria General de la Republica N° R-CO-9-
2009 del 26 de enero del 2009:

4.4 Exigencia de confiabilidad y oportunidad de Ila
informacion.

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben disefar, adoptar, evaluar y perfeccionar las actividades de
control pertinentes a fin de asegurar razonablemente que se
recopile, procese, mantenga y custodie informacion de calidad
sobre el funcionamiento del SCI y sobre el desempefio
institucional, asi como que esa informacién se comunique con la
prontitud requerida a las instancias internas y externas
respectivas. Lo anterior, tomando en cuenta, fundamentalmente,
el bloque de legalidad, la naturaleza de sus operaciones, asi
como los requisitos indicados en la nhorma 4.2.

4.4.1 Documentacion y registro de la gestion institucional.

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben establecer las medidas pertinentes para que los actos de la
gestion institucional, sus resultados y otros eventos relevantes,
ser registren y documenten en el lapso adecuado y conveniente, y
se garanticen razonablemente la confidencialidad y el acceso a la
informacion publica, segun corresponda.
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5.4 Gestion documental

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben asegurar razonablemente que los sistemas de informacion
propicien una debida gestién documental institucional, mediante la
gue se ejerza control, se almacene y se recupere la informacion
en la organizaciébn, de manera oportuna y eficiente, y de
conformidad con las necesidades institucionales.

2.4.2 De los formularios utilizados para realizar el tramite de Gestiones
Académicas

De la revisiobn aplicada a los formularios denominados “Gestiones
Académicas”, se determiné que los mismos presentan inconsistencias de forma
(disefio del formulario) y fondo (incompleta la informacién solicitada); como
ejemplo se citan las siguientes:

1- Elformulario no es estandar.

2- A pesar de que en el formulario existe un espacio para la firma del
coordinador del Programa de Posgrado correspondiente, algunos
formularios se presentan y tramitan sin dicha firma, ante el Consejo de
Posgrado, situacion que los pone en riesgo de sufrir modificaciones.

3- El documento “Gestibn Académica”, no contiene espacio para indicar
cuales funcionarios se estan contratando al amparo del articulo 32 bis
del Estatuto de Personal, situaciéon que dificulta la verificacion del
cumplimiento de la normativa que regula estas contrataciones, tanto
por parte de la Oficina de Recursos Humanos como por parte de la
Auditoria Interna.

A continuacion se detallan los casos encontrados en la revision:
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Cuadro N° 6
Gestiones Académicas sin firma del Coordinador de
Programa
De enero 2011 a marzo 2013
Programa de Posgrado Periodo
Maestria en Estudio de la Violencia Social y | Il cuatrimestre
Familiar 2011
Maestria en Derecho Constitucional goﬂj atrimestre
Maestria en Derechos Humanos | cuatrimestre
2012
Maestria en Derecho Constitucional Izof; atrimestre
. . , | cuatrimestre
Maestria en Criminologia 2012
Maestria en Estudio de la Violencia Social y | cuatrimestre
Familiar 2012
. . , Il cuatrimestre
Maestria en Criminologia 2012
Maestria en Derecho Constitucional IZO](_:Cl’;J atrimestre

Fuente: Gestiones Académicas

La normativa que regula los aspectos antes sefialados es la siguiente:

Normas de control interno para el Sector Publico, aprobadas mediante
Resolucién del Despacho de la Contraloria General de la Republica N° R-CO-9-
2009 del 26 de enero del 2009:

4.4.2 Formularios Uniformes

El jerarca y los titulares subordinados, segin sus competencias,
deben disponer lo pertinente para la emisiéon, la administracion, el
uso y la custodia, (...), de formularios uniformes para la
documentacion, el procesamiento y el registro de las transacciones
gue se efectien en la institucidon. Asimismo, deben prever las
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seguridades para garantizar razonablemente el uso correcto de
tales formularios.

5.6 Calidad de la informacion

El jerarca y los titulares subordinados, segin sus competencias,
deben asegurar razonablemente que los sistemas de informacion
contemplen los procesos requeridos para recopilar, procesar y
generar informacion que responda a las necesidades de los
distintos usuarios. Dichos procesos deben estar basados en un
enfoque de efectividad y de mejoramiento continuo.

Los atributos fundamentales de la calidad de la informacion estan
referidos a la confiabilidad, oportunidad y utilidad.

5.6.1 Confiabilidad

La informacion debe poseer las cualidades necesarias que la
acrediten como confiable, de modo que se encuentre libre de
errores, defectos, omisiones y modificaciones no autorizadas, y sea
emitida por la instancia competente.

2.4.3 Actas del Consejo de Posgrado

Las Actas del Consejo de Posgrado no se confeccionan en hojas
prenumeradas, no son firmadas por el Coordinador de dicho consejo, ni se
archivan en forma consecutiva y separada del resto de la documentaciéon de
respaldo de las mismas, situacion que dificulta su ubicacion, resguardo y
confiabilidad de la informacion al ser documentos que podrian ser facilmente
alterados.

La normativa que regula los aspectos antes sefialados es la siguiente:

Normas de control interno para el Sector Publico, aprobadas mediante
Resolucion del Despacho de la Contraloria General de la Republica N° R-CO-9-
2009 del 26 de enero del 2009:
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1.2 Objetivos del SCI

El SCI de cada organizacion debe coadyuvar al cumplimiento de
los siguientes objetivos:

a. ...

b. Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacion.

El SCI debe procurar que se recopile, procese y mantenga
informacion de calidad sobre el funcionamiento del sistema y
sobre el desempefio institucional, y que esa informacion se
comunique con prontitud a las instancias que la requieran para su
gestion, dentro y fuera de la institucion, todo ello de conformidad
con las atribuciones y competencias organizacionales y en
procura del logro de los objetivos institucionales.

1.5 Responsabilidad de los funcionarios sobre el SCI.

De conformidad con las responsabilidades que competen a cada
puesto de trabajo, los funcionarios de la instituciéon deben, de
manera oportuna, efectiva y con observancia a las regulaciones
aplicables, realizar las acciones pertinentes y atender los
requerimientos para el debido disefio, implantacion, operacion, y
fortalecimiento de los distintos componentes funcionales del SCI.

2.5.2 Autorizacion y aprobacion.

La ejecucion de los procesos, operaciones y transacciones
institucionales debe contar con la autorizacién y la aprobacion
respectivas de parte de los funcionarios con potestad para
concederlas, que sean necesarias a la luz de los riesgos
inherentes, los requerimientos normativos y las disposiciones
institucionales.

4.2 Requisitos de las actividades de control
Las actividades de control deben reunir los siguientes requisitos:
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4.4 Exigencia de confiabilidad y oportunidad de la
informacion.

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben disefar, adoptar, evaluar y perfeccionar las actividades de
control pertinentes a fin de asegurar razonablemente que se
recopile, procese, mantenga y custodie informacién de calidad
sobre el funcionamiento del SCI y sobre el desempefio
institucional, asi como que esa informacion se comunique con la
prontitud requerida a las instancias internas y externas
respectivas. Lo anterior, tomando en cuenta, fundamentalmente,
el bloque de legalidad, la naturaleza de sus operaciones, asi
como los requisitos indicados en la norma 4.2.

4.4.1 Documentacion y registro de la gestion institucional.

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben establecer las medidas pertinentes para que los actos de la
gestion institucional, sus resultados y otros eventos relevantes, se
registren y documenten en el lapso adecuado y conveniente, y se
garanticen razonablemente la confidencialidad y el acceso a la
informacion publica, segun corresponda.

5.4 Gestion documental

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben asegurar razonablemente que los sistemas de informacion
propicien una debida gestiébn documental institucional, mediante la
gue se ejerza control, se almacene y se recupere la informacion
en la organizaciébn, de manera oportuna y eficiente, y de
conformidad con las necesidades institucionales.

5.6 Calidad de la informacién

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias,
deben asegurar razonablemente que los sistemas de informacion
contemplen los procesos requeridos para recopilar, procesar y
generar informacién que responda a las necesidades de los
distintos usuarios. Dichos procesos deben estar basados en un
enfoque de efectividad y de mejoramiento continuo.

30



- U

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684 UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
ADdO. 474-2050 Institucion Benemirite de lo Educacion y lo Caltura
San Pedro de Montes de Oca

Los atributos fundamentales de la calidad de la informacion estan
referidos a la confiabilidad, oportunidad y utilidad.

5.6.1 Confiabilidad

La informacion debe poseer las cualidades necesarias que la
acrediten como confiable, de modo que se encuentre libre de
errores, defectos, omisiones y modificaciones no autorizadas, y
sea emitida por la instancia competente.

3. Conclusiones

3.1  Existe incumplimiento de la normativa institucional establecida ya que:

a- Noventa y siete (97) funcionarios se contrataron en forma continua o
habitual, entre enero del 2006 y marzo del 2013 (Resultado 2.1)

b- Entre enero 2011 y marzo 2013, las contrataciones realizadas al amparo
del articulo 32 bis del Estatuto de Personal, presentan lo siguiente:

1.-Ciento siete (107) contrataciones, a las que no fue posible verificar,
la presentacion de wuna justificacion sobre la necesidad o
conveniencia de designar los servicios académicos al funcionario.
(Art. 5, inciso a)) (Resultado 2.2.1)

2.- Ciento siete (107) contrataciones, a las que no fue posible verificar,
si presentan la aceptacion del superior jerarquico del funcionario.
(Art. 5, inciso b)) (Resultado 2.2.1)

3.-Cuarenta y cinco (45) contrataciones sin evidencia sobre la
constatacion de los requisitos establecidos por la UNED para el
desempefio de los servicios y ciento siete (107) contrataciones a las
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4.

5.

6.

7.

8.

gue no fue posible verificar dicha constatacion. (Art. 5, inciso d))
(Resultado 2.2.1)

- Ciento siete (107) contrataciones a las que no se les pudo verificar si

presentan la declaracion jurada del funcionario, dando fe de que no
lo cubren las prohibiciones establecidas en el articulo 7, incisos c) y
d) del Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal. (Art. 5,
inciso e)) (Resultado 2.2.1)

-Cuatrocientas dieciséis (416) contrataciones sometidas a aprobacion

del Consejo de Rectoria, en forma posterior a su otorgamiento y
veintitrés (23) contrataciones a las que no fue posible verificar la
aprobacion previa o posterior. (Art. 5, inciso f) y g)) (Resultado 2.2.1)

-Trescientos cincuenta y tres (353) contrataciones sin evidencia sobre

la constatacion de requisitos legales para desempefiar los servicios
contratados y de que no incumple las prohibiciones establecidas en
el Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, o cualquier
otra normativa institucional y ciento siete (107) contrataciones a las
gue no fue posible verificar dicha constatacion. (Art. 5, inciso h))
(Resultado 2.2.1)

-Cuarenta y cinco (45) contrataciones sin evidencia sobre la

constatacion de que el funcionario no dirige mas de dos tesis o
trabajos finales de graduacion simultaneamente y ciento siete (107)
contrataciones a las que no fue posible verificar dicha constatacion.
(Art. 5, inciso i)) (Resultado 2.2.1)

-Trescientos cincuenta y tres (353) contrataciones, sin evidencia

sobre la verificacion de que el funcionario no estd acogido al
Régimen de Disponibilidad Laboral y cinto siete (107) contrataciones
a las que no fue posible revisar dicha verificacion. (Art. 5, inciso j))
(Resultado 2.2.1)
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9.-Veintitrés (23) contrataciones a las que no fue posible verificar si
fueron seleccionadas por la Comision del Programa de posgrado
respectivo. (Art. 6, inciso a)) (Resultado 2.2.2)

10.-Ochenta y siete (87) contrataciones que no presentan evidencia de
gue se verifigue, si el funcionario presenta trayectoria de
investigador. (Art. 6, inciso b)) (Resultado 2.2.2)

11.-Ochenta y siete (87) contrataciones que no presentan evidencia de
gue se verifique, si el funcionario tiene habilidad en el manejo de
nuevas tecnologias. (Art. 6, inciso c)) (Resultado 2.2.2)

12.-Veintitrés (23) contrataciones a las que no se les pudo verificar si el
funcionario tiene a cargo mas de dos cursos diferentes, dentro de
una misma promocién o programa. (Art. 6, inciso d)) (Resultado
2.2.2)

13.-Diesiocho (18) contrataciones sin evidencia de que el funcionario
cuente con una evaluacion del desempefio, en los ultimos dos
periodos, mayor a muy bueno, y ciento siete (107) contrataciones a
las cuales no fue posible verificar si se cuenta con dicha evaluacion.
(Art. 7, inciso b)) (Resultado 2.2.3)

14.-Ciento siete (107) contrataciones a las que no se les pudo verificar
si el funcionario presta los servicios contratados, fuera de la jornada
ordinaria de trabajo con la UNED. (Art. 7, inciso e)) (Resultado 2.2.3)

15.-Cuatrocientas sesenta (460) contrataciones sin evidencia de un
contrato en el cual se acepten las actividades académicas fuera de la
jornada ordinaria y las condiciones del sobresueldo establecidas en
el Reglamento al articulo 32 bis del Estatuto de Personal. (Art. 7,
inciso f)) (Resultado 2.2.3)
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3.2

3.3

3.4

3.5

La Oficina de Recursos Humanos no custodia de manera adecuada las
Solicitudes de Aplicacion del Articulo 32 bis, situacién que impidio localizar
98 contrataciones tramitadas en el afio 2011 y 09 contrataciones tramitadas
en el afio 2012; igual situacion se presenta con las Gestiones Académicas
en el Consejo de Estudios de Posgrado, ya que no se pudieron localizar 18
contrataciones tramitadas durante el afo 2011. Al no localizar los
documentos indicados, no fue posible evaluar el cumplimiento de los
articulos 7 y 8 del Reglamento del articulo 32 bis del Estatuto de Personal.
(Resultado 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3y 2.4.1)

Se esta analizando la pertinencia de confeccionar un Informe de Relacion
de Hechos para 06 funcionarios de la UNED, los cuales cuentan con 15
contrataciones amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de Personal, y que
presentan incumplimientos que podrian generar responsabilidad
administrativa. (Resultado 2.3)

Algunos formularios de Gestiones Académicas presentan deficiencias
como: carecen de un formato estédndar, falta de firma por parte del
coordinador del programa respectivo y falta de espacio para identificar las
contrataciones amparadas al articulo 32 bis del Estatuto de Personal.
(Resultado 2.4.2)

Las Actas del Consejo de Posgrado no presentan las medidas de seguridad
minimas que garanticen la confiabilidad de la informacion en ellas
contenida. (Resultado 2.4.3)
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4. Recomendaciones

Al Consejo Universitario

1- Vval
un
pre

orar el articulo 32 bis del Estatuto de Personal, con miras a establecer
namero maximo de contrataciones por afio, a los funcionarios que
stan sus servicios al amparo de dicho articulo y con la finalidad de

evitar la concentracion de estas contrataciones. (Resultado 2.1)

2. Girar instrucciones a la jefatura de Recursos Humanos para que en un
plazo maximo de 3 meses:

a.-

b.-

C.-

d.-

e.-

Se establezca un procedimiento de Control Interno, con el fin de
garantizar que la contratacion de funcionarios, al amparo del articulo
32 bis del Estatuto de Personal, sea excepcional y transitoria, tal como
se estipula en el articulo 32 bis del Estatuto de Personal y articulo 2
del Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal. (Resultado
2.1)

Se tramiten Unicamente aquellas Solicitudes de Aplicacion del Articulo
32 bis, que cumplan con todos los requisitos establecidos en el
Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal. (Resultado
2.2.1,2.2.2y2.2.3)

Se revise el Reglamento de uso actual que rige la materia en estudio,
y en caso necesario, gestionar ante el Consejo Universitario una
propuesta de modificacion, para ajustarlo a las necesidades actuales.
(Resultado 2.1, 2.2.2y 2.2.3)

Se confeccione y suscriba el contrato indicado en el inciso f) articulo 7,
del Reglamento al Articulo 32 bis del Estatuto de Personal.(Resultado
2.2.3)

Se mantengan debidamente archivadas y custodiadas, las Solicitudes
de Aplicacion del Articulo 32 bis del Estatuto de Personal, que
contienen las contrataciones tramitadas y amparadas a ese articulo.
(Resultados 2.2.1, 2.2.3y 2.4.1)

f.-Se tramiten Unicamente los formularios de Gestiones Académicas que

estrictamente cumplan con la normativa aplicable. (Resultado 2.4.2)
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3. Girar instrucciones Al Director del Sistema de Estudios de Posgrado para

qu

a.-

b.-

C.-

d.-

e en un plazo maximo de 3 meses:

Se mantengan debidamente archivados y custodiados, los formularios
denominados Gestiones Académicas, presentados para su
aprobacion. (Resultados 2.2.2y 2.4.1)

Se tramiten Gnicamente los formularios de Gestiones Académicas que
estrictamente cumplan con la normativa aplicable. (Resultado 2.4.2)

Se actualice o redisefie el formulario de Gestion Académica, de tal
manera que permita la identificacion de los funcionarios contratados al
amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal. (Resultado 2.4.2)

Se establezcan las medidas de control interno, que garanticen la
confiabilidad de la informacion contenida en las Actas del Consejo de
Posgrado, asi como su archivo y custodia. (Resultado 2.4.3)

36



Aj
Auditoria Inferna
Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institacian Benemirita de la Educacion y la Caitere

Aiexelk

Anexo N°1

Funcionarios contratados al amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal

De enero 2006 a marzo 2013



&

Auditoria Inferna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684

W

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemisite de lo Educocion v lo Celtore

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

Anexo N° 1

Funcionarios contratados al amparo del articulo 32 bis del Estatuto de Personal

De enero 2006 a marzo 2013

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

. 10 meses, 14

C_ald_eron_ 23/01/2006 dias en el afio
Sibaja Luis |al 2006/ 9
Paulino 16/05/2006 47004 | X X X X X X X X 29 meses, 27 X

22/05/2006 dias en el

al 2007/ 10

08/09/2006 48619 meses, 4 dias

10/09/2006 en el 2008/

al 10 meses, 9

15/12/2006 49201 dias en el

22/01/2007 2009/ 9

al meses, 25

12/05/2007 51762 dias en el

22/05/2007 2010710

al meses, 6 dias

31/08/2007 54329 o rerigsoelsl é

g|6/ 09/2007 dias en el

14/12/2007 58288 %Oelszefzz

§1I4/01/2008 dias en el afio

201
14/05/2008 61734 013
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

24/05/2008
al
31/08/2008

61500

05/09/2008
al
12/12/2008

65088

23/01/2009
al
16/05/2009

68187

18/05/2009
al
31/08/2009

70135

04/09/2009
al
08/12/2009

74659

29/01/2010
al
24/05/2010

78624

04/06/2010
al
03/09/2010

79963

18/09/2010
al
17/12/2010

83252

28/01/2011
al
27/05/2011

87100

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
03/06/2011
al
09/09/2011 90236
16/09/2011
al
16/12/2011 92017
27/01/2012
al
20/05/2012 95055
24/05/2012
al
31/08/2012 97203
06/09/2012
al
14/12/2012 98792
25/01/2013
al
18/05/2013 101334
Chaves 23/01/2006 10 meses, 16
Quesada al g:)aosae/nlgl ano
Carlos 16/05/2006 46801| X X X X X X X X 29 eses. 7 dias X
22/05/2006 en el aﬁo
al
08/09/2006 48048 2007/ 10




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis

contratado | Accion
Nombre del | por articulo de Cantidad de
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 | 2013 | contrataciones

10/09/2006

al

15/12/2006 49564

22/01/2007

al

12/05/2007 52539

22/05/2007

al

31/08/2007 55471

06/09/2007

al

14/12/2007 58291

24/01/2008

al

14/05/2008 61731

24/05/2008

al

31/08/2008 61498

05/09/2008

al

12/12/2008 65838

23/01/2009

al

16/05/2009 68862

Tiempo que
estuvo
contratado
meses, 5 dias

en el afio
2008/ 10
meses, 10
dias en el afo
2009/ 9
meses, 25
dias en el afio
2010/ 10
meses, 3 dias
en el afio
2011/ 10
meses, 08
dias en el afio
2012/ 3
meses, 23
dias en el afio
2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

18/05/2009
al
31/08/2009

71619

04/09/2009
al
08/12/2009

74768

29/01/2010
al
24/05/2010

78344

04/06/2010
al
03/09/2010

79966

18/09/2010
al
17/12/2010

84413

28/01/2011
al
27/05/2011

87095

03/06/2011
al
09/09/2011

90242

16/09/2011
al
16/12/2011

92023

27/01/2012
al
20/05/2012

95059

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
24/05/2012
al
31/08/2012 97204
06/09/2012
al
14/12/2012 98903
25/01/2013
al
18/05/2013 101338
Carvajal 23/01/2006 19 meses, 1~3
Perez Ana |al dias en el afio
Lorena 16/05/2006 46809 X | X | X | X | X | x| x | X 21 2006/ 10 X
22/05/2006 meses,~6 dias
al en el afo
08/09/2006 47238 200779
10/09/2006 meses, 20
al dias en el afo
15/12/2006 49195 %060386 é 12%
;2/01/2007 dias en el afio
12/05/2007 51767 2009 11
22/05/2007 afio 2010/ 10
al meses, 3 dias
31/08/2007 54369




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

06/09/2007
al
14/12/2007

56558

24/01/2008
al
14/05/2008

59874

24/05/2008
al
31/08/2008

60756

05/09/2008
al
12/12/2008

65067

23/01/2009
al
16/05/2009

68144

18/05/2009
al
31/08/2009

71381

01/09/2009
al
17/12/2009

73904

18/01/2010
al
30/06/2010

76853

01/07/2010
al
18/12/2010

79953

Tiempo que
estuvo
contratado

en el afio
2011/ 10
meses, 7 dias
en el afio
2012/ 3
meses, 23
dias en el afio
2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

27/01/2012

al

20/05/2012 95060

03/06/2011

al

09/09/2011 90217

16/09/2011

al

16/12/2011 92011

27/01/2012

al

20/05/2012 95060

24/05/2012

al

31/08/2012 96616

06/09/2012

al

14/12/2012 98900

25/01/2013

al

18/05/2013 101336

3 meses en el

Jiménez 11/09/2006 20 afio 2006/ 9
Fernandez |al meses, 14
Maribel 12/12/2006 50533| X X X X X X X X dias en el afio X
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

22/01/2007
al
12/05/2007

52532

16/06/2007
al
31/08/2007

55534

06/09/2007
al
14/12/2007

58385

24/01/2008
al
14/05/2008

59875

24/05/2008
al
31/08/2008

62978

05/09/2008
al
12/12/2008

65283

23/01/2009
al
16/05/2009

68145

18/05/2009
al
31/08/2009

70145

04/09/2009
al
08/12/2009

73952

Cantidad de
contrataciones

Tiempo que
estuvo
contratado

2007/ 10
meses, 4 dias
en el afio
2008/ 10
meses, 10
dias en el afo
2009/ 8
meses, 2 dias
en el afio
2010/ 10
meses, 6 dias
en el afio
2011/ 10
meses, 8 dias
en el afio
2012/ 3
meses, 23
dias en el afio
2013/

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

29/01/2010
al
31/03/2010

76860

04/06/2010
al
03/09/2010

79973

18/09/2010
al
17/12/2010

83250

28/01/2011
al
27/05/2011

88124

03/06/2011
al
09/09/2011

90343

16/09/2011
al
16/12/2011

92020

27/01/2012
al
20/05/2012

95056

24/05/2012
al
31/08/2012

96619

06/09/2012
al
14/12/2012

98898

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

11
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
25/01/2013
al
18/05/2013 101333
Cordero | 22/05/2006 6 meses, 22
Fernandez |al dias en el afo
Alverto 08/09/2006 48618 X | X | X | x | x | x| x 2006/ 3 X
17 meses, 29
10/09/2006 dias en el afio
al 2007 /10
15/12/2006 49200 meses, 4 dias
22/01/2007 en el afio
al 2008/ 10
12/05/2007 51761 meses, 10
dias en el afio
06/09/2007 2009/ 9
al meses, 25
14/12/2007 58301 dias en el afio
24/01/2008 2010/ 10
al meses, 6 dias
14/05/2008 61735 en el afio
24/05/2008 2011/ 3
al meses, 23
31/08/2008 61501 dias en el afio
2012
05/09/2008
al
12/12/2008 65123
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

23/01/2009
al
16/05/2009

68182

18/05/2009
al
31/08/2009

70136

04/09/2009
al
08/12/2009

74660

29/01/2010
al
24/05/2010

78607

04/06/2010
al
03/09/2010

79968

18/09/2010
al
17/12/2010

83251

28/01/2011
al
27/05/2011

87096

03/06/2011
al
09/09/2011

90223

16/09/2011
al
16/12/2011

92016

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Periodo N° Afos de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

27/01/2012

al

20/05/2012 95069
Mora 23/01/2006 10 meses, 16
Campos al dias en el afio
Delio 16/05/2006 46803 X | X | X | x | x| x| x| X 2006/ 10 X

17 meses, 8 dias

22/05/2006 en el afio

al 2007/ 1 mes,

08/09/2006 48620 14 dias en el

10/09/2006 afio 2008/ 3

al meses, 5 dias

15/12/2006 49566 en el afio

22/01/2007 2009 /10

al meses, 17

12/05/2007 52923 dias en el afio

22/05/2007 2010/ 8

al meses, 24

31/08/2007 54330 dias en el afio

06/09/2007 2011/ 3

al meses, 23

14/12/2007 58300 dias en el afio

16/10/2008 2012/'3

al meses, 2 dias

30/11/2008 66114 en el afio

14




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

09/02/2009
al
30/04/2009

68324

26/05/2009
al
31/08/2009

71428

09/02/2010
al
16/05/2010

77621

08/06/2010
al
30/08/2010

79956

28/09/2010
al
16/12/2010

83249

01/02/2011
al
30/04/2011

88156

01/06/2011
al
30/08/2011

90183

19/09/2011
al
12/12/2011

92416

27/01/2012
al
20/05/2012

95089

Tiempo que
estuvo
contratado

2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

15
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N® Afos de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

04/02/2013

al

06/05/2013 101800
Sancho 22/05/2007 6 meses, 17
Solis Cesar |al dias en el afio
Alonso 31/08/2007 88155 X X X X X X X 16 2007/ 10 X

06/09/2007 meses, 4 dias

al en el afio

14/12/2007 59096 2008/ 10

24/01/2008 meses, 10

al dias en el afio

14/05/2008 59872 2009/ 9

24/05/2008 meses, 25

al dias en el afio

31/08/2008 60755 2010/7

05/09/2008 meses, 6 dias

al en el afo

12/12/2008 65097 2011/ 7

23/01/2009 meses, en el

al ano 2012/ 3

16/05/2009 67059 meses, 23

18/05/2009 dias en el afio

al 2013

31/08/2009 70151

04/09/2009

al

08/12/2009 73866
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis

contratado | Accibén
Nombre del | por articulo de Cantidad de
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones

29/01/2010

al

24/05/2010 76857

04/06/2010

al

03/09/2010 81826

18/09/2010

al

17/12/2010 83366

28/01/2011

al

27/05/2011 88123

03/06/2011

al

09/09/2011 90214

27/01/2012

al

20/05/2012 95062

24/05/2012

al

31/08/2012 96672

25/01/2013

al

18/05/2013 101376

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

17
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Vindas 01/04/2008 rmeses, 28
Chaves al 2:)a038?n1?) ano
Rosa Maria | 14/05/2008 62561 X X X X X X 16 1di X

24/05/2008 meses, - dia

al en el afo

31/08/2008 60757 20097 9

g|5/ 09/2008 dias en el afio

12/12/2008 65068 ﬁqoelsoésﬁ 6 dias

Ezli?/01/2009 en el afio

31/03/2009 68226 rznoelsleé %Bodias

01/04/2009 en el a’ﬁo

al

16/05/2009 69013 anOelsZe/SB 23

18/05/2009 dias en el afio

al 2013

31/08/2009 71476

14/09/2009

al

08/12/2009 73908

29/01/2010

al

24/05/2010 76854

04/06/2010

al

03/09/2010 79955
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
18/09/2010
al
17/12/2010 83367
03/06/2011
al
09/09/2011 90228
16/09/2011
al
16/12/2011 92010
27/01/2012
al
20/05/2012 95061
24/05/2012
al
31/08/2012 96617
06/09/2012
al
14/12/2012 98901
25/01/2013
al
18/05/2013 101337
L 8 meses, 2
élmenez 30/01/2006 15 dias en el afio
errano al 2006/ 8
Victor Edo. | 24/04/2006 46827 X X X X X X X
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

29/05/2006
al
21/08/2006

48621

01/10/2006
al
15/12/2006

50535

15/02/2007
al
15/05/2007

52529

30/05/2007
al
29/08/2007

54256

15/09/2007
al
17/11/2007

58281

24/01/2008
al
14/05/2008

61737

01/06/2008
al
12/09/2008

61522

13/09/2008
al
02/12/2008

65279

09/02/2009
al
30/04/2009

68326

Cantidad de
contrataciones

Tiempo que
estuvo
contratado
meses, 2 dias

en el afio
2007 /9
meses, 24
dias en el afo
2008/ 5
meses, 26
dias en el afio
2009 8
meses, 9 dias
en el afio
2010/ 3
meses en el
afio 2011

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

26/05/2009

al

31/08/2009 71416

08/02/2010

al

16/05/2010 77597

14/06/2010

al

30/08/2010 79958

28/09/2010

al

14/12/2010 83246

01/02/2011

al

30/04/2011 88160

23/01/2009 10 meses, 12
Guido al dias en el afio
Cambronero |16/05/2009 2009 /9
Heiner 068713) 68179 X X X X X 14 meses, 26 X

18/05/2009 dias en el afio

al 2010/10

31/08/2009 71410 meses, 6 dias

04/09/2009 en el afio

al 2011/ 8

08/12/2009 73954 meses, 9 dias
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

29/01/2010
al
24/05/2010

76823

04/06/2010
al
03/09/2010

79970

18/09/2010
al
17/12/2010

83242

28/01/2011
al
27/05/2011

88188

03/06/2011
al
09/09/2011

90229

16/09/2011
al
16/12/2011

92046

27/01/2012
al
31/01/2012

95398

01/04/2012
al
20/05/2012

95399

24/05/2012
al
31/08/2012

97220

Tiempo que
estuvo
contratado

en el afio
2012/ 3
meses, 23
dias en el afio
2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
06/09/2012
al
14/12/2012 98896
25/01/2013
al
18/05/2013 101374
6 meses, 22
Montoya 22/05/2006 dias en el afo
Rodriguez al 2006/ 10 )
Carlos 08/09/2006 48469 | X X X X X X X 14 meses,~7 dias X
10/09/2006 en el afio
al 2007 / 10
15/12/2006 49565 meses, 3 dias
22/01/2007 en el afio
al 2008/ 7
12/05/2007 52936 rennezlezﬁ 2 dias
22/05/2007
al 2009/ 3
31/08/2007 54326 ;nﬁeosgg fcr;/ Zl
g|6/09/2007 meses. 15
14/12/2007 58297 dias en el afio
24/01/2008 2012/3
al4 1 meses, 23
. | af
14/05/2008 61733 dias en el afio
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

24/05/2008
al
31/08/2008

61509

05/09/2008
al
12/12/2008

65839

23/01/2009
al
16/05/2009

68875

18/05/2009
al
31/08/2009

71650

16/09/2011
al
16/12/2011

92021

24/05/2012
al
31/08/2012

96620

06/09/2012
al
14/12/2012

98899

25/01/2013
al
18/05/2013

101332

Tiempo que
estuvo
contratado

2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

Venegas
Jimenez
Mario A.

23/01/2006
al
16/05/2006

46807

13

10 meses, 15
dias en el afio
2006/ 10
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

22/05/2006
al
08/09/2006

47239

10/09/2006
al
15/12/2006

49196

22/01/2007
al
12/05/2007

51768

22/05/2007
al
31/08/2007

54328

06/09/2007
al
14/12/2007

58298

24/01/2008
al
14/05/2008

61727

24/05/2008
al
31/08/2008

60758

05/09/2008
al
12/12/2008

65109

22/01/2009
al
16/05/2009

67114

Cantidad de
contrataciones

Tiempo que
estuvo
contratado
meses, 7 dias

en el afio
2007 /10
meses, 4 dias
en el afio
2008/ 10
meses, 11
dias en el afio
2009/ 3
meses, 26
dias en el afio
2010

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

18/05/2009

al

31/08/2009 70131

04/09/2009

al

08/12/2009 73953

29/01/2010

al

24/05/2010 77696

23/01/2006 10 meses, 16
Péez Vargas | al dias en el afio
Beatriz 16/05/2006 46798 | X X X X X 12 2006/ 6 X

22/05/2006 meses, 29

al dias en el afio

08/09/2006 48045 2007 /10

10/09/2006 meses, 5 dias

al en el afo

15/12/2006 50322 2008/ 10

22/01/2007 meses, 11

al dias en el afio

12/05/2007 51757 2009/3

06/09/2007 meses, 27

al dias en el afio

14/12/2007 58099 2010

24/01/2008

al

14/05/2008 59882
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

24/05/2008

al

31/08/2008 60748

05/09/2008

al

12/12/2008 65095

23/01/2009

al

16/05/2009 67065

18/05/2009

al

31/08/2009 71444

04/09/2009

al

08/12/2009 73935

29/01/2010

al

24/05/2010 76861

01/05/2010 6,meses, 23
Bolafios al d|~as en el
Ortiz Olman | 24/05/2010 82262 X | x| x| x afio 2010/ 11 X

11 meses en el

04/06/2010 afio 2011/ 10

al meses, 10

03/09/2010 82268
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

17/09/2010
al
17/12/2010

82269

17/01/2011
al
16/07/2011

89530

18/07/2011
al
17/12/2011

90908

27/01/2012
al
05/02/2012

95348

06/02/2012
al
20/05/2012

95347

21/05/2012
al
29/06/2012

95349

30/06/2012
al
31/08/2012

97505

06/09/2012
al
14/12/2012

98861

25/01/2013
al
18/05/2013

101321

Tiempo que
estuvo
contratado
dias en el afio

2012/ 3
meses, 2 dias
en el afio
2013

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Brenes 01/08/2008 ;‘ﬁrgezsggg’fg el
Castro Juan |al meses. 09
Carlos 30/10/2008 644114 X X X X X 11 dias en el afio X

01/11/2008 2009/ 9

al meses, 25

30/11/2008 66156 dias en el

09/03/2009 afio 2010/ 1

al mes en el afo

30/05/2009 69060 ﬁqoelslelszen o

2I1/05/2009 afio 2012

12/09/2009 71610

13/09/2009

al

30/11/2009 73946

01/12/2009

al

18/12/2009 75148

29/01/2010

al

24/05/2010 76825

04/06/2010

al

03/09/2010 82285
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
18/09/2010
al
17/12/2010 83241
16/09/2011
al
17/10/2011 92404
01/09/2012
al
31/10/2012 99723
Monge 26/05/2007 3'meses' pe
) ias en el afio
Ramirez al 2008/ 3
Johana 18/08/2007 54275 X X X X X X X 11 meses. 6 dias X
01/06/2008 en el afio
al
12/09/2008 61523 rznoeosge/s 510
§I5/05/2009 dias en el afio
31/08/2009 71427 ﬁqoelsoe/SG en el
08/06/2010 afio 2011/ 9
al
meses, 21
31/08/2010 79962 dias en el afio
28/09/2010 2012 /3
al meses, 7 dias
14/12/2010 83271
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Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
01/02/2011 en el afio
al 2013
30/04/2011 88158
01/06/2011
al
30/08/2011 90184
27/01/2012
al
20/05/2012 95078
24/05/2012
al
31/08/2012 97157
10/09/2012
al
30/11/2012 99226
04/02/2013
al
11/05/2013 101343
Ramirez 6 meses, 22
Valverde 22/05/2006 dias en el afio
Luis al 2006/ 10
Fernando 08/09/2006 47994 | X X X X X 11 meses, 7 dias X
10/09/2006 en el afo
al 2007/ 10
15/12/2006 49563 meses, 4 dias
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Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

22/01/2007
al
12/05/2007

51764

22/05/2007
al
31/08/2007

56120

06/09/2007
al
14/12/2007

58292

24/01/2008
al
14/05/2008

61741

24/05/2008
al
31/08/2008

61499

05/09/2008
al
12/12/2008

65837

23/01/2009
al
16/05/2009

68861

18/05/2009
al
31/08/2009

71661

04/06/2010
al
03/09/2010

79961

Tiempo que
estuvo
contratado

en el afio
2008 /7
meses, 6 dias
en el afio
2009/ 3
meses en el
afo 2010

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Telefax: 2224 9684
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San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afos de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Rodriguez 23/01/2006 3?31? :ﬁej’alﬁso
Pefia al 2006/ 10
Patricia 16/05/2006 |46791 X X X X X X 11 meses. 22 X

§|2/05/2006 dias en el afio

2007/ 1
08/09/2006 | 47996 mOeose/S 24
;?/09/2006 dias en el afio
2008/ 7

15/12/2006 |50319 meses, 11

22/01/2007 dias en el afio

al 2009/ 7

31/08/2007 54299 meses, 13

01/09/2007 dias en el

al afo 2010/ 6

14/12/2007 | 56883 meses en el

24/01/2008 afio 2011

al

31/08/2008 |62399

05/09/2008

al

12/12/2008 |64817

23/01/2009

al

16/05/2009 | 67063

01/09/2009

al

18/12/2009 | 74527
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Telefax: 2224 9684
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San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
18/01/2010
al
31/08/2010 | 76989
17/01/2011
al
16/07/2011 |88155
29/01/2010 9 meses, 26
Arias Sierra | al dias en el
Alvaro 24/05/2010 78968 X | X | X | X 2010/ 10 X
10 meses y 6
04/06/2010 dias en el
al 2011/ 10
03/09/2010 79990 meses . 8
dias en el
;8/09/2010 2012/ 3
17/12/2010 83378 meses , 23
dias en el
28/01/2011 2013
al
27/05/2011 90250
03/06/2011
al
09/09/2011 89748
16/09/2011
al
16/12/2011 91768
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

27/01/2012

al

20/05/2012 95004

24/05/2012

al

31/08/2012 96641

06/09/2012

al

14/12/2012 98805

25/01/2013

al

18/05/2013 101322

3 meses, 23

Jimenez 23/01/2009 dias en el afio
Romero al 2009/ 9
Margarita 16/05/2009 67069 X X X X X 10 meses, 25 X

29/01/2010 dias en el afio

al 2010/ 7

24/05/2010 76832 meses, 3 dias

04/06/2010 en el afo

al 2011 /10

03/09/2010 81878 meses, 8 dias

18/09/2010 en el afio

al 2012 /3

17/12/2010 83360 meses, 24
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

28/01/2011 dias en el afio

al 2013

27/05/2011 88140

03/06/2011

al

09/09/2011 90204

27/01/2012

al

20/05/2012 95107

24/05/2012

al

31/08/2012 98597

06/09/2012

al

14/12/2012 98794

25/01/2013

al

18/05/2013 101797

7 meses, 8

Méndez 23/01/2009 dias en el afio
Estrada al 2009/ 9
Victor Hugo |16/05/2009 67068 X X X X X 10 meses, 26 X

18/05/2009 dias en el afio

al 2010/6

31/08/2009 71423
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis

contratado | Accidn
Nombre del | por articulo de Cantidad de
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones

29/01/2010

al

24/05/2010 76836

04/06/2010

al

03/09/2010 81861

18/09/2010

al

17/12/2010 83357

03/06/2011

al

09/09/2011 90205

16/09/2011

al

16/12/2011 92379

27/01/2012

al

20/05/2012 95337

06/09/2012

al

14/12/2012 98922

25/01/2013

al

18/05/2013 101362

Tiempo que
estuvo
contratado
meses, 6 dias

en el afio
2011/ 7
meses, 2 dias
en el afio
2012/ 3
meses, 23
dias en el afio
2013/

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
24/05/2008 6 meses, 14
. dias en el afo
Osorio al 2008/ 6
Torrico Lucia | 31/08/2008 60750 X X X X X 10 meses. 18 X
g|5/ 09/2008 dias en el afio
12/12/2008 65104 ﬁqoeosszsﬁen ol
;?/ 05/2009 afio 2010/ 5
31/08/2009 71441 meses, 18
dias en el afio
g|4/09/2009 2011/ 7
meses, 1 dia
08/12/2009 74044 en el afio |
04/06/2010 2012
al
03/09/2010 81835
18/09/2010
al
17/12/2010 84127
16/06/2011
al
03/09/2011 92950
16/09/2011
al
16/12/2011 92383
27/01/2012
al
20/05/2012 95112
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Periodo N° Afos de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

24/05/2012

al

31/08/2012 96636
Picado 18/05/2009 3 meses, 13
Rojas al dias en el afio
Leonardo 31/08/2009 70142 X X X X X 10 2009/ 6 X

04/06/2010 meses, en el

al afio 2010/

03/09/2010 80734 10 meses, 6

18/09/2010 dias en el afio

al 2011/ 10

17/12/2010 83376 meses, 8 dias

18/01/2011 en el afo

al 2012/ 3

18/05/2011 86960 meses, 23

03/06/2011 dias en el afio

al 2013

09/09/2011 91793

16/09/2011

al

16/12/2011 92007

27/01/2012

al

20/05/2012 95052

24/05/2012

al

31/08/2012 96629
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

06/09/2012

al

14/12/2012 08866

25/01/2013

al

18/05/2013 101367
Vargas 29/01/2010 9 meses, 27
Cubero Ana |al dias en el afio
Lorena 24/05/2010 76844 X | X | x| X 10 2010/ %Od, X

meses, 6 dias

gl4/06/2010 en el afio

03/09/2010 81879 20117710

18/09/2010 meses, 9 dias

al en el afio

17/12/2010 83353 rznoelsiégze’

2|8/01/2011 dias en el

a afio 2013

27/05/2011

03/06/2011

al

09/09/2011 90233

16/09/2011

al

16/12/2011 92408
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

27/01/2012

al

20/05/2012 95103

24/05/2012

al

31/08/2012 96648

06/09/2012

al

14/12/2012 98869

25/01/2013

al

18/05/2013 98869

6,5 meses en

Acon 30/05/2009 el 2009/ 11
Matamoros | al meses 11
Ariana 12/09/2009 71360 | X X X X 09 dias en el X

13/09/2009 2010/ 10

al meses, 14

18/12/2009 73948 dias enel

18/01/2010 2011/ 10

al meses, 11

18/07/2010 76851 dias en el

2012/ 0O

19/07/2010 meses en

al 2013

31/12/2010 80325
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

01/02/2011

al

31/07/2011 88182

02/08/2011

al

16/12/2011 91794

01/02/2012

al

01/07/2012 95081

02/07/2012

al

02/10/2012 97153

03/10/2012

al

14/12/2012 08813

3 meses, 8

Gamboa 06/09/2007 dias en el afio
Villalobos al 2007/ 3
Yahaira 14/12/2007 58293 X X X X X X 09 meses, 7 dias X

24/05/2008 en el afio

al 2008/ 3

31/08/2008 64047 meses, 13

18/05/2009 dias en el afio

al 2009/ 5

31/08/2009 70129 meses, 7 dias
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
10/02/2010 en el afio
al 2010/ 2
15/05/2010 77582 meses, 10
18/08/2010 dias en el afio
al 2011/ 7
20/10/2010 81828 meses, 7 dias
20/09/2011 en el afio
al 2012
30/11/2011 92069
01/02/2012
al
15/04/2012 95094
16/04/2012
al
11/06/2012 95338
12/06/2012
al
07/08/2012 96632
4 6 meses en el
\I—/l;gj:dez gl4/06/2010 afo 2010/ 9
Iriabel 03/09/2010 79949 X | X | x| x meses, 21 X
09 dias en el afio
18/09/2010 2011/ 10
al meses, 8 dias
17/12/2010 83369
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
28/01/2011 en el afio
al 2012/3
27/05/2011 88133 meses, 23
dias en el afio
07/06/2011 2013
al
28/08/2011 90905
19/09/2011
al
18/12/2011 92413
27/01/2012
al
20/05/2012 95006
24/05/2012
al
31/08/2012 96643
06/09/2012
al
14/12/2012 98859
25/01/2013
al
18/05/2013 101323
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Morda 3 meses, 8
Saborio 07/06/2010 dias en el
Mario al 2010, 8
Alejandro 30/08/2010 81192 X X X X 09 meses, 23 X

27/09/2010 dias en el

al 2011, 8

12/12/2010 83248 meses, 10

31/01/2011 dias en el

al 2012, 3

30/04/2011 88157 meses, 2 dias

01/06/2011 en el afo

al 2013

30/08/2011 90185

19/09/2011

al

12/12/2011 92411

27/01/2012

al

20/05/2012 95073

15/06/2012

al

16/09/2012 9716

10/09/2012

al

27/10/2012 98798

04/02/2013

al

06/05/2013 101341
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Muifioz Gual |23/01/2006 3 meses, 23
Rene al dias en el afio
Agustin 16/05/2006 46790| X X X X X X X 09 2006/ 3 X

06/09/2007 meses, 8 dias

al en el afio

14/12/2007 58097 2007/ 6

24/01/2008 meses, 27

al dias en el afio

14/05/2008 59883 2008/ 3

05/09/2008 meses, 23

al dias en el afo

12/12/2008 65094 2009/ 3

23/01/2009 meses, 26

al dias en el afo

16/05/2009 67066 2010/ 6

29/01/2009 meses, 6 dias

al en el afio

24/05/2009 76837 2011/ 3

03/06/2011 meses, 8 dias

al en el afio

09/09/2011 90239 2012

16/09/2011

al

16/12/2011 92381

06/09/2012

al

14/12/2012 98868
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Periodo N° Afos de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Picado 05/08/2008 1 mesenel
Alvarado al afo 2005/ 2
Lilliana 04/09/2008 64021 X X X X X 09 meses, 21 X

09/02/2009 dias en el afio

al 2009/ 8

30/04/2009 68325 meses, 19

11/02/2010 dias en el afio

al 2010/6

16/05/2010 77643 meses en el

10/06/2010 afio 2011/ 7

al meses en el

02/09/2010 79975 afio 2012

28/09/2010

al

16/12/2010 83247

01/02/2011

al

30/04/2011 88159

01/06/2011

al

30/08/2011 90182

27/01/2012

al

20/05/2012 95079

24/05/2012

al

31/08/2012 97159
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Sandoval 23/01/2009 19 meses, 1~2
Vasquez al dias en el afio
José Fulvio |18/05/2009 79053 X | X | X | X | X 09 2009/ 3 X

18/05/2009 meses en el

al afio 2010/ 4

31/08/2009 71666 meses en el

04/09/2009 afno 2011/ 10

al meses, 8 dias

08/12/2009 73939 en el afio

04/06/2010 2012 /'3

al meses, 23 )

03/09/2010 79946 dias en el afio

28/01/2011 2013

al

27/05/2011 88152

27/01/2012

al

20/05/2012 96665

24/05/2012

al

31/08/2012 96673

06/09/2012

al

14/12/2012 98920

25/01/2013

al

18/05/2013 101366
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Arauz 5 meses, 13
Ramos 01/07/2006 dias en el
Sandra al 2006/ 10
Maria 08/09/2006 49572 X X X X 08 meses en el X
2007/ 10
10/09/2006 meses, 14
al dias en el
15/12/2006 50962 2008/ 3
meses, 23
dias en el
62“2/01/2007 2008
12/05/2007 52922
22/05/2007
al
31/08/2007 55461
01/09/2007
al
15/12/2007 56518
24/01/2008
al
31/08/2008 62400
05/09/2008
al
12/12/2008 64815
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
23/01/2009
al
16/05/2009 67062
Arce Duran | 01/03/2006 S’,meses' 13
i fas en el
Marlra del al 2006/ 9
Rocio 14/06/2006 47989 | X X X 08 meses, 8 dias X
en el 2007 /
01/02/2007 6 meses, 27
al dias en el
30/05/2007 52534 2008/ 3
31/05/2007 meses, 4 dias
al en el 2009
31/08/2007 55458
01/07/2007
al
31/07/2007 56128
06/09/2007
al
14/12/2007 58095
24/01/2008
al
14/05/2008 59881
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Periodo N° Afos de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

24/05/2008

al

31/08/2008 60746

04/09/2009

al

08/12/2009 73942
Arce 29/01/2010 6 meses, 24
Espinoza al g:)as en el
Lourdes | 24/05/2010 78970 X | x| X 1077 X

08 meses en el

18/09/2010 2011/8

al meses, 9 dias

17/12/2010 83256 en el 2012

28/01/2011

al

27/05/2011 88187

16/09/2011

al

16/12/2011 92045

27/01/2012

al

31/01/2012 95392
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
01/04/2012
al
20/05/2012 95393
24/05/2012
al
31/08/2012 97207 X
06/09/2012
al
14/12/2012 98802
Berrocal 09/08/2006 2 meses, 22
Carvajal al dias en el afio
Viviana 31/10/2006 52525| X | X | X X X 2006/6 X
08 meses, 27
dias en el
521|2/01/2007 2007/ 2 y
meses, 4 dias
31/03/2007 52525 en el 2008/ 3
08/05/2007 meses, 25
al dias en el
17/07/2007 56882 2010/ 1 mes,
18/09/2007 22 dias en el
al 2012
27/11/2007 58350
29/01/2010
al
24/05/2010 76831
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
29/01/2010
al
24/05/2010 76831
27/01/2012
al
31/01/2012 95395
01/04/2012
al
20/05/2012 95396
Charpentier | 28/07/2009 éi;nsezﬁséllgﬁo
Guerrero al 2009/ 11
Evelyn 15/12/2009 73858 X X X X X 08 meses en el X
173/01/2010 afio 2010/ 10
a
18/07/2010 76859 Qg:eesﬁ i?aﬁo
1?/07/2010 2011/ 6
a
17/12/2010 80323 ?ﬁeos ggfzn/ e:I))
01/02/2011 meses, 7 dias
al i
31/07/2011 88165 281631 e
02/08/2011
al
16/12/2011 91786
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
08/02/2013
al
15/05/2013 101346
17/09/2012
al
14/12/2012 98812
08/02/2013
al
15/05/2013 101346
Mauricio 3 meses en el
Abad 04/09/2009 afo 2009/ 6
Conrado al meses, 22
Eduardo 04/12/2009 74604 X X X X 08 dias en el afio X
29/01/2010 2010/7
al meses en el
26/02/2010 76834 ano 2011/ 7
01/03/2010 meses, 2 dias
al en el afo
24/05/2010 76835 2012
18/09/2010
al
17/12/2010 83358
28/01/2011
al
27/05/2011 88139
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

16/09/2011

al

16/12/2011 92380

27/01/2012

al

20/05/2012 95111

06/09/2012

al

14/12/2012 98873
Morales  |01/02/2010 10 meses, 16
Herndndez |al dias en el
Roberto | 16/05/2010 77624 X | X | x| x 08 o0 X

17/05/2010 2011, 9

al meses, 27

17/12/2010 82275 dias eﬁ ol

16/02/2011 2012, 3

al meses, 2 dias

15/08/2011 88161 en el 2’013

17/08/2011

al

16/12/2011 91788

15/02/2012

al

15/07/2012 95083

16/07/2012

al 97630
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

01/10/2012

32 bis del

02/10/2012

al

14/12/2012 99727

04/02/2013

al

06/05/2013 101801
Naranjo 15/06/2008 3&?‘52&0
Chacoén al 2008/ 10
Gustavo 15/09/2008 61521 X | x| x| x 08 meses, 25 X

01/10/2008 dias en el afio

al 2009/ 5

30/11/2008 65856 meses, 6 dias

23/01/2009 en el afio

al 2010/ 1

31/05/2009 68121 mes, 12 dias

01/06/2009 en el afio

al 2012

30/08/2009 70141

01/09/2009

al

18/12/2009 73917

08/03/2010

al 76828

56




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institucién Benemirite de lo Educacién y la Calturn

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

28/05/2010

09/08/2010

al

25/10/2010 81832

04/07/2011

al

16/08/2011 90934
Quesada  |16/03/2006 3i£eiﬁsé|2alﬁo
Boniche al 2006/ 10
Yirlania 16/05/2006 46787 X X X X 08 meses. 7 dias X

22/05/2006 en el afio

al

08/09/2006 46787 r2noeos7eé3én el

10/09/2006 afio 2011/ 3

al i

15/12/2006 49567 et aho

22/01/2007 2012

al

12/05/2007 52538

22/05/2007

al

31/08/2007 54335

06/09/2007

al

14/12/2007 58357
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

01/06/2011

al

30/08/2011 90181

24/05/2012

al

31/08/2012 97162

3 meses, 17

Rivera 22/05/2006 dias en el afio
Turcios al 2006/ 10
Grethel 08/09/2006 |47268 X X X X X meses, 7 dias X

22/01/2007 en el afo

al 2008/ 3

12/05/2007 |51758 08 meses, 13

22/05/2007 dias en el afio

al 2009/ 3

31/08/2007 | 55456 meses en el

24/01/2008 afio 2010

al

14/05/2008 |59878

24/05/2008

al

31/08/2008 |60751

05/09/2008

al

12/12/2008 |65111

18/05/2009

al 73600
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
31/08/2009
04/06/2010
al
03/09/2010 |81898
Villalobos | 10/09/2006 3;?::?(;.561%
Gamboa al 2006/ 3
Daniel 15/12/2006 49573 | X X X X X X X X 08 meses, 20 X
22/01/2007 dias en el afio
al 2007/ 3
24/01/2008 dias en el afio
al 2008/ 3
14/05/2008 59884 meses, 23
23/01/2009 dias en el afio
al 2009/ 3
16/05/2009 67116 meses, 26
29/01/2010 dias en el afio
al 2010/ 3
24/05/2010 76840 meses en el
16/09/2011 afo 2011/ 3
al meses, 23
16/12/2011 92388 dias en el afio
27/01/2012 2012/ 3
al meses, 23
20/05/2012 95109
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

25/01/2013 dias en al afio

18/05/2013 101358

6 meses, 27

Brenes 22/01/2007 dias en el afio
Matarrita al 2007/ 2
Olga Ligia 31/03/2007 52524 X X X X X 07 meses, 4 dias X

08/05/2007 en el 2008/ 3

al meses, 12

17/07/2007 56881 dias en el

18/09/2007 2009/ 4

al meses en el

27/11/2007 58351 2011/ 3

26/03/2008 meses, 23

al dias en el

30/05/2008 62375 2013

23/01/2009

al

16/05/2009 69609

28/01/2011

al

27/05/2011 88154

25/01/2013

al

18/05/2013 101359
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
10 meses en
01/02/2009 el afio 2009/
Cheng Lo al 2,meses, 28~
Lilly 30/05/2009 68180 X X X X 07 dias en el afio X
01/06/2009 2010/ 7
al meses, 6 dias
30/08/2009 70143 en el afio
01/09/2009 2011/3
al meses,~7 dias
30/11/2009 73881 gglezl ano
10/02/2010
al
07/05/2010 76827
28/01/2011
al
27/05/2011 88149
03/06/2011
al
09/09/2011 90199
24/05/2012
al
31/08/2012 96661
Duran 3meses, 20
Gutiérrez 24/01/2008 07 dias en el afo
Yeudry al 2008/ 3
Patricia 14/05/2008 62417 X | X | X | X | X meses, 13 X
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

18/05/2009 dias en el afio

al 2009/ 7

31/08/2009 70128 meses, 17

17/03/2010 dias en el afio

al 2010/ 6

17/09/2010 78515 meses en el

01/11/2010 afio 2011/ 4

al meses, 21

17/12/2010 87006 dias en el afio

16/02/2011 2012

al

15/08/2011 88162

01/02/2012

al

15/04/2012 95086

01/09/2012

al

06/11/2012 98821
Herrera 07/02/2006 10 meses, 03
Chavarria al dias en el afio
Minor 16/05/2006 46792 X X X X 07 2006/ 6 X

22/05/2006 meses, 5 dias

al en el afo

08/09/2006 48047 2007/ 3

11/09/2006 meses, 7 dias

al en el afio

15/12/2006 50537 2008/ 3
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

22/01/2007 meses, 13

al dias en el afio

12/05/2007 52533 2009/

16/06/2007

al

31/08/2007 55476

24/05/2008

al

31/08/2008 61508

18/05/2009

al

31/08/2009 73851
Lizano 15/03/2010 5 meses, 17
Fernandez |al dias en el afio
Alejandro | 15/06/2010 78539 X | X | X | X 07 201075 X

01/10/2010 meses en el

al ano 2011/ 5

17/12/2010 83254 meses, 20

15/04/2011 dias en el afio

al 2012 /2

15/07/2011 90195 meses, 20

15/10/2011 dias en el afio

al 2013

15/12/2011 92009

15/05/2012

al

31/08/2012 96633
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

01/10/2012
al
04/12/2012

99722

27/02/2013
al
17/05/2013

101370

Tiempo que
estuvo
contratado

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

Munera
Palacio
Jorge

05/09/2008
al
12/12/2008

65937

23/01/2009
al
16/05/2009

67064

18/05/2009
al
31/08/2009

70133

04/09/2009
al
08/12/2009

70133

29/01/2010
al
24/05/2010

76848

04/06/2010
al
03/09/2010

81047

18/09/2010
al
17/12/2010

81047

07

3 meses, 7
dias en el afio
2008/ 10
meses, 11
dias en el afio
2009/ 9
meses, 26
dias en el afio
2010
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Rodriguez | 01/03/2009 3 meses, 28
Espinoza al dias en el afio
Amaldo 16/05/2009 69824 X | X | X | % 07 2009/°6 X

18/05/2009 meses, 17

al dias en el afio

30/06/2009 71826 rznoels%é tln o

23/06/2010 afio 2011/ 11

17/12/2010 84037 meses en el

17/01/2011 ano 2012

al

16/07/2011 84037

17/07/2011

al

16/12/2011 90901

16/01/2012

al

16/07/2012 95067

17/07/2012

al

14/12/2012 96709

7 meses, 19

Stradi 28/01/2011 dias en el afio
Granados al 07 2011/ 10
Maria Stella |31/03/2011 88813 X X X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

01/07/2011 meses, 8 dias

al en el afo

09/09/2011 91352 2012/ 3

10/09/2011 meses, 23

al dias en el afio

16/12/2011 95068 2013

27/01/2012

al

20/05/2012 95068

24/05/2012

al

31/08/2012 96621

06/09/2012

al

12/12/2012 99010

25/01/2013

al

18/05/2013 101331
Zufiiga 23/01/2006 10 meses, 15
Sanchez al dias en el afio
José Manuel | 16/05/2006 46928| X | X | X 07 2006/ 6 X

22/05/2006 meses, 29

al dias en el afo

08/09/2006 47985 2007/ &

10/09/2006 meses, 14

al dias en el afo

15/12/2006 49570 2008
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

22/01/2007

al

12/05/2007 51766

22/05/2007

al

31/08/2007 55459

24/05/2008

al

31/08/2008 60752

05/09/2008

al

12/12/2008 65105

3 meses, 8

CampOS 06/09/2007 dias en el afio
Céspedes al 2007/ 3
Jensy 14/12/2007 59119 X X X X 06 meses, 4 dias X

04/09/2009 en el afo

al 2009/ 10

08/12/2009 73932 meses, 6 dias

28/01/2011 en el afo

al 2011/ 3

27/05/2011 88138 meses, 7 dias

03/06/2011 en el afio

al 2012

09/09/2011 90197
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
16/09/2011
al
16/12/2011 92392
24/05/2012
al
31/08/2012 96651
Montiel 8 meses en el
Castillo 20/04/2009 afo 2009/ 6
Federico al meses, 13
Alberto 19/08/2009 70132 X X X X 06 dias en el afio X
20/08/2009 2010/ 3
al meses, 23
19/12/2009 73580 dias en el afio
08/02/2010 2012/ 3
al meses, 23
20/05/2010 77619 dias en el afio
31/05/2010 2013
al
30/08/2010 82281
27/01/2012
al
20/05/2012 95047
25/01/2013
al
18/05/2013 101351
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
18/05/2009 3 meses, 18
Fallas Mora |al dias en el afo
Roberto 05/09/2009 71626 X X X X 06 2009/ 3 X
16/09/2011 meses en el
al afo 2011/ 10
16/12/2011 92022 meses, 08
27/01/2012 dias en el afio
al 2012/3
20/05/2012 95058 meses, 22
24/05/2012 dias en el afio
al 2013
31/08/2012 96618
06/09/2012
al
14/12/2012 96618
25/01/2013
al
18/05/2013 101393
3 meses, 7
O_vares 05/09/2008 dias en el afio
Villalobos al 2008/ 5
Emerson 12/12/2008 65847 X X X X 06 meses, 15 X
18/05/2009 dias en el afio
al 2009/ 3
31/08/2009 72621 meses, 27
02/10/2009 dias en el afio
al 75074 2010/ 6
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

04/12/2009 meses, 6 dias

en el afo

29/01/2010 201/

al

24/05/2010 78538

03/06/2011

al

09/09/2011 90187

16/09/2011

al

16/12/2011 92041
Perez 18/05/2009 6 meses, 17
Chaverri al dias en el afio
Julia 31/08/2009 70144 X X X X 06 2009/ 6 X

04/09/2009 meses, 23

al dias en el afio

08/12/2009 73855 2010/ 3

29/01/2010 meses, 6 dias

al en el afio

24/05/2010 78564 2011/ 2

04/06/2010 meses en el

al afio 2012

31/08/2010 79971

03/06/2011

al

09/09/2011 90188
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
01/09/2012
al
31/10/2012 99778
: 3 meses en el
Rivera 18/09/2010 afio 2010/ 10
Sanchez al meses 6
Yarith 17/12/2010 83273 X X X 06 dias en’ el afio X
§|8/01/2011 2011/ 7
27/05/2011 88135 meses, 1 dia
Oi’3/06/2011 2012
a
09/09/2011 90230
16/09/2011
al
16/12/2011 92407
27/01/2012
al
20/05/2012 95102
24/05/2012
al
31/08/2012 96647
Salas Quirés | 05/09/2009 2 meses, 26
Maria al 06 dias en el afio
Natalia 30/11/2009 74571 X X X X 2009/ 9 X

71




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

29/01/2010 meses, 26

al dias en el afio

24/05/2010 77672 2010/3

04/06/2010 meses en el

al afio 2011/ 1

03/09/2010 80741 mes, 21 dias

18/09/2010 en el afio

al 2012

17/12/2010 83260

16/09/2011

al

16/12/2011 92044

06/09/2012

al

27/10/2012 98797
Quesada 05/09/2008 3 meses, 7
Avendafio al dias en el afio
Gabriel 12/12/2008 65100 X X X X X 06 2008/ 3 X

23/01/2009 meses, 23

al dias en el afio

16/05/2009 67061 2009/ 3

04/06/2010 meses en el

al afio 2010/ 6

03/09/2010 81834 meses, 6 dias

03/06/2011 en el afio

al 2011/ 3

09/09/2011 90208 meses, 23
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

16/09/2011 dias en el afio

al 2013

16/12/2011 92384

25/01/2013

al

18/05/2013 101363
Quiroz 30/05/2009 gl’;nse:ﬁsélla?ﬁo
Quesada al 2009/ 10
Grettel 12/09/2009 71449 X X X 06 X

13/09/2009 meses, 25

al dias en el afo

18/12/2009 74389 2010/°10

meses, 16

;73/01/2010 dias en el afio

15/07/2010 76858 2011

19/07/2010

al

17/12/2010 80324

01/02/2011

al

31/07/2011 88163

02/08/2011

al

16/12/2011 88163
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Salazar 08/02/2006 3 meses, 23
Elizondo al dias en el afio
Alvaro 22/03/2006 46826 X | X | X | X 06 2006/ 4 X

14/06/2006 meses 10

al dias en el afo

23/08/2006 47991 2007/'3

meses, 20

15/06/2007 dias en el afio

al 2008/ 2

23/08/2007 55473 meses, 21

12/09/2007 dias en el afio

al 2009

14/11/2007 58282

24/01/2008

al

14/05/2008 61751

09/02/2009

al

30/04/2009 68323

5 meses, 27

$a_nchez 04/06/2010 dias en el afio
Avila al 2010/ 3
Alejandra 31/08/2010 80269 X X X 06 meses en el X

18/09/2010 afio 2011/ 10

al meses, 9 dias

17/12/2010 83262
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Nombre del
Funcionario

Periodo
contratado
por articulo

32 bis

NO
Accion
de
Personal

Afios de Contrataciéon por articulo 32 bis

2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 [ 2012 | 2013

Cantidad de
contrataciones

16/09/2011
al
16/12/2011

92005

27/01/2012
al
20/05/2012

96300

24/05/2012
al
31/08/2012

96604

06/09/2012
al
14/12/2012

98897

Tiempo que
estuvo
contratado
en el afio

2012

Excepcional
y transitorio

1)

continuo
o]
habitual

(2)

Urefna
Quirds
Milton

17/09/2007
al
19/11/2007

58302

24/01/2008
al
14/05/2008

61740

01/06/2008
al
12/09/2008

61525

08/09/2008
al
17/11/2008

65101

09/02/2009
al
30/04/2009

67300

06

2 meses en el
afio 2007/ 9
meses, 7 dias
en el afio
2008/ 6
meses, 4 dias
en el afio
2009
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
25/05/2009
al
31/08/2009 71466
3 meses en el
Acufia 12/02/2006 2006/ 3
Cascante al meses, 21
Maureen 07/05/2006 46815| X X X X ) 05 dias en el X
22/01/2007 2007/ 3
al meses, 25
12/05/2007 51756 dias en el
2010/ 3
al 2011/ 3
24/05/2010 77854 meses, 7 dias
16/09/2011 en el 2012
al
16/12/2011 92391
24/05/2012
al
31/08/2012 96654
08 meses en
Acuiia 01/02/2012 05 el 2012
Sossa al
Mildred 15/04/2012 95095 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
16/04/2012
al
24/05/2012 96342
24/05/2012
al
07/06/2012 96340
25/06/2012
al
27/08/2012 97619
06/09/2012
al
30/10/2012 98991
Aguirre 01/02/2009 Seses, 2
Speid al 2000/ 4
Jessica 31/07/2009, 68568 X X X 05 meses en X
gi?/08/2009 2011/ 4
31/08/2009 73883 oo1s
04/09/2009
al
08/12/2009 73884
28/01/2011
al
27/05/2011 89531
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
25/01/2013
al
18/05/2013 101805
10/09/2006 o meses, 6
Arias Le al 2006/ 3
Claire Harold | 16/12/2006 46823| X X X X X 05 meses. 8 dias X
gl6/09/2007 en 2007/ 3
14/12/2007 57595 meses, 7 dias
en 2008/ 1
05/09/2008 mes. 20 dias
al :
12/12/2008 65092 ﬁq”eggg 92{12
19/10/2009 dias en 2012
al
09/12/2009 75200
07/06/2012
al
31/08/2012 97224
; 2 meses en el
Benavides 01/07/2009 .
Elizondo al ;neosgg%?]/ eéll
Jenory 31/08/2009 72379 X X X X X 05 N X
17/08/2010 ;‘q”e‘?’sgglg’ d; .
al "
17/12/2010 81871 en el afio
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

03/06/2011 2011/ 3

al meses, 7 dias

09/09/2011 90202 en el afo

24/05/2012 2012/ 2

al meses, 9 dias

31/08/2012 96639 en el afio

06/03/2013 2013

al

15/05/2013 101802

5 meses, 22

Camacho 06/06/2011 dias en el afio
Calderon al 2011/ 10
Juan Pablo |28/08/2011 90227 X X 05 meses, 8 dias X

;6/09/2011 en al 2012

16/12/2011 92402

27/01/2012

al

20/05/2012 95064

24/05/2012

al

31/08/2012 96646

06/09/2012

al

14/12/2012 98860
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
4 meses, 1
Céspedes 15/08/2011 dia en el afio
Monge al 2011/ 10
Andrés 30/09/2011 92565 X X X 05 meses, 14 X
01/10/2011 dias en el afio
al 2012/ 6
16/12/2011 92567 meses, 17
01/02/2012 dias en el afio
al 2013
16/07/2012 95092
17/07/2012
al
14/12/2012 97148
14/01/2013
al
31/07/2013 101379
Chaves 28/01/2011 7 meses, 6
Sanchez al dias en el afio
José Pablo |27/05/2011 88141 X | X [ X 2011/ 7 X
05 meses, 3 dias
03/06/2011 en el afno
al 2012/ 3
27/01/2012 dias en el afio
al 2013
20/05/2012 95106
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
24/05/2012
al
31/08/2012 96650
25/01/2013
al
18/05/2013 101361
6 meses, 6
Cox 03/06/2011 dias en el afio
Alvarado al 2011/ 10
Javier 09/09/2011 90232 X X 05 meses, 8 dfas X
;|6/09/2011 en el afio
16/12/2011 92415 2012
27/01/2012
al
20/05/2012 95098
24/05/2012
al
31/08/2012 96659
06/09/2012
al
14/12/2012 98795
29/01/2010 6 meses, 26
Leon Blanco |al 05 dias en el afio
Mabel 24/05/2010 81032 X | X | X 2010/ 4 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

04/06/2010 meses en el

al afio 2011/ 7

03/09/2010 79965 meses, 1 dia

28/01/2011 en el afo

al 2012

27/05/2011 87098

27/01/2012

al

20/05/2012 95063

24/05/2012

al

31/08/2012 97223
Montenegro |01/02/2007 6 meses, 22
Granados al dias en el afio
Ana Catalina | 30/04/2007 52783 X | X | X 2007/ 2 X

05 meses en el

30/04/2007 afio 2008/ 2

al meses, 21

30/06/2007 53767 dias en el afio

23/06/2007 2009

al

22/08/2007 55442

15/04/2008

al

14/06/2008 62788
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
09/03/2009
al
30/05/2009 69076
Mora 01/05/2010 24 dias en el
Vicarioli al afno 2010/ 6
Francisco 24/05/2010 82021 X X X X 05 meses, 10 X
06/06/2011 dias en el afio
al 2011/ 3
06/10/2011 89594 meses, 4 dias
07/10/2011 en el afo
al 2012/ 3
16/12/2011 92038 meses, 7 dias
10/09/2012 en el afo
al 2013/
14/12/2012 98796
08/02/2013
al
15/05/2013 101347
Nufiez 05/09/2008 3 meses, 7
Picado al dias en el afio
Dagoberto | 12/12/2008 65848 X | X X | X 05 2008/ 3 X
04/09/2009 meses, 4 dias
al en el afio
08/12/2009 73933 20097 7
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
28/01/2011 meses, 6 dias
al en el afo
27/05/2011 88145 2010/3
03/06/2011 meses, 7 dias
al en el afo
09/09/2011 90231 2012
24/05/2012
al
31/08/2012 96664
} 3 meses, 24
Rodriguez 16/09/2011 dias en el afio
Gomez al 2011/ 10
Jeannette 16/12/2011 92006 X X X 05 meses, 9 dias X
27/01/2012 en el afio
al 2012/ 3
20/05/2012 95043 meses, 24
24/05/2012 dias en el afio
al 2013/
31/08/2012 97146
06/09/2012
al
14/12/2012 98826
25/01/2013
al
18/05/2013 101350
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Saborio 19/09/2011 2 meses, 27
Alvarez al dias en el afo
Johnny 16/12/2011 92039 X X X 05 2011/ 9 X

16/02/2012 meses, 7 dias

al en el afio

30/05/2012 92039 2012 /3

15/06/2012 meses, 23

al dias en el afio

16/09/2012 98976 2013

19/09/2012

al

14/12/2012 98811

25/01/2013

al

18/05/2013 101342

05/09/2008 3 meses, 7
Seas Tencio |al dias en el afio
Jenny 12/12/2008 65633 X X X X 05 2008/ 7 X

25/01/2009 meses, 4 dias

al en el afio

16/05/2009 68578 2009/ 3

18/05/2009 meses, 25

al dias en el afio

31/08/2009 73848 2010/ 4

29/01/2010 meses en el

al afno 2011

24/05/2010 77931
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
28/01/2011
al
27/05/2011 88129
3 meses en el
Carolina  |17/12/2010 83261 X | x| x 05 meses, 6 dias X
28/01/2011 en el afio
al 2011/ 3
27/05/2011 88132 reses, 24
g|3/06/2011 2012
09/09/2011 89599
16/09/2011
al
16/12/2011 91767
27/01/2012
al
20/05/2012 95005
Trujillo 01/09/2010 3 meses, 17
Cotera al dias en el afio
Aurora Pilar |[17/12/2010 84479 X X X 05 2010/ 9 X
28/03/2011 meses, 16
al dias en el afio
28/09/2011 89540 2011/ 10
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)

29/09/2011 meses, 16

al dias en el afio

16/12/2011 92176 2012

01/02/2012

al

30/06/2012 95090

01/07/2012

al

16/12/2012 97151

24/01/2008 3 meses, 20
Umafia Mata | al dias en el afio
Ana Cristina | 14/05/2008 59885 X X X 05 2008/ 3 X

29/01/2010 meses, 27

al dias en el afo

24/05/2010 76855 2009/ 10

28/01/2011 meses,~6 dias

al en el afo

27/05/2011 88151 2011

03/06/2011

al

09/09/2011 90215

16/09/2011

al

16/12/2011 92386
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
23/01/2006 10 meses, 13
Vargas Solis |al dias en el afio
Luis Paulino | 16/05/2006 46789 | X X X 05 2006/ 3 X
22/05/2006 meses, 9 dias
al en el afo
08/09/2006 48046 2007/ 3
10/09/2006 meses, 7 dias
al en el afio
15/12/2006 50320 2008
22/05/2007
al
31/08/2007 55457
05/09/2008
al
12/12/2008 65099
22/05/2006 3 meses, 17
Arce Gomez |al dias en 2006/
Celin 08/09/2006 47231 X X X 04 2 meses, 9 X
22/05/2007 dias en el
al 2007/ 5
31/08/2007 55462 meses, 14
24/05/2008 dias en el
al 2008
31/08/2008 60749
05/09/2008
al
12/12/2008 65090
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Periodo N° Afos de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Azofeifa 28/05/2012 6 meses, 16
Retana al dias en el
Jennifer 19/08/2012 97160 X | X 04 2012/3 X

20/08/2012 meses, 7 dias

al en el 2013

16/09/2012 98904

17/09/2012

al

14/12/2012 98808

08/02/2013

al

15/05/2013 101348
Bejarano 04/09/2009 3 meses, 4
Salazar Ana |al dias en el afio
Gabriela 08/12/2009 73955 X X X 04 2009/ 6 X

03/06/2011 meses, 6 dias

al en el 2011/ 2

09/09/2011 90904 meses en el

17/09/2011 2012

al

16/12/2011 92399

16/01/2012

al

16/03/2012 95049
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
04/09/2009 3 meses, 4
Cerdas al dias en el afio
Araya Xinia |08/12/2009 77282 X X X X 04 2009/ 1 X
25/08/2010 mes, 5 dias
al en el afo
30/09/2010 83368 2010/ 5
14/02/2011 meses, 16
al dias en el afio
30/07/2011 88125 2011/ 2
20/02/2012 meses en el
al afio 2012
20/04/2012 955168
3 meses en el
Chacon 04/06/2010 afio 2010/ 4
Chavarria al meses en el
Oscar 03/09/2010 84034 X X X 04 afio 2011/ 6 X
28/01/2011 meses, 15
al dias en el
27/05/2011 88184 afo 2012
24/05/2012
al
31/08/2012 96630
06/09/2012
al
14/12/2012 98867
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
07/02/2011 8 meses, 278
Coto Murillo |al dias en el afo
Paulo 27/05/2011 88134 X | X 04 2011/3 X
17/06/2011 meses, 03
al dias en el afo
26/06/2011 90344 2012
18/07/2011
al
16/12/2011 90931
27/01/2012
al
30/04/2012 95046
Fernandez 05/09/2008 3 meses, 7
Alfaro al dias en el afio
Susana 12/12/2008 65849 X X 04 2008/ 9 X
29/01/2010 meses, 25
al dias en el afio
24/05/2010 77855 2010
04/06/2010
al
03/09/2010 81839
18/09/2010
al
17/12/2010 83259
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Acciodn Tiempo que |Excepcional 0]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Gomez 04/06/2010 3 meses en el
Avalos al afio 2010/ 6
Giselle 03/09/2010 81859 X X X 04 meses, 15 X

24/05/2012 dias en el afio

al 2012/ 3

31/08/2012 96682 meses, 23

06/09/2012 dias en el afio

al 2013/

14/12/2012 98793

25/01/2013

al

18/05/2013 101373

2 meses, 15

Mor]dol 01/01/2009 dias en el afio
V(_alasquez al 2009/ 7
Miguel 15/03/2009 68572 X X X 04 meses. 6 dias X

28/01/2011 en el afio

al 2011/ 3

27/05/2011 88144 meses. 7 dias

03/06/2011 en el afio

al 2012

09/09/2011 90206

24/05/2012

al

31/08/2012 96662

92




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Olivares 15/02/2012 8 meses, 28
Salazar al dias en el afio
Alejandro 15/05/2012 95093 X | X 04 2012 (1 mes X

15/06/2012 sin contrato)/

al 3 meses, 7

16/09/2012 97166 dias en el afio

17/09/2012 2013

al

14/12/2012 98975

08/02/2013

al

15/05/2013 101791

3 meses, 26

Quesada 29/01/2010 dias en el afio
Selva . al 2010/ 7
Katherine 24/05/2010 77926 X | X1 X 04 meses, 6 dias X

28/01/2011 en el ano

al 2011/3

27/05/2011 88146 meses, 7 dias

03/06/2011 en el afno

al 2012

09/09/2011 90209

24/05/2012

al

31/08/2012 96670
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contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Ramirez 01/08/2010 4 meses, 15
Cascante al dias en el afio
Virginia 15/12/2010 76851 X | x 04 2010/ 10 X

01/02/2011 meses, 9 dias

al en el afio

31/05/2011 89518 2011

15/05/2011

al

09/09/2011 90194

16/09/2011

al

16/12/2011 92421
Rios Duarte | 23/01/2009 6 meses, 27
Roger al dias en el afio
Humberto  |16/05/2009 | 695587 X | X X 04 200973 X

gl4/09/2009 afio 2010/ 3

08/12/2009 73975 meses, 7 dias

g|4/06/2010 2012/

03/09/2010 82001

24/05/2012

al

31/08/2012 96671
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Rodriguez 15/04/2012 gi;nsezﬁsal:ﬁo
Benavides al 2012/ 3
Gonzalo A. [01/06/2012 96667 X X 04 meses, 7 dias X

15/06/2012 en el afio

al 2013

16/09/2012 97155

17/09/2012

al

14/12/2012 98814

08/02/2013

al

15/05/2013 101372

10 meses, 16

Roman 23/01/2006 dias en el afio
Gonzalez al 2006/ 3
Roberto 16/05/2006 46797 | X X 04 meses, 21 X

22/05/2006 dias en el afio

al 2007/

08/09/2006 49557

10/09/2006

al

15/12/2006 50539

22/01/2007

al

12/05/2007 51759
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contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
23/03/2009 7 meses, 11
Ruiz Chavez | al dias en el afio
Warner 31/07/2009 69343 X X 04 2009/ 5 X
15/09/2009 meses, 27
al dias en el afio
18/12/2009 73949 2010
04/06/2010
al
31/08/2010 79972
18/09/2010
al
17/12/2010 83269
Salas 18/05/2009 3 meses, 13
Campos al dias en el afio
lleana Maria | 31/08/2009 71458 X | X | X | X 04 2009/ 3 X
29/01/2010 meses, 27
al dias en el afio
24/05/2010 77807 2010/ 3
03/06/2011 meses, 6 dias
al en el afo
09/09/2011 91259 2011/ 1
01/11/2012 mes, 14 dias
al en el afo
14/12/2012 99724 2012
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
04/09/2009 3 meses, 4
Salas Soto | al dias en el afio
Marianela 08/12/2009 73938 X X X 04 2009/ 3 X
03/06/2011 meses, 6 dias
al en el afo
09/09/2011 90213 2011/ 7
27/01/2012 meses, en el
al afio 2012
20/05/2012 95108
24/05/2012
al
31/08/2012 96635
3 meses en el
Salazar 16/09/2011 afio 2011/ 10
Gutiérrez al meses, 9 dias
Cristian 16/12/2011 92405 X X 04 en el afio X
27/01/2012 2012
al
20/05/2012 95065
24/05/2012
al
31/08/2012 98977
06/09/2012
al
14/12/2012 98804
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contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Segura 29/01/2010 3 meses, 22
Lopez al dias en el afio
Wilfredo 26/02/2010 76845 X X 04 2010/ 5 X

01/03/2010 meses, 23

al dias en el afio

24/05/2010 79260 2011

17/06/2011

al

09/09/2011 92177

16/09/2011

al

16/12/2011 92396

23/01/2006 10 meses, 15
Shing Saenz |al dias en el afio
Ana Myrian | 16/05/2006 46800| X X 04 2006/ 3 X

22/05/2006 meses, 20

al dias en el afio

08/09/2006 47235 2007

10/09/2006

al

15/12/2006 49197

22/01/2007

al

12/05/2007 51763

98




&

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276
Telefax: 2224 9684
Apdo. 474-2050
San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
Tacsan 11/02/2006 7 meses, 15
Chen al dias en el afio
Rodolfo 06/03/2006 46795| X X 04 2006/ 1 X

22/05/2006 mes, 6 dias

al en el afo

08/09/2006 47228 2007

10/09/2006

al

15/12/2006 50345

22/01/2007

al

28/02/2007 51769
Ulate 18/08/2007 4 meses en el
Sanchez al afio 2007/ 5
Rosita 18/10/2007 56880 X X | X 04 meses, 9 dias X

;|5/10/2007 2011/ 3 ,

15/12/2007 59142 ;“nezfzhz dias

gﬁ/07/2011 5012

16/12/2011 90247

24/05/2012

al

31/08/2012 98730
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Zeledon 23/01/2006 7 meses, 10
Morales al dias en el afio
Xinia 16/05/2006 46836| X X 04 2006/ 6 X

22/05/2006 meses, 29

al dias en el afio

08/09/2006 47986 2007

22/01/2007

al

12/05/2007 51765

22/05/2007

al

31/08/2007 55455
Alvarado 6 meses 15
Arauz 24/05/2012 dias en 2012
Randall al / 3 meses, 23
Enrique 31/08/2012 96656 X X 03 dias en el afio X

06/09/2012 2013

al

14/12/2012 99327

25/01/2013

al

18/05/2013 101822
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
1 mes, 14
dias en el
Amador 06/02/2006 2006, 2
Hernandez |al meses, 2 dias
Gustavo A. | 20/03/2006 46808 X | X | X | . 03 en el 2007, 3 X
30/05/2007 meses, 20
al dias en el
01/08/2007 54255 _ 2008
24/01/2008
al
14/05/2008 61828 )
Araya 01/03/2012 gi;nse:ﬁsélm
Rodriguez al 2012
Edward 01/08/2012 X 03 X
01/08/2012
al
30/09/2012
01/10/2012
al
14/12/2012
Azofeifa | 15/05/2009 gi;nse:gsélsaﬁo
Retana José |al 03 2009/ 4
Israel 18/12/2009 71603 X X X X
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Periodo N® Afos de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
17/08/2010 meses en el
al ano 2010/ 2
17/12/2010 81831 meses en el
20/08/2012 afio 2012
al
20/10/2012 08817
01/11/2008 1mesy12
Barboza al dias en el
Diaz Lino 12/12/2008 67057 X X 03 2008/ 7 X
23/01/2009 mesesy 5
al dias en el
16/05/2009 67058 2009
18/05/2009
al
31/08/2009 71371
Bonilla 01/02/2009 19 meses, 13
Bonilla Luis | al dias en el afio
Vidal 31/07/2009 68759 X | X 03 2009/ 3 X
03/08/2009 meses en el
al afio 2010
18/12/2009 73842
04/06/2010
al
03/09/2010 81799
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
29/01/2010 9 meses, 7
Borge Marin |al dias en el afio
Dalia 24/05/2010 82087 X 03 2010 X
04/06/2010
al
03/09/2010 81838
18/09/2010
al
30/11/2010 83272
15/03/2010 4 meses en el
Gibb Gaetan |15/07/2010 79271 X X 03 meses en el X
16/05/2011 afio 2011
al
29/05/2011 89613
30/05/2011
al
15/11/2011 89614
6 meses, 24
Carvajal 29/01/2010 03 dias en el afio
Salazar al 2010
Doris 24/05/2010 85378 X X
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
04/06/2010
al
15/07/2010 79943
16/07/2010
al
03/09/2010 81104
3 meses, 17
Corrales 22/05/2006 dias en el afio
Mora al 2006/ 3
Maricruz 08/09/2006 47230 X X X 03 meses, 8 dias X
en el afio
gl6/09/2007 2007/ 3 ,
14/12/2007 58096 gqnezlezhz dias
g|5/09/2008 2008
12/12/2008 65093
Duran 18/09/2010 3 meses en el
Rivera al ano 2010/ 7
Yelena 17/12/2010 83362 X X 03 meses, 6 dias X
28/01/2011 en el afio
al 2011
27/05/2011 88153
03/06/2011
al
09/09/2011 90201
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
. 5 meses, 27
Figueroa 01/03/2012 dias en el afio
Retana Luis |al 2012/ 1
Fernando 20/05/2012 99837 X X 03 mes, 21 dias X
24/05/2012 en el afio
al 2013/
31/08/2012 97205
25/01/2013
al
18/03/2013 101340
Garcia 07/10/2007 2 meses en el
Otarola al afio 2007/ 3
Alvaro 07/12/2007 57989 X X X 03 meses, 23 X
23/01/2009 dias en el afio
al 2009/ 1 mes,
16/05/2009 68845 20 dias en el
10/10/2012 afio 2012
al
30/11/2012 98790
Gatica 3 meses, 6
Lopez 03/06/2011 03 dias en el afio
Gustavo al 2011/ 3
Adolfo 09/09/2011 90179 X X X meses, 23 X
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
27/01/2012 dias en el afio
al 2012/ 3
20/05/2012 96666 meses, 23
25/01/2013 dias en el afio
al 2013
18/05/2013 101326
Guzman 1 mes, 8 dias
Sandi 01/08/2011 en el afo
Jennifer al 2011/ 3
Arelys 09/09/2011 90918 X X X 03 meses, 7 dias X
24/05/2012 en el afo
al 2012/ 3
31/08/2012 96663 meses, 23
25/01/2013 dias en el afio
al 2013
18/05/2013 101375
03/03/2007 2 meses, 2
Mena Araya |al dias en el afio
Grettel 05/05/2007 52531 X X | X 03 2007/ 4 X
12/03/2009 meses, 18
al dias en el afio
30/07/2009 69600 2009/ 6
18/01/2010 meses en el
al afio 2010
18/07/2010 76818
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
04/06/2010 3 meses en el
Murillo Araya | al afio 2010/ 3
Maria Elena |03/09/2010 79951 X X X 03 meses en el X
16/09/2011 afo 2011/ 3
al meses, 23
16/12/2011 92382 dias en el afio
25/01/2013 2013
al
18/05/2013 101365
Poveda 12/02/2011 6 meses, 27
Quesada al dias en el afio
Alfredo 04/06/2011 89935 X X 03 2011/ 3 X
12/09/2011 meses, 23
al dias en el afio
16/12/2011 93466 2013
25/01/2013
al
18/05/2013 101824
32 bis del 3 meses en el
Rivera 04/09/2009 afio 2009/ 3
Torrealba al meses en el
Rocio 08/12/2009 73976 X X X 03 afio 2010/ 3 X
18/09/2010 meses en el
al afio 2011
17/12/2010 83355
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
16/09/2011
al
16/12/2011 92389
Rojas 01/07/2009 5 meses, 4
Gbmez Juan |al dias en el afio
Martin 31/08/2009 72251 X X 03 2009 /3 X
04/09/2009 meses, 26
al dias en el afio
08/12/2009 74582 2010
29/01/2010
al
24/05/2010 76838
17/06/2006 3 meses, 14
Ulate Ulloa |al dias en el afio
Carlos 31/10/2006 48623 | X X 03 2006/ 6 X
24/05/2012 meses, 15
al dias en el afio
31/08/2012 96674 2012
06/09/2012
al
14/12/2012 98871
24/05/2008 6 meses, 14
Umarfia Avila | al 03 dias en el afio
Sylvia 31/08/2008 64159 X X 2008/ 3 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
05/09/2008 meses, 4 dias
al en el afio
12/12/2008 65098 2009
04/09/2009
al
08/12/2009 73941
01/07/2010 5 meses en el
Aguilera al 2010
Jinesta Roy |03/09/2010 82284 X 02 X
18/09/2010
al
17/12/2010 83268
Arce Moya | 23/01/2009 3 meses, 23
Marco al dias en el
Adrian 16/05/2009 67070 X | X 02 2009/°3 X
29/01/2010 meses, 25
al dias en el
24/05/2010 76830 2010
Barillas 01/03/2009 9 meses 18
Gir6n Byron |al dias en el
Renato 01/09/2009 71298 X 02 2009 X
03/08/2009
al
18/12/2009 73841
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Periodo N° Afios de Contratacion por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Barrantes 16/07/2012 3 meses en el
Bonilla al afo 2012/ 8
Lilliana 15/10/2012 97617 X X 02 meses, 14 X

01/03/2013 dias en el afio

al 2013

14/12/2013 104484

4 meses, 5

Barrantes 25/08/2009 dias en el
Ramirez Ana | al 2009/ 6
Cecilia 30/12/2009 73578 X X 02 meses en el X

18/01/2010 2010

al

18/07/2010 76819
Barrientos | 01/11/2008 1 mes, 12
Paz Glenda |al dias en el afio
Priscila 12/12/2008 66202 X | X 02 2008/ 3 X

23/01/2009 meses, 23

al dias en el afio

16/05/2009 68147 2009
Bogantes 30/09/2011 2 meses, 9
Pessoa al 02 dias en el afio
Jenny 09/12/2011 92397 X X 2011/ 2 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
08/02/2012 meses, 17
al dias en el afio
25/04/2012 95082 2012
Calderon 19/05/2006 6 meses, 13
Herrera al dias en el afio
Kattia 26/08/2006 47232 X 02 2006 X
10/09/2006
al
15/12/2006 50527
Cascante 27/01/2012 7 meses, 4
Ramirez al dias en el afio
Jinny 20/05/2012 95105 X 02 2012 X
24/05/2012
al
31/08/2012 96660
1 mes, 12
Castillo 29/04/2006 dias en el afio
Lopez al 2006/ 1 mes,
Anabelle 10/06/2006 46919 | X X 02 21 dias en el X
06/09/2012 ano 2012
al
27/10/2012 98810
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
7 meses, 10
Castro 23/01/2006 dias en el afio
Bonilla al 2006
Alejandra 16/05/2006 46835| X 02 X
22/05/2006
al
08/09/2006 47233
Castro 6 meses, 25
Monge 29/01/2010 dias en el afio
Edgar al 2010
Antonio 24/05/2010 82014 X 02 X
04/06/2010
al
03/09/2010 81860
7 meses, 3
Chacon 01/02/2011 dias en el afio
Chaves al 2011
Xiomara 31/05/2011 89604 X 02 X
30/05/2011
al
03/09/2011 90189
Chacoén 14/03/2009 6 meses en el
Navarro al 02 afio 2009
Jonathan 16/05/2009 69829 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
18/05/2009
al
15/07/2009 71848
Conejo 3 meses, 13
Aguilar 18/05/2009 dias en el afio
Maria del al 2009/ 3
Milagro 31/08/2009 70229 X X 02 meses, 26 X
dias en el afio
22/03/2010 2010
al
18/07/2010 79107
Cortes 06/09/2012 3 meses, 8
Campos al dias en el afio
Alexander |14/12/2012 98865 X | X 02 2012/ 323 X
25/01/2013 MESes, &5
al dias en el afio
18/05/2013 101369 2013
Cunningham 10 meses, 15
Madrigal 01/02/2009 dias en el afio
Errol al 2009
Viadimir 30/09/2009 70099 X 02 X
01/10/2009
al
15/12/2009 73588
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
3 meses, 13
Duran 18/05/2009 dias en el afio
Rodriguez al 2009/ 3
Maria Marta | 31/08/2009 71395 X X 02 meses en el X
18/09/2010 afio 2010/
al
17/12/2010 83361
4 meses en el
_ ano 2011/ 2
Echeverri al dias en el afio
Ana Cecilia | 27/05/2011 88131 X | X 02 2012/ X
17/09/2012
al
30/11/2012 98803
16/09/2011 3 meses en el
Fallas al afio 2011/ 3
Monge Ida |16/12/2011 92395 X X meses, 23 X
27/01/2012 02 dias en el afio
al 2012/
20/05/2012 95099
Fuentes 16/09/2011 3 meses en el
Canales al 02 afio 2011/ 3
Xinia 15/12/2011 92178 X X meses y 23 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
27/01/2012 dias en el
al afio 2012
20/05/2012 95077
. 6 meses, 11
Gatezzi 28/05/2012 dias en el afio
Arias Paola |al 2012
Gabriela 31/08/2012 97212 X 02 X
06/09/2012
al
14/12/2012 98876
Gonzalez 3 meses, 7
Brenes 24/05/2012 dias en el afio
Frank al 2012/ 3
Alonso 31/08/2012 97621 X X 02 meses, 23 X
25/01/2013 dias en el afio
al 2013
18/05/2013 101795
Govaere | 01/06/2012 6 meses, 14
NSNS dias en el afio
Vicarioli al 2012/ 3
Velia 14/12/2012 97227 X X 02 meses. 23 X
25/01/2013 . ' ~
al dias en el afio
18/05/2013 101364 2013
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accioén Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
29/01/2006 g,meses'f”:
Gutiérrez al 263‘036‘7”39 ano
Alfaro Miguel | 23/04/2006 46816| X X 02 8 di X
06/09/2007 meses, o dias
al en el afo
14/12/2007 57596 2007
4 meses, 6
Gutiérrez | 25/08/2009 dias en el afio
Lépez al 2009/ 6
Randall 31/12/2009 73875 X | x 02 meses en el X
18/01/2010 ano 2010
al
18/07/2010 76849
3 meses, 9
Hernandez 06/09/2012 dias en el afio
Castro al 2012/ 3
Gustavo 14/12/2012 98864 X X 02 meses, 23 X
25/01/2013 dias en el afio
al 2013
18/05/2013 101328
Hooper 10/09/2012 3 meses, 4
Simson al 02 dias en el afio
Carlin 14/12/2012 99001 X X 2012/ 3 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
08/02/2013 meses, 7 dias
al en el afo
15/05/2013 101349 2013
. 5 meses, 10
Jiménez 07/06/2010 dias en el afio
Otarola al 2010
Kenneth 30/08/2010 82272 X 02 X
29/09/2010
al
15/12/2010 83243
Lizana 01/02/2009 10 meses y
Ibanez al 15 dias en el
Fernando 14/11/2009 70101 X 02 afio 2009 X
15/11/2009
al
15/12/2009 74572
. 3 meses, 7
Madrigal . L
Burgos 24/05/2008 g'oaoss‘fg el afio
Shirley al meses, 7 dias
Vanesa 31/08/2008 61524 X | X 02 en ol afio X
§I4/05/2009 2009
31/08/2009 71418
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Marin 06/09/2012 3 meses, 8
Romero al dias en el afio
Mario Alonso | 14/12/2012 98921 X X 02 2012/ 3 X
25/01/2013 meses, 23
al dias en el afio
18/05/2013 101327 20132
Mora 24/05/2012 3 meses, 5
Jiménez al dias en el afio
Adriana 29/06/2012 97533 X 02 2012 X
01/07/2012
al
31/08/2012 97534
Navarro 23/01/2009 7 meses, 9
Solano al dias en el afio
Nubia 16/05/2009 68859 X 02 2009 X
18/05/2009
al
31/08/2009 71437
04/10/2011 2 meses, 12
Ocampo al dias en el afio
Araya Mery |16/12/2011 92406 X X 02 2011/ 4 X
16/01/2012 meses en el
al afio 2012
16/05/20112 93001

118




A.

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Quirés 09/08/2010 2 meses, 16
Alvarez al dias en el afio
Marianela | 25/10/2010 81829 X X 02 2010/ 2 X
15/03/2012 meses en el
al afio 2012
15/05/2012 95339
Rodriguez 03/06/2011 3,meses, 6 ~
Masis Luis al dias en el afio
Carlos 09/09/2011 90211 X | X 02 201173 X
24/05/2012 meses, 7 dias
al en el afio
31/08/2012 96681 2012
Ruiz 5 meses en el
Fuentes 15/04/2012 afio 2012
Laura al
Rebeca 15/06/2012 96668 X 02 X
16/06/2012
al
16/09/2012 97156
Ruiz 08/02/2010 o Mmeses enel
Rodriguez  |al 02
Yamileth 16/05/2010 80328 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
12/06/2010
al
04/09/2010 80329
Salas 3 meses, 24
Gonzalez 23/01/2009 dias en el afio
Silvia al 2009/ 1 mes
Cristina 16/05/2009 68857 X X 02 7 dias en el X
15/09/2010 afio 2010
al
22/10/2010 83266
Salguero | 04/09/2009 3 meses, 4
Moya Karla |al dias en el
Gabriela |08/12/2009 77675 X X 02 2009, 3 X
16/09/2011 meses en el
al 2011
16/12/2011 92947
Sanabria 6 meses, 26
Aguilar 29/01/2010 dias en el afio
Marco al 2010
Antonio 24/05/2010 92947 X 02 X
18/09/2010
al
17/12/2010 83354
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
01/08/2010 4 meses en el
Sanchez al ano 2010, 6
Reyes Airren | 30/11/2010 80335 X X 02 meses en el X
12/02/2011 afio 2011
al
11/08/2011 89759
18/09/2010 3~meseS en el
Solis Vargas |al ano 2010/ 4
Manuel 17/12/2010 83265 X | X 02 meses en el X
28/01/2011 afo 2011
al
27/05/2011 89523
. 5 meses en el
Valerio 08/07/2011 afio 2011/ 1
Alvarez al mes en el afio
01/11/2012
al
30/11/2012 99726
4 meses en el
afno 2009/ 3
Villalobos 01/06/2009 02 meses, 6 dias
Araya al en el afio
Adriana 30/09/2009 73745 X X 2011 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (2) (2)
03/06/2011
al
09/09/2011 90248
) 3 meses, 22
Zﬂﬁlga 23/01/2009 dias en el afio
Cabalceta al 2009/ 1 mes
Verny 15/05/2009 67277 X X 02 en el afio X
01/10/2010 2010
al
01/11/2010 83255
Abdelnour 04/09/2009 01 3 meses, 4
Esquivel al dias en el afio
Silvia 08/12/2009 73931 X _ _ _ _ 2009 X
Arias 06/09/2012 T T )
Alvarado al 01 2mesesy9
Maikol José |15/11/2012 99019 X dias en 2012 X
04/09/2009 3 meses 4
Arroyo Perez | al 74150 dias en el
Omar 08/12/2009 X 01 2009 X

122




A.

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Badilla 27/08/2012
Solano al 01 2 meses en el
Andrey 27/10/2012 98841 X afo 2012 X
Barboza 25/01/2013 3 mesesy 23
Barboza al 01 dias en el
Maritza 18/05/2013 101339 X 2013 X
Benavidez 16/10/2010
Gonzalez al 01 1 mesenel
Maria 16/11/2010 86994 X afo 2010 X
Bermudez 01/11/2012
Mesen Ligia |al 01 1 mesen el
Jeannette 30/11/2012 99725 X afno 2012 X

25/01/2013
Bermudez al 01 3 meses, 23
Parajeles 18/05/2013 dias en el afio
Jorge A 101806 X 2013 X
Blanco 26/01/2009 3 meses, 23
Obando al 01 dias en el afio
Carlos 16/05/2009 68574 X 2009 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]

Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Bonilla del18/05/200 01 3 meses, 13
Villalobos 9al dias en el afio
Verdnica 31/08/2009 71377 X 2009 X
Calderon 15/06/2011
Herrera al 01 2 meses en el
Ariadna 15/08/2011 91765 X afo 2011 X
Calvo 16/11/2009
Anchia Jorge | al 01 1 mes en el
Luis 16/12/2009 75461 X afo 2009 X
Camacho 24/05/2012 3 meses, 7
MoScoso al 01 dias en el afio
Carlos 31/08/2012 96657 X 2012 X
Campos
Cordero 14/01/2013 3 meses, 21

. 01 . ~
Rodrigo al dias en el afio
Antonio 05/05/2013 101368 X 2013 X
Cantero 18/05/2009 3 meses, 13
Acosta al 01 dias en el afio
Fabiola 31/08/2009 72622 X 2009 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Carpio 18/09/2010 2 meses, 13
Chavarria al 01 dias en el afio
Carolina 01/12/2010 83363 X 2010 X

06/10/2007
Castillo Cruz |al 01 2 meses en el
Edgar 06/12/2007 58284 X afio 2007 X
Castillo 06/09/2012 3 meses, 8
Valverde al 01 dias en el afio
José Pablo  [14/12/2012 99000 X 2012 X
Castro 01/08/2009
Granados al 01 4 meses en el
Alejandra 30/11/2009 73579 X afo 2009 X
Chavarria 28/01/2011
Vargas al 01 4 meses en el
Yehudy 27/05/2011 87101 X afo 2011 X
Chaves 23/01/2009 3 meses, 23
Hidalgo Flor |al 01 dias en el afio
Eugenia 16/05/2009 67073 X 2009 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Cérdoba
Cubillo 28/01/2011
01
Marco al 4 meses en el
Antonio 27/05/2011 88142 X afno 2011 X
25/01/2013 3 meses, 23
Cruz Hidalgo | al 01 dias en el afio
Oscar 18/05/2013 101325 X 2013 X
Cruz Ruiz 18/09/2010
Norma al 01 3 meses en el
Virginia 17/12/2010 83364 X afo 2010 X
Cuenca 28/01/2011
Botey al 01 4 meses en el
Andrea 27/05/2011 88143 X afo 2011 X
3 meses, 18
dias en el afio
18/05/2009 01 2009
Denis Lopez |al
Sergio 05/09/2009 72249 X X
) 1 mes, 5 dias
Diaz 01/09/2006 en el afio
Fernandez |al 01 2006
Alvaro 06/10/2006 49335| X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
2 meses, 22

Durén 09/03/2009 o1 dias en el aflo
Montoya al 2009
Francisco 30/05/2009 69080 X X

) 3 meses en el
Espinoza 16/09/2011 afio 2011
Ruiz Arlene |al 01
Aurora 16/12/2011 92040 X X

10 meses, 15

Fera Fallas | 01/02/2009 o1 dias en el afio
Italo al 2009
Armando 15/12/2009 70100 X X
Garcia 06/09/2012
Cambronero |al 01 3 meses en el
Alfonso 07/12/2012 98825 X afno 2012 X
Gonzalez 24/05/2012 3 meses, 7
Chacon al 01 dias en el afio
Nora Elena |31/08/2012 96676 X 2012 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]

Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual

Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
3 meses, 13

Gonzalez | 18/05/2009 o1 dias en el afio

Hernandez |al 2009

Pablo 31/08/2009 75547 X X

Gonzélez  |24/05/2012 3 meses, 7

Jiménez al 01 dias en el afio

José Luis | 31/08/2012 96675 X 2012 X

Grijalba 25/01/2013 01 3 meses, 25

Marin al dias en el afio

Priscilla 18/05/2013 101371 X 2013 X

Gutiérrez

Doria 27/01/2012 01 3 meses, 23

Eduardo al dias en el afo

Benicio 20/05/2012 96655 X 2012 X

Herndndez |26/01/2013 6~me25c<)els,3en el

Rojas Lidia |al 01 ano

Mayela 25/07/2013 101792 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Jaen 06/09/2012 3 meses 8
Quesada al 01 dias en el afio
Lidianethe 14/12/2012 98806 X 2012 X

04/06/2010
Jiron Fajardo | al 01 3 meses en el
Eduardo 03/09/2010 80057 X afo 2010 X
Lascaris
Comneno 27/03/2006

: 01
Slepuhin al 3 meses en el
Ana 27/06/2006 46810| X afo 2006 X
Laurent 14/03/2009
Valladares | al 01 4 meses en el
Javier E. 15/07/2009 69522 X afo 2009 X
3 meses en el

04/06/2010 01 afno 2010
Li Gonzalez |al
Francisco 03/09/2010 81371 X X

. 10 meses en

Lopez Alfaro | 01/02/2009 ~
Ra?ael al 01 el afio 2009
Eduardo 30/11/2009 70098 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo

contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)

23/01/2006 3 meses, 23
Lépez Mora |al 01 dias en el afio
Manuel 16/05/2006 46814| X 2006 X
Madriz 04/05/2009 3 meses, 27
Bermiidez al 01 dias en el afo
Linda Maria | 31/08/2009 70108 X 2009 X

3 meses, 26
Marin 29/01/2010 01 dias en el afio
Gélvez al 2010
Georgina 24/05/2010 76841 X X
1 mes, 20
Martinez 10/10/2012 01 dias en el afio
Vargas Luz |al 2012
Adriana 30/11/2012 98771 X X
Medina 5 meses en el
Carrillo 01/08/2012 afio 2012
. 01

Rubén al
Steven 31/12/2012 98799 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
3 meses, 13
Mora 18/05/2009 dias en el afio
Navarro al 01 2009
Olman 31/08/2009 84192 X X
: 3 meses, 7
Padilla dias en el afio
Romero 24/05/2012 01 2012
Karen al
Tatiana 31/08/2012 96669 X X
06/09/2012 1 mes, 20
Pefia Vargas | al 01 dias en el afio
Vilma 26/10/2012 98905 X 2012 X
Peraza 01/07/2009 3 meses en el
Delgado al 01 ano 2009
Mercedes 30/09/2009 73583 X X
01/09/2009 3 meses en el
Perez Nufiez | al 01 afo 2009
Alvaro 30/11/2009 78005 X X
Perez 01/07/2006 S meses, 7
Rodriguez  |al 01 2|0a036en €lano
Marcela 07/10/2006 48209 | X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accioén Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Quesada  |09/07/2012 1mes, 21
Abrams José | al 01 dias en el afio
Mario 30/08/2012 97618 X 2012 X
3 meses, 23
Quesada 27/01/2012 01 dias en el ano
Chaves al 2012
Maria José |20/05/2012 95167 X X
3 meses, 7
, 24/05/2012 01 dias en el afio
Ramirez al 2012
Diaz Nelson |31/08/2012 96678 X X
05/09/2008 3 meses, 7
Rivera Mora |al 01 dias en el afio
Flor Ivette 12/12/2008 65091 X 2008 X
2 meses, 21
R(’)?'Ies 10/06/2007 o1 dias en el afio
Zuiiga al 2007
Kenneth 31/08/2007 55475 X X
Rojas Lobo | 04/06/2010 3~me25c<)elsoen el
Paola al 01 ano
Eugenia 03/09/2010 80322 X X

132




A.

Auditoria Interna

Tel: 2527 2276

Telefax: 2224 9684

Apdo. 474-2050

San Pedro de Montes de Oca

U

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Institecion Benemérite de lo Educocion y lo Colture

Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
06/09/2012 3 meses, 8
Rojas Sandi |al 01 dias en el afio
Marlon 14/12/2012 98800 X 2012 X
Rojas 28/01/2011 4 meses en el
Vargas al 01 afio 2011
Sigifredo 27/05/2011 98755 X X
15/08/2009 2 meses en el
Ruiz Jarquin |al 01 afio 2009
Irene 15/10/2009 74395 X X
Salas 04/09/2009 4 meses, 4
Aguilar al 01 dias en el afio
Franklin 08/12/2009 73943 X 2010 X
2 meses, 18
Salazar 01/10/2009 o1 dias en el afio
Chacon al 2009
Marlon 18/12/2009 74780 X X
] 6 meses en el
Sanaprla 16/01/2012 o1 afio 2012
Hernandez |al
Marcela 15/07/2012 95097 X X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Santo 25/01/2013 3 meses, 23
Domingo al 01 dias en el
Clara Vila | 18/05/2013 101329 X afio 2013 X
Schonwand | 25/01/2013 3 meses, 23
Alvarado al 01 d|~as en el
Grettel 18/05/2013 | 101330 X ano 2013 X
Sobrado | 26/01/2009 3 meses, 21
Acevedo al 01 dias en el afno
Hernan 17/05/2009 68573 X 2009 X
Solis 14/01/2013 3 meses, 21
Moreira Julio | al 01 dias en el afio
Cesar 05/05/2013 101324 X 2013 X
08/10/2012 2 meses, 6
Tenorio al 01 dias en el afio
Rojas David |14/12/2012 99718 X 2012 X
05/09/2008 3 meses, 7
Ulate Soto al 01 dias en el afio
lliana 12/12/2008 65846 X 2008 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
06/09/2012 3 meses, 8
Ulloa Brenes | al 01 dias en el afio
Gilbert 14/12/2012 98863 X 2012/ X
Umaria 02/07/2007 2 meses, 16
Campos al 01 dias en el afio
Annie Maria_| 18/09/2007 54324 X 2008 X
1 mes, 15
Umarfia 19/07/2010 01 dias en el afio
Ramirez al 2010
Evelyn 03/09/2010 82286 X X
Urefia 01/02/2009 10 meses, 15
Picado al 01 dias en el afio
Javier 15/12/2009 70102 X 2009 X
Urbina
Vargas 14/01/2013
; 01
Maria al 2 meses en el
Soledad 15/03/2013 101380 X afo 2013 X
Valverde 18/05/2009 3 meses, 13
Rojas al 01 dias en el afio
Idannia 31/08/2009 71467 X 2009 X
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Periodo N° Afios de Contratacién por articulo 32 bis continuo
contratado | Accidn Tiempo que |Excepcional o]
Nombre del | por articulo de Cantidad de estuvo y transitorio | habitual
Funcionario 32 bis Personal | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | contrataciones | contratado (D) (2)
Vargas 23/01/2009 3 meses, 23
Badilla Laura | al 01 dias en el afio
Maria 16/05/2009 67072 X 2009 X
01/02/2010 3 meses, 24
Vélez Le6n |al 01 dias en el afio
Santiago 24/05/2010 80131 X 2010 X
Vilchez 16/09/2011
Duran al 01 3 meses en el
Cynthia 16/12/2011 92032 X afo 2011 X

(1) Contratado en 2 afios o0 menos, consecutivos 0 ho, en el periodo comprendido entre enero 2006 y marzo 2013
(2) Contratado en 3 0 mas afios, consecutivos o no, en el periodo comprendido entre enero 2006 y marzo 2013

Fuente: Acciones de Personal
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