UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

23 de noviembre de 1988

ACTA No. 782-88

PRESENTES: Lic. Guillermo Vargas, quien preside,
Sra. Maria Eugenia Dengo
Sr. Francisco Quesada
Sr. Fernando Bolaios
Sra. Marlene Viquez
Sr. Rodrigo Barrantes
Sra. Ligia Meneses
Sr. Alberto Caiias

AUSENTES:  Se excusan don Celedonio Ramirez, por estar fuera del pais y don Wilber
Pérez.

INVITADO:  Sr. Jorge Delgado, Asistente Ejecutivo del Rector.
Se inicia a las 10:15 a.m.

I. APROBACION DE LA AGENDA

Se aprueba la agenda siguiente:

I. Aprobacidn de la agenda
II. Aprobacidn del acta 777-88
I11. Correspondencia

IV. Informes del Rector

V. Asuntos de tramite urgente

1. Dictamen de la Comisidn de Administrativos sobre programa de trabajo e |
informe de labores de la Auditoria. Adm. 056-88 1

2. Dictamen de la Comisidn de Administrativos sobre propuesta de la AFAUNED
para modificar el Art. 43 del Estatuto de Personal. Adm. 052-88

3. Nota AI-182-88 de la Auditoria sobre reforma al Art. 14 del Reglamento
del Consejo Universtiario. Ref. CU-255-88 ,

4. Proyecto de Reglamento de Becas y otras ayudas a estudiantes. Ref. CU-
289-88 .

5. Dictamen de la Comisidn de Administrativos sobre consulta de la Comisidn
de Carrera Profesional respecto al caso de Alfredo Gonzdlez. Adm.065-88

II.= APROBACION DEL ACTA 777-88

Se aprueba con algunas modificaciones de forma.




S UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

III. CORRESPONDENCIA

1. Nota Dr.P.A.-88-096 del Lic. Juan H. Cevo !
DON GUILLERMO VARGAS da lectura a dicha nota, en la cual el Lic. Cevo solicita al

Consejo Universitario'que defina en forma precisa y perentoria la politica y estra
tegia a seguir" en cuanto a los programas de formacidn de personal docente para I
y II Ciclos. (Planes de Emergencia).

DON GUILLERMO VARGAS considera que este asunto se puede separar en dos aspectos
para su mejor anadlisis. 1) 1o que se estuviese haciendo en este momento para la
formacidn de maestros en I y II ciclos, lo que se est3 planeando hacer,.las re-
laciones con el MEP y las acciones que va a adoptar la Universidad, 2) las expre-
siones insultantes -como sefiala don Juan Cevo- de parte de funcionarios del Minig-
terio de Educacidn en contra de la Universidad y la denuncia que don Juan hace de
que esos aspectos no se le han atendido cuando las ha presentado.

En efecto, el 19 de febrero de 1988 don Juan Humberto le manda el oficio P.A.88-001

al Sr. Rector, del cual envia copia al Vicerrector de Planificacign y al Vicerrectorn

Académico. En 8l sefiala que a rafz de una rennidén de la Red REPLAD, que forma ad-
ministradores y no maestros para I y II Ciclos, se habld de la UNED por parte del

Sr. Viceministro de Educacidn. Da lectura a algunas partes del documento. A raiz
de esta carta el Sr. Rector planted ante el MEP 1la queja por lo actuado e incluso

yo -como Rector Interino- les plante a Uds. el asunto y se decidid que no debiamos

salir a la prensa, sino que era mids bien una discusidn interna entre el Rector, el
Ministro y el Viceministro. La queja fue atendida completamente.

Posteriormente, el 19 de marzo don Juan Cevo envia una carta al Vicerrector de Pla-
nificacidn infomando sobre 1o actuado en REPLAD para la formacidn de administradores,
PEro como un asunto que surgid en esa reunidn, nos comunican qué volvid a salir por
medio de dos funcionarios de la Divisidn de Planeamiento Educativo del MEP, unas ex
presiones puestas en boca del Director Rggional de Educacidn de Limdn. Le da lectu
ra a esas expresiones. |

A raiz de eso don Juan propone hacer una reunidn informativa, explicarles las venta
jas de las educacién a distancia y el Plan de Emergencia, y 1la posibilidad de contra
tar como tutores a esos funcionarios, pensando que tal vez se romperia la actitud
hostil de algunos de esos funcionarios.

Ante esto, me parecid inaceptable comprar el buen trato a 1a Universidad y mi reac-
cidn inmediata fue enviar una nota al Sr. Rector, en la cual le expreso que la UNED
no debe permanecer pasiva ante estos hechos ¥ que lo menos que podemos hacer es ex-

pPresar nuestra mis enérgica protesta. El Sr. Rector me responde que le solicite a

L d
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don Juan Cevo la forma de verificar y lograr testigos sobre las difamaciones del
Director Regional de Educacidn de Limdn, con el objeto de determinar la posibili-
dad de plantear una demanda legal contra el citado funcionario y solicitar al Con-
sejo el apoyo de los diputados de la regidn y otros que se interesen por la defensa
de esta Universidad. Esto se lo hago saber a don Juan Humberto mediante una nota,
en la cual le adjunto nota del sefior Rector. Don Juan no me contesta, sino que le
contesta a la FEUNED. En esta parte me permito aclarar el parrafo cuarto de la
pagina 2 de la nota de don Juan Cevo que ha remitido el 17 de noviembre, en el cual
don Juan se confundid cuando expresa "...el Sr. Rector y el Sr. Vicerrector de Pla-
nificacidn me pedieron que le informara a la FEUNED el nombre del funcionario del
MEP que habria emitido unas expresiones injuriosas en contra de presuntes estudian
tes de la UNED". Eso no fue cierto. En la nota que dirigid a la FEUNED indica que
no puede dar el nombre por cuanto no anotd los nombres de los presentes a la reunidn.
Por tanto no se pudo seguir ninguna accidn porque no se pudieron obtener los nombres
de las personas que habian emitido esos criterios, salvo una propuesta verbal del
Sr. Rector ante el Sr. Ministro de Educacidn.

En cuanto a la nota de la Repliblica del 16 de noviembre en donde se senala una gran
demanda de estudiantes, quien sefiala la demanda es el SEC y no el MEP. Yo le hice
la consulta al Sr. Vicerrector Académico, quien ha tenido al frente este programa

y don Sherman me ha explicado lo siguiente: En primer lugar la Universidad gradua-
rd en los préximos meses a alrededor de 400 estudiantes en el programa al cabo de
los cuatro semestres que fueron previstos. Se mantiene contacto con el MEP para ver
si hay mayor necesidad de formacidn de educadores. Me dijo don Sherman que la posi
cidn del Ministerio es que no hay un déficit "mamut" sino que es salvable; lo cual
singificaria que si bien la UNED esti en la mejor disposicidn de continuar los pla-
nes de formacidn a nivel de Plan de Emergencia si fuera necesario, esto seria si es
evidente la necesidad detectada por el Ministerio, y mediante la coordinacidn de la
Comisidn de Decanos, que esti trabajando precisamente para que ya no sean convenios
individuales con las Universidades, sino con el Sistema Universitario Estatal Costa
rricense por la via de la Comisidn de Decanos a la cual pertenece don Rodrigo Ba-
rrantes.

Por otra parte, esas personas que se quejan en La Repiiblica son precisamente las
personas que no estd@n en ningiin programa de formacidn en este momento y que van a
ser desplazadas por los graduados. Esto es el SEC que estd defendiendo personas

que no se estan formando. La UNED no cierra puertas y si el MEP y la Comisidn de

Decanos determinan que hay una necesidad nacional, en esa via se mantendri el plan
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de emergencia si fuera del caso.

Por otra parte, también estd nuestro plan regular de formacidn de educadores que es
td permanentemente abierto, al cual pueden matricularse personas que estdn en luga-
res alejados, que es lo que plantea la gente del SEC en su articulo de La Repiiblica.
El otro aspecto es ya no el de formacidn sino el de actualizacidn y refrescamiento
de funcinonarios en servicio. Para esto el Vicerrector Académico estd en conversa-
ciones con don Fernando Castro, Director del CENADI, para ver la posibilidad de que
la UNED y el CENADI pudieran entrar en un plan de actualizacidn de funcionarios en
servicio, considerando dos aspectos 1) el académico, porque nuestro plan no se ade~-
cua necesariamente a las necesidades y 2) el econdmico, porque tampoco podemos apor-
tar mayores recursos si no pedimos en contrapartida un poco de apoyo del Gobierno.
Otro aspecto importante de sefialar son las relaciones con el MEP para la formacidn
de educadores y es la Comisidn de Decanos. Esto lo habia manejado el MEP con cada
Universidad estableciendo convenios; pero ahora se trabaja de otra manera: el MEP
detecta necesidades, determina cuiles son los campos en que debe formarse. Esto se
plantea a la Comisidn de Decanos, la que determina el tipo de profesional y sefala
en cuiles 3reas, donde lo debe formar y qué Universidad lo forma.

En cuanto a la discriminacién de nuestros graduados, el MEP ha practicado a todos
los estudiantes dos eximenes de aptitud y de conocimientos y ha hecho ya la califi-
cacidn de las pruebas. La labor de reclutamiento se va a realizar del 12 al 16 de
diciembre, de acuerdo con las regiones en que hay necesidad y las universidades que
tienen graduados en esas regiones. Ahora si es un trato igual para todas las Uni-
versidades y esto trato igual es el que provoca el articulo del SEC porque los van
a despedir.

Por Gltimo, las recomendaciones de tipo académico son: 1) que las autoridades res-
ponsables de la Universidad deben aclarar de manera definitiva las relaciones y co-
ordinacidn MEP-UNED para el Plan de Emergencia , de inmediato desmentir lo que haya
que desmentir y garantizar la igualdad de trato a los estudiantes egresados frente
te a las otras Universidades. La Comisidn de Decanos precisamente es la via para re
solver todos estos problemas. 2) Examinar el nivel politico para definir, en el
menor plazo posible cuestiones politicas y estratégicas entre otras, como las si-
guientes: a) que la UNED declare de inter@s prioritario ofrecer educacidn permanen-
te a los docentes del pais, en actividades de capacitacidn, perfeccionamiento y ac-
tualizacidn; b) que esa declaracidn se haga del conocimiento de los Sres. Ministro
y Viceministro de Educacidn, Asesor principal del Ministro; c) que a nivel interno
se le asigne esa prioridad al programa de actualizacidn profesional a la Direccidn

de Planeamiento Académico y a Centros Académicos. En ese sentido se ha formado una

J
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comisidn intervicerrectorial en que estdn formando parte don Sherman Thomas, don

Florencio Magalldn, don Ricardo Ledn, don Mario Cdrdenas, dofia Maria Luisa Cascan-
te y don Pablo Hernidndez. Creo que la inquietud de don Juan ha sido satisfecha en
ese sentido. d) otra tarea especifica que se debe asignar es el disefio para 88-89,

de la cual ya he hecho referencia.
SRA. MARLENE VIQUEZ: Considero que la UNED no debe permitir el tipo de afirmaciones

que se han hecho, respecto a la publicacidn de la Repiiblica, entendi que es una pe~-
ticidén que hace el Sindicato de Educadores a las autoridades ministeriales. Esti
presionando para que la UNA ofrezca un programa en las condiciones en que ellos lo
manifiestan,

Mi preocupacidn es la siguiente: Si la Comisidn de Decanos a nivel de CONARE es la
encargada de coordinar este tipo de asuntos y distribuir las cuotas que correspon-~
derian a cada Universidad para atender la capacitacidn y formacién de maestros por
las universidades, considero que plantear este problema en dicha Comisidn » con el
propdsito de que ninguna Universidad se salga de la norma eventualmente.

SR. FERNANDO BOLANOS: Creo captar el sentido de la nota de don Juan pues creo que
tengo la percepcidn de que la UNA se esti "robando el show" en cuanto a 1a produc~
cidn de graduados y los datos no muestran eso. A pesar de que la UNED ha graduado
a 100 en educacidn, si la mitad de ellos estd en zonas alejadas del Area Metropoli-
tana, eso tiene un gran valor para el pais. Entonces creo que la nota de don Juan
es en el sentido de hacer ver al pais lo que se ha logrado en ese campo. Considero
que un pequefio audiovisual podria caracterizar muy bien lo que se logrd con la ense-
fanza a distancia en 1la formacién de maestros en zonas donde, si no es por esa moda
lidad, no se hubieran podido formar. Creo que hay muchos espacios en las televiso-

ras privadas para pasar este videocassette,

SRA. MA. EUGENIA DENGO. Considero que la preocupacidn de don Juan Humberto esta
muy bien sustentada y debemos acogerla con las medidas que corresponda, las cuales
han sido muy bien enunciadas por los compafieros. Creo que ambas cosas pueden ha-
cerse. Decir que ademis sirve el propdsito de difundir el esfuerzo que la UNED eg-
td haciendo en sus programas, tanto una nota en el periddico, que podria ser en La
Repliblica y lo del corto de televisidn que decia don Fernando, dando los resultados
de la gestidn de la UNED por regiomes y la contribucidn a la formacign de educado-
res, seria muy bueno.

En cuanto a lo del Viceministro, lo conozco bien, lo estimo mucho Yy Creo que tampoco

S
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podemos reclamarle a cada persona las expresiones que dé. Aparentemente sus razo-
nes son subjetivas, pero si hubiera reincidencia en ese tipo de expresiones, seria
bueno hacerle alguna carta. Pero por el momento, especialmente si nacen en algin
sentimiento las razones subjetivas, més preocupantes son las del Director Regional
de Limdn; pero si no se puede probar quién las dijo, no hay por el momento nada que
hacer.

En alglin momento si lo creen del caso yo podria hablar con el Viceministro; pero

me parece que eso es alentar una situacidn que no se va a dar.

Explica en qué forma trabaja el SEC con los aspirantes y con los estudiantes matri-
culados en el programa de formacidn de educadores en la UNA. Considera que con el
programa de emergencia probablemente la UNA ha perdido mayor inscripcidn lo mismo
que el SEC.

Tal vez don Juan H. no conoce que esta situacidn no proviene del MEP sino propiamen
te del SEC. Eso le resta mucha viabilidad a la posibilidad de que esto salga ade-

lante tal como el SEC lo denuncia.

SR. FRANCISCO QUESADA: A raiz de la carta de don Juan Cevo me gustaria que el Con-
sejo entrara a analizar sus politicas en cuanto a sus programas de educacidn en Cos
ta Rica. Aqui hemos hablado de muchas cosas, aparte de la formacidn de programa en
Iy II Ciclos y el programa de emergencia y a raiz de estas cosas que han sucedido
el Consejo Universitario se ha mostrado temeroso y lo suspendid y casi han habido
manifestaciones de "mea culpa" en relacidn con el programa de emergencia en el seno
del C. U., no de mi parte, pues siempre lo he sostenido y fui uno de sus defensores,
y en relacidn con otras actividades que en el Sector Educacidn son fundamentales co
mo accidn de la Universidad. Me refiero a programas de formacidn de ensefianza me-
dia, comercial, etc.

Sugiero analizar en otra sesidn especificamente el problema de la Universidad en.re
lacidn con sus programas de educacidn o si solamente se va a ver el problema de la
formacidn de I y II Ciclos. A raiz de la nota de don Juan preferiria que este asun-
to se viera en agenda. Ello porque los problemas no estdn planteados solamente en
la ensefianza de I y II Ciclos, pues ayer salid una informacidn oficial del MEP en
relacidn con el aumento de matricula en los distintos niveles de ensefianza, primaria
y secundaria.

Yo me he planteado y aqui si hago el '"mea culpa' el gran problema que causd en la
UNA en cuanto a la formacidén de educadores en Costa Rica y la eliminacidn de las es-

cuelas normales, incluyendo la Escuela Normal Superior. Mayormente me preocupo
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porque el régimen de pensiones del Magisterio ha hecho que mucha gente se pensione.
Esto, unido al problema del aumento de la poblacidén estudiantil en Costa Rica est3i
causando un problema grande cuyas dimensiones no conozco y creo que el MEP tampoco
las ha detectado concretamente. En cuanto a la poblacidn estudiantil, sin hablar
de la calidad, y @ las necesidades de maestros y profesores, seria pertinente que

la UNED estudie el asunto a profundidad.

SR. GUILLERMO VARGAS: Yo veo con simpatia que el Consejo Universitario se aboque

al andlisis exhaustivo de los programas en el campo de la educacidn que estd ofre-
ciendo y no sélo estos, sino todos nuestros programas debian someterse a un anali-
sis. De modo que creo que los responsables de los programas a nivel de la Adminis

tracidn podrian ofrecer toda 1la informacidn posible al C. U,

SR. RODRIGO BARRANTES: A nivel de la Comisidn de Decanos no se ha olvidado que la
formacidn de profesores va a ser mds grave que la de los maestros. En estos momen-
tos no se ha podido discutir el convenio por fallas.

Respecto al articulo creo que si se hace ese corto de televisidn, se puede resaltar
que la UNED est:3 impartiendo el plan regular de tres afios para formar educadores a
nivel de Diplomado ¥y que la metodologia a 1la que ellos aspiran es la que la UNED
tiene.

Ademds, el C. U. decidig que el Programa de I y II Ciclos se revise en su totalidad.
Hay una comisidn que tiene que reactivarse a raiz de que la persona que la coordina
ba era dofia Zaida Sanchez, actual Jefe de Recursos Humanos. Tiene que revisar pri-
mero la evaluacidn de la Carrera como lo indicd Natalia Campos y hacer las reformas
al programa. Esto es parte de la propuesta de don Francisco Quesada; es un primer
intento por revisar los planes en educacidn de 1a UNED. Creo que es muy convenien-
te,a raiz de que don Guillermo, dofia Marlene y yo hemos estado en comisiones donde
pretendemos hacer planes para formar educadores en III y IV ciclo, que haya politi-
cas del C. U. en este sentido. Hay que recordar que tenemos ya educacidn comercial
y tenemos en espera si se convierte la Carrera de Servicios Sociales Infantiles en
Preescolar.

Seria bueno poner este asunto en agenda, no este ano, pero si el afio entrante para
comenzar con politicas en cuanto a formacién de educadores no sdlo a nivel formal,
sino a nivel de capacitacidn, refrescamiento, etc. y tambi&n en ese tiempo tendremos

mids claro el panorama en cuanto a lo que la Comisidn de Decanos va a decidir.

SR. ALBERTO CANAS: Nada de lo que hablen me preocupa, salvo el Sr. de Limdn, y no

POr nosotros, sino por el pais, porque que a alto nivel de educacidn haya gente asi,




UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

-8

me preocupa. Hay una confirmacidn de que aqui se estd trabajando, lo demis no es
trascendente. Esto no nos afecta ni nos disminuye ante la opinidn piiblica, ni an-
te nuestros estudiantes potenciales; al contrario. Creo que tenemos la conviccidn
de que nuestros profesionales se estdn graduando bien, que sale gente preparada..
Todo lo que he oido son para mi sefiales de que esta Universidad esti funcionando.
En Costa Rica y en el resto del mundo todo el que funciona provoca reacciones, ce-
los, resquemores. Es el mismo problema que encuentran las carreras nuevas en una
Universidad. En este caso son los profesores tradicionales que estan sintiendo ce
los ante los nuevos profesionales, sobre todo en una profesidn tan numerosa como
es la Educaci®n, con gran cantidad de fuentes de graduacidn que una nueva despierta
problema.

He escuchado todo con enorme inter@s, pero sin preocuparme.

SRA. MA. EUGENIA DENGO: Lo que dice don Alberto es totalmente cierto y exacto, pe-
ro sin embargo si el C. U. no acoge la preocupacidén o el Rector no lo hace, don Juan

Cevo siente esa falta de respuesta de las autoridades.
SR. ALBERTO CANAS: Si1 ha habido respuesta, peroc no que cause desvelo.

SR. GUILLERMO VARGAS: Interpreto las dos propuestas que se han planteado:
1) que se tramite una publicacidn, se me ocurre que serian conjuntamente el Vicerrec]
tor Académico y la Oficina de Relaciones Piblicas, para que puedan contactar a
la prensa, buscar un espacio, etc.
en cuanto al corto de televisifn o buscamos un tiempo de nuestros programas para
hacerlo o buscamos ser entrevistados por los teleperiddicos, que tal vez dpn Sher|

man y don Rodrigo podrian hacerlo.

SR. ALBERTO CANAS: Hay un programa que tiene la UNED, que tiene el pliblico que a
nosotros nos interesa: ATISBOS. Se le puede solicitar a don Guido Sienz que dedique
uno de sus programas a este problema en la forma que don Guillermo y don Sherman le

indiquen. Hay consenso en esta propuesta.

SR. GUILLERMO VARGAS: 1la No. 2) es la evaluacidn y anilisis de los programas .de e-
ducacidn. Para que el Consejo tenga un documento sobre el cual trabajar, sugiero
solicitarle a la Oficina de Programas Docentes que elabore un an3lisis de lo actuado

incluyendo todo lo que es educacidn.

SR. FRANCISCO QUESADA: Habria que dar respuesta a don Juan Humberto indicando los

aspectos que se han atacado, lo que es imposible o posible, etc.
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SR. FERNANDO BOLARQOS: Me parece conveniente que don Rodrigo Barrantes coordine es

ta labor con don Juan Cevo, ya que es el Director de Planeamiento Académico.

Articulo III, inciso 1)

Analizada la nota Dr. P.A. 88-096 del Lic. Juan H. Cevo, respecto
a la definicidn de politicas en los programas de formacidn de edu-
cadores y a la denuncia sobre las criticas que han hecho autorida-
des educativas del pais a estos programas, se acuerda:

1) Solicitar al Sr. Guido Saenz, Director del Programa ATISBOS,
que dedique uno de sus programas a este problema, en la forma
que el Rector a.i. y el Vicerrector Académico le indicaran.

2) Solicitar a la Oficina de Programas Docentes un anilisis de lo
actuado, incluyendo todos los programas relativos a educacidn.
ACUERDO FIRME.

IV. INFORMES DEL RECTOR

No hay en esta ocasién.

V. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Dictamen de 1la Comisidon de Administrativos sobre programa de trabajo e informe

de labores de 1a Auditoria

Se conoce el dictamen de la Comisidn de Administrativos tomado en sesidon 198-88,
Art. VI, asi como la nota enviada por el Sr. Auditor AI-215-88, en la cual solicita
"que se posponga la presentacidn del informe de labores de la Auditoria por las tres

proximas sesiones ordinarias del C. U.,con el fin de poder cumplir con la gran can-

niversitario."

SR. FERNANDO BOLANOS: Creo que hay una confusidn porque el informe ya se presentd
al C. U. y 1o pasd a la Comisidn de Administrativos. En la Comisién de Administra-

tivos vimos que la importancia de un informe de Auditoria es poder detectar si se

puede dar. El informe incluia las notas enviadas por la Auditoria Yy €S0 no nos in-
dica nada. No dice si no se siguid un procedimiento o si hubo un problema para el
cual se proponen medidas correctivas. Desde esge punto de vista a la Comisidn de Ad
ministrativos le resultd dificil poder sacar provecho desde el punto de vista del
Consejo. Porque este asunto viene al Consejo para poder tomar resoluciones; para
corregir reglamentos o politicas, pero el informe no nos dio mucha luz.

Sobre el programa del pProximo afio, nos parecid muy importante que el Auditor deter-

mine con lo que ya tiene, qué piensa hacer, qué objetivos y lo que no puede hacer
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por falta de recursos, que nos los indique para ver qué resolucidn toma el C. U.
Me parece que este asunto se puede aprobar y asi.

Por otra parte, me preocupa que esté solicitando tres sesiones ordinarias para co-
nocerlo. Creo mas bien que se puede aprobar, porque esto fue analizado en la Comi

si8n de Administrativos.

- . »

SRA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que la recomendaciﬁn de la Comisidn de Administrati
vos, primer parrafo, deberia aprobarse tal y como estid. Me parece que es importan-
te que el Sr. Auditor comsidere cudles fueron las preocupaciones de la Comisidn de
Administrativos y que pueda proponer conjuntamente, en una proxima sesidn a inicios
del afio, cudles serian las caracteristicas y los aspectos que debe contener un in-
forme anual de Auditoria. ’ :

Con respecto al programa de trabajo de la Auditoria se podria acéger la solicitud
que hace el Sr. Auditor para que en una proxima sesibn el C. U. discuta con 8l cud-

les son los principales objetivos o metas importantes para el afio 89 en el trabajo
normal de la Auditoria. Y si el C.U. considera que los recursos con que cuenta la

Auditoria actualmente no son suficientes para poder cumplir, se pueda tomar una de~

cisidn al respecto.
SR. FRANCISCO QUESADA: En cuanto al informe nada hay que hacer porque ya pasd. En

cuanto al programa de trabajo como es para el 88, practicamente ya pasd el afio.

SR. GUILLERMO VARGAS: El informe corresponde al periodo del 1°de octubre del 87 a

finales del 87 y el programa de trabajo es para el afio 88.

SR. FERNANDO BOLANOS: Por esa razbn le indicamos en la Comisidn que se refiera al

programa de trabajo del 89, con 1a intencidn de ver lo que nos interesa.

SRTA. LIGIA MENESES: En cuanto al programa de trabajo del 89 se le pidid que pre-
sentara los objetivos, las metas, las tareas porque en el Plan de trabajo del 88
Gnicamente decia que unidades podian estudiarse y cuidles debian realizar los traba-
jos. Entonces nuestra intencidn no fue conocer el del 88,sino que para el 89 des-
glosara, para cada una de las unidades, qué es lo que va a revisar, cuidles son los
objetivos de esas revisiones, etc.

En cuanto al informe, el acuerdo dice que el Comsejo Universitario indique las car
teristicas que debe contener un plan de trabajo de Auditoria. Yo me inclino, porq
sea el Sr. Auditor el que mis indique cuiles van a ser esas caracteristicas, lo pl
tee al Consejo Universitario para discutirlo con €1 presente y que de una vez pueda

aclarar cualquier duda.
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Despuds de otros comentarios se toma el acuerdo siguiente:

Articulo V, inciso 1)

Se acoge el dictamen de la Comisidn de Asuntos Admlnlstratlvos,
sesién 198-88, Art. VI, en el sentido de que la estructura emplea
da en el Informe de Labores de la Auditoria no permitid al Conse-
jo Universitario evaluar los resultados obtenidos en su trabajo.
Ello ha 1mp031b111tado la oportunidad de hacer recomendaciones
pertinentes que mejoren o rectifiquen los aspectos administrati-
yos y financieros que se reglizan en la Universidad. Por lo tan-
to se solicita a la Auditoria que elabore y presente al Plenario
un modelo de informe de auditoria que permita analizar las carac-
teristicas y los aspectos que debe contener un informe anual de
la Auditoria, de manera tal que el Consejo Uniyersitario pueda es
tablecer decisiones apropiadas.

En relacidn con el Programa de Trabajo de la Auditoria se solicita
al Sr. Auditor indicar los principales objetivos, metas, tareas o
proyectos para el afio 1989 y por prioridades, los cuales deben e-
fectuarse acorde con los recursos disponibles para dicho aflo.
Aquellas tareas o proyectos que no sean posibles de cubrir en el
transcurso de ese afio, deberd indicarse, con el objetivo de que

el Consejo Universitario valore la importancia de llevar a cabo
esas actiyidades. Este trabajo deberd conocerlo el Consejo Univer
sitario en la primera sesidn del afio 89 v
ACUERDQ FIRME.

2. Dictamen de la Comisidn de Administrativos sobre propuesta de la AFAUNED

péra modificar el inciiso c¢) del Art. 43 del Estatuto de Personal

Se conoce el dictampen rendido por la Comisién de Administrativos, ses on 197-88,
Art., VII respecto a la propuesta de AFAUNED de modificar el inciso c) del Articulo
43 del Estatuto de Personal. Tambidn se conoce el dictamen de minoria que dofia Mar

. lene Viquez habia solicitado que se presentara al Plenario.

SRA, MARLENE VIQUEZ: En la Comisidn de Administrativos no hubo consenso en cuanto

a las argumentaciones que daban los representantes de AFAUNED; en su solicitud todos
coincidiamos en que por el simple hecho, que, en otras Instituciones de Educacidn
Superior se diera este baneficio a los trabajadores, no por ello 1& UNED tenia que
tenerlo. Yo hice una propuesta modificando los argumentos, pero acogiendo al final
la solicitud de AFAUNED.

SR. FERNANDO BOLANOS: Yo no lo voté en su oportunidad en la Comisidn de Administra
tivos, no porque no esté de acuerdo con los considerandos; me parece muy importante
la particiﬁacién del padre, dado que el nacimiento de un hijo mno s6lo es responsabi

1idad de la madre. Si me preocupa que los dias laborales cada vez se estdn acortando,
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Considero que la UNED tiene un sistema que permite al funcionario planificar y or-
ganizar el nacimiento de un hijo. Si el var6n quiere estar mas tiempo con su espo-
sa y su hijo para eso existen las vacaciones flotantes.

% %

Se somete a votacidn la propuesta de dofia Marlene, la que se rechaza con dos votos

a favor y el resto en contra.

Articulo V, inciso 2)

En relacidn con la solicitud planteada por AFAUNED de modificar el
inciso c¢) del Art. 43 del Estatuto de Personal, se acﬁerda recha -
zarla por cuanto se considera que la UNED ya tiene establecido este

beneficio y complementariamente tiene un sistema de vacacioties flo

tantes que permite al funcionario organizar el nacimiento de un hijo.
ACUERDO FIRME.

3. Nota AI-182-88 de la Auditoria sobre reforma al Art. 14 del Reglamento del

Consejo Universitario.

da lectura a la nota de la Auditoria respecto al acuerdo tomado en la sesidn
769-88. Queda en discusién 1) la presencia de un estudiante en una de las comisio-
nes, que no es miembro del Consejo ni funcionario y 2) si el estudiante puede tener

un suplente, figura que no estd contemplada en las normas.

SR. GUILLERMO VARGAS: Sugiere agregar en el primer pérrafd'dei“%rt. 14 del Regla-
mento de Carrera Universitaria, después de "funcionarios", "o representantes estu-

diantiles especificos".

SRA. MARLENE VIQUEZ: Yo estoy de acuerdo con esa propuesta; sin embargo creo que
la preocupacidn de la Auditoria fue la siguiente: Nosotros autorizamos que en la
Comisidn de Académicos estuviera el Presidente de la Federacidn de Estudiantes,
,dado que la Comisidn de Administrati
vos ya tenia un representante. Sin embargo , cuando el Presidente estudiantil no
ha podido asistir por alguna circunstancia, se presenta otra persona y ahi es donde
estid elproblema, cuando un miembro del Consejo Universitario falta nadie lo puede
sustuir. El asunto es si se acepta o no una representacidn, para unos casos y para

otros no.
* ok %

Hay consenso en el agregado propuesto por don Guillermo Vargas.
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Articulo V, inciso 3)
Se modifica el Articulo 14, parrafo primero del Regl. del Conse. Univer.
de la manera siguiente:

» "El Consejo Universitario tendri las comisiones de trabajo que de-
termine, integradas por miembros suyos y, cuando estime conveniente,
ademds por otros funcionarios o representantes estudiantiles especi-
ficos con voz y voto,"

ACUERDO FIRME.

SR.GUILLERMO VARGAS: Con el fin de aclarar cémo estdn  integradas las Comisiones
del Consejo Universitario sugiere modificar el acuerdo de la sesiln 754-88, Art. V,

inciso 1, Después de algunos comentarios asi se acuerda,

Articulo V, inciso 3-a)

Se acuerda integrar las Comisiones del Consejo Universitario de
la siguiente manera:

Comisién de Asuntos Administrativos

Sr. Fernando Bolafios Baldioceda, Coordinador
Sr. Wilber Pérez Solano

Sr. Vicerrector Ejecutivo

Sr. Vicerrector de Planificacidn

Sr. Francisco Quesada

Srta. Ligia Meneses

Sra. Marlene Viguez

Comisidn de Asuntos Acaddmicos

Sr. Rodrigo Barrantes, Coordinador
Sr. Francisco Quesada

Sr. Alberto Caiias

Sra. Marlene Viguez

Sr. Presidente de la FEUNED

Sr. Vicerrector Académico

Sr, Vicerrector de Planificacidn
Sra. Ma. Eugenia Dengo Obregdn
"ACUERDO FIRME.

4. Proyecto de Reglamento de Becas y otras ayudas a estudiantes.

Se conoce la nota V. A. 88-1042 suscrita por el Dr. Sherman Thomas, Vicerrector Aca
démico, con la cual remite el "Proyecto de Reglamento de adjudicacidn de becas y

otros beneficios" a estudiantes de la UNED.

SRA. MARLENE VIQUEZ: Recuerdo que en una oportunidad cuando don Celedonio planted
la posibilidad de un eventual aumento de aranceles, entre las justificaciones que
dio estaba un ptoyecto de becas que se iba a establecer para los estudiantes.

Aqui surgid la preocupacion de que hasta que no se tuviera un estudio sobre las
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imlicaciones presupuestarias para la Institucidn, dicho proyecto no era conveniente
por wl momento aprobar ese reglamento de becas. No es que la Universidad se oponga

a ello; es que no hay suficiente informacidn para tomar la decisidn.
Sugiero que se traslade a alguna comisidén o que la Rectoria presente un proyecto,

gyue muestre las implicaciones presupuestarias, para ver si es factible ofrecerlo.

SR. GUILLERMO VARGAS: Cuando a niyel de Consejo de Rectoria don Celedonio planted
la posibilidad de aumentar arancéles, yo no estuve de acuerdo y asi lo manifesté al
Sr. Rector incluso por escrito. Pensé que debian tratar de cuantificarlo y buscar
la forma de que fuera financiado, como las demis Universidades. El Sr. Rector me
ha solicitado que yo haga ese estudio de costos del proyecto. Lo he remitido a la

Oficina de Presupuesto y Finanzas para que me haga un andlisis de su cuantificacion.

SR. FERNANDO BOLANOS: Seria conveniente también ademds del costo, que se analizara
qué alternativas -si el costo es alto- serian manejables desde el punto de vista

presupuestario, para la UNED.

SR. GUILLERMO VARGAS: Me permito adelantarles que en estas negociaciones del presu-
puesto en que he participado en la Subcomisidén de Enlace, ha quedado muy claro que
el presupuesto que se estd aprobando con esta formula, es el presupuesto base y que
ﬁfoyectos especiales de las Universidades se discutirdn individualmente con los Mi-
nistros para buscar financiamiento. Mi idea es que este es un proyecto especifico
de la UNED, que podriamos discutir con el Ministro dekHéci;nda como una de las opcig
nes que €l nos da. %
% % X
Se deja pendiente este punto hasta que se presente el estudio de costos de éste que

estd elaborando la Vicerrectoria de Planificacidn.

%k % %

5. Dictamen de la Comisidn de Asuntos Administrativos sobre consulta de la

Comisidn de Carrera Profesional respecto al caso de Alfredo Gonzdlez

Se conoce el dictamen tomado en la sesidn 207-88, Art. III respecto al asunto plan-

teado por don Alfredo Gonzilez, relativo a los premios recibidos por él.

SR. GUILLERMO VARGAS: La Oficina de Audiovisuales elabord unos audiovisuales , que
fueron de tal calidad que merecieron premios internacionales. El premio se otorgd
a la Universidad. Una de las persounas que tuvo participacidn en la elaboracidn de

estos audiovisuales, con cardcter muy importante, fundamental, fue don Alfredo Gon-

At

- . v 13 - - - -
zalez, entonces la Comisidn de Carrera Profesional recibid solicitud del Sr. Gonzal
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para que se le dé puntaje por ese premio. El Reglamento de Carrera Universitaria
contempla puntos por premios y honores. La duda de la Comision de Carrera Universi-
taria es respecto a si es aplicable o no el Art. 23 del Reglamento de Carrera Uni-

versitaria.

SR. FERNANDO BOLANOS: La finica aclaracidn es que esos puntos no son para pasos, si
N0 para ascenso dentro de la Carrera Profesional., En la Comisidn de Administrati-

yos Creemos que la Uniyersidad debe incentivar en algo el hecho de que se puedan ha
¢er mejores productos en la Institucidn y si uno de ellos recibe un premio, en bue-—

na hora que el funcionario pueda solicitar ese puntaje.

SR. GUILLERMO VARGAS: En el acuerdo debe quedar claro que esto funciona en Carrera
Profesional y no en la Carrera Administrativa. El otro aspecto es que si se da un
premio de tres puntos, se da a la obra, y no se puede dar tres puntos a cada uno de

los que participd en ella.

* K %k

Después de otros comentarios se toma el acuerdo siguiente:

Articulo V, inciso 5)

Se acoge el dictamen de la Comisidn de Asuntos Administrativos, se-
sidén 207-88, Art. III relativa a la consulta hecha por la Comisidn
de Carrera Profesional en nota CCP.88.129,sobre los premios recibi-
dos por el Lic. Alfredo Gonzdlez, en el sentido de contestarle en
los siguientes términos:

"Aquellas obras, inclufdas las que hav sido producidas por la UNED,
que reciban un premio a nivel nacional o internacional, los funcio-
narios profesionales que participaron en su elaboracidn podrdn so -
licitar puntaje, de conformidad con lo que establece el Articulo 23
del Reglamento de Carrera Universitaria, ‘

El puntaje total se otorga a la obra y la Comisidn de Carrera Profe-
sional debe considerar 1la participacion porcentual de cada uno de
autores de ella, para la concesidn, también porcentual, del puntaje
indiyidual."

ACUERDO FIRME.

Se levanta la sesidn a las 12:15 horas,

Lic. Guillermo Wargas Salazar~
RECTOR A.1.
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