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29 de abwil de 1992

ACTA NO. 983-92

PRESEMNTES

tedonico Famirez, Rector a.di.
Licda. Ma. geEnia Dengo
Dya. Mar w Mo ldo
Ma.Ed, Jesusita Alvarado
Solis
: Lais Torres
#. Midia Lobo
- baads Paulinoe Veargss

TR ETADOE fLic, Javier Saolis
Lic. Carleos Coto, Funclomario FUNDATEC

He dnicia la sesidn & 3 QBB B

I. AFROBACION DE LA AGENDA

LIC. JOSE
comendd & doffas Jesa
nognbiramientos interines
medifioasciones., Solic
e cE .

LS TORRES: By relacion con el dictemen gue se en-
ta MAlvarado v este servidor, sobre los

de Jefes oy Directore ne twva grandes
e aue se iAncluya este  dictamen  en la

Yaoidr o el punto 1) de "Dictémenes de Asuntos Académicos
referente & la Carvera de Misica, sclicito gue se le dé un
tirdmite preferencial.

LICDA. MIDIA LOBO: En el scuerdo referente & la consulta a tres
e Tate s sobre el asunto de nomsbvamientos de J vy Directores,
e s nomberG ndngan cooedinador, por teanto solicito gue e dre
cluya sste punto.

Erg relacidn oo el panto 18 "Aeuntos de Trémite Urgente" refe-
e te Informe de Labores v Flan de Trabajo 1992 de la Audito-
ria”, sclicito qu s traslade & la Comisidn de Asuntos Admi-
nistyrativos,

T8 PAULING YaREAR: Considero gue debemos sesionar exbraoar—
dirariamen para tratar de avanzar un poce con la agenda.

Cuiero expressy sl preccupacids por uns nota enviaeda por el
Vicerrector Scadémico.  Me precoups gre dicghs nota es irrespestuo-
sa &l Consejc Undversitaric., Commrendo gue el Vicerrector tenga
diferencias de oriterios o oel Consedoc Universitario, pero no
entiendos por gqueée esas  diferenci mard Tiestan de wne manera
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dee la Fropussts de la Carrera
e Masice con énfasis  en Estudios Insteomer—
tales., 092 - Eng

sedner ok la Comisidn  de fsuntos Sdminis—
ratives, en relacion con el informe schre la
ddetribacidn de materiales didécticos &l PAQC
Plede ADM- LR

&

tamen de la Comisiéon  de Admini

relacian con la oropues
Dowumento sobre Facionaliza
SO 2 1 4

Cormvenio Marco v Convenio Fspecifico entre el
isterio de Recuwrsce Naturales, Energia v
la : o DU-B64, BaES oy @Yi-92,

Lamers de la Comision de dAdministrativos,
en relacidn con @l Provecto de  Reglamento de
Yo Comisidn del Mimera. ADM-91-045

amen de la Comisidn  de  Jurildicos, en
CoAds con Feolamento  de  la  Cuctas de
Lividades Estudiantiles. Ca-9i-@3ia,

el COMRE, en relacitn con ta Pro-
de politicas  para  los awdiovisuasles,
Rty 1

fAouerdo del  COMRE, en relacitn con uns pro-
passta de mod oo &l Art. & del Regla-
mento  de itacidr v FPerfecciomamisnto
praa Fune i rme de da  UNED. BTy

i

L oy el
v ornola

Informe  del Auaditor, e el
estado de  laz Normas = s tar i
e la OFici cher Hiamar

SOV ET L

F LD,

Cooperacitn  entre  la UNED v
CU-1@2 v a9

Comvenioc entre la UNED v UNTSUR. Ref. OU-113-

P2

rvenio entre el ILCE v la  UNED. Fef., -
1292
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15, Mo

del S, Maric Melina, en relacidn con

mewsbere del BEdificio Multivsos. Ref. Cl-@
L
Wl

ME. DICTAMEMES COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

1. Fraopussta de modificacion de comisiones Y
integracidn.  ALWM-91-@Q&7F

VI, DICTAMENES COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

1. iy el Jefe de  la OFficina
Humarnos . Cd-92-a1a
2 ool apelacian idisria de la Licda.

5 Abddelnour. OO WL

relacitn con el punto 185 de "fsuntos  de
ferente &l Trv s erme Latss
Apuditoria, se toms el rte

v Flan de Trabajoe 19979 de
2y s

ARTICULO I

Conocida la nota AI-@34-92, suscrits por el Lic. José
Erique Calderdn, Auditor Internc, en la gque adjunta el
Informe de labores 1991 v el Flan de trabajo 1992 de la
Auditoria, se acuerda remitirla a la Comisitn de Asun—
tos Administrativos, con el fin  de aue realice el
analisis correspondiente. ACUERDO FIRME

Er relacid
ing =&},

toma el siguiente acuesrdo:

ARTICULD I-4

Se acuerda nombrar al Dr. Mauro Murillo como coordi-
nador de leos Sres. abogados gque brindardan el dictamern
referente a los actuales nombramientos interinoes de los
Jefes v Directores. ACUERDD FIRME

IT. APROBACION DEL ACTS NO. 982-97

LUTE  POULITND VAREAS:
y e&n o relacidn con el wuso
s tomG wn acusrdo para gue la Comis

i

Tréamite Urgente!,

el acuerdo tomado  en o sesidn FEO-PE, i, 111,

la pagina Mo, 14) del acts No. 9872
telefono divecto de  la Auditoria,
o de Asuntos Administrati
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Suisells Hidalgo v a don Celedonio Ramivesz,
inform chwe este asunto. Me parece gue
Tuger . peoor wnsa cwestidn de  jerarguia v de inves-
cero oue @l e, Fector ne debe 4 s una Comisidn a
PerE & fuera de lugsr. Me parece extrafo
Lo @Hp e & wra Cog G W ssunto tan pooo
el weos del teléfono de la duditoris. Crec gue
EEE Ao 5w

WiE o ome Anvid
R LpaE

L Tuera
tichura,
can
ouE
relevante
chezbreye 4 sune

Lo ]

SOMIO RAMIREL: Mo le veo mayor problems &1 acuerdo.,
BAE para gue podamos edaplicar e forme méas confiden-
oo gque aparece en actas, por gud tenemos gue o r todo J

teformos. Pude baber esorito une note igual gue la  de don
Calderdr, i ich aue me intervinieron el teléfono.  Ma

E.

Grie

toda imita e paEra que no clerre este asunho. = e
W chofe G i 21 hay obres formas a futu-

FHLLE W & T dme Ll e e
se resuelve, peara gue le brinde una
to o o tomé en forma personal

i
T
i iy, e
scrguee e | Lamd e

con modificaciones de Torma.

S aprueba el acta Mo, 98I

I¥T. CORRESFONDENCIA

afaliza cory

LCH T pondencia.

Ery e e

V. INFORMES DEL RECTOR

1. FPro
relacidn con

do  por el Asesor Legal. en
nombramientos de Jefes v Directores

e conoce 2l proye hta, elaborado sy degal
do por Loas wslta Alvarado v José Luis Torres, en
Grrocon los nombramientos de Jef v Direciores. |

=
=3

yoorEw i

(=

LIC.

LUTE TORRES:  Los cambios son de forma. Ern la pagina
Mo B, prdmer pareatc fimsl dice: "{=ze adiuntan fotocopiss de
las acoiones de ¥ e Lo mounbyea efectuados de
muntbyranientos ef sl Empaaro e woretormea, de los
e e lag plazas respectivas v los acuerdos
satario gue  sustentaron cada uno de esos nome
para adiuntay informacidn imports
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Er el segundo préErrato
@Te dados oo ahe
motificacidn alouna

2 Mme sl gue los nosbramnientos
1 -por tiempo indefinido- (o s e Leron
T .

eata

En la pagina Moo e own las dnterrogantes

el punto 10,

S

DRL CELEDOMIO RAMIF
reparando wma 1i
oyt 1 Lola pe

La Oficine de Recursos Humanos SRR
ombranientos, pericdo gue reala, razdn
=@ abandond o osid &

foen eiercicio.

LUTES TORRES:  £n la interrogante Mo, 1 se agregas "Fue
o la oreformas inte wida por el Con i Undvereitario

e porgue pusde entenderse gque fue la otra reforna de

SDONIG ROMINEY . Hay dos ascuesrdos: Uno tomado squl v

ctirog es donde se  le bhace wne  modificacion Estatute de
Fersonal .,
LUTE TORRES: he que planteasncs es la reforms [ IRY=1

e A9EY , no la dercoatoris de 1991, Ern la interrogante Mo,
le hace una pequefa modificseide.

DR
mEr Laneds loas
@t amerbe

G con la
pEro en el
e o

Errogante Mo, 1, se
atuto  de Personal

En relacian  con interrogante No, 3 leo mgregd lo siguiente:
Y et forma i : w et Gue se realice el concurso e
Live. . coonprendido entre mEy de 1990 . o guE mayo de
L996@%  poroue ahl fue donde se empezearorn los nombeamientos inte
faR N T=T-00

1@ has

SUSITA alvaRy 3 El Grnico nombramiento que se hize e
o Tue @l de don Alvaro Falma.

MobEl. O
COCLATE

LICDS. MIDIA
tante gue se po i
hace ern seatami de 1o
err da 2eldn celebhrada gl

NE] Si L cocumen o L considero impor—
Gue digas "welta consulta se
e la Asambles Universitaria

a2 e 19920,

St somete votacien el provecto o consulta, alrceado por stk
] ban Heudrit, o oo los Sres, Luis Torres w
Slvarads ., &1 cual apirueba por unanimidad. Al res-

toma el siguiente scuerdod

ARTICULG IV, dpciso 1)

En scatamiento & lo acordado por la Asamblea Universi-
taria, en sesiGn @45-92, Art. I, =e acuerda hacer la
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W
siguiente consulta a los Sres. Dr. Mauro Murilio {Coar—-
dinador), Dr. Rubén Hernéandesz y Lic. Fernando Bolafos:

La Universidad Estatal & Distancia fue creada por ley
namera 68044 de X de marzo de 1977 come Institucidn de
Educacion Supericr Universitaria Eetatal, especialirada
en la  ensefanza a través de los medios ce comumicacion
social.

El articulo 7 de esa ley dispusc gue durante los P ime—
ras cinco  afios de  su vigencia, la Universidad estaria
dirigida por una Junta Universitaria con el proptsito-
entre  otros— de redactar vy proponer a la Asamblea
Universitaria el primer Estatuto rgénico. A esta
Junta le correspondia el nombramiernto del Rector, del
Auditor v  Directores de las Unidades Académicas vy
Administrativas, Al Rector. por su parte, competia el
nombiramiento del personal técnico y agministrativo cuva
designacidn no  estuviera reservads a la Jurita {(arti-
culos 11 v 14 ibidem).

Er ejercicic de la awvtonomis universitaris consagrada
por el articulo 84 de la Constitucion Palitics Y&
propuesta de la Junta Universitaria, en sesiones cele—
bradag el 29 v 38 de mayo de 1980, la Asamblesa Univer—
sitaria aprobé el primer Estatuto Orgénico  de la Uni-
versidad Estatal & Distancia. Su vigencia Tue acordada
por la Junta s partir del 4 de setiembre de e85 Mmismo
afic, indicando gue se dejaba en suspenso la aplicacidcn
de las disposiciones del Estatuto qgque  afectaran la
integracion, obligaciones v atribuciones de la Junta
Universitaria, creada pos ley 5@44, por el plazo gue
esta seffalaba  en su articulo 7 vogue corneluia el 12 de
marze de 1982,

A tenor del articulo XIV de ecte primer Estatuto Orga—
nica, correspondic al Conseio Universitario, & partir
del 12 de marzo de 1982, nombrar Y remover al Rector,
al  Auditor, a los Vicerrectores, a los Directores v
Jefes de las unidades académicas Yy administrativas, lo
mismo que a cualguier otro furcionarie de alta jerar—
guia. Salvoe gl casc del Rector Y sus Vicerrectores gue
eran nombrados por periodes  de cinco affos, estos nom-
bramientos fueron realizados por tiempo indefinido.  El
articulo XXV de ese Estatute creabas  un réEgimen de
carrera universitaria con el obieto -entre otros- de
garantizar la estabilidad de los funcionarios de la
universidad.

En sesiones celebradas los diass 28 de setiembre v 30 de
actubre de 1982 la Asamblea Universitaria aprobé una
reforma integral al Fstatuto OQrganico, todavia vigente,
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conservando siempre  para el Consejo Universitario la
potestad de "nombrar &l auditor, & los directores v
jefes de las unidades académicas y administrativas vy
removerlos de sus  cargos por al menos  dos terceras
partes del total de leos wvotos, por ineficiencia o
cuglauier otra justa causa debidamente comprobada
{articulo 14, incieo chl.

Ern  esta  oportunidad, la regulacidn del régimen de
garantias laborales fue objeto de una ampliacidn en
estos términos: "Existird un Estatuto de FPersonal gue
garantice la estabilidad v el desarrolle de la carrera
universitaria de los funcionarios de la UMED. Dicho
regimen definird cetegorias académicss v profesionales,
asadas en estudios realirados, experiencia académics,
experiencia laboral v produccidn intelectual. La
remuneracion por el ejercicio de cargos de asutoridad en
la Universidad se realizard de acuerdo con un sistema
de pago adicional. Se establecern los principios de
ingreso vy promoacicn por concurse vy de remocién sélo por
Justa causa, debidamente comprobada" {(articuleo 26). E1
nombramiento de personal  para el ejercicioc de los
cargos de auditor, director v jefe de oficina o unidad
fue realizado durante este tiempo por plaze indefinido.

En sesidn rnmero 444 celebrads por el Consejo Univer-—
sitaric el 29 de noviembre de 1983, se aprobb el Esta-
tuto de Personal cuyos primeros dos articulos dicen:

"ARTICULD lo. Objeto de Estatuto.- El presente Estatuto
de FPersonal, conforme con lo dispuesto en el Articulo
26 del Estatuto Orgénico, tiene como objeto garantizar
el dessarrollo de la carrers universitaria de los fun-—-
cionarios de la Universidasd Estatal a Distancia vy
regular todo lo referente &1  ingreso, estabilidad,
promocidn, remocidn vy remunerscidn de los Tuncionariog,
asl como establecer los deberes v los demés derechos v
beneficios."

"ARTICULO 2o. Alcance del Estatuto.- El  presente Es-
tatuto se aplicard a todos los funclionariocs de la
Universidad Estatal a Distancia, ligados a ésta por una
relacitn de empleoc.”

£1 principlio de estabilidad que habla sido consagrado
en el articule 246 del Estatute rgéanico, fue regulado
en el articulo 34 del Estatuto de Personal, que indicas:

"ARTICULO  3b4.- Estabilidad v reinstalacidn.— La UNED
brindara & sus funcionarics garantiss de estabilidad
siempre gue no dncurran en las causales de separacidn
establecidas en el presente Estatuto, en cuyo caso
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procedera el despido sin responsabilidad patronal. Sin
enbargo, en cssc de que por sentencia firme lograda por
ta wia Judicial se declare =in lugar el despido, el
funcionario tendré derecho & la reinstalascion inmedists
BN su puesto o & acogerse el pago de las prestaciones
legales que le correspondieren. ..."

E1 ejercicic a plaze indefinido de los diferentes
cargos de autoridad universitaria fue obieto de anéli-
sis por parte del Consejo Universitario el cual, consi-—
derando en  su momento diferentes razones de convenien—
cia institucional, en sesién 657 celebrada &1 8 de
at-il  de 1987, acordd que los nombramientos para el
eiercicio de les cargoes de  jefaturas vy direcciones
serian efectuados por pericdos de cuatro afios. En 1o
que irteresa, la reforma quedd incorporada a la parte
final del primer parrafo del articule 10 del Estatuto
de Personal, indicando que "los Directores y Jefes de
oficina, duraran en sus cargos cuatro afios y podr&an ser
reelectos por pericdos iguales." {(se adjuntan Totoco-—
pias de las acciones de personal de los nombramientos
efectuados al ampara de esta reforma, de los carteles
& que se anunciaban  las  plazas respectivas v los
acuerdos del Conseio Universitario gue sustentaron cada
uno de escs nombramientos).

A partir de esta fecha los nombramientos de nuevos
Directores y Jefes fueron realizados por concursos &
plazo fijo. Los nombramientos efectuados con anterio-—
ridad -—por tiempo indefinido- no sufrieron modificacion
alguna con esta reforma.

A inicios del afic 1991, el Consejo Universitario ented
& analizar vy cuestiond la legalidad gue podria tener
esta Gltima reforms efectuads en &l Estatuto de Ferso-
nal frente & lo regulade sobre el particular por el
Estatute Orgénico  (articulo 146, incisc ch). Coma
consecuencia de lo anterior, en sesidn 916 celebrada el
4 de marzo de L1991, el Consejo acordd derogar la parte
final del primer parrafo del articulo diez del Estatuto
de Fersonal, sclicitando al sefior Fector convocar a la
Asambles Universitaria & efecto de que ésta se O
ciara indicanda si las nombramientos de Directores y
Jefes debian ser hechos por  tiespo determinado, por
tiempo  indefinido o hien que expresamente dejara esa
gleccion a criterio del Consejo Universitario.

Diferentes cavsas impidieromn ocbtener por  parte de la
Azambles Universitaria una pronta  respuesta & esta
inguietud, lo cual obligé &l Consejo Universitario a
reslizar, durante ese tiempo. nombramientos en forma
interinag para llenar las plazas de direccian v odefatura
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1@

gue guedaban vacantes {(acciones de personal adjuntas vy
acuerdos del Consejio Universitario sobre el particu-
Tary.

En sesidn 245 celebrada el 24 de marzo de 1992 por la
Asambles Universitaria, se scordé reformar el Estatuto
Orgénico de  la Universidad & efecto de gque sus arti-
culos 16 inciso ch) y 26 fuesen leidos de la siguiente
forma:

"ARTICULO  1é&.~ Bl Consejo Universitario es el Grganoc
directive superior de la Universidad. Le corresponden
las  esiguientes funciones: ... ch) i-. Nombrar ety
vatacion de sl mencs dos terceras partes del ftotal de
suE miembros, & los Directores v Jefes de las Unidades
Aoademicas, por pericdos de  cuatro afos. ch) 2.~ Nom-—
brar al Auditor, a los Directores ¥y Jetes de las Unida—
des Administrativas, por plazos definidos de seis affoes ,
pom voltacion  de al menos dos terceras partes del total
de sus miembros. ch) X.- FRemover de sus CRIFGOs por
justa causa debidamente comprobada, a los funcionarios
incluidos en los incisos chi} 1. v ch) 2.- de pete
articule con  votacidn de al menos dos terceras partes
del total de sus miembiros, ch} 4.~ Los nombramientos
seffalados  en e  incisos  oh) 1 v ch) 2 podran ser
renovados por o una anica ver. previa participacién en 1a
lista de elegibles correspondiente,"

ARTICULO  2&.- M"Existird un Estatute de Fersonal [« HY=)
garantice la estabilidad v el desarrollo de la carrera
universitaria de los funcionarios de la  UNED. Dicha
régimen definird categorias académicas y profesionales,
basadas en estudios realizados, ewperiencia atadémica,
experiencia  laboral v produccién intelectual . L&
remuneracion por el ejercicio de cargos de autoridad en
la Universidad se realizard de acuerde conoun sistemna
de  pago adicional. Se establecen los principios de
ingreso v Promocion por concurso vy ode remccion soalo o
Justa cavsa, debidamente comprobadea, salvo los nombra—
mientos gque este Estatuto establesca por plazo defini-
o

De acuerdo & lo agui expuesto e informacién adicionsl
gque & sw solicitud oportunamente le brindaremos, aten-—
tamente le pedimos se sirva usted emitir criterio
profesional sobre los siguientes puntos:

1. Fue legitima o no  la reforma  introducids por el
Consejo Universitaric en 19897 a la parte Tinal del
primer parrafo del articule diezr del Estatuto de
Fersonal tendiente a establecer por esa via =Y I
por reforma  al Estatuto Orgénico- el plazo de
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RIS
nombramientso  para Directores v Jdefes por cuatirc
affos?

2, Be acuerdo a su criteric, cu&l es la situacién
tegal en gque se encuentran los nombramientos a
plazo fijo por cuatro afios, efectuados &l AME
de la reforma de 19877

. Existe o no existe derecho adquiride o situacién

Jjuridica consolidada alguna a favor de las pEr -
sonas  que  fueron  nombradas para el ejercicic de
Cargos de direccitn v jefaturs en  foras interina
hasta que se reslice el concurss respective, en el
perliodo comprendido entre mayo de 1998 v el 24 de
marzo de 19927 En casao afirmativo, gué obliga-
cliones derivan para la UNED de tal circunstancia?

ACUERDD FIRME

2.

[alzgm . Irteramer
e el el Iy 4 de
de 1992 o dnvitado

M Embr i
Wriiversidad de
cidente de
retaria de
Heousto
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arva oe M

\ nodogia o
Lvereildad g

la Universidad Auténoms del =3
~e i oladd damaicay la Universidad N
Fer O mdembye
@ la reunidn del CUIDE

s ila, de Qoe
38, MEuioos
Faderioo
1hoe g

ST

"

LITCDS, MIDIS L8 Qud cogear &l CUIDES?

Econdmico v Soci
vy ketados Unidos,
universidades la
de medic  para encant
T ERITONE Inclusive
wr bipo de mod
> QueE Qi
latinoameri Loamo fundament
MEELCANAE pPaErS apoyar & b

il =
tento para

aitaria Autonduma
i

i1= ta Universi
Mar v la Universidad

2, o los mismbros del E Directivo. La Unidver -
i Martin de n el tr la dac )

stacdo e

w1l ternos., e

Llama Consejo Universitario (nt
Flentime

Las univer—
latinaa—
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o niwvel universitario.

LICDS, MIDIA
el 8

jos Universitar]

wre congreso de Cor :
triiversitario,

WEC GO P ntante del Cons

DR Moy @ er Conns Uriversitarios, se
1§ e e io Imterameri presyE @l Desmareoallo

tiene apoyvo de  uaniversidades esta-
T de Houston ., MNew Yoark,
e 4 Gy fan donde =g logrd
Gy sart dadoo mde By .

T ALVAR
chammernte che

financia con honora—

1IN Este Congreso
v Hectoria.

TROMIO RAaMIR

Al respecto se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO IV, dinciso 20

Se acuerds autorizar el pago de 3 dias de viaticos y el
pasaie San  José-Houston—-San doed, al Dr. Celedonic
Ramirez, guien asistird a la reunién del Consejo de
Directores de CUIDES, que se llevard & cabo en la
Universidad de Houston en Clear Lake, los dias 3 v 4 de
maya del afio en curso.  ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 2-a)

Ern vista de gue el 8r. Rector, Dr. Celedonic Famires,
asistird a la reunidn del Consejo de Directores de
CUIDES, en Houston, se ascuerda nombrar al Lic. José
Joaquin Villegas come Fector interino, los diss 4 vy 5
de mayo del afic en curso, ACUERDD FIRME
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e met incluvendn las fundacic
morie gue wivergenoia  de interes
CpuE DE peEntmd i | sbroe aliados Tinenols
fEey e 5] sma QU hay  gque resolver es
chéarihe el para  los chietivos  que nosciros lo
SRE -

(=18

Loy prdmesr o e
Wi pEroyess o

gemerales Lnter
G O LD el
roe va a llevar unos mes

= mEE Tacil realizerico, es  decir tense
gque engrende dentro de los parédmelros
wigentes. Maés  lenta e o tare che
proyvectos v oen gue montos,

=l

hay algunos  problesss gue
come Costa Lca e bery oldnee
Tguier atro (=S T T Fagia, Boelivia,
porgue los probdemnss de pobres prtrema vy
1 conciencias inclusive  de los organismos
goza de buena salud v o de buena Taméa,
atros  mo 1o necesibanos &

pERETE L pREET @ W

s Fudramos

e T&
COTHBAEY BN T
T
o primero gue nos dicen 8e Que nos
s oun primer problema gue hbaey gue entrenter, sobre todo e freri—
cionales o de  ce e iné FPumanitario. El ssgunoo
que  para  educacidn hay pocos dineros cisponilbiles,

: vertires un poco  la tendencia  en vista de

3 del  Banco Mundisl gue ha puesto la
ices importeantes peara  las posibili-
darn dinero para CREE,
para problemas sanita-
hay mucho dinerc circulando

i 1] [

e¥a problemas de T, alcantarillados, olu tratamientos
thi Ll o Loove £ invirtiercns un proyvecto de varias decenss
de millones de délar e Centrosmérica  en la  WUndon 1 Caribe

srboe de agua gque cubre todo Centroamérica v Repabli-
Famami v Mernezuela, este es obro  problema gue hay

Deunin
gque resolver.

ol dinero para
L g hay dipero disponible es pa
verdo a  Costea Pl e
[EES Y

sba Ficae hey une salida. Fara
proyvecto reglonsle irclue
o pue hay gue tomar en

ablecer una eshy
i tividad en dos
mas inmedisto gue es
interesadss &N promovEr  prooges
ErcEa , ta  comenidad econdmi
: " ge las avudas a que tengen dimen-
Lan regional . Apoyéndonos en treadicionales  alisdos oé la Uk
la primers actividad ogue me ha  consumideo més tlempo ha sido la
FrEG O L@ ! ur Frove nopara hacer unae investigacidn gue le de
B la UNE Coere i suficiente para lanzarss racionalment
@ oura e te Ly e bros 3BT . He o pa tee tode  la energls
PR E =1 que tenia medceres condiciones en hacer gue ese
proyecto Lo aprobsra el Gobierno Espafiod. He  trate de un

]
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e homya L e

Furdamen talmen
BLCHDES @ o condicionando &
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(e =25 tos  trabajos elabord un provecto parsas
desmaricda hay en Gamerics  sobve  servicilos
Distancia, ern gué condicicones se poderls impartie
oue dnetituciones,  gué apoyos 1RO

colabo

dirian t 2 cuantas radi » cuantos cansales televis
Tee T d tienen, ebo. provectoe me ha Llsvado muchas

RO Dar 1o, [ v tenemnos un problema. Tanto &l Embadador
pafia como el funcionaric  gue  se  ooupa  de O aspEcton
el &y Lla tada e van 21 mes entrante. Vamos a ver si
Loerite de Bace una carta muy general de apoyo
Gue @ su al Ministro de Relaciane Zanteriores
wonlver @& @l Embadador de Costa en Ewpais
Ayt s muy difiodl que e t
Furme Lonar

) L G L &
slonal gue nosctros podeiamos
e que he encaminado mi o brabe—
ok En tratégicon, gue es br
yoen el intormse gque elaboré en la
L, hay una eetrategia  alobal g LI e o
cler b e Eogue vay recagliendo, se trata de lo

AL e b . cart W plan de wvardios affos  -por supuesto oon
e 1a ; gue  requiera e irlo adpatando a las condi-
aue nos permita e coger proyec-

financiacidn, esop proyvecto
esfuerzo de negooiacidn, po

ige.  ha otra gre
& e la elabor
sondeando Dara gue

ladas para
ageneralmente conswsen

gue btodos
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s problen : de cooperacicn tiene uma a o
e Ariter 2E d@ peguelias corry cnes de subdietivic
s e gusto, eto. Mo guedarnas e proavectos Lados, sing
TEFT U v Gy panordmica  en la cual  estén Ergarzados esos
PTCnyes mas  Facil llegar & una fuente seria de
Fadrarcd = Gue noscobtros tenemos  este plany global,
aqui WooE tamos Tinanciando con
LT red e la cual las
L E crearn W olima de Como
O contianza de ore
plan global tiene unea chrars mets general
Lo primera institucicon en  difusidn cle
ecimnientos en  Centroameri iy PO supuesto esto estd suieto a
dlhhthlun.

ko de partide noomezclar en esta primera etapa la cres—
=1} serlia algo aus va  estd iy las
Yogue  también la UNED podria =23}
ne o dAncliuirla en plan global de entensidn., O
Tl i corocinientos, e 4 s los  campos vy
g1k tograda  a Ltravés de la técn = mis
ndris cuatro ohietivos: el G Lo m o
taciones a corbo plazo v Glle 1

: ez dotar a la  UMED de
alte  tecnologlia. como sistens
docentes, etc. Segundo, ini-
ice docentes & b mvta clez
altura de las univer
ia computacidn. supone no soalamente =1
s&r los mrogramas para poder extenderlo en forma
Len LIMED wh-ia ofrecer los sstudios CERre T al e
umpuka i ive guitarie  toda la matbei-
tudios Genersles, le resul-

iy

La UNM
elactrdnid
que va dan ola
el rv’qu. Ao

B WEYan & uupat' tir Estudios
los obhietive

e sl hay wne ins

[ e rtn gue
e Geiera | por wia més T&oi v bnay todo &l sistems
olex Lo podria stizar Yo EEr mucho mas
et degeed e i iy los sluwnos gue entran directanents a Care
Gue o passEn afios dandole vunlfa & les Estudios e &
sabwer a donde va. et e solamente. Eato significa

sriE s unidad de orencion Gue no oes Taoll cresarla.

4
de

DQHIG RAMIRED  Hay cierto intéres = olas otras universi-
alogunos aspectos :udzcﬁ &&nwrmlwq pu?dmn P e —
VE tmv Fero hay
ﬂlmeniw Hr Institute
tEdricos, lee alwmos los
e pdnr & distancia, sin e
desliguen de fa UFLVPrfldad correspondiente, por ejemplo el In
tituto Teoroldaico qu Eoconcentrarse  mads en la parte e i
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ete. . sntonces te Lipo de
co porgue ellas podeian Frames e 1 ]

traves de  los cusles le Plegaria al
gue tengan gque usay @l recurso para esa
fopara la parte préctice que la podrian
y clerta voluntad que s favorabhle de las
pars lograr algan tipo de acuerdo.

Laborato
[ R S

S.IEy Hay carreras come las matemé&ticss de
rales, contande con ls estructura temé&tics gque Py e

La Unidn Macional de Asoc : dlidaristas el m
trante va a compl Foura ved b anal  entre 206 A HOCLGnes
conectadas con wpttadors central en la Focuela Sccisl Juan
KXY podriames  ofrecerle cursos  como AUministracian
s para las Jonas Hanansras. Eso repiras
muy dmportante abl tendriamos un pobery—
tudiantes gque ya enen su omedio v ose

entregs @1 disguette con el
Less cuaride

cownptibador
nta o

R METE
conecta & un s CEmE . Eso
nuestro cualiteative importante, Fray
aque pueden sufrir  sohre  todo con estas

iwee cle e eta globsl. serla la inspecoitn
aria conectado con el provecto e ante-
logramoes  gue los paficles aprusehen esto

b A
o men e
2 1 aficn,

Si nosobros pudidéramos ofrecer una citacidn s 1,500 maestros
tvador o en Guatemala o Administracidn Agricoela en MNi-
R Loesto 1o hacemos en una convergencia interna-
riaoun dmpulso cigrtamente irresistible. La

o
Caonal de

tercer mets de este plan global seria el reforzaniento instita-
aral , edificia, 2aquipo, eto. Cada uno de estos objetivos esta

dividide e ividades alazar, pero e oblene que ser

que sepan lo gue es factibible v posible.

dvidades en la creacion de un
(e Foor glemplo iba & negoo
de fundacidn, v 1 EMET SRS S
el 1@% de su renta neta. 3
de millones, =1 nosotros
para  capacibar L
roesta sctividad en

cuatra a
corvertiria en oun pro
I8M, gue tiene una espec
BEL 2 clar donacione
para ba IBM repr AT
4 o d e
teonicos gue harian
QY gy

Cada wna de la

B g

It

~ L Y s

Ahora estoy en codr s Empress Norteamerican
2 & e talins fondos v en confecoionayr [y
f W provecto cuyo resaltado seris el disefo de
rategla global, es decir gue @ Wy proyvecto para planific
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dars dinerc pars e
; corsy @1l

tudios de planificacioes.
G para hacer un primer perfil de unp
Loy de planmifa CAGn negociario con ellos y o obuscar la fuente
nancliacion de la cual Plos mismos PagueEn sus hornorard
¥oros permitan & nosotros disefMar  eeo Uopocos smeses plazos
& ubicadas  las fuentes donde poadriamos ir colocando 1o A alts

a corto o mediagno plazo.,

DR CELERONIO RaMipE
L :

Erm la parte gue don Javier se refieid
’ simultédneanente se estan ha
cmplementar esto v ogue pusden pErmi e
overto de Investigescion de necesidades a
& oproyecto se va a presentar a  la OEA
ilidades hay, aungue don Jdaviesr tienes
fondos pero ellos estén interessdos,

WA @
Oy el ol el
AAPE AL

: VET OCHAE 0
ranar de gue beey

LI, Javr SOLIS:  El
: hice para los e s i
qunda opoidn gue obiterer o]

provecto con pequeNas sdaptaciones
=Eowva & presentar o la OEA, == una
sMce dinero,

con el Rector de 1o UNAM de Méx
25 o Firme un convenico con

& dar i tiae i

cosas podrian cambias
corn los wrovecstos  de 1
fa, ademébs SUA, gue es gl
CuAE salos & analizar
tienen a nivel centroamericanc.
alguncs de los recursos  de la
b ica.

i haw
i Feze hay mucho
rberinaria v la de
2 de Umiversi

decid para Centroamér

de legar el volumen de los diferentes provectos e wa
ta una Torms en aue la UbaM ¥ola UMED  se umarn, Dz
i eunidn de la ATESAD la UNE de ESFONG mostré el
fuera coms @l centro de s @ ividades
o fuera no sclamente externder en ol
x que va  estdn g acusrdo e CLiE s
haga & nivel Centroansricanc YoOBE wan a inclulr por prisera ver
probabdesente slguncs alumnos de N SEFAAE . BT Una conversaso o
g tuvimos  con la Embadadora. Hubo corversaclones oon La UG
e | Jube Y ey iy guie la UNAM v la UNED  se up
para ofe g stancias. Hay interés sn unires
La UNED par e te caming,  Fsto la i :
(% - la E con la B derta Violets Barriocs, pero oo
s L foarmac: e =i Fopudo corversar esto, aungue yea e
un convenio firmado entre  don Ratael Arnge Calderdn v doffa Via-—
] rics, donde dneiud Te ibed 1 de abrir Cenltros en
ECPLLE .

Loirado en BEduca

También han  habido conve
: Fundacidn admin:

0 o wna Fundecidn en Panamé,
= g2
mledan ofre

trara los  programas de la UNED en
progranss sin costos pars la LHED
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cdade gue

Goblerne de la Mepiblicsa seth irnteresado

1 By ar er
¥

Yo cuando anificuen recursos para Gosta
e
Ernoel o plan estrat L, gue ha  menciconado don Javier Solis, de

planta fisica ne ria para una 01ltima
ACiGn nacionsl e scional.  Conversé con el Minietro the
ta posibilid deroque le hicieran un préstamo avalado
o el e s s peroe diferente de las ctras, e@n el sen-
e gque la spama la contrapartida. s mavoria de los
o Anterna [STRY= el problema  gue tiene ewe
Gobilerno t e dificult pagar ta contrapartida, no
I pagar el pré ? han habido grandes el e
con omlooprded D opor &850 millones gue uedd de porer
TRONE Lment costando gue 1o cumpla. Hube
! shwer eea ddes v nosotros le cuan—

: D que no se aprobt en 1988, gue
£ Ministeric de Macienda @xpiresd poy escoribo
LMD PEHE WY organdsmo Anterna wyal o
Swomd llone 2 ole comunicd &l Ministerio de
LN ST werbalment U anuencia oy lo
que e @l oy 7 Vamos a ver si
le poe nta el provecto que criginalmente e le
IRID w1 fpreaed A G correspondientes,
tersinar la infrasstructura de la LM D, ampliar la capa-
T - pnd Lar 1a Caparidad de la Hibd iotecs,

Jempla, en ese provecto venis @l Edificio Maltius
de Docencia, gue ifica gue al no tener e ut
La ilidad de incluir méas Centros
e dado es para que la UNE
ructura,  sing de 1 pronee -
eriler porooyec b
del Minist
£

Flanificaciérn oqu
e R [
s imanen te
Falria prese

cher sy

g X b AT EITD
T Lanes reunidn con

nos dijeron donde e ]
o gque  hay gue ] @l & @&
=uerla v Méwico gue e @ wnoel BCI que puede a
proyecte, siempire v cuando los peabilemns
necdntertiers Tundamentelmente ¢

e

arnaales,
de Hacienda, v

wEn e @l dine “
Hay dinerao de Verne-—
ignareele g la UNED
= de pago de
Gy de

Wiy la a

LAY e

LEC. JasE LS ToR
Comseio Undwersitario,
st itue i

bema =2 un punto priorit
de los  Linsamientos
ral aprobado por la Asanblea Universitaria. PMe parece
cpuber @l mesn de telemdtica, apovo a Centroasmérica, la UNED e
tar muchoe  la wenta comparativa gue tenemos g DAL LGN &
distancia & nivel centroamericans.

SRS e ) o de que ne bBubo posibal idad de
provecto con Espafa. Cudl fue la cau Y

LIC, Jdav
s 4 Gy M s

e~
e &

provecto nuestro fue conocido en Le
= e se ocups de esltas oo
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w1l mes de Tebrere pasado. La delegacitn espafols va iba ent
del aeunto.

» habda  comprometido en DONErTiGs @0
ta lista de g eﬁtoﬁ Yonos envid como
gue halblamos hahladm con el Ministro v ose me
2@ la Wiceministra, entonces hablé con
L0 slidaridad de 1o eepafinles gue
el proyveoto stiros para evaluario vy
LGS emos poot la via dipleoméd i Ervtor—
Ehdr e oy :
clerto, sing  gue wadiar.,

aue no tiensn dinero pars

Nu.
Ll e
wiia. Ahd cnnlamc

ilra a

fagl

perm &

] tiones. Le hicimos
e A L Hegimnal, ey
i g el Codrse &
; wl Viceministro UF Flanificacidn, estuveo Mady id
reunion  de Ministros de Flanificacidn. entor err 1
psE W menorandun pars gue recordara el oasunbo.  Hablo
ier Jaménes, Direct 1 del ICY, tanto gue
e jada se enterd que el Mind le  habila acher @&l
del 2L, di o que la dban & considerar. Hablée con
mikra 3 ador T otelefono para ver el nos iha ayudaba.

ook

=

el

Estamos tratando de que la UNED de Eepafia  apoye el proyecto, no
ha  sido faoil  entre otras cosas  la rocracis espafiols, los
Borarios, ebo,

SR e conwy ar con el :
mir dido que le hablo aver pero [=TRY-1
L, L gque @l Sr. Pruwident
gue al Gobierno de Costa [

de Relaciones E £ { =
L de Relaciones fxteriores le envia a su ves utrﬂ
3T Coman i e lo mismo., Entonces ¢
presicogr vy enviarls copia sl Embaiador de

e hec
Anie Fuen

Lo Gliimo gue
pradnl e
QuUieire m
wra cart
RN

prene @i
der b

W oE err la reuniion de
mi 1l cre v iginaliment
v 21 provecta  fues
e la Utrp:r . e Flanzficecidn. Ellos lo aceptare
“la hasta que pomgas utr o marto & sl para la coopers
sha Rica la parte dificil.

COpE
R 3G M
Izan
e

LUESE Patd_tnog wak
Tilempe que mftw s
torder paayoplie
P veriido oon
lagrar gue
loral .,

3 Gdero agradecerle a don Javier Sl le,
ando ern el andlisise de es asunte, sobre
A omuy lmportante vy el Conseio Universitario
Letud de  gue hecer  en este La oy UGG
gagque algan provecho de la cooperaci inter—

la
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Chad e
ce Laboy

L En o primer lugar del informe
Lic. Javier Sollse, hay un detalle gue
il e que se  hace VENT (UE para b T
s d e b provectos gue pars contear con proyeo-
cao guer la gente Formale., O sea gue  los profe—
la Undversidad se dediguen g utilicen su imaginascide,
elte. v Torsulen provectos gue  puedan eventualmente
L g los organlismos, i GAtwciones internacionales
podrian der  finsnciamiento. e planted cboo
implicacitén de los funcionarics para oue activamenbe
: pecialmente las unidades académicas derrbro
universidad, tomen concier & de esto v part O Aoy
3 < oue everntualmente puedan ser  aoentabde arte las
pondientes,

Lpae event

&

tanemos dentro de la uni-
dande  entiendo tiensg una
ce Dooperacidn In

ingaretud ss que nosotros
Jaime Falgoss, gue has
ferable  er cuestiones
le swna el hecho de  gue don Jaime ha
el Flan de De cl
oy povropas don Jawd P dicho  algoe gque
gue toodo ssto soudere de un esfuerso de
ALY Gararide v o bl & provectos de car&oter
es provectos  pensados &0 largo pl [+
werzo  de planificacidn  dnstiltucional muy serio.
& ta hora de foroalss oy porese toe prroe
ablecer  tods wuna  serie  de canales
Lo, de planificacidn pars gue ] gueba-
merad  se  planifigue  btomando sn cuente
tratando  de  proponer ante organ
s gque hay oun preblema de coordinac
e resolver, de gue 1a pd
caherente con la planificacian que
s estar torosulando. Me parecs
s qQue  ha vendido

Wall &

¥

3 O garn L emnos

Ao ooy Jaos (=231 jas
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