UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

19 de agosto de 1992

ACTA NO. 1001-92

Fresentes: lLicda. Ma. Eugenia Dengo, guien preside
M.Ed. Jesusita Alvarado
Dra. Marina Volio
LLicda. Nidia Lobo
Dr. Ottén Bolis
Lic. José Luis Torres
Sr. Luis Paulino VYargas
Sr. José Daniel Arias

Ausente: Dr. Celedonio Ramirez, se excusa

Invitados: lLicda. Adelita Sibaja
Hr. Jorge Delgado
Licda. Annie Umabfia, miembros del Comité Ejecutivo
de JUNCOS.

Se inicia a las 9:45 a.m.

I AFROBACION DE LA AGENDA

LICDA. NIDIA LORO: La sesidn trasanterior sclicité que se le
diera una audiencia a algunos miembros del Comitée (Organizador de
JUNCOS v no 1o veeo en la agenda. Ouisikra gue se incluya.

También guisiersa presentar una propuesta de gue en Asuntos de
Tramite Urgente, punto V), se traslade vy se postergue el analisis
de la correspondencia, porgue hay muchos puntos de interés para
la Universidad.

M.ED. JESUSITA ALVARADD: Ouisiera incluir un punto después de la |
visita de los miembros del Comité Organizador de JUNCOS, lo
siguiente. Ern la Comisidn de Asuntos Académicos, se analizd el
asunto de los problemas del Programa Téconico vy s acogid un
dictamen en el sentido de que CONCAL haga una evaluscidn de éste
asunto v 1o remita a la Comision de Asuntos Académicos. Esto
guedd aprobadoe en la Comision v no lo veo incluldo en la asgenda.
Valdria la pena incluirloc v verlo con cardcter urgente.

¥ ¥ X

Se modifica la agenda quedando de la manera siguiente:

I. AFPROBACION DE LA ABGENDA
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AFROBACTION DEL ACTA 997-92 ¥ AFPROBACION EN FIRME
DEL. ACUERDCO TOMADO EN SESION 1008-92

INFORMES DEL RECTOR
2 Visita del Comité Ejecutivo de JUNCOS

o Agenda de actividades de la gira a San Vito y
Ciudad Neilly.

ASUNTOS DE TRAMITE URBENTE

;B Dictamern de la Comisidn de Asuntos Académi-
cos, en relacidn con la Carrera Técnico en
Computacidn.

#2 Dictamen de la Comisidon de Asuntos Juridicos,
referente a la situacidn sgalarial de la
Licda. Rosario Solanc v madificacion al Art.
33 del Reglamento de Carrera Universitaria.
Ed-92~019

i Dictamen de la Comisidon de Asuntos Adminis-—
trativaos, en relacion con el informe de la
Comision Encargads de estudiar lo relativo &
la Partida @. ADM-92-848

4. Modificacion interna 2-92. REF. CU-255-9

#

1 Mocidn presentada  por la Licda. Nidia Lobo,
referente a modificacidén del Reglamento de
Becas a Estudiantes. REF. CU-266-92

&, Acuerdo  del CONRE, sobre sustitucidn de la
Srra. Ana Lucia Chaves, REF. CU-260-92

7 Dictamen de la Comisitn de Juridicos, en
relacion  con el Reglamento de la Cuota de
Actividades Estudiantiles., GCJI-921-@18.

. Dictamen de la Comisitn de Administrativos,
en relacién con la propuesta de analisis del
Documento sobre Racionalizacidn del Gasto.
ADM-F2-@14

e Ratificacidn del Convenio de Cooperacidon
entre el MAG v la LINED para la capacitacidn
de Tecnicos Medios en el campo de la Exten-—
sitn agropecuaria, puesto en ejecucidn desde
el 1 de junio de 1998. REFS Cli—182-92
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Acuerdo del CONRE, en relacién con una pro-
puesta de modificacidon &l Art. & del Regla—
menta de Capacitacion vy Ferfeccionamiento
para funcionarios de la UNED. REF. CU-3786~
91,

Nombramiento de miembro externo del Consejo
de Investigacién. REF. CU-183%-92

Nota del Sr. Marioc Molina, en relacién con el
nombre del Edificio Multiuseos. Ref. CU-@79-
92

Acuerdo del CONRE, sobre solicitud de cinco
estudiantes de Ecuador. REF. CLU-148-92

Acuerdo del CONRE sobre aranceles del Progra-
ma de Técnico en Ribliotecologia. REF . Ol
Y87-95

Convenio entre la UNED vy la Oficina Nacional
de Semillas (ONS). REF. CU-223-92

Solicitud de autorizacién para la contrata-—
cién de autores internos:

- B, Walley Venegas: Unidad Didéactica
"Fapeles de Trabajo: Caso teérico prac-
tico {(Auditoria I1 v 111)

i Sra. Rousna Escoto: Unidad Did&ctica
"Principios de Contabilidad (Contabili-
dad 1)

REFS. CU-224 y 234-92

Convenio entre la UNED v la Secretaria de
Educacidén Pablica de México. REF .. CU=233~-92

Acuerdo del Consejo de Rectoria, en relacién
Con los alumnos estudiantes de Extensicn.
REF. CU-235-92

Convenio entre la UNED vy la Organizacitn
Nueva Imagen de Nicaragua. REF. CU-261-92

VI. DICTAMENES COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

1

Fropuesta de modificacion de comisiones vy su
integracidn. ADM-91-Q&7
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12.

Informes de Labores de 1991 vy Flan de Trabajo
de 1992 de la Auditoris. ADM-B2&4-92

Informe de la Auditoria, sobre el estudio de
la Normas Fresupuestarias. ADM-@27-92

Fropuesta de FReglamento de Dedicacion Ex-—
clusiva. ADM-92-@A30 ;

Dotacidn de eguipo computacional a la Oficina
de Recursos Humanos. ADM-92-@52

Nota de la Direccidn de Extensidn, en rela-—
cién con problemas presentados en los Centros
Universitarios. ADM-92-033

Nota de la Direccidn de Docencia, en relacidonm
con el use de la partida de honoraries.  ADM-
2-@A54

¥ 4 L]

Funcionamiento de compra de materiales didéac—
ticos. ADM-92-B3%5

Nota del 8Sr. Auditor, sobre el uso del telé-
fono directo de esa Oficina. ADMM-92-Q354

Acuerdo de Coopereacidn entre  la Universidad
MNur de Santa Cruz de la Sierra - Bolivia vy la
UNED . ADM-92 -4 1

Nota V.AR.276-92, del VMicerrector Académico,
referente a la Oficina de Extensidn Abierta.
ADM -2 -4 2

Convenio entre la UNED v la Unidad Univer-
sitaria del Sur de Bogota. ADM-92-Q4%5

Nota de la AFPROUNED, referente a su represen—
tacidn en las comisiones. ADM-92-048

DICTAMENES COMISION DE ASBUNTOS ACADEMICOS

Xs

Fapel ngue cumplen las tutorias en sistemas de
educacidn a distancia. AC-92-014

Froblematica expuesta por el Ing. Oscar
Bonilla, scbre los programas de Extensién.

AC~92-A19

Informe del Lic. Beltran Lara, socbre su
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participacién en gl IX Curso Iberoamericanc
de Educacidn & Distancia vy de Adultos.

AC-92 @24
$114. DICTAMENES COMISION DE ABUNTOS JURIDICOS
i Nota del Sr. Mario Meolina, referente a la

refaorma  del Art. 26 del Estatuto Orgénico.
CJ=92= 15

| e Nota del Sindicato UNE-UNED, en relacidon con
! el acuerdo tomado en sesién 984-92, Art. IV,
| inciso 3). CJ-92-017

e Informe de la Auditoria, referente al Progra-
ma de Educacién Diversificada a Distancia.
Ede92-A1%,

11. APROBACION DEL ACTA 997-92 Y APROBACION EN FIRME DEL ACUERDO
TOMADO EN SESION 100092

Se aprueba el acta No. 997-92, con algunas observaciones de
formea .

M.ED., JESUSITA ALVARAGDO: Er relacidn con la sesidn extraordi-
naria celebrada el lunes pasado, con el fin de analizar la pro-
puesta de modificacidn al Reglamento de Carrera Universitaria y
Estatuto de Ferszonal. A nuestro julcico esta un poco desordenado
el asunto en cuanto no se logrdé avanzar. Ya se habla hecho una
reunitn en  CONARE bastante larga vy casi gue se reiterd sobre la
mismo. Notamos gue la dinédmica misma de 1a sesidn no permite
decir gue se aprueba diche capitulo sine gue sigue las sesiones
en términos de gue cada persona  opina al respecto  pero no se
AVATE& .

A las 11:1% a.m. don Celedonico me solicitd gue me hiciera a cargo

de la sesidén porque tenia qgue retirarse. En e=se momento me
permiti presentar una mocidn vy los compaferos presentes la apro-
baron pero no guedd en firme. Guizé& para poder aplicar lo que

agquil =e dice necesitariamos gue guedara en fTirme. Le da lectura.

La ides s gue la Direccidn de Flaneamiento Administrativo, nos
pudiese dar un esguema funcional. Asl nos gueda mas facill opi-
Far. Como estamos, el asunteo no funciona, pues vamos apinandao
articuleo por articulo con el peligro de gue llegado un momento lo
gque podriamos provocar es la eliminacidn de la coherencia que
tiene el planteamiento. Entonces es preferible contar con un
esquena Tuncional como parte de la discusidon misma.
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Don Otton planted la mocidn de que se tomaran sélo los aspectos
gue tenilan que ver directamente no se transcribiera el acta sino
que con una observacion hacia un articulo.

Se hablo de que el anélisis de la propuesta del nueve reglamento,
asl como estamos trabajando, nos llevaria hasta fin de afio. Lo
mejor es escuchar una explicacién global de la propuesta, luego
de dar un margen de dos semanas para leerlo y finalmente aprobar-
1o en pagquete. Forque de lo contrarico no saldriamos.

LICDA. MA. EUGENIA DENGQO: Seria terrible gue al finalizar afo
#in tener esa propuesta sin aprobarse., El  problema es que el
reglamento i se ve en detalle es de nunca acabar.

| ¥ ok X%

e aprueba en firme el acuerdo tomado en la sesién No. 1000-972

X ¥ ¥

I1I. INFORMES DEL RECTOR

1 Visita del Comité Ejecutivo de JUNCOS

¥ ¥ X

Ingresan a la Sala de Sesiones, los Bres. Jorge Delgado, Adelita
Sibaja v Annie Umafa, miembros del Comité Organizador de JUNCOS,

¥ % X

LICDA. MA. EUBENIA DENGO: El motiveo de la visita, es para que
brinden una pequefla presentacidn del programa gue se va a desar-—
roallar en JUNCOS.

LICDA. NIDIA LOBO: Q@Quisiera informar sobre las expectativas gue
| tiene el Comité de JUNCOS respecto a la organizacién de JUNCDS v
| la responsabilidad que se le habia dado & la Universidad.

Fracticamente estamos a 1% dias del evento v el acto de inaugura=—
cion formal. Las actividades culturales se inician el 28 de
agosto v  muchas personas de la Universidad se ha involucrado, la
Oficina de Extensién Cultural ha asumide la crganizacidn de las
actividades culturales, junto con la fAsocliacién Cultural Univer-—
sitaria que tiene sede en CONARE.

Todos los detalles del evento, don Jorge Delgade lo sefalara,
todo el trabajo que se ha hecheo durante este tiempo.
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B, JORGE DELGADO: Ouiero agradecer por esta invitacion. Ouiero
informar que se ha hecho un  acontecimiento en  la universidad
nuestra adicional, es un  acontecimiento que sucede cada cuatro
afics cuando la UNED le corresponde ser sede.

En cuanto & 1o gque es lo s la organizacion de los Juegos Univer-
sitarios Costarricenses (JUNCOS), dependen directamente de la
Federacion Universitaria de Deportes {FECUNDE ) Y o gue opera ern
CONARE .

Cada universidad cuando le corresponde organizar este evento se
trata de dar un sello personal, su propia identidad. Chueg son
los octavos juegos para nosotros? fueé han sido vy qué hemos
procuwrade?  Hemos mantenide la perspectiva gue es  un encuentro
universitario, pero noscotros lo hemos trascendidoe & varias es-
feras del campo artistico. En el deporte estamos organizando 14
disciplinas deportivas, dentro de las cuales participan 22 ramas
en el entendido gue hay disciplinas deportivas donde compiten
hombres v donde participan mujeres. Esas actividades empilezan el
31 de agosto y culminan el 5 de setiembre y hay una inscripcidn
preliminar de atletas a las 1.200 estudiantes universitarios del
sistema educacidn superior estatal. &

En la parte sequnda donde comienza a diferenciarse los juegos de
las universidades con respectc a la organizacidn de la UNED
nosotros le damos énfasie & la parte cultural. Ern esto jugd un
papel protagénico la Oficina de Extensidn Cultural. Se estan
arganizanda 12 eventos, empiezan el 28 de agosto y culmina el &
de setiembre. Las actividades culturales funcionan paralelamente
con las actividades deportivas.

Luega esté el rescate de valores tradicionsles. Tenemos la or-—
ganizaciton de deportes para todos, es una actividad auspiciada
directamente por la Asociacidn Deporte para Todos, financiada por
el proyecteo JUNCOS, también la parte cultural. En el deporte
para todes lao gque se hace es que se incluye a toda la comunidad
en  una serie de actividades recreativas muy tradicionales del
tiempo de nosotros. Por ejemplo, el voleibol pasande un mecate,
el bolseille cuando se hacia con piedras, poniendo a los nifos
coms una actividad deportiva la recoleccidn de material deshecho,
coma las cajetillas de cigarro entonces los niffos hacen uwnos
jueqos vy sirve para que en forma directa puedan asear la ciudad.

DREA. MARING VOLIO: Entonces wvan & poner a los nifics & recoger
basura? Soy del criteric gue eso no debe realizarse.

BR. JORGE DELGADO: Con un palito van picande v van a los pargues
y &1 que logra recaolectar mayor nmero de basura v a esps se les
da premios. Esetardn perticipaendo 18 escuelas de FPalmares.

Luege esta una actividad que estdéd organizando directamente la
Escuela de Cilencias Sociales vy Humanidades que estd montando su
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edposicidn intinerante con lo gue se  1lama "Quienes somos”. Es
ura edposicidn sobhre las diferentes culturales gue existen en
Costa Rica en cuanto a la parte de genética, las indias, mes-
tizas, blanca, china y negra.

Eeto es  un todo un esfuesrzo no eGlo del Comité Ejecutivo de los
JUNCOS, sino hay organizaciones gue se adhieren a noasotros tales
como: la OFficina de Esxtensidn Cultural, la Escuela de Ciencias
Sociales v Humanidades yv la Asociacion Deporte para Todos gue
colaboran en un  proyvecte gue evidentemente los trascendemos a
areas gue no son usuales en los juegos.

Far ctra parte esté el rol de la UNED en los juegos. El rol mas
importante gue  estd Jjugando la UNED es la parte organizativa, es
la responsable a traves de su Comité Ejecutive organizar todas
las actividades y es la responde, ante la comunidad, prensa y
ante las otras universidades, por lo gue se estd haciendo. Sobre
esn nesctros  pe sadlo hemeos tomado previsiones en cuanto a lo gue
gs adecuar las instalaciones a las  actividades sino gue hemos
lograedo lo gue en dos veces se ha hecho vy le ha correspondido a
la UNED hacerlo, gue es el aseguramiento total de todaos los
atletas vy participantes de los JUNCOS por medio de una poliza que
ha cedido gratuitamente el  Instituto Nacional de Seguros. Eao
nos da oun gran descanso s&n cuanto & la parte de lo que es l1a
responsabi lidad de tener 1.280 atletas compitiendo en Falmares,
donde todos sabemos gue Falmares no reane condiciones deseables
de 1o que s la parte de seguridad inmediata, atencidn médica.
Entonces = van & tener doteaciones de Cruz Roja, dispensario
médico en Falmares v el Hospital de Ban Ramdn, vy  ademas tenemos
la cobertura de una pdlize de todo el riesgo para los atletas v
los organizadores.

El otro rol gue ha jugade ls UNED es la diferenciacidn, la Unmi-
versidad ha querido bhacer las cosas diferentes. 8Se ha salido del
marco tradicional de las otras universidades, no selo en el campo
de la organizacidon, gue son las actividades que se estan desarro-
Tlando sino tambilén cdmo se enpresa.

Como pusden notar nozotros  tenemos vasijas traldes de Micova,
eatan hechas totalmente & mano. La madera no estéd pintada, es
propia de la zona de Zarcero, se llama ciprés negro. Esto es
algoe gue cuando hemos tenido la oportunidad de sstar en la prensa
informandoe schrée quée es lo gue se estd haciendo es &logo gue ha
calado hondamente. Salimos de lo tradicional que es el trofeo vy
pasamos a eXMpresarncs de  esta manera. Las medallas son total-
mente diferente., es lo gue se llama zopilote que usan nuestros
indios como anuleto.

Err la participacidon hemos utilizado otra estrategia, es  gue la
Universidad norealmente  juega uwun  papel importante en la parte
crganizativa, pera juegs un papel muay limitado —-por  sus propias
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condiciones— en cuanto a la parte participativa en deportes de
grupos, en deportes individuales se manifiesta el atleta con su
propia  potencialidad, en cambic en  la parte de grupos en mas
dificil. Entonces hemos tenide especial cuidado de organizar
equipos de deporte gue nos garanticen competicion en los juegos vy
creemos gque se ha hecho una magnifica labor a través del departa-
mento técnicoa de la Oficina de RBienestar Estudiantil y se le ha
provisto de los recursos para que contraten entrenadores y técni-
cos en esa especialidad.

Er cuanto & la promeocidén se contratd al Br. José Manuel Rojas,
por ser un estudiante universitario de la UNED, por tener una
imagen ampliamente consclidada en el campo del deporte especial-
mente en el fathel v se le contratd y  ocbtuvimos una apertura’
total de la prensa. Cuando se empezaron a tocar las puesrtas de
la prensa para gue nos dieran cobertursa de los juegos no dijeron
que si, demos ¢35.002 v le hacemos una rueda de prensa exclusiva,
etc. Con don José Manuel ha sucedido totalmente diferente, no
adlo @l programa se  le destina exclusivamente a promocionar los
juegos sino también nos solicitan que  regresemnos. For ejiemplo,
estuvimes en Golfite el fin de semana y un programa que hay alla
de don Fepe Espinecza nos dio hora vy media de hablar de los jue-
gos, de  la UNED v don José Daniel vivid la esperiencia con noso-
tros en San Carlos, es gue laz personas empiezan & llamar no sGlo
a interesarse por los juegos sino por la Universidad y preguntar
por gué nosotros no trabajamos en el campo de turismo, después
nos hablan de por gué no hemos trabajedo la educacidn & distancia
e el campo del deporte. Entonces las personas empilezan a llamar
y a preguntar por la UNED vy & tener presencia.

For altimo hemos tenido lo gque es el financiamiento. La Univer-—
sidad nos ha dado €2 millones para trabajiar perc los  juegos no
valen ese, anda cerca de €59 millones.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: Como se financian los JUNCOE?

BEFR. JORGE DELGADO: Las cuatro universidades que participan cubre
lo que son los costos de participacidon y la UNED corre con los
costos de la organizacion,. Nosotros hemos salido de lo tradicio—
ral de las universidades, hemcs buscado la empresa. For ejemplo,
la Coca Cola nos dio los uniformes completos, el concierto musi-
cal, 10@ cajas de refrescos, la publicidad. El1 INA nos dic cami-
setas, gorras, rondalla v publicidad. El Ministerio de Cultura,
Juventud vy Deportes, puso dos asesores a trabajar en el proyeo-
tos, COOPEAGRI  regald las gorras v oun software del sistema de
computo. UNISBYS regald camisetas y hardware, XEROX presto un CFU
para lo gue es garantizar todo lo que la mecanizacidn, SUSTAGEN
eetd financiando el tercer Seminario de Medicina en Deporte, gue
se realizard el 28 vy 29 de sgosto, IFSA dico los carnet son iguas—
les a los carnet gque se usaron en ITALIA 9@, CONARE regald lapi-
CRIras la Sterling Froducts pusd las medicinas, Constructora
Astorga pusco mane de ochra, BANVI pusd la traida de los indigenas
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Guaymi que se les estéd haciendo el homenajie el dia de la inau-
gurracicn, el INS la pdliza, ICI dio las camisetas etc., la cola-
boracidn ha sido muy amplia, ha tenido mucha presencia.

De los juegos nes  gueda haber tenido una altisima presencia en
prensa, radic, comunidades, en la misma UNED. Fueden haber
notado come hemos popularizado los signos externos, hicimos desde
scipbirillas, camisetas negras v blancas, buzos de tela vy algodén,
i . Todo lo gue nos  regalaron nosotros lo trasladamos al es—
tudiante, todo lo gue nos vendieron le pasamos &l costo.

Crec gue el éxito de la organizacidon, estaba ahi vy esc le dio
mucha fuerza, las personas se identificaron, las universidades lo
compran no les importa que tenga &1 logo de la UNED, pensée gque
eza poadia crear reaccliones.

Dofia Annie  Unafia les va a mostrar el trabajic que se hizo para la
prrensa gue va a salir a partir de la semana entrante, en la radio
v televisidn.

K ¥ X

Se procede a ver y escuchar los cortos que se estaran pasando en
la radioc v la television, sobre los Juegos Universitarios.

¥ ok X

Mosotros nos sentimos muy satisfechos del trabajo realizado e
inclusive orgullosaos, Creoc que hemeos hecho las cosas bien, peroe
desearamos que estas cosas no finalizarédn el 8 de setiembre v que
la Universidad contara con una estructura administrativa que
fuera capaz de darle permanencia y seguimiento a estes activida-
des.

Hemos tenido en dos ocasiones gue  tomar las cosas de practica
mente cero.  Las universidades se quedan extrafadas que puede que
la UNED no tenga nada de estructura administrativa es muy reduci-
da en ese campo vy coge estos provectos con tanto entusiasmo.

El mensaje que queremoes dejar en el Conseio Universitario es gue
una ver: concluide los JUNCOS se pilense seriamente en la necesidad
de fortalecer la practica del deporte, de la cultura, el entrete— |
nimiente de esta Universidad. Todo profesional requiere del .
deporte, culitura v entretenimiento pars su propia reslizacidn vy |
para el ejercicio idéneo de sue funciones.

DR&.  MARINA  VOLIO: Guisiera felicitar muy sinceramente a los

miembros del Comité Organizador por la presentacidn gue nos han

hecho del pragrama del trabsio para la realizacion de los prosxi-
| mos JUNCOS. :

indudablemente nos estén demcstrando la capacidad ocrganizativa

L------------------------------------‘
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interna gque tiene la Universidad cuando un equipo entusiasta v
motivado por las labor gque estén realizando se propone llevar a
cabo sus abjetivos. FPero no stlo desde el punto de vista de la
organizacién interna, de la capacidad administrativa que demues—
tran en lograr la coelaboracion, integracidon y coordinacion de
organizaciones externas a la Universidad.

Creo que la experiencia —como lo ha sefialade don Jorge Delgado—
en estos campos es una escuela que deja a los funcionarios y
estudiantes de la Universidad para gque se sigan proyectando la
Universidad en estas areas. Farticipo plenamente de la idea de
que el profesional nuestro debe ser con una formacion integral,
o s6lo desde el punto de vista del &rea especifica de sus cono-
cimientos propiamente profesionales sino también del quehacer en
las Aareas de la actividades artistico-cultural recreativa y
deportivas. Por esc a la Comision aquil presente mis mas sinceras
felicitacioneas.

LICDA. MA. EUGENIA DENGD: fuiero unirme a las palabras dichas
por doffa Marina. La organizacién de los JUNCOS es excelente, han
cubierto una serie de aspectos tanto para el desarrollo de la
entidad miema como para darle toda esa promocion e imagen que por
supuesto redunda en la imagen de la propia Universidad.

SR. LUIS FAULING VARGAE: He podido darle seguimiento & la UNED
de todo el trabajo gque ha venido realizando vy ser consciente de
aque =& ha hecho wun esfuerzo muy interesante y veo gue no les ha
faltado imaginacién a la hora de organizar los JUNCDS vy han
creado otras posibilidades. Junteo a esto destaco el hecho de que
hayan tenido la sensibilidad de relacionar los  juegos con el
asunto de los 500 affos de la llegada de los espafoles, pero
particularmente rescatando el asunto desde el punto de vista de
loe propios indigenas de América. Cuando toda la celebracion
wetd concebida para resaltar la epopeva de los espafioles en su
llegada a América, dichosamente hay grupos en este continente que
estan tratando de recordar gue hay otra parte de la historia gue
@s  muy importante gue la parte de todos los indigenas gue ya
pstaban acd v gue va tenian sus propias culturas v civilizaciones
que desgraciadamente han sideo olvidados v ha sido cubierta por un
manto de ignorancia. Me parece muy bien que ustedes hayan puesto
su granite de arena en la forma de como va ir concebido la or-
ganizacién de los juegos para traer a la memoria de Costa Rica
gue la historia nuestra ne empieza con la llegada de los espafio-
les sino que también tiene sus ralces mucho mas atras v me parece
que eso es algo digno de ser destacado.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Ouiere felicitar al Comité Organizador de
los JUNCOS por la excelente arganizacidén. En alguna oportunidad
se habklé con don Jorge Delgado el asunto del V Centenaria y que
se resaltara esta actividad en torno a las culturas indigenas y
gue se les hiciera un homenaje.
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Ee importante gue la Escuela de Cilencias Sociales y Humanidades,
estd organizando una exposicidn intirinante por todo el pais.

SR, JOSE DANIEL ARIAS: Guierce felicitar al Comité Organizador
gue han  wvenido desarrollandeo los JUNCOS. Creo que nosotros como
Consejo Universitario debemos de fomentar un  poce €1 asunto deld
deporte en  la Universidad, aprovechar la estructura gue hay para
los JUNCOESE v darle continuidad a este asunto.

Lé representacidon del fatbol saldn v del boleibol femeninog va a
ser de San Carlos v veo come la importancia de los deportes
gentro de la Universidad como forma de una formacidn integral del
estudiante, sobre todeo el tipo de estudiante y de educacidn gue
hay en la UNED, la integracidén de los estudiantes se vive mas la
vida estudiantil alrededor del deporte.

Otro asunto importante, es la proyeccion de la Universidad en el
deporte., Ern Ban Carlos en la Gltima visita gue se hizo, los
equipaos les  han dado una proveccldn grande s 1la UNED en la zona
norte. Creo gue si en todeos los Centros Universitarios hubieran
equipos competitivos tendriamos més presencia en las mismas
comunidades,

M.ED. JEBUSITA aLVARADO: fQuisiera proponer que la felicitscidn
gque se ha expresado la pudiésemos concretar en un acto concreto
con la asistencia del Consejo Universitario el lunes 31 de agosto
en Falmares. Creo gue es un sacrificio para todos pero ante este
tipa de actividades v dado el esfuerzo que ha hecho el Comité
OQrganizador de los JUNCOS ne hay duda gue con una accién concreta
seria la mejor muestra de apoyo. En ese sentido crec gue es muy
impartante la asistencia del Consejo Universitaric en Palmares,
abviamente no serdia una sesidn formal.

LICDA. MA. EUGENIA DENGQO: La dinquietud de qgue la Universidad
deberia tener alguna infraestructura permanente gue le pudiera
dar sastén a todo lo gue es deporte v cultura, se podria analizar
en aotre momento.

LIC. NIDIA LORD: Cuierc hacer una aclaracidn. La inguietud de
considerar nosotros la formacidén de un ente para atender las
actividades deportivase. El Consejo Universitario aprobd en algin
momento la creacidn de una plaza de promotor deportivo-cultural ,
2in embarge nunca se dio el contenide presupuestario. Entonces
que 23 lo gue ha pasado, sucede que personas de Direccién de
Asuntos Estudiantiles, que tenian otras tareas asumieron los
rales en ese campo  para poder participar en las comisiones de
CONARE, para desarrcllar poco & poco las actividades deportivas vy
culturales, de ahi & pesar de que no hay un encargado propiamente
de esas dos dreas, pero no es cuestidn  porgue hava un interés
institucional. Creo gue seria bueno desarrollarlo como debe ser
en laos Centros Universitarios.




Y

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA \& 5

CONSEJO UNIVERSITARIO

13

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Aprovechando la oportunidad se podria
tomar un acuerde en el sentido primegramente de plantear una
felicitacidn &l Comité Organizador de JUNCOS, luego de solicitar

al

misme comité gue una ver que hayan pasado los juegos se abogue

a una evaluacidon de las actividades como txl y gue como parte de

esa

teé

evaluacidn se estudie la posibilidad de plantear una propues-—
concreta sobre como mantener este tipo de actividades dandole

seguimiento a través de la Oficina de Rienestar Estudiantil en
forma permanente vy alglin mecanismo interno institucional. For
GQltimo, hacer una excitativa para poder asistir a Falmares el dia

de

.
He

la inauguracidn.
¥ % X

retiran de la BSala de Sesiones los Licdos. Adelita Sibaja v

Annie Umafia v el Br. Jorge Delogado, =e le agradece las exuplica-
ciones brindadas.

]

respecto se toma el siguiente acuerdo, con la abstencidon de la

Licda. Nidia Lobo. A la hora de darle firmeza, la Licda. Lobo
también se abstiene.

Al

respecto se toma el siguiente acuerda:

ARTICULO III, incisc 1)

Recibida la wvisita de los Sres. Licda. Nidia Lobo,
Licda. Annie Umafa, Licda. Adelita Sibaja vy Br. Jorge
Delgado, guienes informan scbre la organizacion de los
JUNCOS, se acuerda:s

. 17 Felicitar a los miembros del Comité Organizador de
los Juegos Universitarios Costarricenses por la
excelente labor realizada y los distintos aspectos
contemplados en la preparacién de dicha actividad.

2 Solicitar a este Comité que, una vez concluidos
log juegos universitarios se abogue a realizar una
evaluacibén de las actividades.

i, Como resultado de dicha evaluacién. se solicita la
Direccion de fAsunteos Estudiantiles que, en coor-
dinacién con la Oficina de Bienestar Estudiantil,
presente una propuesta concreta sobre un mecanismo
interno institucional para el desarrolloc per-
manente de la actividad deportiva vy cultural de
los estudiantes.
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4. Hacer una excitativa a los miembros de este Con—

s@jo, para que asistan a los actos que se llevaran
a cabo durante la realizacién de los JUNCOS.

ACUERDO FIRME

o Agenda de Actividades de la gira a San Vito y Ciudad Neilly

Se conoce nota SCC-92-39@, suscrita peor el Lic. Daniel Lopez,
coordinador de Centros Universitario, en la gue informa cual es
la agenda de actividades de la gira que realizara el Consejo
Universitario a los Centros Universitarios de 8San Vite y Ciudad

S v

Neilly., los dias 22 v 23 de sgosto del presente afio.
La LICDA. MA. FUBENIA DENGO =e disculpa, porque no puede asistir.

El DR. QTTON S0LIS indica gue =i puede asistir al Centro Univer-
sitarioc de San Vito, pero no puede ir a Ciudad Neilly.

El1 S8R, JOSE DANIEL ARIAS se disculpa por tiene un compromiso en
San Carloz con los medics de comunicacion, gue es sumamente
importante.

La DRA. MARINA VOLIO procede a explicar las razones de por gué no
puede asistir a la gira.

IV, ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

;o Dictamen de la Comisiétn de Asunteos Académicos, en relacidn
con la Carrera Técnico en Computacidn

Y

SGe conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos, sesion
W o Hoch g = gl oI IV, en relaciéon con la Carrera Téconicoe en Computa-
cidny.

M.ED. JEBUSITA ALVARADO: El Flenarico remitid a la Comisidn de
Asuntos Académicos una solicitud para que analizara la situacion

cutir ahora este dictamen v si el Plenaric lo acoge se tramitaris
directamente & CONCAL .

del Frograma de Técnico en Computacion. La Comisidn considerd |
que abocarnos al an&lisis no nes competia, entonces se acordo que |
solicitar al CONCAL un anédlisis del programa. La idea es dis- |

¥ ¥ X

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 1)
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Se acoge el dictamen de la Comision de Asuntos Académi-
cos, sesion 291-92, Art. IV, en relacion con los pro-
blemas que existen en el Programa de Técnico en Com—
putacién y las necesidades de los Centros Universita-—
rios en el campo de computacién.

Al respecto se acuerda solicitar al Centro de Control
de Calidad Académica un an&lisis del Programa de Teéc-
nico en Computacién que se ofrece a través de la Direc-—
citn de Extensiéon. El propésiteo del estudio es deter—
minar posibles desfaces entre 1o gue se pretende con
este Frograma vy los resultados de su puesta en prac-
tica. ACUERDO FIRME

2. Dictamen de la Comisitn de Asuntos Juridicos, referente a la
situacitn salarial de la Licda. Resario Solano y modifica-—

cion al Art. 33 del Reqglamento de Carrera Universitaria

Ge conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos, sesion
4@0-92, Art. IV, en relacién con la situacion salarial de 1 &

Licda. Rosario Sclanc y modificacién al Art. 33 del Reglamento de
Carrera Universitaria.

LAC o JOBE @ LULS TDRRES k1 Coneeic Universitario encargh a la
Comisién de Asuntos Juridicos gue analizara el problema en gene-
ral, & ralz del caso de la Licda. Solano. Se analizaron varias
posibilidades, una de ellas fue reconocer 1la experiencia especi-
fica a los funcionarios gque ingresaran a la Universidad, pero se
vio que eso es un poce dificil dado que implicaba un reconoci-
miento de nulidades y sobre todo que se tenia gue solicitar un
criterio técnico especializado porque en algunos Ccasos qué se
considera experiencia especifica en el campo como tal. De ahl
gque la solucién que propuso don BGaston vy gue la Comisidn de
Juridicos le parecid mejor, era gue todo argumento, sin que eso
sea una solucién integral al problema, reconocerle 15 pasos a la
experiencia de un funcionaric en otro campo como un mecanismo
compensatorio de la posibilidad de gue la Universidad pueda
cantar con un funcionario con experiencia importante.

| El asunto del reconccimiento de anualidades autométicas donde se

‘ planteaba que no se podia hacer porgue hay un juicio en casacidn
gue estad sujieto & ese mismoe asunto, y gue ademés seria de ante
mana proceder de mala fe dado que hay varios juicios pendientes

| ern los Tribunales. Entonces desde @] punte de vista juridico no

| es conveniente hacer el reconocimiento automatico, si la Sala de
Casacian apunta gue esa antigfledad hay gue reconocerla entonces
la Universidad debe acatarla. For ahora el mecanismo aleatorio
seria reconocerle hasta un méximo de 10 pasos.




UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

ié

El problema  de reconocimiento de experiencia especifica estriba
@ gue necesariamente el paso es un dereche adguiride v entonces
la Universidad no podria guitarle ese beneficic. En este caso
coma es un acto administrativo-académico la Universidad si quiere
le da 1%, 1@ & 1 paso a un funcionario pero es un derecho gue la
Universidad no le esta conssgrando porgue en cualgquier momento
puede revisar su situacidn laboral, en este caso es una potestad
de la administracidn.

£l espiritu del acuerdo es que si & un funcionario se le recono-
cenn 1@ & 1% pasos tienen que ser muy razonados por el Conseijo de
Rectoria v no puede conceder esos paseos en forma simple sino
tiene que estar muy argumentado.

Se analizaron varias posibilidades vy gue la menos nos parecicé
perijudicial para la Universidad es de reconocimiento hasta 15
PEBOS .

Desde el punto de wvista de la experiencia especifica se puede
reconccer, pero qué dndica si oun contador en una empresa privads
e le puede reconocer la experiencia especifica o que un profesor
22 le reconozca esa experiencia, es un punto muy debatible v no
guisimos entrar en detalles porgue eso reguiere un estudio técni-
co bastante detallado. l.a solucidn no es especifica sino in-
tegral.

LICDA. NIDIA LORO: No estoy de acuerdo con la propuesta. tengo
varias razones.  En primer lugar nunca he estado de acuerdo con
& aplicacidn. del “Art. 33 vy asi 1o he manifestado en varias
aportunidades.

En segundo lugar, mucha gente de la Universidad se ha ido porque
la Universidad no ha ofrecido las condiciones salariales adecua—
das para retener ese tipo de funcionarios.

£ tercer lugar, resulta gue la Universidad no reconoce los afos
de servicioc en otras instituciones que no sean universitarias.
For ejemplo a un  administrativeo de la Universidad -y no quiero
que =e diga que estoy en contra de los funcionarios administrati-
vos-cuando ascienden en Carrera Administrativa a pesar de que la
Universidad no les reconoce los afMos de servicio en otras ins—
tituciones para ascender en carrera se le toman en cuenta esos
affos de servicic, en ningian momento se reconocce en Carrera Profe-
sional, hay una injusticia, vy la Universidad tampoco paga la
dedicacidon exclusiva que eso podria ser una solucién. Tenemos el
problema que estad en la Bala de Casacidn un caso  de reconoci-
miento de anualidades.

8F. LUIS PAULINDO VARGAS: Fienso que lo gue habria qgue hacer es
reconocer en este momento la experiencia de puestos afines aungue
esta experiencia no haya sido desarrcllada en las Universidades
Fetatales.
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Mo me satisface esta propuesta de la Comision de Juridicos,
gquisiera plantesr algunas preguntas: don Jasé Luis me explica
que se desecha la opcién de gue se apruebe la experiencia gue
pueda considerarse afin al puesto., porgue seria dificil de deter-
mMAnar.

Ustedes hablan que para justificar los guince pasos tiene gue
Baber un estudio de la Oficina de Recuwrscs Humanos, Me parece
gue la tnica manera de justificar los guince pasos es que ese
estudio demuestre gue ha habidoe afinidad, gue la experiencia
merece ser tomada en cuenta. De cualguier manera tiene que haber
un estudic que determine que la experiencia tiene gue ser con-
siderada. La diferencia £ gue en un caso esc  gueda debidamente
reglamentado, la persona tendré el derecho a que se le reconozca
la euperiencia. Fara eso la Oficina de Recursos Humanos haré el
petudio correspondiente. En este caso el asunto gueda al ar-
hitric del Consejo de Rectoria, aungue  haya un estudio de 1a
Oficina de Recurscs Humanos, el derecho eventual de la persona
tiene que pasar por el tamiz de la decision del CONRE.

Realmente no encuentro gue sea una solucion lo  gue se propone,
porgue  de cualquier manera el estudico tiene gue realizarse vy
tratar de determinar si es una experiencia afin Que merezca ser
considerada. La diferencia es gue en un caso se poadria reglamen—
tar v quedar claramente establecido que la persona tendré derecho
a pedir gue se le reconoczcan determinados afos de experiencia, el
cual se hard efectivamente en la medida en que la Oficina de
Fecursos Humanos demuestre gue efectivamente esa experiencia debe
e tomada en cuenta.

En mi opinién la opcibn més equitativa vy justa, y de efectos més
universales, que puede evitar que unas personas salgan benefi-
ciadas y otras no, s la opcién de gue quede debidamente realas
mentado que se reconoce la experiencia afin al puesto que 1a
persona va a gcupar, sujeto por supuesto que haya un estudio de
la Oficina de Recursos Humanos gue determinard si efectivamente
existe esa afinidad.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Lo gue pasa es que hay un asunto juridico
fundamental, gque es el asunto de derechos adquiridos. No es la
mismo calificar la experiencia del funcionario, como lo propuso
don Celedonic porque esto es una facultad potestativa del Canseia
de Rectoria de la Universidad y no crea derecho alguno  por parte
del trabaijador. Si la Universidad en este momento decide reconc-
cer la antiglledad estd actuande de mala fe, porgue estd en los
tribunales justamente defendiendo la posicién contrariai; los
varios juicios ya planteados, dejemos gue casacion defina esto.
@i la Universidad reconcciera a través de este mecanismo la ex-
periencia especifica que hubo en cascs de antiglledad, estariamos
actuando de mala fe ante los tribunales.

4

SR, LUIS FAULING VARBAS: Si es un derecho adouiride no tiene por
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qué representarnos un problema. Creac gue efectivamente tendria
gque ser  un derecho adguiridoe. Pienso del caso de alguien gque se
contrate para trabajar como tutor y que sea una persona que tiene
experiencia como profesor de secundaris en el MEP vy una univer—
sidad privada, y la Dficina de Recursos Humanos sea la que deter-
mine esa experiencia es wvalilosa para el puesto. Me parece per-
fectamente legitimo e indiscutible gue esa experiencia a la hora
de ser reconocida y  ser incorporada dentro de su salario como
anualidades, pase a ser un derecho aduirido.

DRA. MARINA VOLIO: No sclec estd en los tribunales. sino gque
seria muy grave desde el punto de viesta legal para la universidad
=i nos contradecimos, porgue enntonces los  tribunales nos san—
cionan diciendo gue estamos actuando de mala fe.

LIC., JOSE LUIS TORRES: Estoy de acuerdo con la tesis de don Luis
Faulino, en el sentido de que seguan la ley de la antiglledad la
experiencia laboral es la dnica. Estoy de acuerdo con esa tesis,
pero hay una consideracidn juridica gue estd de por medio en la
Sala de Cazsacidn. E= wun asunto netamente de covuntura vy de
apartunidad procesal.,

BR. LUIS FAULINO VARGAS: Fodria estar de acuerdo con esto. pero
debe decir padréd concederse hasta guince pasos porgue eso es un
limite. Considerc gque debe ser el Consejo Universitario el gue
tome la decisidn sobre eze asunto. No &8 el Consejio de Rectoria.

LIC. JOSE LUIS TORRES: El punto 2) dice: "Gue dicha potestad le
corresponde & primera instancia al Conseic de Rectoria, Grgano
que debera razonar tal acto ante el Consejo Universitario..."”.

LICDA. MARIA EBEUGENIA DENGO: Lo dice los considerandos del dic—
tamen .

LIGC. JOBE LUIS TORRES: Pero por el Estatuto tiens que venir
agud .

8R. LUIS FAULIND VARGAS: Ferc deberila guedar bien clarc en el
articulo del Reglamento.

LIC. JOSE LUIS TORRES: El Reglamento de Carrera Universitaria lo
dice, cuande e=s un beneficic de mas tiene gue venir al Consejo
Universitario.

LICDA. NIDIA LORO: Esté regulado por norma presupuestaria.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Comprendo  perfectamente los plantea-—
mientos que hacen los compafieros, =in embargo me inclinaria por
salicitarle muy respectuczamente a la Sra. Solano gue nos dé un
tiempo. El problema de casacidn no dura més de tres meses v asi
nos evitariamos un problema de derecho adguirirlo,. porgue después
de que se le asignen diex pascos demés & ella, si estos van a ser
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peae esperiencia, v la ley 'sse de antigledad, perfectamente podria
alegearse gue 1l ctorgade fue por experiencia v no por antigledad.
For lo tante, me tienen que dar 2@ pasas mas. El derecho laboral
we da mas al trabajador.

LICDA. MARIA EUGENIA DENGO: Veo la posicién de dofia Jesusita muy
centirada, muy prudente:; pero nosobtros no podemos decirle a la
perasona gue espere hasta (ue eso se resuelva, porgus no Bes npues-—
tra potestad que se resuelva.

SR. LUIS PAULING VARGAS: En el caso de la Sr. Soclano, hay efec—
tivamente una diferencia salarial muy considerable de alrededor
de ¢HR.00@0. FReconociéndole los cinco pascs gue fue la propuesta
ariginal, el salaric de ella gueda en ¢11.000 por debajo de su
salario anterior. Propongo gue aprobemos la propuesta gque estaba
planteada, de asignarle log cinco pasos.

LICDA. MARIA  EUGENIA DENGO: Fodemas acoger la propuesta de don
Luis Pauling, en &l sentido de resclver el problema de dofia
Rosario, para darle los cinco pasos gue se hablan propuesto en el
acuerdo del COMRE. El dictamen de la Comisidén de Juridicos se
dejaria pendiente hasta qgue haya una resolucidn de los tribunales
e relacidén con los casos planteados.

¥ K X

Se somete a votacidn el dictamen del Consejoc de Rectoris. guedan—
do la votacidn de la siguiente manera: 1 voto en contra de dofia
Nidia Lobo. 3 abstenciones de don 0Otton Sclis. don Josée Daniel
fAarias vy  dofia Jesusita Alvaradeo y 4 votos a favor votaron dofia
Marina Volio, don José Luis Torres, don Luis Faulino Vargas vy
dofia Maria Eugenia Dengo.

¥ % X

DEA. MARINA VOLIO: Quiziera sefalar las implicacicones juridicas
que significa evetualemente si no le resolvemos el problema.

GR. LUIS PALULING VARGAS: (Ouiero justificar mi voto & 2 favar: en
el caso de dofia Rosario, ella tiene una experiencia muy amplia en
la Biblioteca Nacional de muchos afos. donde tenia un alto cargo.
Ahora wviepne a hacerse cargo de la Jefatura de la BRiblioteca.
Mosotros en las entrevistas gue hicimos observamos que ofrece un
curriculum  realmente interesante y de este estudic se saca la
conclusidn de que de ella pueden esperarse cosas interesantes
para la biblioteca de la UNED. Me parece que considerando esoc es
injusto., por un lado en lo personal, pero tampoco es conveniente
institucionalmente, gue no se le reconczca la experiencia tal vy
como sucede dadas las actuales circunstancias de los reglamentos.

£l casg particular de ella amerita aplicar este articule. No es
facil identificar vy encontrar casos similares gue de forma pare-
cida justifiguen la aplicacidén de ese articulo. De abhi gue he

—
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creido que es conveniente hecer un @ reconocimiento en este caso,
con la esperanza de poder garantizarnos gque ella permanezca v
esperar una buena labor en la Biblioteca de la UNED.

LICDA. MARIA EUGENIA DENGO: A los compaferas que se han absteni-
da de votar les baria la reflexidn de gue va &1 Conseio Universi-~
tario designd, que dentro de lo que'estudid la Comisidn presenta—
bBa las condiciones aceptables. 8i no resclvemos el caso de ella
s va a tener que ir vy otra ver tendriamos que sacar la plaza a
concuwrse ¥y resolver una opocidn gue t&l vezr no es la mejor para la
Universidad.

El problema es gue la Universidad siempre se va a ver limitada en
contratar persaonal gue viniera de afuera. que fuese muy bueno en
cualgquier campe, por esa limitacién salarial, =i no =e le busca
urna solucidn. Este problema gueda para una préxima sesiédn, pero
hago esa reflexidn de los compafMeros. '

DRA. MARINA VOLIO: OGuisiera unirme a la reflexién gue  ha hecho
dofMa Maria Eugenia, de hacer una excitativa a los compafieros gue
g@ han abstenido. Fara guienes formamos parte de la Comisitan
evaluadora v calificadora de los concursantes fue muy evidente
que los candidatos gue =e presentaron eran personas qgue no obs-—
tantes que tenian los titulos universitarios respectivos, eso no
significaba que tenian los mejores requisitos v las condiciones
mé&s Gptimas. Cuando nosotros entrevistamos a todas las candi-
datas pudimos ver una diferencia abismal entre dofa Rosario
Bolanc vy las otras candidatos. Eso nos preoccupd porgque vimos gue
e@ra casi la anica oportunidad donde la Universidad podia atraer
elementos valiosos de otras instituciones, pero también era la
oportunidad para que nosotros hiciéramos valer una precoupsacidon
constante que hemos tenido, que es mejorar la excelencia de esta
Universidad come tal, desde el punto de vista de todos los fun-—
cionarics que tienen bajo su responsabilidad la direccién vy la
conduccion de la Universidad.

Mal hariamos =i en busca de esa excelencia, por situacién de no
poder resclverse en ese momento, nosotros no le encontramos una
splucion a casos especificos. Claro que lo oéptimo v lo ideal
seria la solucién en general. Fero si no se puede rescolver en
términocs generales por ahora, todavia tenemos gque esperar unos
MEpEeEes mas, los invito muy sinceramente a gue reflexionemos, poar
2l bien de la Universidad, a gue resolvamos este caso.

DR. OTTON SOLIS: Agradezco los comentarios de doMa Maria Eugenia
y dofia Marina, porque nos obliga a razonar el voto. Esta no es
la primera ver que tenemos= que hacer estas e)cepciones. Fer
ejemplo, la elaboracién del FPlan de Desarrclle, como ustedes
saben con don Jaime Raigosa tomamos una decisién, pero no se noté
@n la Universidad la urgencia de solucionar el cazo en general.

A la seffora Rosario Solanc no la conezco, comparto la ides de la
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excelencia, no tiene nada gque ver con sus méritos, tal wvez debe-—
ria ganar mucho mas de lo gue ganaria con estos pasos gue le
dariamos, pero creo que deberiamos hacer algo para gue se sienta
la wrgencia de saolucionar estos casas, porgue i noe seguimes
haciendo las excepciones.

Mada mas una abstencidn con la idea de gue no pasara para  gue se
sienta la wgencia de solucionar estas cesas. Ouilsiera tener esa
ibilidad para gue s arreglen esos problemas, despues de haber
vatade con  e)xcepcidn unas cuatro veces vy que hageamos la excep-
citn, es en ese contexto que razone mi voto, respetando mucho la
posicidén de los compafferos.

BH. JOBE DANIEL ARIAS: Oreo gue mas bien antes de sclucionar un
proablema estamos creandoe otros, el problema seria con  las demés
aas o funcionarics de la Universidad. Mo sé& si habria
alguna posibilidad de, tomar en el corte plazo una solucidn.,
FPodemos fijar una meta o un tilempo determinado en que podanos
recsolver este problema integral.

Discutideo ampliamente este asunto, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICUL.O IV, inciso 2)

Se conoce el dictamen de la Comision de Asuntos Juridi-
cos, sesion 40-92, Art. IV, referente a la situacién
salarial de la Licda. Rosarioc Sclano. Al respecto se
acuerda dejar pendiente este dictamen, hasta tanto no
hayva una resolucidn de la Sala de Casacidn sobre el
caso del Sr. Francisco Millet.

Asimiemo s acuerda incluir como punto No. 1 en Asuntos
de Tramite Urgente, el dictamen de la Comisidn de Ad-
ministrativos, scobre la propuesta de Reglamento de
Dedicacidén Exclusiva. ACUERDO FIRME

i

¥ Dictamern de la Comisidn de Asuntos Administrativos., en

lo relativo a la Partida @.

Se conoce el dictamen de la Comisién de Asuntos Administrativos,
sesion 244-92, Art. V, en relacion con el informe de la Comision
Encargada de Estudiar lo relativo a la Fartida @.

SR, LUIS FAULINGO VARGAS: El afic pasado, cuando estaba el proble-
me R e aitior oen sus puntos mas graves, pabl amente en una
reunidn gue s hizo en lasg  instalaciones de la ASEUNED, el &r.
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Rector planted  la posibilidad de gue se realizara un estudio de
la Partida @, cuyo chietivo seria estudiar precisamente la utili-
racion que se hace del personal y las posibilidades reubicacidn
de ese personal, con vistas a madximizar los  frutos del trabajo
del personsl. El ofrecimiento comprendia ademés la posibilidad
de que fuera un estudico que se realizara de una manera participa-
tiva, con un didlogo amplio, con consideracidon de los diversos
puntos de vista de los distintos sectores de la Institucion.
Fara esos efectos se nombré una comisidn para gue estudiara las
posibilidades de realizar ese estudio de la Partida @. Esa:
comisidn conocid varias posibilidades de como se podria realizar
el estudio, contratando consultores externos, que pudieran reali-
zar un  estudio de las formas cHomo se utilizan las plazas de los
funcionarios de las distintas dependencias de las Universidad y
la forma como podria mejorarse esa utilizacidn, si eventualmente
se pudiera llegar a realizar reubicaciones de personal, de los
sitios donde no se Jles esté utilizando a plenitud, hacia otras
unidades o lugares dentro de la Universidad, donde se le pudiera
uwtilizear mejor. :

Habian varias alternativas que fueron consideradas vy oferta de
consul tores externos gque fueron recibidas. Se recomendaba con-
cretamente la de la Licda. Hilda Delgsdo vy el Lic. Eduardo Ramos.
Esto fue enviado a conccimiento del Consejc Universitario, pero
lamentablemente durd bastante tiempo ack sin gue lo conociéramos,
luege se envid a la Comision de Administrativos, donde le vimos y
concordamos en que efectivamente la mejor oferta que se estaba
presentando era la de estos dos consultores, por diversas razo-—
e s los ohietivos que ellos se planteaban, la metodologia de
trabajo que forsulaban, los alcances mismos del estudio, etc.

La Comisidn de Administratives scogid la propuesta que la fAd-
ministracion planteaba vy hemos enviaedo &l Plenario esto, solici-
tando gue se le diera un tramite wrgente, basicamente  por el
hecho de gue durante la crisis presupuestaria de hace un afio, las
wiiversidades expresamos buenas  intenciones de mejorar nuestro
funcionamiente v lograr wun  funcionamiento méas racionalizado vy
eficiente, pero superados los problemss presupuestarios, @sas
buenas intenciones s=se elvidan vy no  se hace ninguna accidon con-
creta.

Me parece realmente preccupante vy delicado gue la UNED no haya
avanzado esfuerzos concretos hacia una mayor eficiencia institu-
cional y gue eventualmente en futuras oportunidades en gue hayan
problemas presupuestarios no podamos contar con ese argumento, vy
demostrarle &l Gobierno que han habido esfuerzos concretos por
mejorar v reformar el funcionamiento institucional.

Eete esfusrzo gue se realizerdis en relacidn con la Fartida @ me
parece gue es un paso dentro de este procesao. For si mismo es
completamente insuficiente, orec que habria que hacer muchas
cosas mas, gue hay posibilidades de lograr reformas mucho més
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profundas v fructiferas, perc por algo hay gue empezar y esta
seria una primera oportunidad para tratar de concretar algo en
este terrena de la racionalizacion del gasto o la reforma ins-—
titucional, gque permita funcionar de una manera mas eficiente.
Ademas, hacerlo en los términcs en que este Consejo Universitario
ha insistido reiteradamente gue se haga, gque es con base en
mecanismos de di&loge vy siempre teniendo presente gque el objetivo
fundamental de la Institucidn no es la eficiencia sino que o es
la democratizacion de la educacidn v la escelencia academica, vy
gue en  funcién de esos objetivos més fundamentales, se buscara
introducir v desarrollar las reformas necesarias gque coadyuven al
logro de la democratizacidn v de la escelencia académica.

M.ED. JEBUSITA ALVARADO: Fregunta quienes son las dos personas
que Se proponeern.

SR, LUIS PAULING VARGAS: Ern la Comizsidn =e analizaron los cu-
Frriculum. En las oferta vienen los curriculum de ellos la ex-
periencia gue tienen vy el provecto gue ellos proponen. '

LICDA. NIDIA LOBO: Se podria hacer referencia & los acuerdos a
los que se refirid don Luis Paulino.

oK ¥
Arnalizado ampliamente este asunto, se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULE IV, inciso 3)

Se acoge el dictamen de la Comisidén de Asuntos Ad- |

ministrativos, sesitn 344-92, Art. V., referente al

informe presentado por la Comisidn Encargada de Es-—-

| tudiar lo relativo a la Partida @, con base a los

} acuerdos tomados por este Coneejo, a railz del problema

i presupuestario gue se dio el affo pasado. Al respecto
s acuerda lo siguiente:

1. £l Consejo Universitaric ha expresado en maltiples
ocasiones, vy lo reitera en este caso, su firme
proposito de lograr una mayor eficiencia en el
funcionamiento institucional, ellec por un asunto
de responsabilidad ante la sociedad costarricense,
y como medio gue coadyuve a la democratizacion de
la educacidn supericor vy al logro de mayores nive-—
les de excelencia académica.

2 En ese espiritu accoge con benepléacito la propuesta
gque presenta  la administracion en sus notas C.R.
PE-324 v V.A. 210-92 para la contratacion de los
consultores externos, Licda. Hilda Delgado Naranjo
y Lic. Eduardo Ramos Gaitéan para la realizacién de
un estudio gque determine  la utilizacidn real del
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personal (partida @). Se solicita a la Adminis-—

tracién, por tanto, gue indentifigue los recursos
presupuestarios requeridos y, de ser necesario, a
la mayor brevedad posible haga la propuesta del
caso al Consejo Universitario.

3a Debe tenerse en cuenta la voluntad de este Consejo
Universitario, muchas veces reiterada,  en el
sentido de gue los esfuerzos de reforma v desarro-
1lo institucional que se apliquen en este campo .
deben basarse en mecanismos de dialogo vy concer-
tacién, v conducirse con estricto ‘apego a-Ya
normativa vigente.

ACUERDO FIRME

4., Modificacidn interna 2-92

Be conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, sesidn 760-92, Art. I,
en el gue adijunta la Modificaciéon Interna 2--92.

M.ED., JESLE
para gue le

WVE .

ITA ALVARADO: Hay un acuerdo formal de este Consejo,
we modificaciones pasen & la Comisiédn  de Administrati—

-,
e

B8R, LUIS PAULING VARGAS: No encuentro mucho sentido gue se envie
a la Comisidn de Administrativos, pargue  es 0 una modificacidn
interna.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: Las modificaciones pueden pasar direc-—
tamente a la Comisidn de Administrativos, porque yva hay un acusr—
o del Conseja.

For tanto, se acuerda lo siguiente:

ARTICULD IV, inciso 4)

Se conoce el acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria,
sesibn 760-92, Art. I, en el que adjunta la Modifica-—
cibn Interna’ =92 Se acuerda enviarla a la Comisiéon
de Asuntos Administrativos para lo pertinente. ACUERDO
FIRME
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T Mocién presentada  por la Licda. Nidia Lobo, rmigrqugwg

modificacion del Reglamento de Becas a Estudiantes

Se conoce mocion presentada por la Licda. Nidia Lobo, en  la gue
recomienda modificar e1 Art. 24 del Reglamento de Becas a BEs-
tudiantes,

LIC. JOSE LUIS TORRES: Son miembros ex-oficios; o sea que in-
dependientemente del rendimiento académico tendrian ese benefi-
cios

LICDA, NIDIA LOERD: FPrecisamente por eso propuse el punto No. QQN

porque estudiante, aungue sea miembro del Directorio de la Fede-
racicon o, en este caso, miembro de la Auditoria, si no cumple con
el reglamento que dice que debe tener un porcentaje de creditos
matriculados v de aprobacién de cursos, perderian el derecho a la
heca.

Futo nace & ralz de una nota gue presentd la Federacion. Ellos
plantearon algunos asuntos vy  después me percaté gque algunos se
salucionaron, perg ese gquedd pendiente.

G, LUIS FAULING VARGAG: Oué es la categoria BY
LICDA. NIDIA LOEO: Es la exencién del pago de matricula.

G, LUIS  PFAULING VARGAS: Esto no excluye la posibilidad de que
urn miembro de la Junta Directiva pueda tener Beca A7

LLICDA. MIDIA  LOBO: No lo excluye, pero tendria que ser por
condicidn sdeio-econtGmica.

LTES S JOSE LUIS TORRES: For ejemplo los gstudiantes de San
Carlos de la Ascciacion de Estudiantes de Administracion Agrope-—
cuaria, tendrian ese beneficia?

LICDA. NIDIA LOBO: La modificacién al articulos es solamente lo
que esté subravado, para los miembros de la Auditoria Estudiantil
v del Tribunal Electoral Estudiantil tengan los mismos beneficios
gue la Junta Directiva de la Federacidn. Lo demés va esta con—
Gemplado en el Reglamento. ;

SF,OLUIS  PAULIND VARGAS: Ouisiera preguntarle a don Joze Daniel
s5i es igualmente petitoric y exigente ser miembro de la Junta
Directiva de 1la Fadﬁraﬂiﬁﬁ o Representante del Conseijo, que ser
miembrao de la Auditoris v el Tribunal. Mo estamos equlparando
cosas que tal ver no son equiparables? o

LICDA. MAa. FUGENMIA DENGD: Tal vez no tienen el mismo rangc. pero
=i tienen mucha importancis.
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DR. OTTON S0OL15: Marmalmente el Tribunal Elecfmral de los
tudiantes guizés no tienen mucho que hacer, pero si hay un perio-—

promedio guizds trabaja igual.

templados en este articulo, es una muestra de confianza.

Licda. Nidia Lobo:
ARTICULO 1V, inciso 5)

Se acoge la mocién presentada por la Licda. Nidia Lobo,
que a la letra dice:

CONSIDERANDO QUE :

1. La Federaciéon de Estudiantes de la UNED ha plan-—
teado la solicitud de incorporar a los miembros
del Tribunal Electoral Estudiantil y de la Audito-
ria Estudiantil dentro de los beneficios que
estipula el Reglamento de BRecas a Estudiantes.

7 Existe la disposicién de este Consejo Univer—
sitario para que la labor gque desarrolla la FEUNED
Y suUs  organos sea en  beneficio del movimiento
estudiantil.

ACUERDA:

1. Aprobar la modificacién al Reglamento de Becas a
Estudiantes de la UNED para que en su Articulo 24
se lea de la siguiente forma:

"Fara efectos de los estudiantes que participan en
actividades de proyeccién institucional , gozaran
de Categoria D.

En el casc de los miembros de la Junta Directiva
de la Federacitn de Estudiantes de la UNED, los
miembros de la Auditoris Estudiantil v del Tribu-—
nal Electoral Estudiantil, asi comoc de los presi-
dentes de las asociaciones estudiantiles de los
Centros Universitarios, siempre que é=tas estén
activas e inscritas ante la Direccién de Asuntos
Estudiantiles, se les concedersd beca categoria H.
Los demas miembros de Juntas Directivas de asocia-
ciones estudiantiles de Centros Universitarios,
que estén activas e inscritas ante la Direccién de

do muy intenso en que estén casi a tiempo completo, entonces en

LICDA. MA. EUGEMNIA DENGO: Ademas, el hecho de gue sean con-

Discutido este asunto, se aprueba la mocién presentada  por la
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Asuntos Estudiantiles vy los represetantes estu-
diantiles ante la Asamblea Universitaria tendréan
beca categoria D.

7 Se autoriza gque los actuales miembros de la Audi-
toria Estudiantil vy  del Tribunal Electoral Es-—
tudiantil sean beneficiarios de esta reforma al
FReglamento, a partir del FAC 92-2, mientras
dure el periodo de su gestidn v de acuerdo con la
normativa del Reglamento de Becas a Estudiantes.

ACUERDO FIRME

b S
Se retiran de la Sala de Sesiones log Sres. Licda. Ma. Eugenia

Dengo v &l Dr. Ottdn Solis. Continda presidiende la Dra. Marina
Valio.

B Acuerdo del CONRE, zobre sustitucidén de la Sra. fAna Lucia

He conoce acuerdo del Consejo de FRectoria, sesidn 760-92, Art.
VI, en el gue se recomienda la sustitucidn de la Sra. Ana Lucia
Chaves por  la Sra. Lorena Carvajal, del 38 de julic al 31 de
agosto de 1992. :

M.ED. JESUSITS ALVARAD: Me temo gue este asunto roza con las
normas presupuestarias v posiblemente por esc lo estén elevando
al Consejo, porgue oreo gque una de las normas incluia la no
syetitucidn.

LICDA. NIDIA LOBO: Fodemos pedir una justificacidn para la
prosima sesidn.

SR, LUIS  PAULING VARGAR: Fero en este momento debe estarse
realizando la sustitucidn, porgue es del 38 de julico al 31 de
agoeto. K :

M.ED. JEBUSITA  ALVARADD: Fienso gue esta solicitud es extem—
poranea, salvo gue hubliese sido una situacidn imprevista. -

OFA. MARINA VOLL IO Sﬁgan‘ma infarma Ana Myriam, la Sra. Chaves
=etda incapacitads pur‘un'mﬁﬁ;

ML.ED, JESUSITA ALVARADD: Tal ver se puede aprobar con una adver—
tencia, en el sentideo de hacerle una excitativa a la Oficina de
Recuwrsos Humanos  para gue  este tipo de situscidn no se vuelva a
presentar, puesto gue results extemporédnes esta  aprobacidn, con
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respecto al tiempo gue cubre la sustitucidn.

LICDA. WNIDIA LORO: Mo estoy tan segura  gue sea extenporanes.
Tal vesr ellos i la tramitaron & tiempo, poraue &1 tramite es
lento.

SR, LUIS PAULING VARBAB: Entonces gue la excitativa se haga & la
administracidn.

ARTICULO IV, inciso &)

Se conoce el acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria,
sesidn TAR-92, Art., VII., en relescidon con la sustitucidn
de la Sra. Ana Lucia Chaves Madrigal. Al respecto se
acuerda nombrar a la Sra. Larena Carvajal Férez en
sustitucidén de la Sra. Chaves, del 30-7-92 al 31-8-92.

Asimismo se hace la excitativa a la Administracion,
para que este tipo de situaciones no se vuelvan a
presentar con caracter extemporéanec. ACUERDO FIRME

L Dictamen de la Comisidn de Juridicos, en 'relgcibn con EL

Reglamento del Arancel de Actividades Estudiantiles

de conoce dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos, sesion
2791, Art. 11I, en el gue se propone la aprobacion del Reglamen-—
to del Arancel de Actividades Estudiantiles. :

LI,  JOSE LUIE  TORRES: Ese reglamento tiene gque ver con una
solicitud expresa de este Consejo. para regular la situacidn de
la Federacidn de Estudiantes, sobre cbdmo girar los dineros a la
Federacidn. Recuerdo gue &1 Feglamento plantea cosas  muy sim-
ples, tales como gque la Direccién de Asunteos Estudiantiles es el
Grganc encargado para hacer los traslados de los estudiantes &
presentacién de provectos concretos de la Federacidn de Estudian-—
tes, en una serie de rubyros: actividades culturales v académicas.
He le suprimieron algunos  obtros programas gue estos estudiantes
Cpodrian retomar. |

Dofia Nidia nos indictd en la sesidn anterior, gque no esta muy de
acuerdo con ese reglamenta.

ML.ED, JESUSITAS ALVARADO:  Creo comprender un poco la inguiestud de
dofia Nidia. En este momento tenemos una cuota estudiantil, pero
que estén entrando a las arcas del presupuesto de la Universidad.
Hay wun acuerdo formal para gue noseobtros logremos solicitar a la
Contraloria General de la FRepOblica un trato especial durante un
lapso de 4 & O meses, para gue estudiantes puedan  trabaijiar sobre
ta base dé una propuests concreta gque ellos van a presentar.,
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SQimulténeo a eso la misma Federacidn se comprometid a hacer el
tramite de lo gque es obtener la personeria Jjuridica, trabajar en
farma agil hasta donde puedan, la universidad pueda colaborar con
ellos en la parte del apovo legal, etc., para ver =i es posible
gue &l afio entrante esstuviera eso. Inclusive se comentd gue se
creara @l programa presupusstario, para lo gue es la parte de la
Federacion, de tal manera gue ellos hicieran su propic presupuss-
to y decidieran como gastarlo, siempre vy cuando tengan la per-—
soneria juridica. -

Me preocupa  que ahora hayva un reglamento v compliguemos mas el
asunta, Er ese sentido comprendo  la inguietud de dofia Nidia,
pargue ne hay duda gque si aprobamos el reglamento, lo gue va a
guedar ez que los estudiantes quedan supeditados normativamente a
lo gue apruebe o no la Direccion de Asuntos Estudiantiles. FPero
igualmente dofla Nidia como Directora v su  equipo de trabajo
asumen la responsabilidad legal al aprebar una compra de equipo.

DofMa Ana Myriam yva llamd & la Contraloria vy elles qguedaron de
acuerdo en llamar para confirmar la cita con el Contralor.

LICDA. MIDIaA  LOROD: Er, la Direccidn analizamos la propuesta v
habian algunos asuntos gue rozan con las funciones propiamente de
la Oficina v con el presupuesto gque la Universidad le asigna a la
Oficina. Considerdbamos por ejemplo, gue un objetivo general del
Reglamento era promover la organizacidén estudiantil v no queda
tan explicito. La parte de servicics de orientacién es una tarea
gque estéd sefala inclusive en las politicas institucionales apro-
badas por la Asamblea Universitaria v que se estarian financiando
con esta cuota. ! :

Ademas considerdbamos gue la cuota poedria reforzaer lo gue se hace
ern la Oficina de Rienestar Estudiantil, en los programas depor—
tivos, culturales v artisticos, pero no financiado por la cuota.
Luego, la problematica de la administracidn del arancel. gue va
leg hablé scbre esto. FRecuerdo gue en la Gltima discusion gue
tuvimes aqui, cwando el S5, Auditor nos visitd, &1 planteaba que
21 se le asigna  al presupuesto de la Direccidn de Asuntos Es-
tudiantilesz, es el obligado de velar por toda la administracion
de ese fondo. El eqguipo v todo lo gue se adgeiera estaria bajo
responsabilidad de  la Direccidn, sin tener la custodia del asun-—
to: entonces  esa serla wun poco dificil para la Direccidn con-—
trolar ese eguipe. En esa oportunidad se tomé un acuerdo en gue
pedianos a la Fedefacidn'que s5& pronunciara sobre este Reglamen-—
to. : ‘

Diria que esperemos & que se hagae la visita a la Contraloria vy
recibir las gbservaciones de la Federacion.

SR, LUIS FAULING VARGAE: Ouisiera preguntar cdmo se estd resol-
viendo este problema,; porgue vi oun acuerdo del CONRE, donde dice
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gue van a tomar la Sala de SHesiones de la Vicerrectoria de Flani-
ficaciton, para gque ellos se instalen ahi temporalmente, entonces
hay que emnpezar a conprar el eguipo, mobiliarioc, etc. FPregunta
aue posibilidades tiene la Direccidn de fAsuntos estudiantiles,
para tratar de enmendar los aspectos problem&ticos gue hay ahi.
Me parece que de todas maneras vamos a tener que aprobar algin
reglamente para poder normar estoa.

LICDA. NIDIA LORO: Eso depende de lo qgue diga la Contraloria.
For eso sl propuesta es en ese sentido, que esperemos la respuss-—
ta de la Contraloria v que la Direccidn pueda formar parte en la
elaboracidén del Reglamento.

£l acuerdo del Consejo de Rectoria esta precisamente para que el
Vicerrector Ejecutive, el Director de Asunteos Estudiantiles, don
dose Daniel vy don Johbnny nos reuniéramos para hacer una propuesta
sabyre obme agministrar esto.

M.ED, JESUSITA ALVARADO: El acta gue aprobamos hoy., precisamente
donde estd  la visita de los estudiantes, insisti en gue ellos
identificaran aguellos aspectos de necesidad inmediata para
trabajar de esta fecha & diciembre y que sobre esa base, nosotros
pudiésemos presentarlie a la Contraloria una propuesta en la gue
nos  avtorizara esos gastos especificamente. Ademds, eventual-
mente la Contraloria nos podria dejar un margen de £20.000 para
gastos imprevistos. ;

La idea era gue los estuwdiantes pudiesen identificar esas necesi-
dades v que via la Contraloria pudiésemos obtener su autoriza-
cion. Eso sclucionaba en un mediano plazo ese problema.

LICDA. MNIDIA LOBO: Contestando a la ingquiestud de don Luis Pauli-
no, en una sesidn  del Conseio s autorizd gue la Direccidn de
Arsuntos  EBstudiantiles pudiera cubrir algunas necesidades del
Directoric de la FEUNED.

¥ X X

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICUL.O IV, inciso 7)

Se conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos,
sesidon 27-92, Art. III, en relacién con el Reglamento
del Arancel de Actividades Estudiantiles. Al respecto
s acuerda dar wun compas de espera, con el fin de
analizar tanto la solucidn que pueda encontrarse sobre
la situacion de la FEUNED, via la Contraloria General
de la Repablica, comoe las observeciones que haga el
Directoriac de la Federacién de Estudiante a dicho
Feglamento. ACUERDO FIRME
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Ge retira de la Sala de Sesiones la Dra. Marina Volio y continda
presidiendo la M.Ed. Jesusita Alvarado.

LA S
a8. Dictamen de Asuntos Administrativos, en relacion con la pro-—
puesta de an&lisis del Documento de Racionalizacion dexl

0

e conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Administrativos,
spsitn 327-92, Art. IV, en relacién con la propuesta de analisis
del Documento de Racionalizacidn del Gasto.

SR. LUIS FAULING VARGAS: Fete dictamen surgid de un documento
gque elaboraron los compafercs del CIDED, en relacion con la
propuesta de Racionalizacién del Gasto gue hizeo el Lic. Fernando
Elizonda, Vicerrector de Flanificacibn, el afic pasado durante la
crisie presupuestaria. "l documento se analizd en la Comisidn vy
ze recibieron & los funciconarios del CIDED de donde se emitio
eate dictamen. : '

Fete dictamen hece diversas considersciones: en primer lugar
sobre el contexto de lo gque fue la corisis presupuestaria, rela-
ciondndolas con las propuestas de ajuste estructural y las impli-
caciones para la sociedad costarricense. Retoma elementos gue
son caracteristicos del discurso histérico tradicional de las
Universidades Fstatales, los compromisos que tradicionalmente las
universidades dicen que asumen frente a la democracia, la justi-
cia sccial, la libertad v se postula gque de estos compromisos
debe presidirc todos los esfuerzos, politicas v orientacion del
desarirello de la institucion universitaria, perco que en ese
contexto la universidad debe llevar adelante procesos de raciona-—
lizacidn, de reforma v desarrollo administrative institucional,
conducentes a Eer'méﬁ gficientesz, & lograr una mejor utilizacion
de los recursos, y sobre la base de esa mayor eficiencia poder
tener mejores frutos académicos vy mayores contribuciones a la
democratizacidén de la educacidn.

Sobre esa base, e  le solicita & la administracidn gue cumpls
acuerdos que este Consejo tomé en el marco de la crisis presu-
puestaria hace un afo, que fueron acuerdos gue no tuvieron ningun
cumplimiento cabal. Ciertos acuerdos de discutir a nivel insti-
tucional determinadas propuestas para la racionalizacidn, para la
mayar eficiencia institucional, acuerdos gque tienen gque ver con
el funcionamiento de la Comisién de la Racionalizacidon del Gasto,
etc. Se hacen algunas definiciones de orden general sobre la
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manera de como la Universidad deberia enfrentar v concebir los
problemas de tipo presupuestario, cierta reafirmacion de alaunos
compromisos historicos de la Institucién Universitaria vy un
llamado a la Administracién para tratar de poner en vigencia
acuerdos que el Consejo tomd, gue tienen que ver con la raciona-
lizacién del gasto. Incluso se solicita a la Comisidn de racio-
nalizacion del gasto gue aporte al Consejo Universitario la
asesoria en materia de eficiencia y racionalizacién que se espera
de esa Comisidn, pero que no ha recibido hasta el momento.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Don Celedonio nos comento tres aspectos
que se acordaron cuando se dio la crisis presupuestaria. entre el
Gobierna v las Universidades. El primero sira hubiese agilidad en
el desembolso del dinerc y tal parece que &)1 Gobiernoc se ha
cuidado bastante. El segundo tiene que ver con el Plan de Desa—
rrallio, pero no de  las instituciones sineo de OFES, porque es el
gque vale para efectos presupuestarios. Es de esperar que el Plan
de Desarrollo nuestro sea consecuente y coherente con el de OFES.
El tercer aspecto es el fondo de capitalizacién de ahorro.

Guisiera hacer una edcitativa a la Administracian para gue le
pudiesemos dedicar una sesidon para el estudio del compromiso gue
adguirimos en esa oportunidad v que hagamos un  autoanalisis P& &
ver  hasta donde hemos cumplido, qué no hemos cumplido Yo L
podemos hacer de agul en adelante para organizarnos.

Me preccupa gue estemos a escaso un afo de enfrentarnos de nuevo
al Gobierno y no sé =i la UNED va a tener alguna carta de presen-—
tacidn para esa negociacidn.

BR. LUIS PAULING VARGAS: La Comisién de Racionalirzacien tiene aue
presentar dos informes anuales al Consejo Universitario, pero no
s ha cumplido.

MJED. JESUSITA ALVARADO: Fodemos  hacer una excitativa a la
Administracidn para que organice una. =esidn extraordinaria.

SR. LUIS PAULING VARGAS: Creoc que nosotros deberiamos tomar otro
acuerdo para realizar una sesion para el an&lisis exclusivo de
esta problematica. No hay documentos gue puedan servir de base
para una discusion. Entonces el  acuerdo puede ser con los si-
guientes términos: Be le sclicita a la presidencia del Consejo
gue en el transcurso del préaximo mes s=e  tomen las previsiones
necesarias para hacer una sesion extraordinaria, para discutir la
problemética de la racionalizacién del gasto vy la eficiencia, vy
se presenten al Consejo Universitaric propuestas elaboradas por
parte de la Administracidn que puedan ser obieto de discusién por
parte del Consejo.
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sliguientes acuerdos:

ARTICIL.O IV, incisc &)

Se acoge &1 dictamen de la Comisidén de Asuntos Ad-
ministrativos, sesién 3I27-92, Art. IV, en relacidn con
la PFropuesta de Andlisis del Documento scbre Racionali-
raciton del Gasto". Al respecto se acuerda lo siguien—

te:
CONSIDERANDO QUE:

1. La crizizs presupuestaria vivida en 1991, desveld
con claridad la gravedad y hondura de los proble-—
mas gue las universidades estatales deben enfren-—
tar v resolver, no sencillamente para garantizar
=1 sobhrevivencia frente a las amenazas que enfren-—
tan, sino, fundamentalmente, para constituir, cada
VEE MAS, respusstas validas vy positivas ante las
gramndes prablematicas de la sociedad costarricen-—
SE .

2 FPasadas las uwrgencias de los momentos mas algidos
gue la crisis trajo consigo,. se hace obligado —vy
debe extrafar gue no se haya hecho asi- emprender
un procesc  de profunda reflexiédn y autrocritica,
en procura  de scluciones constructivas vy durade-—
FRS .

SE AFPRUEERAN las siguientes directrices basicas:

- 5% La orisis presupuestaria vivida en 1991, debe ser
analizada v enfrentada en su globalidad, como un
problema gue trasciende los casos individuales de
cada una de nuestras universidades, y afecta al
conjunto del sistema universitario estatal.

2 Esta crisis, ademés, necesariamente debe ser
puesta en relacidn con el conjunto de las propues-—
tas de "reestructuracién” yv "ajuste" de la econo-
mia costarricense, cuye comtan denominador lo es la
liberalizacién v apertura externa, seguan un enfo-
que de naturaleza necliberal—-monetarista. Deben
aguilatarse los elevados costos sociales vy la
incertidumbre gue esa estrategia lleva implicados.

3e Debe quedar oclaro, ademés, que los origenes de
esta grisis trascienden la actual administracidan
del FPresidente Calderén, vy unden sus ralces en
probBblematicas muy anteriores. También debe com-—

prenderse gue los acuerdos alcanzados, aparte lo
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palémicos que han sido, no pueden ser interpreta-
dos simplistamente como una scluciéon definitiva.

La respuesta fundamental que las universidades
estatales generen ante esta crisis, debe ir en el
sentido de desarrollar v validar los compromisos
sociales basicos, va de por si contemplados de
modo explicite en nuestras  leyes constitutivas o
estatutos orgénicos. No basta con el discurso a
favor de la democracia, la justicia social y el
logro de una sociedad més libre vy participativa.
Mucho menos si se tiendese a establecer compromi-
s0%, definir lineamientos v establecer lineas de
accion, que podrian limitar el espiritu critico v
libertarico que deben constituir razén de ser
fundamental de la institucién universitaria, v
que, en consecuencia, restringen su capacidad para
generar respuestas de beneficio para la amplias
mayorias de la sociedad costarricense.

Indudablemente debe buscarse eficiencia Y racio—
nalizacion en el uso de los recurscs de aue la

sociedad costarricense nos provee. Es cierto
ademas que, en el espiritu de 1o indicado en el
punto 1) anterior, esa racionalizacién no debe

agotarse en el nivel individual de cada univer-—
sidad —al nivel de la UNED en nuestro caso— =i no
deben cubrir el conjunto de las cuatro univer-—
sidades pablicas. S5in  embargo, la blsqueda de
eficiencia debe ser UN INSTRUMENTO, supeditado vy
al servicio de los objetivos de excelencia acadé-
mica v democratizacién. En funcidén de estos
grandes principios deben valorarse las aopciones
que busquen més eficiencia. De no procederse asi,
facilmente se tenderd a la tecnocratizacién de la
universidad, que entonces quedaria gobernada por
urn enfoque administrativista ajenc a su verdadera
rasdn de ser.

Ademis , la blisgueda de mayor eficiencia no debe
ser confundida con la simple aplicacién de medidas
de recorte y restricciétn. Estas generar&n ahorros
en lo inmediato, pero al costo de limitar Y em-
pobrecer el desempefMo institucional en el larga
plazo. La eficiencia debe buscarse, fundamental-
mente, por vias positivas ¥y constructivas, median—
te el desarrocllo institucional y 1la blsgueda de
opciones organizativas superiores.

El Conseijo Universitarioc solicita a la Administra—
cion el cumplimiento de los siguientes acuerdos,
tados vinculados: acuerdos de la sesiéon 962-91,
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Articulo V, incisc 1-hb) de fecha 25 de noviembre
de 1991, vy el de la sesion 963-91, Articulo II.
del 2 de diciembre de 1991. Estos acuerdos deben
sar interpretados como concreciéon de una voluntad
de abrir una reflexidén amplia v a fondo, sobre el
problema presupuestario vy la blsgueda de sclucio-
nes superadoras. Es una discusidn gue continda
plenamente vigente, vy que el Consejo Universitario
deseg que se realice ampliamente, s=sin tener gue
esperar & que renazcan situaciones de tensiéon

presupuestaria. FPara ello deben tenerse en cuenta

log diversos pronunciamientos emitidos por el
Consejo Universitario sobre el particular, asi
como las discusiones desarrolladas al respecto en
el seno del Consejo, seglin constan en las actas
respectivas, vy, por supuesto, deben tenerse en
cuenta las directrices emanadas del presente
acuerdo.

8. Se remite el documento "Fropuesta de Analisis del
documento sobre Racionalizacion del BGasto" a la
Comigion de Racionalizacidn del BGasto., para su
analisis v consideracidn. Be desea oue se iden-—
tifiquen aspectos en gue hay consenso, con la
valuntad expresa de llevarlos a la préactica. Se
le reitera a la Comisidén de Racionalizacién gue,
de conformidad con los acuerdos qgue " le dieron
creacidn (sesidn 904698, Art. VII, inciso 4) del
26 de noviembre de 1998), esta Comisidn existe con
el ohjetivao bésico de gue genere, de forma FERMA-
NENTE, propuestas de politica en materia de racio—
nalizacion vy eficiencia, sobre cuya base el Con-—
sejo Universitario tome las decisiones pertinen-—
tea, Con esa finalidad debe entregar un informe
semestiral. Es del mayor interés de este Consejo
Universitario el poder contar con ese asesoramien—
to de manera regular.

ARTICLLO IV, dinciso 8-a)

Se acuerda =soplicitar a la Fresidencia del Consejo
Universitarin,Que, en el transcurso del préaximo mes, se
tomen las previsiones necesarias para realizar una
sesion extracrdinaria, con el fin de discutir la pro-
blematicea de la racionalizacidn del gasto vy la eficien-—
cia, vy se presenten al Consejo Universitario propuestas
elaboradas por parte de la Administracién, gue puedan
ser objeto de discusién por parte de este Conseio.
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=i Ratificacibtn del Convenio de Cooperacion entre el MAG v ia

UNED .

[e conoce dictamen-de fecha 4 de junio de 1992, suscirito por el
Lic. Gastdn Baudrit, en la cusal solicita la ratificacidon del
Convenio de Cogperacion entre el MAGE v la UNED.

M.ED, JESUSITA ALVARADO: Haria una excitativa,'a 1a Aﬁminiﬁtra—
cidn, porgue estd puessto en ejecucidn desde el primero de junio vy
o se qué paso con el convenio, si esta aprobado o no.

LICDA. NIDIA LORO:  Fue refrenado por la Gantraiﬂria, pero no fus
aprabade por el Consejo Undversitario. Dan Gaston presenta un
pronunciamiento donde dice que lo firmaron el & de abril de 1998,

M.ED. JEBUBITA ALVARADO: Mo estoy  en contra del Convenio sino
del procedimienta,  porgue se  firmd el & de abril de 19900y lo
eetamos viendo dos afics despuds., ‘

SH. LUIS PAULING VARGAS: Se podris incluir algo adicional, donde
diga gue @] Conseio sipresa su preocupacidn porgue no se contem—
plan adecuadamente los mecanismos normativos minimos  oue deben
obhservarss, v S8 aprugba, sclicitande a la Administracidn gue
@poete tipo de situaciones no se repdiban. i

M.ED., JESUSITA aLVARADD: Guisiera saber como podriamos sclucio—
nar cuando bhay especialmente erogecionss presupuestarias, en el
caso del informe de la Auditoris schre el Frograma EDAD. l.o mas
grave son las erogaciongs  presupuestarias gues  se dan. Como se
pudiera mandar un acuerdo en el sentido de gue cuandoe dentro del
presupuesto s contemplen ingrescs o engresos gue tengan gue ver
directamente con convenios se adiunte dentro de 1o qgque es la
propuests de presupussto o modificacidn, el dato de la sesidh gue
sustenta la aprobacidn de  los convenios gue & 0 so ove: sustentan
EEAE erogaciones o Angresos.,

Crec gue este s un mecanismo que nos podria aywdar a garantizar
algo porgque por ejemplo, si en el presupuesto viene 1o de la
Mapatria, wE e espsrar gue  ellos tengan gue weoCuparse  por
preguntarle a la Hecretaria en gue sesidn se aprobpd este con-
venio vy si ne  hay aprobacion del convenioc por lo menos es mas
inmediato el asunto vy no como estamos a dos afos.

SR, LUIS FAULING VARGAS: El acuerde podria decir gue en cual-
quier movimiento presupuestario gue este fundamentado en conver
nios venga la referencia edplicita de las sesiones del Consejio
Universitarico en gque fue aprobado. ;

MLED. JESUSITA ALVARADO: fABsi come la aprobacidén misma de la
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Cantraloria Beneral de la Reptblica. Cuando venga ese movimiento
presupuestario deberia tener la referencia del Consejc v de la
Contralaoria para garantizarlo.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Eso es automatico, aprobadas las actas,
la Contraloria las adminte.

¥ X ¥

A1 respecto se acuerda lo sigulente:

ARTICULO IV, inciso 9)

Se conoce la nota del 4 de junio de 1992, suscrita por
el Lic. Bastéon Raudrit, en relacién con el Convenio de
Cooperacitn entre el Ministerio de Agricultura y BGana—
deria y la Universidad Estatal a Distancia, para la
capacitacién de Técnicos Medios en el campo de la
Extensidn Agropecuaria.

Al respecto, el Consejoc Universitario expresa su preo—
cupacién porque no se contemplen adecuadamente los
mecanismos normativos minimos gue deben observarse en
este caso. No obstante, se aprueba dicho Convenio y se.
solicita a la Administraciéon que no se repita esta.
situacién, en el sentido de que se tengan que ratificar
convenias posteriormente a su  ejecucion. Figura como
anexo No. 1 a esta acta.

ARTICULO IV, inciso 9-a}

Se acuerda solicitar & 1la 0Oficina de Presupuesto y
Fipanzas que en el Presupuesto Anual o Modificaciones
Fresupuestarias, se incluyan las referencias explicitas
de las sesiones del Consejo Universitario donde fue
apraobade algan convenio, que respalda un determinado
movimiento presupuestario.

1. Acuerdo del Conseio de Rectoris, en relacidn con una pro-
puesta de Modificacién al Art. é del Reglamento de Capacita-—
citn v FPerfeccionamiento.

Se conoce acuerdo del CONRE en sesidn 725-91, Art. X1, celebrada
el 3 de occtubre de 1991, en la cual se soclicita que se modifigue
el Art. 6 del Reglamento de Capacitacidn vy FPerfeccionamiento para
funcionarios de la UNED.
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LICDA. NIDIA LORG: uieroc recordarles gue en alglin momento,

cuando =e presentd una solicitud de Y& Sira. Aleijandra Cruz.,
precisamente me opuse & que le octorgaran la beca, porgue el
Feglamento decia que tiene que ser funcionario de tiempo com-
plete. S9in embargo le propuse que se sclicitara a la Comision de
Recas gue hiciera una propuesta concreta para gue & funcionarios
gue han  demcstrado su vinculo realmente afective con la institu-
cidan v gue en alguna manera ze les estimule a aguellos funciona-
rios gue estén en  propiedad pero no & tiempo completo, para e
pudieran obtener los beneficios del Reglamento de Becas. No aé
sl ezc cbedece a esa inguietud gque tuve en ese momento. Estoy de
acusrdo oo esto, pere considero gque debe venir exactamente
pyplicito en gqué articuwlo debe contemplarse la modificacidn vy la
propussta de cono debe leerse el articulo.

M.ED. JESUSITA ALMARADO: Me permito  proponerles gue acordemos
enviar estd solicitud a la Comisién de Becas y recordarle a dicha
Comisidn gue es interdés del Conseico gue se presente a la mayor
brevedad una propuesta de reforma al Reglamento.

Do José  Joaguin  hablia  habladeo en una oportunidad, gue si el
funcionario tiene permiso de sacar una maestria, =i es de tiempo
completo, después &1 tiene qgue devolver el 204, vy eso ha traldo
problemas. Farte del Reglamento dice gue si  se matricula en la
mapstria v después decide no continuwar entonces tiene que devol-
ver el salario gue se le ha pagadoe. No  recuerdo exactamente los
términos, pero obviamente resulis muy duras las condiciones y eso
ha hecho gue muchas personas noe  opten por eso y  lo gque es la
capacitacidén del personal se ves limitads en ese sentido.

Desde que la Comisidn de Recas vino a exponer las politicas, se
menciont el ssunto del FReglamento. Me parece aque podelamos
mandar esta nota directamente a la Comigidn de Recas y recordar—
les que el Conseio estéa psperando la propuesta de modificaciéon al
Feglamento, v gue se contemple esta selicitud en esa propuesta.

SR, LUIES PAULING VARGAS: Me parece bien gue se lo mandemos & la
Comisidn de Hecas, que Se les exprese gue hay anuencia del Con-
sejo aprobar esa reforma, pero qgue se les pide una redaccidn
precisa de como guedaria el nuevo articulo. Lo gque no me queda
claro es gue si le wvamos a pedir wna propuesta del articuloe
reformada v ademas les vamos a pedic la propuesta integral de
reforma, o vamos & decirles que esa propuesta se incorpore dentr
cher la propussta 1nteqral.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Diria gue es la sequnda opecidn, pero no
diciégndoles gue se incorpore sino gue el Conseio estd en la mejion
disposicidn de analizar o revisar la propuesta gue esta Comisidn
tenga o bien presentar al Consejo Universitario el Reglamento.

LICDA. NIDIA LORO: Me inclinaria més por la modificaciébn especi-
fica. S8i ellos postericrmente desean integrar la modificacidn,
para adaptarla a las nuevas experiencias, mejor esperariamos una
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, incisco 1@)

Se conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, sesidn 725—
?1, Art. XI, referente a una propuesta de modificacién

al Articule 6 del Reglamentoc de

Capacitacidn vy FPerfec-—

Existiendo

cionamiento. anuencia de parte de este
Consejo, se acuerda enviar dicha propuesta al Consejo
Asesor de BRecas, con el fin de gque presente una redac—
cién precisa de este articulo.

Asimisme, se reitara el interés del Consejo Univer-—
sitaric porqgue el Consejo Asesor de Becas le formule
una propuesta de reforma integral de este Reglamento.

He levanta la sesidn 12:4@
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fAfnexo No. 1 al acta No. 1881-92

celebrada el 19 de agosto de 1992

CONVENICO DE COOFERACION ENTRE EL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA Y LA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA FARA LA CAPACITACION

DE TECNICOS MEDIOS EN EL CAMPO DE LA EXTENSION AGROFPECUARIA

Entre nosctros, JOSE MARIA FIGUERES OLSEN, mayor de edad, casado,
Ingeniere Industrial, vecino de San José, con cédula de identidad
ntmero 1-479- 2., en mi condicidn de Ministro de Agricultura y
naderia seqgun acuerdo de nombramiento  No. 449-F del @7 de
etiembre de mil novecientos ochenta vy ocho publicado en la
eta No. 174 del 13 de =setiembre del mismo afio. en adelante
denaominado "EL  MINISTERIO" v CELEDONIO RAMIREZ RAMIREZ, mavor,
casadso, Doctor en Filo vecino de San Antonico de Belén, con
céedula de =ntidad ndmero 2LA-555%, en su condicidn de Rector
de la Universidad Estatal & Distancia de conformimdad al nombra-—
miento que consta 22

= @2l Acta de la Sesion 120 del 22 de mayo de
1984 del Tribunal Electoral Universitario de e=sza Institucion, en
adelante denaominado "LA UMIVERSIDAD", acordamos en celebrar el
B venioc de Cooperacidén para la capacitacion de técnicos
[STERIQY "y

CONSIDERANDO :

: 40" Gue "EL.  PMINIE v o "LA UNIVERSIDAD" son conscientes de
la necesidad de auspiciar el Desarrcllo Agropecuario del
pais v de brindar al agricultor costarricense mayor ayuda a
través de una As wia Técnica Especializada que le permita
una efectiva participacion, promocican e integracion en la
palitica agrafia costarricense.

e ue es una sentida v comprobada necesidad nacional A X o iy
ipnales en el &rea de "Extensidn Agropecua-

mac idtn de profe
ria’.

i Oue los técnicos medios con gue  cuenta el Ministerio de
Agricultuwra v Banaderia necesitan ampliar su formacion en el
campoe de la Extensidn Agropecuaria y la mayor parte de ellos
s encuentran laborando en los mas diversos y distantes
sitios del pais, con imposibilidad de des

tareas vy lugares de trabajo para asistir a lecciones Fegud ae

igarse de sus
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res de las Universidades Convencionales Costarricenses.

4. Que "LA UNIVERSIDAD" tiene entre s=sus funciones ofrecer
programas de formacidn académics en armonia con las necesi-—
dades del pais.

i 8 BQue "EL MINISTERIO" y  "LA UNIVERSIDAD" han unido esfuerzos
por medico de convenios & fin de mejorar el sector agrario
costarricense, vy este Convenio viene a fortalecer ese campo.

FPor lo anteriormente enumerado, el presente Convenio se regiré
par las siguientes cléausulas:

CLAUSULA FRIMERA: "LAa UNIVERSIDAD" se compromete a la apertura
de la Carrera "EXTENSION AGROFPECUARIA" que se impartir& a mas
tardar a partir del primer semestre de 1991.

CLAUSULA SEGUNDA: "LA  UMIVERSIDAD" se responsabiliza de 1la
administracion total de los programas académicos que se impar-—
tiran en las localidades que ambas Instituciones definan, asi
cono de la produccidn del material didéctico escrito vy audiovi-
sual que =e requerirad, segon los procedimientos usuales seguidos
por la Institucidn para estos efectos.

CLAUSULA TERCERA: "La UNIVERSIDAD" brindaréd los servicios de
los profesionales en programaciéon  curricular que asesoraran al
especialista en contenido, en aguellos aspectos gue éste juzgue
necesarios.

CLAUSULA CUARTA: “EL MINISTERIO" se compromete a que un profe-
sional de su nGmina, que cono especialista en el campo de la
extension agricola, sea guien realice las tareas de elaboracion
de perfil y macroprogramacion curricular de los programas, deter—
minacion de materiales didacticeos escritos vy  sugerencias de
posibles autores.

CLAUSULA QUINTA: El funcionarico designado  por "EL MINISTERIOM
sera el encargadeo nacional de esa carrera v se dedicard a tiempo
completo a esa actividad; jerarquicamente dependerd de la sub-
direccion de Extensién Agricola y deber& ajustarse a las politi-
cas de caracter académico de "LA UNIVERSIDAD".

CLAUSULA SEXTA: Al funciconario nombradeo por el "EL MINISTERIOQ",
é=te Gltimo le asignard el vehiculo Pick-up marca Datsun, placas
FE-1@-1427 v & su wvez, la Subdireccién de Extensidn Agricola de
esta Institucion se encargarad de suministrar el combustible, dar
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el mantenimiento, extender la tarjeta de circulaciéon, asi como
los cupones de peaje del vebhiculo en mencicn.

CLAUSULA SETIMA: Ademas de lo anterior,  "EL MINISTERIO" ofrece
dentro se suse posibilidades, los servicios de profesionales para
que ejerzan funciones de tutorias en aguellos casocs en gque "LA
UNIVERSIDAD" lo  juzgue necesaric, asi como los servicios de los
profesionales gque se requieran para realizar la microprogiramacidn
de los cursos de los Programas y elaboracién de los Programas vy
la elaboracidon intelectual de los materiales didécticos escrito.

CLAUSULA QCTAVA: "LA  UNIVERSIDAD" también se compromete a
otorgarle al profesional gue asagne " ““EL MINISTERIO" pard el
puesto de Coordinador Nacional, todos los beneficios de un e fe—
sor de esa Institucién de Enseffanza Superior, entre los que se
pueden citar: Oficina con teléfono, uso de la biblicteca, poliza
de riesgos profesionales, viaticos, descuento del S@0% en atdguisi-
Ci6n de libros, v todos los demés.

CLAUSULA NOVENA: "LA UNIVERSIDAD" también editara Y conseguira
los libros de texto para la Carrera indicada en la clausula
primera de este Convenio.

CLAUSULA DECIMA: El presente Convenioc tendrd una vigencia de
dos afos, prorrogables & conveniencia de las partes, Yy rige =&
partir de su suscripcidén.

CLAUSULA UNDECIMA: Eeste Convenio debe ser enviado a la Contra-—
loria General de la Republica para su aprobacidn.

Leido lo anterior v estando conformes las partes firmamos en la
ciuvdad de San José, a los seis dias del mes de abril de mil
novecientas noventa.

JOBE MARIA FIGUERES OLSEN
MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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