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ACTA No. 1150-25

SESION EXTRAQORDINARIA

PRESENTES: Or. Carlos (Leprzr, Rector a.l.

ticda. da. fugenia Denqgo

iicta. Adelirta Sibara

Lic. Lugenio Rodriquez

lng. Fernandgo Hoj1rca

Ltic. Beltran Lara

(12, Joaquin Lernardo Calve

Lti1c. Rarael Rodriguecs
AUSENTE ¢ LBach. Joze Danicl Ariasx, 5€ @XcCUsa
INVITADOS : Lirc., Celin Arce, Jere Oficina Juridica

Each. Mabel Lesn, Jefe Orfic. Preszup. v Finanzars
Lic., Luis Guirllermo Carpro, Jervre (Qr. Financiera

Se inicia la sexién a laz P50 a.m.

I. DICTAMEN DE LA COMISION DE PRESUPUESTG Y CORRESPONDENCIA

1. Replanteamiento del Presupuesto Extraordinario I1-95 2

Modificacién Externa I-95.

Se  conoce el dictamen de la Comiszion de Presupuesteo y Corvespon:
sesién O2=35, Art. Il, en relacion con el replanteamiento

dencrae.
v ra Moditicacién Externa 1-

del Fresupuesto Extraordinarsio 1-205
.

fiara el analizis de este asunto, e Iinvita & la Bach. Mabel Leeon,

Jerfa de la Oricina de Presupuestoe v Frnanzas.
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élC. EELTRAN LARA: El viernes estuvimos reunidos con el 5r.
Rector, y tal como é1 habia manifestado en la sesién en que apro-
bamos el Presupuesto Extraordinario 1-95, la Modificacidn Externa
1-95 y la Modificacién Interna 1-95, debido a algunas dificulta-
des que habia con la aprobacicén por parte de estas modificacio-
nes, en el caso de las otras universidades, por parte de la Con-
traloria General de la Republica, en el caso de que se presentara
alguna dificultad en esta Universidad, se iba a buscar una medida
alterna a la mayor brevedad posible, y hacer un replanteamiento
de esa modificacidn, de tal forma que la Contraloria pudiera
acceder a darnos la aprobacidén a la mavor brevedad posible, y de

sa forma pudiéramos proceder a entregar los cheques correspon-
dientes a lo que se adeuda a los funcionarios de la Universidad,
de Ia revaloracidn correspondiente al afo pasado y el bono esco-
ler. 4

De tal forma que el viernes en la tarde nos reunimos la Comisicn
de Presupuesto y Correspondencia, con el Sr. Rector y sacamos el
dictamen que se les estd presentando hoy. Es un replanteamiento
del Presupuesto Extraordinario 1-95 por un monto de ©75.535.119,
y también un replanteamiento de la Modificacidn Externa 1-95 por
un monto de ©56.695.248. De esta forma quedan al descubierto
aproximadamente @60 millones. Lo que se ha hecho es redistribuir
los ingresos y los egresos, de tal forma gue no dependamos, para
el pago del bono escolar y el pago de la revaloracidén, totalmente
de partidas que no estén financiadas, sino gue se distribuya
entro lo gue ya tenemos en la Institucidn.

Si hacemos este replanteamiento existe la expectativa de que a
muy corto plazo podamos recibir el aval de la Contraloria, tal
vez haciendo alguna reunion con ellos. que sugeria don Celedonio
que hiciera don Carlos Lépiz como Rector Iinterino, acomparado por
algunos otros compafieros, para ver si a corto plazo se subsana la

dificultad que hemos tenido.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: En el dictamen dice gque son
975,535,119, y en el resumen que nos entregaron dice $75,935.1189.

| LIc. BELTRAN LARA: Es la ultima version. entonces deberia modi-
ficarse el ultimo dictamen.

BACH. MABEL LEON: Si, porque el anterior estaba mal sumado. Es
075.935.119 y 056,295.248.

* ¥ %

La Bach. Mabel Ledn procede a explicar el contenido del Presu-
puesto Extraordinario 1-95 y la Modificacidén Externa 1-95.

LI
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LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: En relacion con la asignacion especifica
del G4 v 85, cémo se le va a iIndicar a la Contraloria que se
incluird en una roxima modificacion. si se sobreentendie gue I

esta asignacidn especifica es la que vendria a dar en gran medi-
da, el sustento a estos gastos.

BACH. MABEL LEON: Todos los documentos que salen de CONARE.
dicen que el acuerdo del Ministro de Hacienda no era incluir un
préstamo al presuplesto extraordinario. Sino gque hay un presu-
pueste extraordinario en este momento en la Asamblea Legislativa.
No lleva incluido los recursos para el FEES., pero se supone gque
lo van a hacer por medio de una mocidn. y estan comprometidos en
el proximo presupuesto extraordinario.

Hoy en la manana tuvimos una reunioén con funcionarios de la Con-
traloria y nos estaban hablando de eso. Nosotros le planteamos
el problema, y dicen que en este caso lo que haria es dejar en
suspenso el pago de esos recursos y no improbarlo. porque si 1o
hacen es un problema porgue hay que volver a presupuestar. En
vista de que tenemos esde problema con Gobierno y que ellos tienen
las notas, pero dicen que tal vez para ellos es dificil, porque

nadie les asegura de que va a ver la mocion. Entonces lo que
podrian hacer es dejarnos en suspenso la aprobacion de estos
recursos.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Yo sentli alguna preocupaciocn de don Cele-
donio, de gue eata modificaclon podria estar dando la sensacion
de que tenemos recursos suticlentes para hacer todas estas cosas.
sin contar con la asignacion del Gobierno. Entonces é1 gueria
que gquedara muy claro, en la misma modificacidén que iba a la
Contraloria. la explicaciodn pertinente de esos recursos
asignados.

BACH. MAREL LEON: En la certificacion va una nota sobre ese
respecto.

L LIC. BELTRAN LARA: La observacidn de don Rafael Angel me parece
muy atinente. Recuerdo gue don Celedonio hizo bastante énfasis
en esto, en el sentido de que se enviara esa nota explicatoria a
la Contraloria, para que no nos dejen sin los fondos adicionales
posteriormente.

DR. CARLOS LEFPIZ: Dofia Mabel podria preparar la nota de la ex—
plicacién correspondiente, con el fin de gque no se dé esa inter-
pretacion equivocada.

LIC. BELTRAN LAKA: Podria aprobar esto globalmente, en el enten-
dido de gque posteriormente la Oficina de Presupuesto y Finanzas
nos haga llegar el detalle de todo lo que es el replanteamiento
de la Modificacidn.

Tal vez seria pertinente aprovechar la presencia de dofa Mabel.
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que tiene contacto con los personeros de la Contraloria. ¥ dada

la situacién dificil que se nos estd presentando con la comunidad
universitaria, y en particular con el Sindicato. en cuanto & la
presidn para que podamos pagar a la mayor brevedad posible. tal L
vez doha Mabel nos podria explicar un poco como ve la situacion
de gqué tan pronto pudiera darnos el aval correspondiente la Con-
traloria. como para que pudiéramos efectuar el pago.

DR. CARLOS LEPIZ: Me parece que para efectos de orden. lo que
corresponderia es aprobar el dictamen de la Comisidn de Presu-
puesto.

LI T

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO I, inciso 1)

Se acoge el dictamen de la Comision de Presupuesto y
Correspondencia, sesion 02-95, Art. II, y SKE ACUERDA
aprobar el replanteamiento del Presupuesto Extraordina-
rio 1-95 y la Modificacién Kxterna 1-95, aprobado en
sesién 1149-95, ARt. II1I, inciso 2), en los siguientes
términos:

1. Se aprueba el Presupuesto Extraordinario 1-95, por un
monto de 275,935,119.00.

2. Se aprueba la Modificacién Externa 1-95, por un monto
de 256,295,248.00. : .

ACUERDO FIRME
E S S

DR. CARLOS LEPIZ: Ahora pasariamos a analizar la Ingquietud gue
ha planteado don Beltran, en el sentido de la estrategia para gque
esto reciba un trato preferencial en el Contraloria General de la

Repiiblica.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Con el acuerdo gque se ha tomado estamos
afectando un acuerdo anterior, porgue en la sesidn anterior se
aprobé el presupuesto extraordinario y la modificacidn. entonces
creo que valdria la pena que se redacte el acuerdo., tomando en
cuenta lo que ya habiamos aprobado.

LIC. BELTRAN LARA: Dentro dictamen se Iindica que se acuerda
replantear el presupuesto extraordinario y la modificaicion ex-
terna, aprobado en sesién 1149-95, Art. III, 1Iinciso 2). Esa
referencla es del acuerdo anterilor que se habia tomado. Creo gue
con eso queda claro. La modificacidn interna si queda como esta-

ba.
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BACH. MABEL LEON: Con el nuevo procedimiento de este aio. con la
Contraioria. este presupuesto extraordinario tardara aproximada-
mente 15 dias, para ser aprobado por la Contraloria. porgue 1leva
todos los requisitos que piden. En el presupuesto ordinario 1a
Contraloria improbsé ©l75.000.000 en la asignacion del Gobierno

del ano pasado. Al improbarlo. eso Iimplica gque este monto lo
inico gue 1lo puede cubrir son salarios, gue &S aproximadamente
mes y medio de salarios. La Universidad no ha respondido con

respecto a eso. La Contraloria en la ultima nota manda a decir
que Iindiguemos en gqué vamos a rebajar 5175.000.000., y logicamente
seria en salarios. Pero no hemos respondido. esperando a que el
Gobierno los de.

Esta modificacidn va presupuestada con recursos bastantes sanos.
entonces no tendria problemas. El unico problema es gue nos van
a aprobar un recurso nuevo y sano, teniendo nosotros 0175 millo-
nes gque no hemos cublierto. esperando gue los dé el Gobierno.

Ahora que estaba con los rfuncionarios de la& Contraloria, me dicen
que ellos ni sgiguiera pueden aprobar recursos que estén en la
ley. si no estdn asignados por el Gobierno. Porque en este mo-
mento el Gobierno hasta lo gue estd aprobado por ley ruede ser
que no lo de. Entonces no se atreven a&a aprobar nada en ese as-

pecto.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Entonces esta modificacidén esta bien.
porque tenemos los recursos. Pero el problema es gue la Contra-
Joria pueda decir gue como no le hemos dado solucidn a los plan-
teamientos que ellos nos dieron en el presupuesto ordinario,
tampoco ésta la pueden aprobar. . :

BACH. MABEL LEON:  Hemos solucionado todos los problemas, 1o
inico que gquedd pendiente son 175 millones. Lo tunico que se
puede dejar de presupuestar con este monto es salarios. gque es
aproximadamentée mes y medio.

DR. CARLOS LEPIZ: Entonces se podria nombrar una comision de
este Consejo. para gue solicite una cita al Sr. Contralor lo
antes posible, con el propdsito de ir a explicarles la situacion
v lograr el apoyo, para gue esto realmente reciba un trato prefe-

rencial.

Se habia sugerido que la comision la integraran el Vicerrector
Ejecutivo. un miembro de este Consejo y con mucho gusto yo podria

acompafiarlos.

| LIc. EUGENIO RODRIGUEZ: Yo me ofrezco & hablar con don Samuel y
explicarle la situacidn.
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Se agradece a la Bach. Mabel Ledn, las explicaciones brindadas y
5S¢ retira de la Sala de Sesiones.

* kK ox

DR. CARLOS LEPIZ: Existe un ambiente un poco efervecente, sobre
todo por parte del Sindicato y de hecho estd amenazando con un
paro el dia de mafiana, en razdn de que esto no se ha podido con- '
cretar. Sin embargo don Celedonio el viernes conversé con la
Presidenta del Sindicato., dofia Marlene Viquez, tratando de expli-
carle todas las gestiones gque estamos haciendo. No obstante, la
actitud de realizar un paro siempre se mantiene e inclusive se ha
comentado que el paro también obedece a la situacidén que se estd
dando en la Universidad de Costa Rica, donde ya tienen varios
dias de estar en paro por las mismas razones.

En 1a Comisidn de Presupuesto también se discutid la posibilidad
de gque el acuerdo que hoy tomemos lo hagamos del conocimiento de
la comunidad universitaria. con el propésito de que esté informa-
da de gque ya se tramito esto con cardcter urgente y que se van a
hacer las gestiones ante la Contraloria, con el propdsito de que
se acelere la autorizacion. Me gustaria conocer la opinidn de
ustedes al respecto, para ver si es prudente que enviemos una
comunicacion a toda la comunidad universitaria. informandoles
sobre las acciones gue se estdn tomando a nivel del Consejo Uni-

A versitario.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Me parece que cualquier comunicado
que se pueda hacer en este momento ,es importante. Una de Ilas
razones por las cuales pareciera que el malestar se ha incremen-—
tado es porgue, tanto agui como en la Universidad de Costa Rica,
buena parte de los trabajadores tenian expectativas de que erfec-
tivamente iban a recibir ese reconocimiento salarial. Don Luis
Garita mandé una nota, ddndole a conocer a todos los funcionarios
de la Universidad de Costa Rica, que efectivamente para el 28 de
Junio se iba a reconocer el reajuste salarial y el 1.17% del
salario escolar, y agui se hizo mds o menos lo mismo.

En realidad esto es 1o que ha causado un gran malestar. De he-
cho, muchos de los trabajadores no entienden la dinamica de los
manejos de presupuestos y por supuesto que para efectos de lo que
ea hacer valer un derecho, no lo entienden. De tal manera que
cualquier nota aclaratoria en ese sentido. seria muy pertinente.
asi como tener una serie de conversaciones con los funcionarios.
explicdndoles los alcances de la nota. Esto puede aliviar un
poco el clima y sobre todo. quizds para ruturo, lo mas importante
es, hasta tanto no tener claro cual va a ser el movimiento. no
comprometer algo que definitivamente puede ser contraproducente.

DR. CARLOS LEPIZ: Me parece que parte del malestar proviene
precisamente de laa expectativas gue se ha formado mucha gente.
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Después de analizar este asunto. Se toman los siguiéentes acuer-

dos:

ARTICULO I, inciso 1-a)

SE ACUERDA solicitar a la Comisién de Presupuesto y
Correspondencia que, conjuntamente con el Dr. Carlos
Lépiz, Rector Interino, elaboren una comunicacion a la
comunidad universitaria, dando las explicaciones sobre
las gestiones que se estdn realizando, para que el pago
retroactivo del reajuste salarial y del Salario Esco—
lar, se haga efectivo lo mds pronto posible. ACUERDQ

FIRME

ARTICULO I, inciso 1-b)

SE ACUERDA constitulir una Comision integrada por el Sr.
Rector, el Vicerrector Bjecutivoe y el Lic. Kugenio
Rodriguez, con el fin de que solicite una cita con el
Contralor General de la Repiuiblica, a la brevedad posi-
ble, y explicarle la situacién que atraviesa la Univer-
sidad, en relacién con el pago retroactive del reajuste
salarial y del salario escolar a sus funcionarios, asi
como solicitar el apoyo para gue se dé un trato prefe—
rencial a este asunto. ACUERDO FIRME

II. DICTAMEN DE COMISIONES QUE QUEDARON SIN RESOLVER, QUE SE
PROPONE QUE SEAN RESUELTOS POR EL PLENARIO.

1. Normativa en relacidn con el Articulo 93 del Estatuto de
Personal.

Se conoce el dictamen de la Comisién de Asuntos Administrativos.
sesion 474-96, Art. IV, referente a las notas AI.011 y 047, sus-
critas por el Lic. José Enrigque Calderdén. Auditor Interno, en las
que brinda un informe sobre la normativa vigente del Art. 93 del
Estatuto de Personal. Ademds, hace rerferencia al dictamen brin-
dado por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en nota
0.J.95-049.
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LIC. CELIN ARCE: Este dictamen fue a raiz de una solicitud que
hizo el Auditor, para que se linvestigara unos casos concretos de
varios funcionarios que estan disfrutando de los beneficios del
Art. 393. Habia elementos de Jjuicio, para presumir que tal ve:z
hubiesen sido otorgados irregularmente. EIl Auditor se abocd al
estudio respectivo. obviamente estudio los expedientes de cada
uno de los rfuncionarios involucrados. La parte Jjuridica me co-
rrespondio a mi analizarlo y hacer el estudio histérico de como
se vino reformando el articulo. [La Auditoria concluye gue es50S8
casos concretos que rueron investigados, estan ajustados a dere-
cho.

El benerficio del Art. 93. desde 1988 prdcticamente desaparecio.
los que lo pueden conservar son personas que lo traian con ante-
rioridad, porque en el 88 se adiciond un parraro al Art. 10, que
dice: “Todo nombramiento que se haga en un puesto de autoridad,
a partir de esta modificacidn, no podrd acogerse al Art. 93.
Quedan exceptuados de esta disposicion aguellos nombramientos por
traslado en que el arectado haya sido originalmente nombrado en
propiedad en un puesto de autoridad”. Entonces. de acuerdo con
este acuerdo del 88, los tnicos que lo pueden conservar son las
personas gque lo venian disfrutando con anterioridad.

i LICDA. ADELITA SIBAJA: Pregunta en qué se fundamentaba la duda.

LIC. CELIN ARCE: Eran casos concretos de funcionarios, con nom-
bres y apellidos., que se les aplico el beneficio del Art. 93,
entonces la pregunta era si efectivamente tenian derecho a ese
beneficio o no. Hacer ese estudio implicaba analizar cada caso
concreto, 1ir al expediente para ver cuando se le asigno, qué
puesto tenia, cudnto tiempo disfruté ¢l sobresueldo respectivo y
cudl era la redaccidén del Art. 93 vigente en ese momento.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Entiendo gque esto estaba referido a casos
concretos. pero no habrd alguna duda en relacion al acuerdo toma-
do en la Asamblea Universitaria, con respecto a este mismo ar-
ticulo 93, separado de estos casos concretos. No me cabe duda de
que estos casos estaban en regla, después de que se hizo el and-
]isis, tanto por parte de la Auditoria Interna, como por parte de
la Oficina Juridica. Pero ino hay cierta duda, en cuanto a que
el Consejo tomara acuerdos después de la aclaracidn gue viene
ahi, por parte de la Asamblea Universitaria, al tomar los acuer-
dos del Consejo Universitario?

LIC. CELIN ARCE: La parte juridica gque a mi me correspondid, lo
que hice fue hacer una solucidn historica de la redaccion ori-
ginal del articulo, hasta la ultima reforma, Incluido el acuerdo
adoptado por la Asamblea Universitaria. Después del acuerdo de
I la Asamblea Unilversitaria, para mi no hay Impedimento que el

Consejo Universitario hublese adoptado acuerdos posteriores sobre
ese articulo, porgue la Asamblea Universitaria tomod un acuerdo
concreto, en un momento especifico. via apelacion; pero no es gue
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le negé la autoridad o la competencia al Consejo Universitario.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Tengo entendido que todo esto se dio
teniendo como origen la nota del Sr. Auditor. Pareciera que este
asunto fue bien analizado, no solo por el Asesor Juridico, =ino
también por la Comisidon de Asuntos Administrativos. Solicitaria
a don Carlos que somete a votacién este acuerdo, gque sugiere que
se archive, y que se acoja en todos sus alcances el pronuncia-—
miento del Asesor Juridico.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: Concuerdo con lo que dice don Rafael
Angel, la Comisidén de Administrativos era muy cuidadosa en sus
andlisis, de manera que ese asunto tienen que haber estado muy
bien analizado por ellos. Si acogieron el dictamen del Auditor
en ese sentido y con el respaldo del Asesor Juridico, pienso gque
el dictamen estd bien tomado.

Se aprueba dicho dictamen y se acuerda lo siguiente:

ARTICULO II, inciso 1)

Se conoce el dictamen de la Comision de Asuntos Admi-
nistrativos, sesion 474-96, Art. IV, referente a las
notas AI.011 y 047, suscritas por el Lic. José Enrique
Calderon, Auditor Interno, en las que brinda un informe
sobre la normativa vigente del Art. 93 del Estatuto de
Personal. Ademds, hace referencia al dictamen brindado
por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en
nota 0.J.95-043.

En vista de que dicha Comisién analizé ampliamente 1la
normativa vigente del Art. 93 del KEstatuto de Personal
y de acuerdo con el informe presentado por la Auditoria
en nota AI-047-95, no existe ningin problema en Ila
aplicacién del citado articulo, SE ACUERDA archivar
este asunto.

X ok

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Sobre este asunto. el Consejo Unilversi-
tario en su oportunidad ha venido reformande e1 Art. 83, sin
embargo en 1986. la Asamblea Universitarla dijo gue se mantuviese
el Art. 93, como se aprobdé originalmente. Me preocupa que haya
alguna disposlcion que afectd lo que el Consejo Universitario ha
modificado posteriformente, al yva la Aaamblea e pronuncio.

1 LIC. CELIN AKRCE: Fao fue una Interpretacioén., esa duda concreta v
directa nunca ge me ha aido planteada como tal. Ese acuerdo de
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la Asamblea Universitaria fue adoptado con ocaglidn de ‘una
apelacidn del caso concreto de uno o varios funclonarios.
Entonces 1la Asamblea Universitaria resolvio esa apelacion
diciendo que se mantiene la redaccién original del Art. 93. Lo
que hizo la Asamblea fue resolver una apelaclion. no introdujo una
rerorma permanente y absoluta del Estatuto de Personal.

DR. CARLOS LEPIZ: FEl acuerdo va fue tomado y no gquedo en firme.
entonces ldégicamente puede ser revisado en la proxima sesion.

2.  Informe sobre aprobacién parcial del Presupuesto Ordinario
1995.

Se conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Administrativos,
sesién 473-95, Art. IV. rerferente a la nota R.95-145 del 15 de
marzo de 1995. remitida por el Dr. Celedonio Ramirez, Rector al
Lic. Oscar Calderén. Director de Presupuestos Publicos de la
Contraloria General de la Reptblica. sobre el "Informe de Aproba-
cién Parcial Presupuesto Ordinario 1995".

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: El dictamen esta bien, excepto el punto
3)., porgue pareclera que ya no tiene vigencia.

KKK

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, 1nciso 2)

Se conoce dictamen de 1la Comisién de Asuntos Adminis-
trativos, sesion 473-95, Art. IV, referente a la nota
R.95-145 del 15 de marzo de 1995, remitida por el Dr.
Celedonio Ramirez, Rector al Lic. Oscar Calderéon, Di-
rector de Presupuestos Publicos de la Contraloria Gene-
ral de la Repiiblica, sobre el "Informe de Aprobacidn
Parcial Presupuesto Ordinario 1995°.

Se acogen los incisos 1 y 2, de dicho dictamen y SK
ACUERDA lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que en sesién 1135-95, Art. III, inciso 1), el sefior
Rector entregé el susodicho 1informe, el cual fue
enviado a la Comisién de Asuntos Administrativos, para
su estudio, por lo que no recibié el aval formal del
Consejo Universitario.
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2. Que la Contralorfa General de 1a Republica en nota 529
oD-95, wpuscrita por el Lic. Bernal Monge Pacheco,
Director Adjunto de la Direccion General de Presupuesto
Piblicos, da respuesta al wsefior Rector oobre el
particular, dando por reauelto el asunto.
Por tanto SK ACUERDA:
d = Archivar este asunto por eatar resuelto.
2. Expresar la patisfaccelén de este Consejo Universitario
por la solucién lograda ante 1os problemas planteados.
J. quomu_da_ia_ﬂuditozim_dabze Jetra bancaria gue fue sugd—
LmidL_LdemauadLmJMMe_falﬂﬂmﬂﬁn_de_
flrma.

de la Comisicn de Asuntos Juridicos, sesion
nte a la nota AT-009-95 del 3 de marzo de
1995, suscrita por el Llc. José E. Calderon. Auditor Interno, en
la gue informa sobre la letra bancaria que fue sustraida y depo-

sitada en Miami, medliante falsificacién de firma. También se
T.95-378 del 10 de maya de 1995. suscrita por

reflere a la nota
tina Pereira, Jera Seccldn de Tesoreria, en la

la Licda. Ana Cris
que brinda informacién sobre el particular.

¥
ING. FERNANDO MOJICA: Pregunta si esta sustraccién fue dentro de
las instalaclones. : .

Se conoce el dictamen
103-95, Art. V, refere

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: En el dictamen se dice que no se sabe

dénde ni en qué forma.

LIC. CELIN ARCE: Fate es una caso de hace muchos afios atras.
Segun informacion del Sr. Guillermo Carpio y de la Tesoreria.
nunca 8e logré determinar dénde fue que se perdidé ese documento.
No se sabe si fue acd o 81 fue fuera del pais. Era un pago gque
tenia que hacersele a un conferencista gque vino y se le tuvo gque
reponer el monto. El1 problema es que es un hecho que se dio,
perc no hay forma de determinar cdmo, quién ni donde rfue gque
aucedld, al fue que se perdid o fue sustraida.

DR. CARLOS LEPIZ: No me queda claro si fue cambiada.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Si fue cambiada. En cuante al punto No

1 de la Comlisién de Asuntos Juridicos. pregunta a1 proeederié
encargar al Lic. Celin Arce, gue I1nterponga la correspondiente
denuncia al Ministerio Piublico y remite el expediente administra-
tomando en cuenta gue fue una cosa que pasc en 1992.

tivo,
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LIC. CELIN ARCE: En lo personal, me parece que eso no tiene
mayor sentido. Aparte de gue hay problemas de prescripcion, por
la naturaleza del caso, prdcticamente no tiene mayor sentido. Es
un caso que indudablemente el Ministerio Piblico no le va a poner
mayor atencién. &i bien es cierto gue se dio el hecho y hay und
lesidén patrimonial infima para la UNED, realmente no tiene mayor |
sentido presentar la denuncia.

Con esta investigacidn, la Universidad determind si se podria
concluir de gque hubo algiin funcionario concreto de la UNED invo-
lucrado, que consecuentemente pueda implicar irresponsabilidad.

ING. FERNANDO MOJICA: Lo que me preocupa es que nosotros archi-
vemos esto, y me da la impresién de que esto es como el gque calla
otorga. Creo que nosotros debemos hacer la gestioén y gue el
Ministerio Piblico no le dé importante, ya es cosa de ellos.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Este Plenario debe acoger el dictamen gue
presenté la Comisidn de Asuntos Juridicos, y que el Sr. Asesor I
Juridico presente ante el Ministerio Publico el expediente
pertinente. Si tiene efectos o no, creo que lo importante es gque
este Consejo no retire una accién que pueda darse.

DR. CARLOS LEPIZ: C(reo gque por salud institucional, creo que €s
conveniente gue esto siga el curso recomendado por la Comision.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Hay que hacer mucho énfasis en el punto
No. 2 del dictamen, én el sentido de solicitar a la Administra-
cidén que en casos futuros similares al presente, se adopten las
medidas administrativas vy legales, con la celeridad y urgencia
que el caso amerita, en vista de que ,existen fondos publicos de

por medio.

LIC. BELTRAN LARA: Veo gque todos los documentos tienen fecha del
95, v sin embargo el hecho fue en el 92. Yo quisiera saber si
fue que se percataron hasta tres afos después del asunto, sobre
todo pensando en lo gque dofia Adelita dice sobre el punto No. 2
del dictamen. Si la Administracién estuvo enterada desde el ario
92 y dejé pasar tres afos. pareciera que hubo negligencia.

DR. CARLOS LEPIZ: Pareciera gque esto revivié precisamente por un
{nforme de la Auditoria en 1995.

LIC. BELTRAN LARA: Mi preocupacion precisamente es esa, que
geamos tan lentos, como para gue un asunto se lleve tres anos
dentro del Administracion. sin que podamos cumplir con lo que se
indica en el punto No. 2 del dictamen.

LIC. EUGENIO RODRIGUEZ: Me inclino porque aprobemos el dictamen.
Como ya estd prescrito. es meJjor que el Ministerio nos regane gue

no tener la negligencia de esconder eato.
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LICDA. MA. EUGENIA DENGO: No hay duda gue en este caso el p{‘C’—
, ; N el
blema fue que la Auditoria tomdé mucho tiempo en detectar esto.
Tal vez como la Auditoria tiene pocos funcionarios. prac’c.:_caurzenr.cl
han pasado casi tres afos. Plenso que hay que darle énfasis 4.
punto No. 2 del dictame, sobre la necesidad de que la Administra-
cién vele mas por los trdmites operativos. para que este tipo Ge
la Auditorla

situacionea no se repitan. o hacer una instancia a
para que tome mas diligencia en este tipo de situaclones.

No someto esto como una propuesta de acuerdo, pero s8i como una
inquietud, porque Iindudablemente si seria convenliente que en el
CONRE analizaran mds esta situacidn, para gue no 3¢ vuelva a
repetir.

DR. CARLOS LEPIZ: Me parece muy atinente la preocupacion de dona
Ma. Fugenia. Inclusive creo gue és conveniente que guede como un
complemento del acuerdo. Seria importante solicitar al Consejo
de Rectoria v a la Auditoria retomar este asunto. con el propoési-
to de que se establezcan los mecanismos que permitan que 2gte
tipo de situacion no se repitan en el futuro.

Al respecto se acuerda lo sigulente:

ARTICULO II, inciso 3)

Se conoce el dictamen de la Comisién de Asuntos Juridi-
cos, sesién 103-95, Art. V, referente a la nota AI-009-
95 del 3 de marzo de 1995, suscrita por el Lic. José E.
Calderdn, Auditor Interno, en la que informa sobre la
letra bancaria que fue sustraida y depositada en Miami,
mediante falsificacién de firma. También se refiere a
la nota T.95-378 del 10 de mayo de 1995, suscrita por
la Licda. Ana Cristina Pereira, Jefa Seccion de Tesore-
ria, en la que brinda informacién sobre el particular.

e acoge dicho dictamen y SK ACUERDA lo siguiente:

CONG T DERANDO

| Q:m no exiote prueba fehaciente reaspecto dénde y en qud
forma fue sustralda la letra bancaria de cambio No.

200400 a nosbre del Sr. Juan Josd Chavea Zepeda en 1992
¥ por un sonto de $I02, 08,

2, Que la averiguacion real de loa hechos amerita una
invest igacion de cardeter téenico Judicial.
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n del

3. Que el caso en referencia involucra la afectacio

patrimonio de la Universidad.

Por tanto SE ACUERDA:

Jefe Oficina Juridica,

Celin Arce,
diente denuncia al

1. Encargar al Lic.

para que Interponga la correspon
Ministerio Piablico y remita el expediente
administrativo.

la Administracion gque en casos futuros
similares al presente, S€ adopten las medidas
administrativas y legales, con la celeridad y urgencia
gue el caso amerita, en vista de que existen fondos

publicos de por medio.

2= Solicitar a

ctoria y A4 1la Auditoria

] proposito de que se
los controles

e repitan a

3. Solicitar al Consejo de Re

retomar este asunto, con ¢é€
establezcan los mecanismos para asegurar

que permitan gque estas situaciones no S
futuro.

ién de Asuntos Académicos, se-

] dictamen de la Comis
t. III, inciso 1). en relacion con

tudios de Posgrados.

Se conoce €
la Propuesta de

sién 381-95, Ar
Reglamento de Es
LICDA. MA. EUGENIA DENGO: La Comision de Asuntos Académicos le
solicité a doAa Zayra Méndez, quien ha sido la coordinadora del
Programa de Doctorado en Educacidn con la UNED de Espana, elabo-
rar una propuesta para la estructura de un posible sistema de
posgrados. También colaboraron don Rodrigo Barrantes V doria Ana
Maria Rodino, ¥V elaboraron un reglamento. que es hastante extenso
y la Comision 1o estudid. La recomendacion es aprobar el Regla-
mento, PEero ademds gque se tomen ciertas medidas adicionales, como
golicitar al Vicerrector que proceda a nombrar una comision gue
formule esas normas de calidad para ruturos pProgramas de possra-

do.

También se eatd golicitando a la Dra. Zayra Méndez. & la Licda.

Ana Maria Rodino y al M.Sc. Rodrigo Barrantes su colaboracion

para desarrollar mds 103 aspectos relacionados con las especiall-
pecialida-

dades. Porgue de momento 8o eatan ofrecliendo varias es
des de posgrado. aién Agricola y la Maestria

la Maeatria en Exten
de Tecnologia FEducatliva, pata el Doctorado en Educa-

paro también
cién de Espaina.
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Precisamente el viernes pasado. cuando estdbamos en Comision de
Desarrollo Académico, el Sr. Rector dio unos acuerdos muy alagtlie-
fos que se habian tomado en CONARE. relativo a los programas de
posgrado. De manera que S1 s€ visualiza el que S€ puedan abrir
nuevos programas de posgrado y que la UNED pueda establecer una
estructura en el sistema de posgrados.

Don Celedonio me comentd gue considera gue el punto No. 4 del
dictamen no debe formar parte del acuerdo, porgue éen los Linea-
mientos de Politica Institucional, 5é€ decia gque no por ahora no )
se deberian abrir programas de posgrado, y no obstante se abrie-
ron. Entonces la Comision de Académicos pensaba gque habia gque
eliminar eso, pero don Celedonio piensa gue eso ha caldo en desu-—
so. v que no hay necesidad de llevarlo a la Asamblea.

DR. CARLOS LEPIZ: En primer lugar. la propuesta que Sé adjunta
al dictamen. no es la propuesta gue S€ vio en el Consejo de Vice=
rrectoria Académica. Este fue el primer borrador ¥ fue sustan-
cialmente modificado, por lo tanto no estd obedeciendo al ultimo
analisis que se hizo en el Consejo de Vicerrectoria.

Por otra parte, hay una hoja adicional, propuesta por el Dr.
Celedonio Ramirez. referente al reglamento. Pero don Celedonio
hace las observaciones en relacion con la version original. Ante
esta situacion. solicitaria que éesto quede pendiente, con el rfin
de que se presente el ultimo documento gue propuso la Vicerrecto-

ria Academica.

ING. FERNANDO MOJICA: Solicitaria que don Carlos nos envie ese
documento. pero directamente a la Comisién de Desarrollo Académi-

CcO.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Estuve viendo superficialmente el docu-
mento y me parece que hay muchas cosas gue no deben estar dentro
del Reglamento. Creo muy pertinente gque el documento con las
modificaciones que tuvo dentro del Consejo de Vicerrectoria. sea
pasado a la Comision de Desarrollo Académico. para que Vvenga el

dictamen al Plenario con la propuesta final.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Dada la preocupacion que se esta
viviendo en este momento con los programas de Doctorado Vv de
Maestrias, creo que es importante acelar el tramite de este re-
glamento, porque ambos programas esta un Poco en alire., entonces
no hay nada que los esté austentando en este momento. mas que la
busna voluntad de loas rfirmantes. Creo que con el propoésito de
ampliar y de reglamentar loa futuros, con las buenas notlicias que
nos trajo don Celedonio o] viernes pasado. hace que osto tensga
una calidad de priovitario,
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Al respecto, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 4)

S@ conoce g{ dictamen de la Comisién de Asuntos Acadé-

micos, sesién 381-95, Art. III, inciso 1), en relacidn

SPH la Propuesta de Reglamento de Estudios de Posgra-—
oS

Considerando que en el documento adjunto a este dicta—
men, no estdn incorporadas las observaciones hechas por
el .Cbnsejo de la Vicerrectoria Académica, SE ACUERDA
sqllcitar al Vicerrector Académico, proporcionar el
d{ctamen del Consejo de Vicerrectoria Académica y en-
viarlo en un plazo de tres dias, a la Comision de Desa-
rrollo Académico, para que sSea analizado como punto
prioritario en esta Comision.

Se conoce dictamen de la Comisidén de Asuntos Administrativos,
sesicn 470-85. Art. III-A, referente a la nota ECEN-INAD-004
suserita por el M.Sc. Walter Araya, Director Escuela Ciencias
Exactas y Naturales y MBA. Nuria Rodriguez, Encargada del Progra-
ma de Informdtica Administrativa, sobre la propuesta de diferen-
ciacion de aranceles para las materias que hacen uso de los labo-

ratorios de computo.

ING. FERNANDO MOJICA: Estoy de acuerdo con esto. perc me preocu-
pa que estamos viendo parcializada la misidn de la Universidad.
L porque hay otras carreras que también tienen laboratorios y no se

estd contemplando la posibilidad de un costo adicional, en el que
la Universidad va a a Incurrir proximamente. Por ejemplo estd el
caso de la Carrera de Empresas Agropecuarias, donde tienen labo-
ratorio. y estamos viendo solamente el cobro adicional de las
carreras de laboratorios de computo.

Estoy de acuerdo con esto, pero que se€ solicite a la Vicerrecto-
ria Académico que anallce 1ntegralmente lo referente al coste de
los laboratorios.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Preocupa que la carta de don Walter y

dofia Nurla era sobre aranceles,
nada que ver con aranceles, alno que 8e solicita
lineamientos generales con respecto al uso de

v veo que el acuerdo no tiene
establecer
laboratorios. se
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ilctaner » 28]16 de lo que s8f e Flalc

vmiaion de Informdtica © que
vb i da

rareciera que  fue cone:
s matd dando hoy dia.

equipo tecnoldgico que in

Fe

oa pertinentes. Entonces

en  realidad a mf{ me quedd tambisn Ia
concretamente a lo que

& i reflere
a. o dice don Fernando, creo que
v la Vicerrectoria Académica que estuale
s de las comisfonea del Consejo.
LIC. JOAQUIN EEERNARDD CALVO: Me parece que hay un deaface. por-
ue la nora de don Walter Araya se eata refiriendo rundamental-
mente a los aranceles de la Carrera de Informatica Administrat!-
va, v dentro de la gusrirficacidn indica que los eatudiantes que
ingressan a la Carrera de Informatica Administrativa, practicamen-
te Ja [nstitucidn tiene que darle todosg los Inatrumentos, para

que puedan reallrar lo que esta eatipulado dentro del plan de
estudios. Entonces pareclera que la preocupacion rundamental es
la de eatablecer los aranceles para una carrera aspecirica.

FPoaiblemente esto se quizo ver dentro de un conjuunto global para
toda la Universidad y la propuesta podria haberse visualizado de
5in embargo ol problema concreto no g resuelve.

ega manera.
gue of habia que retomarlo, desde ese planteamien-

Entonces creo
to.

DR. CARLOS LEPIZ: Personalmente siento que el dictamen no estd
listo para una aprobacion por parte del Plenario, tomando en
cuenta lo que planteaba don Rarael, en el sentido de que inclusi-
ve en este momento estd en un proceso de aclaracidn cual es el
papel de la Comisién de Informatica. Por otro lado, no contempla
el texto global de otras carreras en la Institucién que también
tiene los mismos requerimientos, y creo gque desde punto de visgta
es en gque se dio el dictamen de la Comision de Asuntos Adminis-

trativos.

Si a ustedes les parece, podriamos ver este asunto en dos nive-
les: uno a nivel de Consejo de Rectoria. donde se estd viendo
precisamente cudl es el papel de la Comision de Informdatica ¥
aclarando el dmbito de competencia de esta instancia, para que se
conozca el planteamiento y haga un pronunciamiento al respecto, y
otro a la Comisidén de Desarrollo Académico y a la Comision de
Desarrollo Estudiantil. para que conjuntamente puedan analizar la
propuesta. desde la perspectiva de los estudiantes y de un plan

integral.
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LIC. BELTRAN LARA: Hf:' pI‘EOCUPa 1o rel»‘el’e”te a .JOS tie.lnpOS A el
desarrollo que 1le demos a este asunto. porque me parece que el
dictamen de la Comisicn de Administrativos se desvia bastante de
la solicitud concreta que plantea don Walter Araya. £l i Arﬁgi

solicita que se le autorice aranceles diferenciados para -
Jaboratorios de com-—

asignaturas que requieren la utilizacidn de

puto. Incluso &l habla de las dos cdtedras de {a Escuela .de
Ciencias Exactas. pero posteriormente hay un parrarfo, donde dice
que es importante gue también se evalue la necesidad dg que el
arancel diferenciado sea aplicado a todas aquellas materias due
no siendo de la carrera. hacen uso del laboratorio de computo.,
como lo son las materias del Técnico en Computacion, Jas‘materias
de la c&atedra de matemdticas. las materias de la cdtedra de

contaduria, etc.

Indica que en conclusidén se propone lo siguiente: "Que todas %as
materias que hacen uso de los laboratorios de cdmputo. indistin-
tamente si es alquilado el servicio o si se utilizan los labora-
torios de la UNED, deben tener un arancel diferenciado entre un
75% a un 100% del costo normal de la materia. como minimo: y que
dicha diferencia se mantenga porcentual para cuando se apliguen
los aumentos’. Entonces el Sr. Araya hace una propuesta concreta

definir, o va sea una comision

v lo gque nosotros tendriamos que ' :
técnica que formemos, es Sl ese porcentaje gque recomienda es el

monto correcto.

Hasta donde tengo conocimiento el porcentaje que se le cobra a
Jos estudiantes no es tan alto. Pensaria que hay gque ver por un
lado los costos que esto le genera a la Universidad, pero no
establecer un monto gue vaya a dejar fuera de la competitividad
necesaria, en relacidén con los costos que establecen las otras
universidades para estos efectos. Entonces creo que se podria
formar una comisidn técnica que nos diera una informacion, para
gue las comisiones nuestras pudieran dictaminar.

Desde ese punto de vista creo que es conveniente gue se fije una
comisidn, pero gque sea mds bien replanteandole, con el proposito
de que estos montos que sugiere don Walter en la carta. sean
avalados, disminuidos o aumentados, segun corresponda.

LICDA. ADELITA SIBAJA: £En esa comisidén podria estar el Vicerrec-
tor Ejecutivo o el Director Financiero.

LIC. BELTRAN LAKA: Creo que es importante que haya alguien que
repregente a la Carrera de Informdtica Administrativa y la de

Informatica Educativa.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: En la Comisidn podria estar deoria Ade-
lita, por Bienestar Estudiantil.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Seria Importante determinar si asignatu-
ras de otras carreras tienen laboratorios.
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ING. FERNANDO MOJICA: ¢S6lo vamos a ver la parte de computo?

D}?, CARLOS LEPIZ: Por ahora se va a ver solo la propuesta con-
cz ECé} que hace Walter. en el sentido de gue hava una tarifa dife-
renciada para las asignaturas que hacen utilizacidn de laborato-

rios de cémputo.

LIC. BELTRAN LARA: Me parece que la inguietud de don Fernando es
en Z‘EJaClqn con los otros laboratorios que no son cémputo. FPero
€sos ya tienen una tarifa diferenciada.

X kX

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 5)

Se conoce dictamen de la Comisién de Asuntos Adminis-—
trativos, sesién 470-95, Art. III-A, referente a la
nota ECEN-INAD-004 suscrita por el M.Sc. Walter Araya,
Director Escuela Ciencias Exactas y Naturales y MBA.
Nuria Rodriguez, Encargada del Programa de Informdtica
Administrativa, sobre la propuesta de diferenciacién de
aranceles para las materias que hacen uso de los labo-

ratorios de coémputo.

Al respecto SE ACUERDA nombrar una comisién, con el
propésito de que, en un plazo de un mes, elabore 1la
propuesta de diferenciacion de aranceles para las mate-
rias que hacen uso de los. laboratorios de cémputo. La

integracion de esta Comision serd la siguiente:

Vicerrector Ejecutivo o su representante.
Licda. Maricruz Corrales, Coord. Carrera Infor. Educ.
Licda. Nuria Rodriguez, Coord. Carrera Infor. Administ.

Adelita Sibaja, Representante C.U., quien coordina.

ACUERDO FIRME

Plan de BEmergencia de las operaciones que realiza la Qficina
Flnanclera.

g.

Sa conoce el dictamen de la Comiaidén de Asuntos Administrativosg,
sealdn 472-95, Art. TI1l, reforente a las notas OF, 035 v 077 del
10 de marzo y 15 de mayo de 1996, reaspectivamente, suscritas por
Lic. Luis Guillermo Carplo, Jere de la Oficina Financliera. en
informe en relacion con el Plan de Emergencla de

el
Jas que brinda
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lag operacionea que realiza dicha oflofna, on cumplimlento nl

acuerdo temado por ol Conaejo Univercltarlo seslion 1123~84, Art.

I1. fncieo 3),

DR.  CARLOS LEPIZ: Creo que las  modidas que pe  propoaen en el

dictamen son necesarias en la Institucidn, y creo qus ya oo han

venido tomado algunas de eatas acclonesg.

LIC., RAFAEL RODRIGUKZ: En el dictamen no pe Indlca cdmo ae ente-

rara easte Conmejo Universitario del cumplimiento de estas dispo-
glcionen,

DR. CARLOS LEPIZ: Se podria incluir en el acuerdo, solicitar que
se informe al Conoejo, sobre las diferentes acclones.

L

Con el fin de contar con una informaclion mde detallada oobre este
asunto, se invita al Lic. Luis Guillermo Carpio, Jefe de la Ofi-
cina Financiera, para que aslata a la presente seslion.

r r

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIO: Nowsotros presentamos esto a finales
de abril. Las conciliaclones bancarias han sido un tema dificil
por mucho tlempo. Novotros lo veniamos trabajando en wuna forma
un  tanto contraria a la opinidn que tenia la Auditoria en ese
momento, ein embargo decidimos replantear todo lo actuado y tra-
tar de ajustarlo a lo que estaba pldiendo el Sr. Auditor.

La cambios se Iniciaron lnmediatamente, v de hecho ya tenemos
mucho avanzado. Puedo decir que las conciliacliones, en el térmi-
no de 15 6 22 dias, yva estariamos alcanzando el nivel 6ptimo para
satisfacer las necesldades., Hemos tenido problema en cuanto al
cambio del sistema, porgue es muy complejo, y me he enfrentado a
un problema que es muy tipico de la UNED.

La UNED es la tunica instltucidén del pais que recibe depdsitos en
mas de 20 Centros Universitarios. El1 banco numera los depdsitos
bancarios por zona, entonces tenemos el problema de gque por ejem-
plo nos llega el depésito No. 125 de Limon por o1.000 y llega el
depésito No. 125 del Guanacaste por ©3.000. A la hora de tomar
el sistema la cinta del banco, donde vienen esos dos depdsitos,
se le hace un enredo al sistema. La gente del banco ha tratado
de ayudarnos en ese sentido, pero dicen que eso les pasa s86lo con
la UNED. Nosotros manejamos alrededor de 3.000 a 4.000 movimien-
tos mensuales en la conciliacidén de estudiantes y en la época de
matricula llega a 10 veces mds el movimiento. Entonces tenemos
que tomar la decisién de hacer nosotros nuestros propios depdsi-
tos, para distribuirlos a los Centros Universitarios, y eso es
sumamente caro., pero es la unica alternativa que tendriamos para
solucionar este problema.

ﬁ
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Esto causaria trastornos al estudiantes. porgue va a tener gue 1r
a la UNED a recoger el deposito. para después llevarlo al bﬁnCO,
gue no es la rfacilidad gue tienen ahora. de ir al banco v nacer
el pago inmediatamente. £Entonces debemos tener mucho cuidado en

ese sentido.

En cuanto a conciliaciones. bajo el principio de gque ya estamos
muy avanzados. pudiéramos ampliar un poco mas. mientras de toma
una decision. porque estamos trabajando la Oficina Financiera. el
Banco Nacional v la Oficina de Sistemas én conjunto, pero sS1 €s
un poco dificil conciliar tantos numeros mensualmente. bajo esa
problematica.

Lo que se refiere a depuracion de la informacioén de las concilia-
ciones bancarias. los cambios en el sistema informdtico. v la
verificacion y actualizacién del inventario institucional. eso
estd muyv avanzado. Al 30 de junio no lo pudimos cumplir. pero
probablemente en un mes mds seria suriclente. El problema es que
la tinica persona gue tenemos trabajando en eso. gue es uno de los
ocho interinos gque hay en Contabilidad, se fracture la clavicula.
entonces no pudo termina el trabajo.

Entonces, si ustedes lo permiten. nos podrian dar una ampliacion
de dos meses, para tener un informe final. En relacion con 1la
depuracién de la informacion. ‘podria ampliarse para el 15 de
Jjulio, para tener algo mds en concreto. Los cambios del sistema
podria ser el 15 de agosto, porque esto no depende solo de noso-
tros. sino de la cooperacion que nos da el banco, aparte de gue
tenemos que tomar la decision si vamos & hacer solo los depdsi-
tos. porgue necesitariamos loS.recursos. ya gue eso es muy caro.
[a verificacién y actualizacion del inventario podria ser para el
15 de agosto. La actualizacidn de la contabilidad depurada se
puede mantener para el 30 de octubre, en inclusive tal vez lo

podamos tener antes.

LICDA. ADELITA SIBAJA:  Pregunta si se estd trabajando en la
auditoria externa.

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIQ: Se estd trabajando en 1a parte de
contratacion. Hay una comisién gque va a analizar las ofertas,
porque es un concurso de antecedentes.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Hay ciertas preocupaciones con respecto &
Jas conciliaciones bancarias., que ya se ha convertido en un mal
endémico en la UNED desde hace muchos afios. Cuando don Luis
Guillermo habla del 15 de julio para tener esa depuracion. a qué
fecha significa gue va a estar esa depuracion, porgue nos ponemos
al dia en algo, pero nos volvemos a atrasar en otro proceso. &A
qué fecha estarian las conciliaciones bancarias? .

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIO: El 15 de julio estariamos cerrando
entre abril y mayo. Lo normal es que la Universidad vaya con
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rezago de un mes en la contabilidad. Entonces para ml estar
cerrando mayo. seria lo correcto. Sin embargo. quiero aclarar
que hqmo§ tenido problemas en las conciliaciones bancarias. en el
sentido de la rforma como se ha venido desarrollando el sistema.
pero las conciliaciones bancarias nunca se han dejado de hacer.

LIL. R%EHEL RODRIGUEZ : Con respecto a la actualizacion del
3nventarlo institucional. ha sido una critica permanente eén la
UNED. Todos los runcionarios se quejan de que si una persona

pasa de un lugar a otro. se encuentra con que los inventarios que
tenian hace cinco anos., siguen a su nombre, a pesar de que se han
hecho una serie de estudios. Entonces qué es lo gue esta pasando
con eso.

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIO: En el inventario institucional se
han presentado dos problemas. El primero es la falta de concien-
cia del Ffuncionario. de no preocuparse porque 1los activos que
tiene a su nombre. estén en buen estado. estén en la ubicacion
correcta, que si estdn a su nombre, si firmo el vale, se mantenga

ese vale bajo su dominio.

E1 segundo problema es que he identificado tres areas criticas en
la contabilidad y de hecho estdn identiricadas en el proyecto gque
aprobé el Consejo Universitario anterior. La primera es Conci-
Jliaciones Bancarias. la segunda Derechos de Autor y la tercera es
Activos Fijos. El proceso de activos fijos estaba asignado &
unos de los auxiliares de Contabilidad. como algo adicional a 1o
que debia hacer. O sea. la persona que llevaba el control de los
inventarios institucionales, era la misma persona gue tenia que
estar registrando los vales. los maoviemientos de activos, las
compras, las depreciaciones. etc. Entonces no se le daba la
prioridad que merecia, Sin embargo es deber de la Oficina Finan-

ciera velar de gue se mantenga al dia.

Una de las acciones que estamos tomando es precisamente traer una
persona para que se encargué exclusivamente de controlar ese tipo
de cosas, de estar haciendo inventarios selectivos, de estar
haciendo los traslados, gque cuando una persona se va a traladar o
se va a ir de la Institucidén, no lo haga antes de gque es50 no
guede resuelto. Pero eso significa desplazarse a todos los edi-
ficios de la Universidad y a los Centros Universitarios. O sea.
la persona tienen gue estar dedicada en un 100% a eso.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: El1 ano pasado Contabilidad se dedico a
hacer un inventario total de todos los activos, sin embargo cuan-
do fuimos a hacer la liquidacidn de la ex-Vicerrectora de Plani-
ficacion. nos encontramos con gue todo lo que hicieron el afio
pasado, no lo variaron absolutamente en nada. Pareciera Qque ég
un trabajo perdido, no sé 81 es falta de coordinacidén o si
tenemos el problema de gue el estudio lo hace una persona interi-
na, quien dura un tiempo V luego se nombra a otra. Habria gue
tomar una decisidn sobre este asunto.

\_____________————J

Escaneado con CamScanner




U

U
0 uNIvERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

15164

CONSEJO UNIVERSITARIO
FI “

23
Y o~

gﬁ;.hgggi Zgjf£€FNO qARPIO{ Una de las prioridades el aho pasado
aproxinadamsnte izta{;os institucional. El ultimo se hizo hace
By C o manore a?os. 'Decldlmos iniciar con los Edificios A.
de diciemZpé Lezelﬁ an piloto. Ese inventario se concluyd el 12
personas que Aoq 15 Qf‘dlclgmbye salimos de vacaciones. las tres
ibamos a > nos  hicieron el inventario. en enero, cuando los

contratarlas ya estaban contratadas, perdimos las tres

bersonas, la que mas ganab 44
? 5 ganaba era o44.000 2 otr« 3]
ganando 970. 000, G y en otro lado estaba

Este @no nos encontramos con el problema de la Auditoria Interna,
es prioridad en el sentido de que se va a venir una Auditoria
Externa v lo menos que podemos hacer, es tratar de reflejar el
es?adq financiero lo mds depurado posible, en el sentido de gue
refleje cuentas lo mds cercana a la realidad. Todos los recursos
dgben dedicarse a trabajar en la limpieza de los estados finan-
cleros para entregar externamente y por primera ves el estado
financiero de cada empresa interesada., la informacicn 1iba a
transcender de la Universidad.

C@nsidero que era prioritario gque se vavan a analizar, lo gque
significa que la funcidén de un funcionario hay que trasladarla a
otro lado. Creo que en el momento en gue hagamos el Inventario
institucional. la persona que se encargard de eso tendria que
darle un seguimiento permanente, pero con una plaza fija.

LIC. BELTRAN LARA: Revisando las notas de don Luis Guillermo. a
la Comision de Asuntos Administrativos y escuchando sus palabras,
me preocupa lo que sucede en su dependencia. Parece que es un
problema bastante generalizado de la Universidad. Creo gue es un
problema del cual hicimos referencia la mayoria de nosotros en el
reciente proceso electoral, con vista & nuestra eleccion al
Consejo Universitario. Este es un problema de los interinaszgos,
pienso que estos problemas deberiamos examinarlos de cara a una
realidad, somos conscientes que en este pals hay toda una inesta-
bilidad de varias instituciones, donde tienen clerta aprension &
definir los nombramientos que se vienen realizande a plazo fijo
de algun personal.

Creo que no es conveniente que suceda lo gque sucede en la Oficina
Financiera. donde nos estdn diciendo gque un altisimo porcentagje
del personal estd dinterino. Lo mismo sucede con los tutores,
donde hay planteamientos concretos, hay mas de 50% de los tutores
que tlenen varios afios de estar en forma interina y lo mismo se
escucha con algunos guardas, conserjes, mensajeros. etc.. de tal
manera creo que es uno de los problemas gque tenemos gque abocarnos
a estudiar, porque creo gue el personal interino, -gque a veces
significa un ahorro, porque es personal que nombra por periodo y
hay periodos donde la institucién se gana esos montos-, pero
acarrea todos estos inconvenientes V todos estos problemas gque
nos esta seflalando don Luis Guillermo Carpio. Amén de que

\_________________J
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:ﬂ 8508 de alguna forma maltrentando los derechos de los trabaja
gores. estan trabajando en una incertidumbre que no estan bensrfi-
clacdo de ess rorma mejor para la institucidn.

Est -l o I 7 =

Ste es un provlema que tenemos que analizar a muy corto plazo en
oneccion con Io gque nos estd senalando don Luis Guillermo
arpio.

tz

o0

LIC. LUIS GU
tando este pr
plan de esta
to, lo vamo

=l

LEE%O CARPIO: Creo que nosotros estariamos solven-
€ con lo aprobado, de hecho entrariamos en un
z on de la Contabillidad. Aprobando el proyec-
ir 1mplando poco a poco de acuerdo con el nombra-
icnal, con el Irin de darle estabilidad a 1cs
f1a perdido. eatariamos solucionando gran parte

miento 1ins
Iuncionarios
del problema.

LIC. JUOAQUIN BERNARDO CALVO: En la nota en su ultime pdrrafo

dice: ‘“al respecto reitero mi interés en que se conozca el plan
de modernizacidn. por zer la unica alternativa para consolidar
los ideales propuestcos por ustedes’”. Me parece que esto va en el

sentido en que sgeralaba don Beltrdan., esta nota es antes de que se
aprobara.

El plan iria en el sgentido de que se esta tratando de agilizar un
poco mas y dar respuesta a esta gerle de necesidades que tiene la
Oficina Financiera.

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIO: Creo que 81, estariamos alcanzando
varias metas, una eés establlizar los Truncionarios. la otra es
hacer lo que lIa Universidad ha dejado por muchos afios contable-
mente, y tercera. acomodar la contabilidad a los procesos de
cambio de la Universidad, esto acompanados c¢on los sistemas
adecuados podemos alcanzar mucho. El problema gue hemos tenido
es que las plazas estdan mal calificadas. una persona que adminis-
tra 275 millones de inventarios en general, es una persona de

contabilidad que gana ¢44.000.

La Oficina Financiera tiene a tres personas de Contabilidad gque
se encuentran en otras dependencias, pero como ellos mismos nos
dicen: -la presion es menos y el salarlo es mucho mayor, porgue
tienen categoria 30 administrativamente y las categorfas de
Contabilidad son 11 y 15- y la presion de la Contabilidad todos
la conocen, las personas optan por las plazas mds altas en otros
lugares, Inclusive hasta con menos. responsabilidad, por el
volumen de trabajo que manejan.

Lo que gueremos es gque se haga un estudio de las personas que
estdn mal calificadas, que se equipare por lo menos a la reali-
dad.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Seria un estudfo iJpor parte de quién?

 —
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LIC. [LUIS GUILLERMO CARPIO: FEsto esta aprobado desde el ano H
pasado. La Vicerrectoria Ejecutiva estaba pidiendo a la Oficina
de Recgrsos Humanos que se analizara ]a Oficina Financiera Y la
Editorial. Parece que lo quieren hacer institucionalmente para

gue haya un standar en cuanto a plazas.

DR. CARLOS LEPIZ: Me parece que se han aclarado algunas de las
dudas que se han planteado y don Luis Guillermo ha aclarado gue
se han iniciado una serie de gestiones, pendientes a resolver
groblemas. Lo gque corresponde es aprobar el dictamen de la
bomiq{dn de Asuntos Administrativos. contenidos en el oficio ADM-
95-065. con el cambio de la fecha. en el punto 2.2. en lugar del
15 de junio se lea 15 de agosto. en el punto 2.3 en lugar de 31
de Jjunio se consigne 15 de agosto., las demds fechas y la actuali-

zacidén se mantendrian.

LIC. LUIS GUILLERMO CARPIO: La Oficina Financiera es consciente
sobre la responsabilidad gue tenemos de la auditorias bancarias.
Estamos haciendo los esfuerzos que esta situacién merece. Espero
que en el afio 1995, sea el afio definitivo, conforme vayamos
conecretando la solicitud de la Auditoria. Adquiri un compromiso
con el Consejo Universitario anterior v lo vuelvo adguirir ahora,

esperamos comenzar este ano.

* KX

Se retira de a Sala de Sesiones el Lic. Luis Guillermo Carpio y
se toma el siguliente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 6)

Se conoce el dictamen de la Comision de Asuntos Admi-
nistrativos, sesion 472-95, Art. III, referente a las
notas OF.035 y 077 del 10 de marzo y 15 de mayo de
1995, respectivamente, suscritas por el Lic. Luis Gui-
llermo Carpio, Jefe de la Oficina Financiera, en las
que brinda informe en relacién con el Plan de Emergen-
cia de las operaciones que realiza dicha oficina, en
cumplimiento al acuerdo tomado por el Consejo Univer-
pitario sesién 1123-94, Art. II, inciso 3).

g explicaciones brindadas por el
ge aprueba dicho dictamen
a fechas, y SK ACUEKRDA :

Deppués de escuchar la
Lie. Luls Guillermo Carplo,
con algunan modificaciones en la

laa operaclones que

la Oflcina Flnanclera, presentado por el Lic.
Jole Oflcina Financiera.
a enta minuta, el Plan de

Jocumentos elaborados por la Oficina

1. Aprobar ol Plan do Kmergencia de
roeallza
JATR Y] Gulllermo Carplo,
Aparece COBQ anexo No, 1
Kmergencla y otrog «
Financlera.
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2. Se ljan laos  slpgulentes fechas para la entrega de las
diforentes tarcoo planteadas por ¢l Lic. Carpio:

- La dopuraclén de la Informacién de las “Concilia-
cloneoy Bancarins”, 15 de Jullo de 1995.

- Camblos e¢n el spistema Informidtico para apoyar el
manojo de las “Conclliaciones Bancarias®”, 15 de
agooto de 19056. (Kota solicitud se remite a la
Oficlina de Siptemas)

N Verificacién y actualizacién del inventario insti-
tucional, 15 de agosto de 1995.

- Actualizacién de contabilidad depurada, 30 de
octubre de 1995.

J. A efecto de que se lleve a cabo una revisién integral
de la contabllidad, deberd contemplarse adicionalmente
dentro del Plan de Emergencia los sigulentes aspectos:

- Activo Clrculante
- Otros activos

- Pasivos

- Otros pasivos

- Cuentas de Capital

4. Las metas de revisién y depuracién solicitadas en el
punto 3), deberdn ser cumplidas a mds tardar el 30 de
octubre de 1995. Esta fecha podria prorrogarse como
limite mdximo hasta el momento en que se concluya la
Auditoria Externa.

5. Se solicita a la Oficina Financiera, que en el plazo de
22 dias presente un informe de los ingresos de la
Universidad del periodo 890-95. Se seflala que dicho
informe debe estar dividido en ingresos propios, FESS,
Inversiones y otros ingresos.

6. Solicltar a la Oficina Financiera que envie un informe
al Vicerrector Kjecutlivo, con copia al Consejo
Universitario, con respecto a la ejecucién de las
otapas que se contemplan en la propuesta.

7. Informe do la Licda. Nurla Leltdn. sobre peliticas definidas
en  doo altimos aflos por ol CoU.. en pateria de Convenlos y
Cooperaclon Internaclenal.

Je conoce el dictamen de la Comlaién de Asuntos Adminiatrativos,
pesidn 473-G5, Art. V, referente a las politicas definidas en los

e ———
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uleimos anqg por el Consejo Universitario en materia de Convenios
Y Cooperacion Internacional.

L(Q'“RAFAEL RODRIGUEZ: Donde dice "Solicitar a la Administra-
q;on  Plenso gue deberia solicitdrsele a alguna persona especi-
Tica. C(Creo que podriamos solicitarlo al Sr. Rector.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: Cuando se indica “Administracidén’ es
el Rector, pero se puede especificar.

ING. FERNANDO MOJICA: ¢dLa Licda. Marielos Valerio no estda encar-
gada de todo esto?

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: La Oficina de Cooperacidén Internacional
no egiste en la UNED. lo gque existe es una unidad que se puso a
funcionar para agilizar algunos proyectos de desarrollo institu-
cional gue se guerian realizar. Pero existe solamente el organi-
grama, y don Celedonio proximamente nos va a plantear esa oficina
adscrita a la Rectoria o del Consejo Universitario., lo antes
posible.

DR. CARLOS LEPIZ: En consonancia con lo que plantea don Rafael,
en este momento se esta examinando precisamente lo referente a
las relaciones externas de la Universidad. de conformidad con un
acuerdo anterior, gque autorizaba el funcionamiento de una Oficina
de Cooperacidén Técnica y de conformidad con las acciones que la
Institucion viene ejecutando. De tal manera que me parece que en
el tanto en que ese analislis se esté realizando, lo mds conve-
niente es solicitarle esto al Sr. Rector.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: En realidad la inquietud provino por-
que la UNED ha firmado muchos convenilos con organismos interna-
cionales. En el anterior Consejo habia la impresicn de que esos
convenios estdn flotando., pero no se sabe cudles son los frutos y
no ha habido ningun seguimiento de eso. Creo que se puede soli-
citar al Sr. Rector o a guien corresponda. que presente un infor-
me por escrito.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ' Considero que parte de esta problemdtica
se suscita por el hecho de gque la Universidad todavia no tiene
una respuesta Iinstitucional al 4drea de las relaciones externas.
Si bien es cierto. hay muchos convenios, la administracion de los
mismos se han delegado en diferentes Iinstancias, o sea., no hay un
entre centralizador que permita darle seguimiento y hacer las
evaluaciones y logros de los convenios.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Me parece gue el dictamen es congruente
con lo que necesitamos.
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 7)

Se acoge el dictamen de la Comisién de Asuntos Adminis-
t{atlvos, sesién 473-95, Art. V, referente a las poli-
thas definidas en los ultimos afios por el Consejo
Universitario en materia de Convenios Yy Cooperacion
Internacional, y SE ACUERDA solicitar al Sr. Rector
que, en un plazo de 1 mes, presente un informe acerca
del cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universi-—
tario en materia de Convenios y Cooperacién Externa, ¥y
plantee las propuestas de reforma a estas politicas gque

estime convenientes.

8. Felicitacién a la_Coordinadora de la Comisién de Asuntos
Académicos
Se recibe dictamen (AC.95.042) de la

cos, con el proposito de felicitar
sidn Asuntos Acadeémicos.

Comisidon de Asuntos Acadeémi-
a la Coordinadora de la Comi-

LICDA. MARIA EUGENIA DENGO:  Este acuerdo vino wun poco tarde,
porque era de la sesion final de la Comision de Asuntos Académi-
cos en su anterior integracién. Dofia Jesusita Alvarado tuvo un
trabajo muy especial ¥ extraordinario y me parecid conveniente
felicitarla y también a don José Luls Torres. La mocién era mia

para felicitarlos.

I

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 8)

Se acoge el dictamen de la Comisién de Asuntos Académi-
cos, sesién 381-95, Art. III, inciso 2), ¥y SE ACUERDA
felicitar a la M_Ed. Jesusita Alvarado, por su trabajo
extraordinario a lo largo de los cinco afios como Coor-

dinadora de la Comisién de Asuntos Académicos, en

especial por su esfuerzo de las ultimas semanas, por

dejar atendidos todos los asuntos que a la fecha po-
drian ser objeto de atencién por parte de la Comision.

Asimismo, se le reconoce al Lic. José Luis Torres su

participacién constante y ‘desinteresada en esta Comi-
gién durante cinco afios. ACUERDO FIRME

\___________.—————————J
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[IL. ASUNIUS PENDIKNTES QUE SK PROPONK  QUE LA PRESIDENCIA
CONSKJO UNTVERSTTARIO 1O DISTRIBUYA KN LAS DIFERENTES COMI~
SIONKS,

* Cronesramadel Plan de Informatlca

Se recibe dictamen de la Comlaion de  Asuntos Adminlatrativos,
aonian O9=25. Art. 111, inetso L), aobre ol cronograma de Plan
de Informdtion con todan sus actividades tanto las atrasadas comno

las Que extan & tiempo,

DR, CARLOS LEPIZ: Me parece que por las mlsmas razones que se
dieron anteriormente se eatd replanteando el dmbito de compe-
concia de la Comision de Informatica. Me parece que este acuerdo
seria conveniente que lo conozca el Congejo de Rectoria en primer
inscancdia para que decida lo pertinente.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Se eleva al Consejo de Rectoria para que
1o considere en la nueva redefinicion de politicas sobre la

Jerinicion del Plan de [Informatica, Vv luego lo envie al Consejo
ndversitario.

-

Al respecto se toma el sigulente acuerdo:

ARTICULO III, inciso 1) f

Se conoce dictamen de la Comisidn de Asuntos Adminis- H
trativos, sesién 469-95, Art. III, inciso 1), referente
a las notas C.I1.017 y 239, suscritas por la Comisidn de
Informitica, sobre la descentralizacién del proceso de
desarrollo informitico y el Proyecto de Investigacidn
Multidisciplinario (Multimedios en la Kducacién a H
Distancia).

SK ACUERDA remitir este dictamen al Consejo de Recto-
rfa, con el fin de que lo considere en la nueva redefi-
nleién de politicas sobre la Comiailén de Informdtica, y
oleve al Conovejo Universitario la recomendacion perti-
nente. ACUKRDO FIRME
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IV. DICTAMEN DE LA COMISION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

{ s de Politica [nstitucional. reforma 1

Se pecibe acuerdo (CU.CDO-95-005). de la Comision de Desarrollo
Organizacional. sobre la& constitucién de Comisiones para %a
elaboracion de los  Lineamientos de Politica Ins§itUClonﬁl~
reforma integral del Estatuto Organico V organizacion del Congre-

so Nacional.

LIC. RAFAEL EODRIGUEZ: Sobre la constitucién de la Comisidén de
Lineamientos de Politica Institucional, a pesar de que es de la
Comisidén la cual coordino, en estos dias me he_ dado la taqea de
estar redactando unos lineamientos. de qué es 1o‘gue se gulere V
en qué aspectos se quiere que trabaje esta Comision.

Quisiera pedirles gue no se€ apruebe estad Comisidn hasta tanto 1o
se presenten los aspectos generales que debera contemplar esta
Comisién de Lineamientos de Politica Institucional, porgque S€ le
estd solicitando que se€ eleboren lineamientos, pere no se le esta
diciendo sobre gué aspecto, ni qué es lo que gueremos. Quisiera
dejar esta Comisién pendiente con el compromiso de que el préximo
miércoles se verd en el Consejo Universitario los aspectos
Ffundamentales de los Jineamientos de Politica Institucional gque

esa Comision debe dar.

Sobre la segunda Comision fue el criterio de todos los compafieros
gque es urgente, dada 1a necesidad gue tiene la Universidad, del
Congreso Universitario. Uno de los Impulsores par& que 5e€
comience a trabajar esta Comision es don Fernando Mojica.

DR. CARLOS LEPIZ: Con respecto al primer punto. quisiera hacer
una observacion. Me parece que la instancia responsable de
coordinar esas acclones de elaborar una propuesta de lineamientos
de politicas institucional, debe ser la Vicerrectoria de Planifi-
cacidn, de manera que solicitaria respetuosamente que se encargue
a la Vicerrectoria de Planificacioén coordinar las acciones gque en

este campo sé desarrolla.

Veo muy sano que se defina una serie de lineamientos baJjo los
cuales, esta Comision coordinada por la Vicerrectoria de Planifi-
cacién va a desarrollar su trabaJjo.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Tengo dudas sobre el punto b)
porque Inicialmente don Rafael habia dicho que hasta tanto no se
le dieran los lineamientos a esta Comision.

DR. CARLOS LEPIZ: Esto se refiere al punto a), el punto b) es
para otro trabajo independiente. ,
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= okid refo"~:n L{r£g0cu. Es Importante tanto para la Comision que

s aj-;xTA €L Lstatuco Organico. como la Comision del Congreso

Inqt;’;ﬂ§:;§7r61301on con la Comision de Lineamientos de Politica
wional, porgue mal hariamos con un estatuto que se salga

del marco de es i ~ ; ; ;
Un‘vev:ﬁo ae ese l;beamxgnto institucional y también un Congreso
1versitario que no ests acorde con estos lineamientos.

TO L

DR. TARLOS LEPIZ: Enti : j

amba"q;“7Lt 7;P Z: BEnciendo la preocupacion de don Rarael. sin
Yo ‘B;iéga élneamzqncos de politica Institucional mas bien son
LOS tadores de todas las acclones i

Foat S tnaton & ciones que se generen en la

LIC FAEL RODRIGUEZ:
IC. RAFAFEL RODRIGUEZ: Lo que me preocupa es gue venga un

eSTatuto que no esté acorde con estos lineamientos.

7 ~ - - ~ . 5 -
DR._ CARLOS LEPIZ: 5] FEscatuto es otra comision que se va &
conrormar para cue empliece & trabajer ya con la reforma integral

del Estatuto Organico.

LIC.. RAFAEL RODRIGUEZ: Tiene que estar dentro de los lineamien-
tos institucionales.

LICDA. MARIA EUGENIA DENGO: Creo que no podemos atarlo todo.
porque si lo hacemos. no caminan las cosas. £En ultima instancia

ol Consejo Universitario tlene que estudiar todo 1lo que nos
salir unos lineamientos de Politicas Institu-

viene. No van a
cional. que luego las reformas Qque estén en el FEstatuto sean
contraproducentes O contradictorias. Me parece que en ultima

instancia el Consejo Universitario es el que va a administrar.

LIC. BELTRAN LARA: Me parece muy bien lo gque seflala dofia Maria
Eugenia. incluso cuando en la Comision de Desarrollo Organizacio-
nal. pensemos gue estas Comisiones 1ban a tener una linea de
coordinacién, incluso por €S0 proponemos que don Joaquin Bernardo
coordinara una v en la otra estuviera don Fernando Mojica. Ahora
se ha dicho que en la Comision de Lineamientos intervenga la
Vicerrectoria de Planificacion, pero estabamos pensando que la
Comisidén del Congreso la coordinara don Fernando, para no perder
el ligamen del Consejo Universitario y eventualmente si hubiera

estuviera bien coordinada entre lo

alguna discrepancia, gue no
que se proponga en una Comision y otra. Serian vistas a nivel de
la Comisidn de Desarrollo Organizacional y posteriormente a nivel

del Plenario, de tal manera que la idea es ir trabajando un poco
perarse que esté totalmente

en los distintos objetivos y no €s
terminada, tiene que haber esa coordinacién muy necesaria y S€
analice posteriormente a nivel del Plenario.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Hay otro aspecto, que es el acuerdo
tomado por la Comision de Asuntos Laborales. porgque paralelo a la
Reforma del Estatuto Orgdnico -gque efectivamente estara bajo la
supervision de la Comisién de Desarrollo Organizacional- se debe
dar la reforma al Estatuto de Personal como accidn congjunta, de
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tal manera que hava una propuesta para el Plenario. en e% sentido
de que se proponga ante el Plenario Integrar una Comision que se
aboque al estudio del Estatuto de Personal para su rerorma
Integral. Como Coordinador de la Comision de Asuntos Laborales,
estaria integrando esta Comision con los sefiores Walter Solano.
Lester Osorno. Maria de los Angeles Guerrero Y Maria de los
Angeles Valerio: esta es la propuesta complementaria & este OLro
dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional.

Esto lo traigo a colacidén para tener toda la parte de la discu-
sién que se ha venido dando en cuanto & las dlstlnqas 1n553nqlac
gque irian a tomar parte en toda esta nueva politica institu-
cional.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Tengo la impresion de que toda Comision
que se forme en este momento. de alguna manera tuve gue ver con
reorganizacidén institucional. por lo que debe contemplar I1o0s
lineamientos de politicas institucional. No se deben duplicar |
trabajos. ni esfuerzos del Consejo Universitario. sSe puede
contemplar en la creacién de cada Comision que debera tomar en
cuenta los Lineamientos de Politicas Institucional 1996 - 2001.

Dentro del cronograma que tiene la Vicerrectoria de Planificacion
para eJjecutarlo, se suponia que iban a estar para el 16 de este |
mes, pero como no le hemos dado las politicas claras para que lo
hagan estd pendiente de eso y les urge. ellos quieren tener esos
lineamientos a mds tardar para el 15 de agosto.

DR. CARLOS LEPIZ: Me parece muy bien la propuesta de don Rafael,
se podria incluir que a cada una de las comisiones se les Indique
que los lineamientos de politica institucional sirvan como marco
orientador del trabajo de cada una de las comisiones. Con esta
observacion aprobariamos la propuesta de la Comision de Desarro-

llo Organizacional.

X % X

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 1)

Se acoge el dictamen de la Comisién de Desarrollo
Organizacional, sesién 002-95, Art. IV, referente a la
conformacién de algunas comisiones.

Al respecto 5K ACUKKDA:

1. Kncargar a la Vicerrectorfia de Planificacidén coordinar
una comloldn que se  aboque a la elaboracion de los
Linvamlentos de Politlca Inatitucional 1996-2001, que
serdn enriquecldos por loa Conasejos de las Vice-
rrectorias.
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Se oollolta a cada Vicorroctor quo  on ol
plazo do U dfag, suglera a la Vieorroctorio
de Planllfilcaclén el  nombro de dors Conelonn-
rios que podrion conformar osta Comlnlon.

Aolmiomo, oe wollclta a la Comloion de
Dosarrollo Organdzacional, quo on un plazo do
15 diao, presente una propucsta ol Plonorio,
referente al marco de referencla orlentador
del trabajo a reallzar por la Vicerroctorio
do Planificacion.

2. Considerando la nueva visidén que debe ddrocle a la
Universidad de cara al préximo mllenlo SE ACUEKDA con-
formar una Comision, para que en un plazo de Lres mooes
presente al Consejo Universitario, wuna propucsta de
reforma integral al Fotatuto Orgdnilco.

Dicha Comisién estard conformada por las ol-
guientes personas:

- Lic. Joaquin B. Calvo, quien la coordinard
- Lic. Celin Arce

- Master Mario Devandas

- Sr. Lester Osorno

- Lic. Walter Solano

- Licda. Ma. de los Angeles Valerio

Se deberdn tomar en cuenta los Lineamientos de Politica
Institucional 1996-2001, para orientar su trabajo.

3. Constituir una comisién que se encargue de organizar
todo lo concerniente al Congreso Universitario que
deberd realizarse antes de conclulr el aflo 1996.

Esta Comisién deberd presentar a la Comisién
de Desarrollo Organizacional, a mdas tardar el
30 de noviembre de 1995, los lineamientos
generales, marco Jjuridico, necesldades presu-
puestarias y demds aspectos que consideren de
Importancia en el planeamiento y eJjecuclén de
eoa actlvidad. La Comisién organizadora
podrd nombrar subcomiolones que colaboren en

ou degarrollo.
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Dicha Comisidén estard conformada por las 8i-
gulentes personas:

- Ing. Fernando Mojica, quien la coordinard
- Lic. Fernando Bolafios

- Dr. Gilbert Cabalceta

- Lic. Gerardo ZuAiga

- Licda. Eugenia Brenes

- Licda. Sandra Cartin

ta los Lineamientos de Politica

Se deberdn tomar en cuen
u trabajo.

Institucional 1996-2001, para orientar s

V. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

de jcing le Recursc 3C ]
1 de Jefe de la Oficina de Biepnestar Estudiantil.

(Y LG
perfi

707) de la Oficina de Recursos Humanos., en

Se recibe notea (ORH. 95-
de Jefe de la Oficina de Bienestar Estu-

relacidén con el perfil
diantil.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Es mi responsabilidad hacer observaciones
de fondo a este perfil, con base en la experiencia que durante
cinco anos he tenido en esa jefatura y en mi permanencia de 16
afios en esa Oficina desde que comenzé  la Universidad. En primer
lugar, creo firmemente en gque esta €5 una Jjefatura muy especifi-
ca: pido que el requisito sea una Licenciatura en Trabajo Social.
En el otro regquisito. donde dice: “Al menos cuatro afdos de
experiencia en el Area de Vida Estudiantil, solicito que de esos
cuatro atios., al menos dos sean en Vida Estudiantil a distancia.
En lo referente a la disponibilidad para laborar fines de semana.
y realizar giras fuera del a&rea metropolitana. en €50 debe ser
claro que sea en un horario gque se adecte en los Centros Univer-
sitarios, no solamente los rfines de semana. VYV realizar gIras
fuera del darea metropolitana. sSino también que se adecue los
horarios de los Centros Universitario. Ademas. incorporados &l

Colegio de Trabajadores Sociales.

Para Justificar la peticion de que el requisito sea Licenciatursa
en Trabajo Social debo decir que el Trabajo Social ha sido la
Dipeciplina Profesional que ha tenido a carso desde que se cred la
Ooficina de Bleneatar catudlantil. El Trabajo Social le ha dado
log lineamientos riloadficos, pero sobre todo Jlineamientos
metodoléglcos y de ahi gue todoa loa prosramas de la Oficina
estan bajo la coordinacidon de Licenciados en Trabajo Social.

L_____________———_—f
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31%0{ coordinan los diferentes programas como el de las Activida-
des Culturales y Deportivas de la Universidad.

Traba,jo qoqial es quien coordina el Programa de Becas, gque es uno
de lqs fundamentales de la Oficina, Trabajo Social es quien
coordina los Casos Especiales, que son los estudiantes minusvali-
des, internos de los Centros Universitarios. Eso significa que
se le ha dado a la Oficina un papel muy dindmico. Es la disci-
plina que permite esta heterogeneidad de funciones, le correspon-
de supervisar v darle estos lineamientos filosoficos, pero sobre
tqdo metodolégicos a lo que es el accionar de la Oficina de
Bienestar Estudiantil. de interaccidn constante con los estudian-
tes y este constante planteamiento que hacen ellos de su proble-

matica.

E@'cuanto a solicitar que se ponga al menos 1 6 2 afios., de los 4
H afos que se piden, de experiencia en Vida Estudiantil gue sean eéen
educacion a distancia, es porque no es 1o mismo haber trabajado
el Area de Vida Estudiantil en una universidad presencial gue
d Estatal a Distancia y en esto nos ha correspon-
este campo desde gque se cred la

Universidad. adecuar todos los programas de vida estudiantil a la
metodologia de educacion & distancia. Esa ha sido una gran labor
de los funcionarios gque hemos estado en Vida Estudiantil de la
Universidad Estatal a Distancia, de adecuar los programas a Su

metodologia fundamental.

en
en la Universida
dido a los que hemos estado en

Realmente no-es lo mismo cuando oimos a funcionarios de Vida
FEstudiantil de las otras universidades, referirse a los programas

ejecutan con estudiantes que permanecen al frente de
rles sus asuntos y sus problemas directa-

dido al personal de Vida Estudian-
til de la Universidad Estatal a Distancia. ha sido no solamente
crear el campo de Vida Estudiantil sino adem&s adecuarlo a la
metodologia de educacidn a distancia, en ese sentido ha sido un
doble reto y un doble desafio. Por eso solicito que se incluya
como requisito un afo o dos de experiencia en el drea de Vida

Estudiantil de educacién a distancia.

que se
ellos, gque pueden atende
mente. Lo que le ha correspon

Lo de la disponibilidad para laborar los fines de semana y que se
adectie a los horarios de los Centros, es porque hay que darle una
atencién al estudiante en el momento en gque el estudiante esta

ahi.

DR. CARLOS LEPIZ: Hay una propuesta muy concreta de la Licda.

Adelita Sibaja, para gue s5€ modifigue el reguisito numero 1. en
"i- Licenciatura en el campo de Trabajo

el sentido de que se lea

Social, 2- Al menos cuatro aflos de experiencia en el area de vida

estudiantil, dos de loa cudles deben ser en Educacion a Distan-

cla. J- queda igual, 4- disponibilidad para laborar fines de
era del area metropolina’. Comprendo

semana y realizar girag ru
la razén que aduce dofa Adelita, sin embargo me parece que lo gue

;_______________——————J
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ella ha planteado es mds una condicion gue un regueqlmlenco para
el puesto. Creo que eso deberia plantearse & los oferentes como
una de las condiciones para el puesto, me parece gue &s muy
especifico, por cuanto esto se plantea como un requ1sito.' El
ultimo requisito es incorporado al colegic gque profesional
respectivo.

ING. FERNANDO MOJICA: Lo que propone dofa Adelita, me parece que
es una condicién, porque los candidatos pueden decir en el carce{
que no lo dijeron. Creo que 1o que dice dofa Adelita de %qb
horarios es muy importante, porgue &hi va a haber una seleccion
natural de quien va a aceptar y quien no.

LICDA. ADELITA SIBAJA: La disponibilidad no es s6lo para %aborar
fines de semana, sino disponibilidad para laborar en horarios que
se adectien a los Centros Universitarios. esto incluye los fines
de semana.

DR. CARLOS LEPIZ: Sugeriria que se elabore en horarios que se
adectie al funcionamiento de los Centros Universitarios.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo que preocupa en el punto 2), es que
tenga que tener experiencia en Educacion a Distancia, sSé que es
importante, pero en el mercado laboral costarricense hay gente
extraordinaria en el trabajo social y estariamos limitando,
porque no podria prdcticamente participar nadie de arfuera,.
tendriamos que hacer un concurso interno. Para no eliminar a Ia
gente de afuera seria mejor indicar que: ‘preferiblemente gque
tenga experiencia en educacidn a distancia’.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Insisto que es fundamental para este cargo
especificamente, que la persona tenga experiencia en lo gque es
vida estudiantil a distancia. Lo he visto ruera de nuestra
Universidad y no es lo mismo. Tendriamos gque empezar por ense-
Adarle a la persona gue va a venir a dirigir como hacer vida estu-
diantil a discancia. Creo gque entre la gente gque tenemos y que
hemos tenido, que han pasado por la Oficina y por el area estu-
diantil nuestra. hay personas gque tienen experiencia. No 1las
tenemos en este momento porque no ha habido la suficiente canti-
dad de plazas o nombramientos para mantenerlas.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo que decia era que dijera '"preferible-
mente', ya ge dice 'prereriblemente’, a la hora de hacer la
callficacidn, esos que tilenen educaclion a distancia van a tener
un puntaje mayor, pero queda ablierta la oportunidad de gque
particlipe gente de afuera.

E
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo. con la abstencion del

Lic. Rafael Rodriguez:

ARTICULO V, inciso 1)

Se conoce nota ORH.95.707, del 19 de junio de 1995,
suscrita por la Licda. Dalia Rojas, en la gue propone
el perfil de Jefe de la Oficina de Bienestar Estudian-

til.

Al respecto SE ACUERDA aprobar el siguiente perfil de
JEFE DE LA OFICINA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL:

- Licenciatura en el campo de Trabajo Social.
Al menos cuatro afios de experiencia en el drea de vida

estudiantil, de los cuales dos deben ser en educacién a
distancia.

Al menos dos afios de experiencia en la direccioén y
supervisién de personal.

Disponibilidad para laborar en horario que se adecte al
funcionamiento de los Centros Universitarios.

- Incorporado al Colegio Profesional respectivo.

2. Repuncia de los Sefiores Cristina D Alton y Dagoberto Nufez.
a la Comisidn del periddico Noticias delo Conseijo Universi-

tario.

Se recibe nota CIDED -cdk-03-98k, suscrita por la Licda. Cristina
D’°Alton v Lic. Dagoberto Nunez, en a la que presentan su renuncla
como miembros de de la Comisidn del periddico Noticias del

Consejo Universitario.

LIC. BELTRAN LARA: Efectivamente algunos companeros hemos estado
hablando con don Celedonio de cdmo reorientar o como someter un
poco lo que se rerfiere a divulgacion del trabajo que reallzamos
acd. hemos hablado un poco. pero es un asunto que hay gque darle
un poco de atencidén y de pensamiento. Desde ese punto de vista
la renuncia presentada por los companeros que aca suscriben. me
parece que cabe aceptarselas y darles el agradecimiento por el
trabajo realizado, y gue a futuro, pensemos en retomar esto en
algun momento.
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Hemos pensado gue don Joaguin Bernardo que tiene experiencia en
este  campo, con algunos companieros como don Walter Sclano y Joad
Joaguin Villegss que dirigieron revistas en la Univerasidad. e
algunos companeros filéloges de la Kscuela de Clencias Soclales.
come dona Ehtel PFazos v don Bolivar Bolalos. podrian encargarae
de esto. Creo que hay que tomar este asunto muy pronto para no
dejar este vacio, porgque  es muy  Importante la comunicacion
expedits con la comunidad univeraitaria. en relacion con loa
bPrincipales acuerdos del Consejo Universitario.

LIC. JOAQUIN BERNARDD CALVO: Una de las criticas generallzadas
que se 1 a hecho a este Organo de comunicacion. era que no
estaba bien visto por la comunidad universitaria. Si blen e
clerto dentro deal drgano inainuaban a veces que algulen podria
egcribir, qguienes Intentamos en alguna oportunidad plantear otro
punto de vista diferente a las apreciaciones del Consgejo Univer-
sitario anter

ke I

,
ertor. no hubo cabida.

La idea es gque dentro de un proceso mucho mas democratico pueda
haber la oportunidad para quieneas discrepen el planteamiento
emanado del mismo Consgejo Universitario, puedan expresar su
opinién y a la vez que la opinion no sea tan rria en cuanto a loa
acuerdos que se tomen, 2ino que hava un tipo de explicacion o un
poco mas de elaboracion sobre el por qué de los acuerdos. que dio
origen a loa acuesrdoz, con el rin de que la comunidad tenga un
poco mas de Inrormacidén. sobre los acuerdos que van emanado en el

seno del Plenarlo.

Como lo expone don Beltrdn, se ha venldo trabajando para poder
integrar un equipo que responda a egta serie de inquietudes., y
fundamentalmente loa que vayan a ager beneficiados sea la misma
comunidad universitaria, que no se vea con algo de centralismo:
que sea una especle de autoridad vertical por parte del Conse.jo
Universitario, sino que nos aboquemos & dar una especie de
discrepancia en este sentido. Obviamente hay que valorarlo. una
vez hecho algunos de los planteamientos, para poder decidir
cudles seran las mejores decisiones para tomar.

LIC. BELTRAN LARA: Aparte de los que mencione anterilormente.
propongo al Lic. Gerardo Zuidiga, para que cumpla la funcidn de
asesor en ese periodico.

DR. CARLOS LEPIZ: Si les parece se les acepta l1a renuncia a las
personas gque la plantearon y encargar alguna Comisidén especial de
este Consejo Universitario que se aboque a definir las 1lineas por
segulr con respecto & los nombramientos.
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Al respecto se toman los sigulientes acuerdos:

ARTICULO V, inciso 2)

Se recibe nota CIDED-cdk-03-95, del 12 de junio de
1996, suscrita por la Licda. Cristina D Alton y el Lic.
Dagoberto Nifiez, en la que presentan su renuncia a la
Comision del periédico Noticias del Consejo Universita-—
rio.

SE ACUERDA aceptar la renuncia de los Sres. Cristina
D"Alton y Dagoberto Nifiez, como miembros de la Comisidén
de Periédico Noticias del Consejo Universitario, y se
agradece el trabajo realizado en dicha Comisidn.

ARTICULO V, inciso 2-a)

SE ACUERDA encargar a la Comisién de Desarrollo Organi-
Zacional elaborar 1os lineamientos, con respecto a la
naturaleza y funcionamiento del Periddico Noticias del
Consejo Universitario. ACUERDO FIRME

Se recibe acuerdo del CONRE (CR-389), sesion No.898-95, Art. IV.
celebrada el dia 08 de julio de 1995, en el que se informa del
interés que tienen los Vicerrectores para participar en las
diferentes comisiones del Consejo Universitario.

Se toma nota. X

Se levanta la sesion a las 12:40 p.nm.

Dr. Carlos Lépiz Jiménez
RECTOR a. i,

amss/1bb¥y
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ANEXO No. 1 AL ACTA 1150-95
CELEBRADA EL 3 DE JULIO, 1895

10 de marzo. 1995
OF 035

SeAores
Comision Asuntos Administrativos

Consejo Universitario
Universidad Estatal a Distancia
Estimados sefiores:

REFERENCIA: PLAN DE EMERGENCIA OPERACIONES O. FINANCIERA

En relacicn con el Articulo II. inciso 3 de la Sesion 1123 de esa
Comisidn, me permito Iinformar lo siguiente:

1. Se otorgo prioridad a la actualizacidn y cumplimiento del
cronograma gque se entregé al Consejo Universitario, el que a
la fecha se cumple en todos sus términos. El cierre de

diciembre se concluyo pero giré 1instrucciones de que no
entreguen los FESTADOS  FINANCIEKROS para efectuar una
depuracién a nivel general.

o

3 A partir del 15 de marzo, 1995 se contratara por servicios
especiales en la Seccion de Contabilidad a dos personas: un
Contador Vv un Auxiliar de  Contabilidad, quienes se
encargaran en un plaso maximo de 3 meses de depurar la
informacion de las conciliaciones bancarias, en
consideracion a las recomendaciones de la Auditoria Interna.
En cuanto a los cambics en el sistema., Se esta en
conversaciones con la Oricina de sistemas para que una ve:s
satisfecha la necesidad de depuracion se realicen 1las
modificaciones que correspondan.

3. Activos Fijos. A partir de abril se procederd a veriricar y
actualizar el inventario institucional iniciado en 1994, el
que quedoé en suspenso al renunciar las dos personas
asignadas. Para ello se contratard un duxiliar de
Contablilidad durante 4 meses por serviclos especliales.

4, Por razones de conveniencia y en acuerdo de rodaq las
partes. ante la ausencia del Bachiller Juan Carlos Junisga.
CONTADOR  GENERAL. oe procedié a nembrar a partir del 1 de
marzo. 1995 en la Jefatura de la Seccion de Contabilidad al
Licenciado Luls Paullno Calderdn Sibaja, CONTAPCR PUBLICO.
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Atentamente,

Licenciado Luis Guillermo Carpio M.
JEFE OFICINA FINANCIEKA
cve

ce:
Arch.

Lic. Luis Paulino Calderén, CONTADOR GENERAL
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