UNIVERSIDAD ESTATAT, a DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

4 de abril, 1997

ACTA No. 1262-97
SESION EXTRAORDINARIA

PRESENTES:  Dr. Celedonio Ramirez, Rector
Licda. Adelita Sibaja
Lic. Beltran Lara
Lic. Joaquin Bemardo Calvo .
Lic. Rafael Rodriguez
Sr. Régulo Solls

AUSENTES: Lic. Fernando Mojica, con permiso
Lic. Eugenlo Rodriguez, se excusa

INVITADOS: Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica
Lic. Constantino Bolafios, Jefe a.i. de la Oficina de Recursos

Humanos.
Ing. Vigny Alvarado, Coordinador General del C. U.

Se inicia la sesion a las 9:45 a.m.

I ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

{ Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre la remisléon de expediente
| osé Enrique Calderon Solano.

disciplinario del Lic. J

de 1997, suscrita por el Lic.
S , _97-260, del 18 de marzo ; _
cin;f:;?|ﬁ°'§;faﬂ2§Rjifi al dela Oficina de Recursos Humanos, en relacién con el

Expediente disciplinario del Lic. José Enrique Calderén Solano.
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ara el analisis de este asunt " - _
gﬁcina o R ECS Laee, 0 se invita al Lic. Constantino Bolaftos, Jefe a.i. de [a

LR 2N 1

DE. ‘%&Lizgmrg OF;AMIREZ: SUQief_O que le digamos a don Constantino que
comp porte, porque no viene completo en dos aspectos, le falta las

E;{:;:as de los cargos, el descargo, y luego la comparacion del descargo contra el

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Los cargos si aparecen.

DR. CE!.EDONIO RAMIREZ: Pero no aparecen las pruebas, el cargo no tiene
sentido si no se prueba, un descargo no tiene ningan sentido excepto con las pruebas.

Este documento tiene que tener forma legal, primero se imputa ciertas cosas y se
demuestra lo que se le imputa.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: ¢Como se va a demostrar?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El otro documento habla que no lo hizo, pero en este
no menciona que lo hizo. Nosotros no podemos comparar la respuesta de él, contra
el cargo, el cargo es que incumplié porque el reporte de la Contraloria General de la
Republica lo confirma de la siguiente manera: en el reporte_ que se hizo, no habia
ninguna consulta a los imputados, -hemos consultado con los imputados y ninguno fue
consultado-, luego viene [2 contraprueba del descargo, que es un prueba distinta, al

final se puede ver que tiene razon.

Hago la observacion para gue en un futuro esta situacion sea mas concluyente.

* k*

Se decide declarar secreta 12 discusion de este asunto.

x kK
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. :l‘::‘; de Recursos Humanos que, en un
hechos tlene por de » adiclone el dictamen, indicando qué
de la normativa l"f,l;;?:rl":l: 08 Y por no demostrados y, a la luz
y consigne sus c¢
recomendaciones a este Consejo. ACUERDO FII:I;II:ECNSIOMS g

I DICTAMENES DE LA COM
ESTUDIANTIL ISION DE DESARROLLO

1. Deflataclén de cursos, plan de transiclon, camblo obligatorio de opclon
de graduaclon en caso de pérdida de un curso especlalizado, etc.

isién de Desarrollo Estudiantil, sesion 040-97, Arl. IV,
brero de 1997, referente al plan de transicion,
duacion en caso de pérdida de un Curso
r namero de estudiantes que el

Se recibe dictamen de la Com
inciso 1 (CU.CDE-97-010), del 26 de fe
cambio obligatorio de opcion de gra
Especializado y Cursos Especializados con mayo
reglamentado, situacion de tareas, elc.

ento esta bien, lo que esta mal es que estan

El Reglam

A
LICDA. ADELITA SIBAJ <mero del reglamento.

dando los cursos con mayorn
qué dice el Reglamento?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: A
e los cursos especializados dice que los

: famento d
LICDA. ADELITA SIBAJA: ElyR:eginte alumnos.

cursos deben tener entre diez
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oR. CELEDONIO RAMIREZ:
matricula, puede ser hasta cua
jutorfas.

LICc. BELTRAN LARA: Se esta im

CONSEJO UNIVERSITARIO
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gsta buscando un funcionario de alto nivel

oVvdJd

ET) e
S drent,,

AUDlTbm‘

tl;Os. Cursos .especializados en forma global en Ia
ocientos o mas alumnos, pero es por grupo de

plementando, lo que se esta haciendo es que $€

DR.it?u%rEDn?aI:IZr:AlmIREZ: A nivel internacional lo que se utiliza es que sé tiene un
curr plio, se pueden escoger mas cursos. La transicion como €s

Ilcenc!a!ura_y‘ no tenemos un nivel superior, cuando vamos a tener maestrfas el nivel
superior existe, ya se puede llevar el curso a ese nivel

x XK

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, Inciso 2)

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo’ Estudiantil,
sesion 040-97, Art. IV, Inclso 1 (CU.CDE-87-010), del 26 de febrero
de 1997, referente al plan de transiclon, camblo obligatorio de
opclén de graduaclon en caso de pérdida de un curso
Especlalizado y Cursos Especializados con mayor nimero de
estudlantes que el reglamentado, gltuacion de tareas, etc.

Al respecto, SE ACUERDA!

1.

Apoyar a la Direcclén de Docencla en todos sus alcances,
para la organizaclén y desarrollo de una actlvidad (Taller -
Seminario - Foro u otra), a fin de que, con la particlpacion
estudlantll y de todos los sectores Involucrados en la
Cuatrlmestrallzaclén, se analice globalmente todos los
aspectos, implicaclones e Impacto de la

Cuatrimestralizaclon.

Lo anterior, con miras a establecer medidas correctivas para
mejorar. er’l todos sus aspectos, la entrega de la docencia
por cua’trlmestres, partlcularmente el impacto de las nuevas
opclones de graduaclon.

5n de Docencla, tomar las previsiones
e en los proximos periodos, los
renan a mayor numero de

citarle a Ia Direccl
Solicl oyitar Gu

Cursos
estudiantes que

ACUERDO FIRME
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Centros Unlversitarios.

se fe":”fcﬂcé*‘[)"éeg7dg1ig)C:n;isién de Desarrollo Estudianti, sesion 041-97, Art. 11l
incisC LCDE-9/-012), del § de marzo de 199 ' solicitud de estudiantes
e diferentes Centros Universitarios. 1997, sobre la sofici

pR. CELEDONIO RAMIREZ: Esta es un bonita actividad de autogestion para que [os
estudiantes generen los recursos para construir sus instalaciones.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Queria hacer un recordatorio del porqué este dictamen.
ge habla tomadc_t un acuerdo en la sesion 1254-97 del 19 de febrero, en que quedé
pendiente otro diglamen sobre esta solicitud de los estudiantes, el cual estaba mas
tajante, en el sentido de darle el espacio a los estudiantes para sus actividades en l0s

diferentes centros.

DR. (_:ELEDONIO RAMIREZ: Sobre este dictamen del espiritu no tengo ninguna
objecion, pero de la practica si. El tnico Centro que podria tener condiciones para
darle un area que puedan utilizar la Asociacién serfa la de San Jose.

Sugerirfa que negociaran con el Administrador del Centro para que los apoyen para
que puedan tener reuniones, por ahora no hay ninguno. Como se esta remodelando
una parte y no esta asignada en San José, no hay problema.

os crear un espacio para cada Centro con este propésito,
mos. El Consejo Universitario apoya a los
ten de atender las necesidades de las

Serfa imposible para nosotr
en lérminos de recursos facilmente no tene
Administradores de Centro para qué tra
organizaciones estudiantiles.

talaciones de los Centros, si no estan siendo

Desde el punto de vista de las ins S |
ulilizadas por la UNED, creo que pueden ser utilizadas por los estudiantes.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Lo que pasa es que el c_ontar los 9studian!es con espacio
en los Centros para sus actividades ha _sidg muy circunstancial, lo que queremos es
que quede establecido como politica institucional.

cambiar de acuerdo a quién esté al frente de esos
a definicion de una politica que refleje una voluntad de

as construcciones nuevas.

Si es circunstancial, puede
Centros, amerita este asunto

patte de la Universidad para |
Estoy de acuerdo, aqul dice: “...]a UNED hara los

D : '
mz&o?EsLEaONlo ﬁgmggez sus posibilidades pre_supuestanas para que en todos los
Centros S:i::rr;?:ﬁos haya digponible un gspacio adecuado para las aclividades
Propias de la organizacion estudiantil...”-
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sitario es el
ara esto,
uje sobre

Les mandarfa el presupuesto cada vez en ese espacio y el Consejo Univer
aprueba, ahora cuando se aprueba el presupuesto no hay nada P

ue lo 2F i o
porque simplemente no se puede ser injustos de que una asociaciéon tome 2

ofra.

REGULO SOLIS: Puede existir todo un plan de desarrollo donde se aslgne. sz
. antiles de decirles qu

be existir un

SR : :
tom6 un acuerdo con la Federacion y las Asociaciones Estudi

2 pasar con un plan de accion a seguir para consolidar un proyecto, de
compromiso institucional.

por ejemplo en eslos momentos estamos en la espera de que ia Universidad nos
nande un pequefio proyecto, - indicondonos en que nos va a ayudar porque ya
tenemos parte financiada en San Carlos para tener las propias instalaciones, ya
estamos resignada-, como no hay una politica institucional clara en es0.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No me lo han pedido.

sR. REGULO SOLIS: Hablé con usted en una oportunidad. Lo que quiero decir s
que no hay una politica institucional.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Hay cosas mas importantes en la Universidad que eso,
porque no tenemos laboratorios en todos los Centros para atender los estudiantes,
dos computadoras en los Centros no es suficientes, no hay una politica donde diga
que todos los Centros tengan que tener como minimo 195 computadoras, pero vamos
a dedicar en cada Centro mas de 15 computadoras eventualmente, por ejemplo la
Federacién recibe una cuota que en este momento es de la Universidad, por qué no
hacen una propuesta donde la Federacion hace una construccion de esas cosas, que

la FEUNED ponga un 25% y la UNED el otro 25%.

Es una politica de ustedes, nosotros no tenemos que desarrollarlo de esa manera,
por ejemplo, si ustedes con los fondos que la Universidad les ha dado para los
sstudiantes, deciden hacer una pequefia area y eso les cuesta 81.000.000,00,

significa 75% la FEUNED y 25% la Universidad.

SR.REGULO SOLIS: No estarfa de acuerdo con el 7‘_5%, sino con el 50%, que sea
¢l esplritu de la propuesta inicialmente, y no necesariamente el presupuesto se |e
asigna a la Federaci6n, sino que las Asociaciones podrian generar recursos. Estarfa

de acuerdo don Celedonio con un 50%.

OR. CELEDONIO RAMIREZ: Seria una idea interesante, pero tiene que ser yp
%uerdo de la Federacion.

Sila Federacion nos dice en vez de tomar este tipo de acuerdo, podriamos tomar yp
uerdo de instar a todos 10s Administradores de Centros de darle todo e| apoyo que
%3 necesariop a las organizaciones, y luego con base en la propuesta de desarrojiq
® espacio fisico en cada uno de los Centros presentada por la Federacion, [
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_grsidad acepta darles ese completo que nos pide la Feder
Un:;’ dando el ejemplo a todos los estudiantes, ya no pidiend_o. nos e
:;a paquena ayuda, pero en principio estamos comprometidos pre?UPﬂmer articulo;

. = ‘
y los estudiantes pueden detener el presupuesto con base en el P T supuesto o

Jiciendo: “.--12s disponibilidades presupuestarias...”. Creo que €sé P
tiene disponibilidad presupuestaria.

sR. RE
gin tom
50%.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Por qué el Consejo Universitario va 1
5in fomar en cuenta el Sindicato, hay muchos organismos de la Univer
recibido solicitudes permanentes de plazas para el Sindicato.

omisos, inclusive

SOLIS: Creo qu iversi irir compr .
GULO que la Universidad puede adqu P . en asignar el

ar en cuenta la Federacion. La Universidad se compromet

a tomar un acuerdo
sidad. He

LICDA. ADELITA SIBAJA: Pedirfa que el Sr. Rector lo someta a votacion, porque €s

ia segunda vez que este asunto viene al Consejo Universitario.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Votarla este dictamen condicionado a que el punto _!res
s¢ modifique, porque asi no quedan comprometidas las Asociaciones Estudiantiles,
representadas por la Federacion, nada mas que se van a comprometer por su parte a

rabajar conjuntamente.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Tiene que haber un acuerdo de la Federacion y no
estoy seguro que el acuerdo de.[a Federacion tenga ninguna validez en el sentido de.
que cuando viene otra como se obliga, porque no estd estatutariamente, porque viene

otra Federacion y lo primero que hace es rechazar el acuerdo.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo que me preocupa son las buenas intenciones que
han existido en la historia de la UNED, son documentos maravillosos, los mejores
redactados en cuanto al desarrollo de los Centros Universitarios, donde se contempla

la belleza de la organizacion estudiantil.

P'or qué no se hacen proyectos especificos uno por uno, y no habria problemas, por
¢emplo si la Federacion presenta un documento que para este ano van a tener la
oficina en San Carlos, San José y Limon, de una vez viene y aportan el 50% para eso

¥lo aprobamos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No ha sido por casualidad que se han hechos Centros
Y he sido uno de los méas he luchado por todos los Centros que tiene la UNED s6lo
Sa_n Carlos. Inclusive me he negado de tener toda la burocracia que tienen las d'emas

Universidades.

Creo que sj la purocracia de todas las rectorias que tienen las Universidades la
3

'CWiera aqui serfan financiados fodos [0S Centros. Para no meternos en un proceg
ONstructivo en cierta forma esté implicando cuando el Consejo Universitario ng Pued:
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contradictorio que
s, Quepos,

arE,mizarle a los Centros que tienen sus instalaciones, es un poco
do tipo de

108 involucremos en cosas de lujo, en cierta forma cuando esta San Marco
an Vito, Palmar Norte, Puriscal, elc., y nos digan que vamos a hacer to
ssfuerzo para dar eslos espacios y nosotros ni siquiera tenemos espacio.

s y estan

Universidad hay Centros que ni siquiera tiene instalaciones propia
0 la q quiera tiene insta P rador del

srantizando otro, podemos garantizar que se haga lo que pueda el Adminis
centro con lo que tiene.

£l Consejo Universitario no le garantiza a los Centros y a los estudiantes ni siquiera un
espacio donde pueda atenderlos. Una de las ideas de la Federacién es que nos
ayude a construlr esos Centros no para ella, sino para los estudiantes y de esa

manera iban buscando su ubicacion.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Me parece que silo vemos desde el punto de
vista en que s6lo 1a Universidad se va a comprometer obviamente el factor econémico
iene una gran influencia. Recuerdo la posicion de los estudiantes del Centro de
Limén el dfa en que se fue a poner la primera piedra, en donde por las caracter(sticas
lan especiales que rednen nuestros estudiantes que trabajan con empresas como
RECOPE, varios miembros que son del directorio de la Federacién y ocupan puestos
bastantes prominentes dentro de esa Compafiia, elios gestionaron el hecho de que se
le pueda poner la malla alrededor.

Dirla que porque no lo asumiéramos no como un compromiso, por donde ya la
Unversidad de hecho la va a garantizar la creacion, sino dejar la apertura de tal
manera que a los estudiantes vayan promocionando ante las distintas agrupaciones
es{udianliles una posible construccion de espacios dentro de los Centros
I_lll]nryersﬂarios, esto traerfa para mi el punto autogestionario del que se referfan al
icio.

Creo que la Universidad perfectamente le podia dar el apoyo en el momento
adecuado, porque construir un espacio y agrandarlo un poco mas, creo que no tiens
Mayores implicaciones y creo que eso se puede ver y analizar, no cerrando [a
rosmmda.d siempre y cuando haya contenido econémico y buscando la forma de que
rg: estudlgnles hagan su aporte,. Sé que hay una inquietud bastante seria de parte e
N U;stumgntes en el Cenlro de Alajuela, sin embargo a veces |a limitacion
eq ®ctonica o estructural es un problema porque no permite la construccion, sing ge
 Esfarfan agregando espacios a un lugar que arquitectonicamente deben tener una

Unémica y una funcion.

No :

: nhea[yfqug cerrar la posibilidad y en el momento de que pudiera contar |a Universidag
ondo a i ueda ir realizando algin ;

% pogia haceprfomado, para que se p gun esfuerzo en conjunto,

R, o
Ty REGULO SOLIS: Falta una serie de servicios como folocopiado, serie ge librog
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R. CELEDONIO RAMIREZ: La Federacion esta hablando sin saber, se estd

nab-land" ahora qe folocopiadora, 8lc., no hay ningun edificio que este galiendo en
menos de cien mil colones el metro.

La Federacion lo primero que debe pelear es por los espacios fisicos que tienen los
gstudiantes, 1a Federacion no nos pide que les ayudemos para que los estudiantes
tengan uUn mejor lugar con respecto a las funciones que el estudiante hace, Sin
embargo Nos pide para si misma. Lo que les digo que tomen las aulas para uso
ordinario de reuniones y participacion, etc., no veo ningGn problema si lienen una
fotocopiadora, que les pertenece a las oficinas y les salen comodo, pero ahi tienen
que negociarlos con los encargados de Centros, en San José me comprometo que
les den una area que la Federacion maneje aparte.

Mi sugerencia es que traigan una propuesta concreta ya negociada con los
Administradores de Centro,

LICDA. ADELITA SIBAJA: Para que nos quede reaimente definida esta politica, creo
que podrfamos ponernos de acuerdo en la redaccion exacta. Propongo introducir el

primer punto, diciendo: “con base a la propuesta de desarrollo planteada por cada
organizacién estudiantil de los diferentes Centros Universitarios previamente discutido
y analizado con la Administracién de la Universidad...”.

Como punto 2) quedarfa “instar a la Federacién de estudiantes y a las propias
Asociaciones Estudiantiles para que trabajen conjuntamente en este sentido.

SR. REGULO SOLIS: Creo que el punto 2), vale [a pena retomarlo porque es el
estudio, para que no sea general.

* K

Alrespecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO I, Inclso 2)

Se conoce dictamen de la Comislon de Desarrollo Estudlantii,
sesion 041-97, Art. Ill, inciso 1 (CU.CDE-97-012), del § de marzo de
1997, sobre la solicitud de estudiantes de diferentes Centrog
Unlversitarios.

Al respecto, SE ACUERDA:

1. Con base en la propuesta de desarrollo planteada por cada
organizacion estudlantll de los diferentes Centrog
Unlversitarios, previamente discutida y avalada por |q
Administracién, la UNED hara los mayores esfuerzos dentro
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de sus posibliidades presupuestarias, para que hayd
disponible un espaclo adecuado para las actividades proplas
de la organizaclon estudiantil.

2. Instar a la Federaclén de Estudlantes y a las proplas
Asoclaclones Estudiantiles, para que trabajen conjuntamente
en este sentido.

ACUERDO FIRME

3, 0 de Div 0 Sl

ge recibe dictamen de la Comisién de Desarrollo Estudiantil, sesion 042-97, Art. i,
inciso 1 (CU.CDE-97-014), referente al dictamen de la Comision de Desarrollo
Académico, sesion 044-97, Art. llI, inciso 2, sobre la versi6n final del Programa de
Divulgacién Académica.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Quisiera hacer una aclaracién en el inciso d), donde
dice que se indague.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Son puntos que se le estan solicitando a la Oficina de
Bienestar Estudiantil.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Se podria eliminar a todos el (se). El punto 2), donde
dice: "Reafirmar como lineamiento fundamental para Ia Divulgacion el considerar la
posible demanda segun la oferta académica de la UNED y la caracterizacion

estudiantil”.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Respecto a la demanda potencial que tiene Ila
Universidad, la preocupacion es que la divulgacion estd muy dirigida a Colegios, en
cambio si se toma en cuenta la demanda segun la oferta académica, esto significa
que si tenemos una carrera de Ciencias de la Educacién, ir al maestro, a la poblacién
que puede ser potencial para qué ingrese a la Universidad. Esto significa una posible
demanda segun la oferta académica que tiene la UNED, o sea segun las carreras que

tiens la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No cree que‘deber‘la ser otro término. “Reafirmar
tomo lineamiento fundamental para [a Divulgacién las _poblaciones metas de

conformidad con la oferta académica de la UNED".

g para qué vamos a ir a Colegios siempre si no van a
aras, realmente no es a la demanda a la que se estan
debe dirigirse la divulgacion. Es un cambio de

Lo que me quiere decir, es qu

haber estudiantes para las carf
efiriendo, sino a la poblacion meta que
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alabras, el lineamiento es que a diwy

relacion con la oferta nuestra. lgacién se oriente a poblaciones metas en

LICDA. ADELITA SIBAJA: La caracterizacién estudiantil, significa tomar en cuenta

que los estudiantes de la UNED tienen i :
ost4 su dispersa ubicacion. caracteristicas muy particulares entre las que

D_R' CELEDOSIO RAMIREZ: Con respecto al resto no tengo ninguna observacion,
sino que la posible demanda es un punto cuantitativo.

Lo que 5? ?‘iSté refiriendo es cualitativamente a quién es el que se va a demandar, va
a ser solicitud de eso. Asi tendrfamos una divulgacion un poco diferencial que las
otras universidades que van estrictamente a colegios.

* &k &

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO I, Inciso 3)

Se conoce dictamen de la Comislon de Desarrollo Estudiantil,
seslon 042-97, Art. lll, Inciso 1 (CU.CDE-97-014), referente al
dictamen de la Comlsién de Desarrollo Académico, seslon 044-97,
Art. Ill, Inciso 2, sobre la version final del Programa de

Divulgaclon Académica.

Al respecto, SE ACUERDA:

1.  Agradecer a la Oficina de Blenestar Estudlantll, el envio del
documento.
como lineamlento fundamental para Ia

e orlente a poblaciones meta, segun
de la UNED y Ia caracterizacion

2. Reaflrmar ’
dlvulgacion, que esta s
la oferta académica

estudlantll.

3 Solicltar ala Oficina de Blenestar Estudiantll:

plvulgaclon y Orlentacion dirigida a

e secundaria para que Identifique sectores
colteglglsalgs que la UNED podria aten_der, de acuerdo
g:nel;us proplos objetivos de creaclon y que amplie

la divulgaclon 2 esos sectores.

a-  Que revise la
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b. Que coordine con los Centros Universitarlos para
que tanto su personal como sus estudlantes &€
Integren activamente en esta funclon Instituclonal
segin sus proplas propuestas, orlentadas Por el
Programa de Divulgacion.

c. Que Integre el recurso estudiantll: Organlzaclén
Estudlantll, becados, horas estudlante y poblaclon
;s’:gglantll en general a la funcion de divulgar @ la

d. Que Indague las posibllidades de uso que se le
pueden dar al Sistema de MATRITEL para que se
aproveche en procesos de difusion y divulgacion.

4. La Oficlna de Blenestar Estudiantil debe velar porque se
elecuten estas acclones, de tal manera que puedan
aprovecharse mejor los recursos con que se cuenta. Para
ello debe Instrulrse al encargado del Programa de
Divulgaclén para el pleno acatamlento de estos acuerdos.

ACUERDO FIRME

4, Notadela Asoclaclén de Profesores de la UNED, sobre Instrumentos de

evaluacién

Se recibe dictamen de [a Comision de Desarrollo Estudiantil, sesion 042-97, Art. 1,
inciso 2 (CU.CDE-97-015), del 18 de marzo de 1997, en relacion con el planteamiento

del Sr. Régulo Solis, sobre los instrumentos de evaluacion.

LICDA. ADELITA SIBAJA! En el punto 2), es “se debe de analizar el tema de los
instrumentos de evaluacion en diversas instancias y foros de la Universidad, frente a

los retos de una renovada formacién académica”.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: serfa bueno aclarar, donde dice: “SE ACUERDA,
proponer al PLENARIO que s€ forme una Comisién Especial Investigadora de los
alcances de las denuncias que plantean..... .

o del Sr. Julio Bejarano, como esla abierto, y se le solicité el
o solamente de que se realice desde el punto de vista
fialara mas claramente en este punto, sobre
naliza esta Comision, para que no sea el

Me preocupa el cas
despido y se le acusa N
académico, sino penal, qui
cusles son las denuncias ©
caso del Sr. Julio Bejarano.

siera que se $€
specificas que 2
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quiero que quede claro que el ¢as

. 0 del Lic. Bejarano, no lo analicen, porque lo esta
ivestigando otra Comision, J , No p

LIC. BELTRAN LARA. En la parte donde habla de las denuncias de la Asociacién de
los Profesores y de Rose Mary Hernandez; no se hasta qué punto en la nota de Ia
Licda. Hernandez puede verse como denuncias, siento que es una aclaracion y una

leccién académica para la nota que sacé |a asociacion de Profesores sobre el caso
de don Julio Bejarano.

pareciera que hay que investigar a |a Licda. Hernandez, siento que la nota de [a

Licda. Rose Mary lo que viene es a clarificar la situacion y poneria en su justa
dimension.

DR. CELEDONIO RAMIREZ; No me preocupa lo de la Comision, lo que me preocupa
es que ya actuamos con respecto a don Julio Bejarano y hay un proceso, como los
dos elementos que se mencionan son la nota de la Asociacién de Profesores en la
que defienden a don Julio Bejarano y Ia nota de Ia Licda. Rose Mary Hernandez. El
acuerdo de la Comisién de Desarrollo Estudiantil dice al final: SE ACUERDA proponer
al PLENARIO que forme una Comisién Especial Investigadora...”. Se puede entender
que ustedes nos dejan en suspenso el proceso contra don Julio Bejarano.

Creo que lo mas conveniente es que sefialaran de lo que dice por ejemplo, la
Asociacién de Profesores, de que un alto porcentaje de los Tutores lo han estado
haciendo, seria auditorar todos los examenes, efc., para ver efectivamente eso, de lo
que dice la Licda. Hernandez habria que sefalarlo, porque por ejemplo dice: "...los
instrumentos que aplicamos son de medicion no de evaluacion estan limitados a
cumplir esta mision evaluada...”.

Obviamente lo que hay que distinguir es que hay dos formas de evaluacion, Ia
formativa y la sumativa, los instrumentos de evaluacién que utilizamos son de
evaluacién sumativa obligadamente, por supuesto de medicion.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Eso se lo dice la Licda. Hernandez a ellos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ¢Pero eso es cierto?

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Eso es muy claro, pero don Mario dice que no.
OR.CELEDONIO RAMIREZ:  Qué nos interesa a nosotros una disputa
*pistemologica sobre el sentido de evaluacion. Realmente se puede evaluar a algyjen
*N ¢l sentido absoluto del término. Es conveniente que la Comision sefalara lo

Siguiente: *Proponer al PLENARIO que se forme una Comisién Investigadora para
18 analice Jos spiguientes puntos” y sefalar cada uno de los puntos.
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o ¢l caso de la nota de la Asociacién de Profesores de la UN
jocumento que el Consejo Universitario no puede emplear, porque n
gs Un anénimo que sale aqul.

ED, este es un
o viene firmado,

L/C. RAFAEL RODRIGUEZ: Don Mario en un boletin que saca ahora No.2, publica la
carta de la Licda. Herndndez, dando por un hecho que es respuesta a ello.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Hay varias circulares en la Universidad y llegan a [a
Rectoria, nunca se pasa en agenda del Consejo de Rectorfa no se puede, y no las
jomo en serio. Si el caso amérita después juzgado don Julio Bejarano, debemos
seguir con otros, obviamente no sabemos quién lo dijo, no podemos utilizarlo como

prueba.

SR. REGULO SOLIS: Considero que aunque sea un anénimo, es una denuncia
grave. Pienso que deberia formarse una Comisién en el seno del Consejo
Universitario, para investigar esa repeticion de los exdmenes de gvaluacion.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: EIl Consejo Universitario, sin siquiera darse por aludido
o entendido de este anénimo puede pedir que considerando la importancia de los
instrumentos de evaluacién, solicita en primer instancia un informe o una investigacién
sobre que cosas del proceso de evaluacion.

Cémo es posible que el Consejo Universitario diga que con base en los alcances de
las denuncias que plantea la Asociacién de Profesores. Esto no es ninguna denuncia,
esto es una circular anénima, una denuncia es un documento presentado por al
Asociacion de Profesores y firmado por el presidente de esa Asociacion.

Este es procedimiento retérico que algunos que han utilizado, que no sabemos si tiene
aprobaci6n de la Asociacion de Profesionales, porque no dice en sesion tal de Ia
Asociacion de Profesores de la UNED, se aprob6 este acuerdo. Quién escribié este
articulo en nombre de la Asociacién no sabemos, sillamamos a la ATUNED nos va a

decir que no suscribe esto.
LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Los Tutores no salen a contradecir esto.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No salen a contradecir. Me parece que no podemos
Garle importancia a los chismes que salen de [a Universidad.

LIC. CELIN ARCE: Quisiera dar una recomendacion, si hay un caso que se ests
ivestigando, se lleva al conocimiento administrativo correspondiente, se averigya |

Verdad real de los hechos si se dieron o no, y si es falta o no es falta, pareciera -
0 mds conveniente o prudente es sacar resultados de esa investigacion y seg&nque
'®sulltado se podran adoptar otras decisiones adicionales aparte de Ia responsa\bilidas:jJ

U8 pudo haber incurrido ese tutor.
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que me preocupa es que estando en curso este procedimiento se inicie otro
aralelo y $@ empiecen a contaminar esos procedimientos y desviar totaimente Ia
stencion fundamental del caso y vaya a afectar el procedimiento del Tutor que ya seé

Me parece que 16gico es que siga su curso, una vez que llega a lograr la decision
correspondiente, se toma la decision respectiva segun lo que se logra demostrar, sl
eso da base para pedir que se analice una investigacion para otras personas
excelente, en ese momento; pero no ahora porque hay un procedimiento que no se
sabe en qué estado se encuentra sabe en que estado se encuentra, porque ya anda
circulando en la Comunidad Universitaria documentos donde se discute si es falta o
no, y eso va a afectar eventuaimente el éxito de Ia otra investigacién. Creo que debe
geguir Su CUrso y una vez que se toma la ultima decision, se valora si amerita eliminar

y cudles generqlizarlas, elc. Pero no tratar de contaminar los procedimientos en
forma simultanea innecesariamente.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Coincido con eso, el caso de don Julio Bejarano es tan
claro, i no le podemos probar nada, no podemos probar nada contra nadie, pero
tenemos los examenes el problema es que los estudiantes después se quitan
facimente, porque vinieron @ denunciarlo pero no quisieron dar el nombre, pero lo que
sl tenemos es la evidencia y esa no se puede quitar. Se va a demostrar que
efectivamente él hizo eso, si se demuesira en un caso es obvio que ahora podemos

pedir que se analice si hay mdas casos y también que se analice desde el punto de
vista la regponsabilidad administrativa del Coordinador cuél es la razén.

LICDA. ADELITA SIBAJA: No nos interesa el caso especifico del acto administrativo
del Sr, Julio Bejarano, lo que nos preocupa mucho en la Comisién principalmente la
parte estudiantil. El Sr. Representante Estudiantil ha dicho que esto efectivamente
estd sucediendo y ellos lo han'sentido, o estan viviendo y les estd afectando ahora.
Nos preocupa mucho el tiempo que esto se lleve, tan largos que son los procesos y
que vaya a pasar este cuatrimestre en que estamos y el préximo, que finalice el afio
y e continGe con esto. Quisiéramos tomar medidas porque se sabe del problema y
no hay que investigar mucho el asunto de los instrumentos de evaluacion. Esta

pasando en el Centro de Limén, pasé en Nicoya, y quién sabe en cuantos Centros
mas.

Lo que queremos es que paralelamente al caso especifico que tiene el CONRE por
'esolver que el tema “Instrumentos de Evaluacion lo analice la parte académica para
que a menor plazo nos pueda dar una solucion.

DR. CELEDONIO RAMIREZ; Eltema no es “Instrumentos de evaluacion® nj eg que
#stamos llevando a juicio a don Julio Bejarano.

LICDA. ADEL|TA SIBAJA: El dictamen de la Comision si se refiere a “Instrumentos
de Evaluacién®, lo ponemos asi como titulo.
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_GELEDONIO RAMIREZ: El caso de don Julio Bejarano es uso de fondos, P°’q”:
al pagarle 3 una persona por algo que no hace no es el tema de foqdo que :”‘pon
jofia Adelita, ©s distinto. Son buenos o malos el sistema de gvaluacién nues ro(i“3 .

so de don Julio Bejarano es que le ha cobrado a la UNED por un bien que ven
lUNED Y ese bien era de la UNED porque ya se lo habla pagado.

que debe

LICDA. ADELITA SIBAJA: EI asunto que nos interesa en la Comision Y oo 6l

interesar al Congejo l_Jniversitario es el de fondo “Instrumentos de Evaluacion®,
;aso de don Julio Bejarano, particularmente ningun caso, porque eso sabemos que
gsta siguiendo su tramite.

El que nos interesa y no podemos cerrar los ojos, si reaimente estad sucediend9 es el
de fondo, instrumentos de evaluacion, si efectivamente se estan controlando, si estan
siendo aplicados de una manera que efectivamente sea formativa para el estudiante.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Esto no debié de haber sido de la Comisién de
pesarrolio Estudiantil, sino de la Comisién de Desarrolio Académico que es la que
fiene que valorar eso. En primer instancia lo que queremos es, -no se cuanto se va a
lardar mas-, o que recomienda don Celin es que no se ponga en el acuerdo ese

hecho.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Ya no esta la Asesoria Legal involucrada en un asunto
tan delicado como este.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Esto significa que se va a llevar mucho tiempo el asunto.

LIC. CELIN ARCE. El acuerdo que se adopt es que hay que darle el procedimiento
respectivo.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Ya no esta involucrado en el proceso que esta llevando
la Oficina de Recursos Humanos, es importante la Asesorla Legal.

LIC. CELIN ARCE: Después de eso, nadie se ha acercado a pedirme opinion.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pero se esta hablando del lado de ellos, de ningun
Tutor que se haya presentado.

Creo que podria redactarse en una forma distinta. Pienso que el Consejo Universitario
en este acuerdo no deberfa hacer referencia a documentos que no han recibido Y no
son acusaciones formarles, este s un organismo formal . Este es un organismo
formal donde me parece que las cosas deben ser formalmente, si aigo se le denuncia
212 Universidad, se recibe la denuncia.

LICDA. ADELITA SIBAJA: En los casilleros nuestros lo dejaron.
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,Ic. RAFAEL RODRIGUEZ: Pero Ia inquietud de evaluacién de esta Universidad debe
ser investigada.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Me parece que la sugerencia deberfa ser que
expongan cudies son los elementos basicos que se quieren analizar en 12 evaluacion,
1 calidad de Ia evaluacion, la seguridad de la evaluacion, etc. Se podria pedir al Jefe
nmediatamente que les dé una idea sobre ese asunto.

LICDA. ADELITA SIBAJA: Como segun dicen el Sr. Rector este no es asunto de 12
comision de Desarrollo Estudiantil, propongo entonces que se pase a la Comisién de
pesarrollo Académico el tema "Instrumento de Evaluacién®. '

pR. CELEDONIO RAMIREZ: Se podria tomar el acuerdo donde diga que Ia Comision
de Desarrollo Estudiantil inquieta por algunas publicaciones anénimas que aparecen
en la UNED, le plantea a la Comisién de Desarrollo Académico que elabore los

elementos basicos y le plantea al Plenario sobre una evaluacion o analisis del sistema
de [a evaluacion empleada en la UNED.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Hay un reglamento que se llama el Reglamento
de Subsistema de Administracién Académica. El articulo 40 de ese reglamento, dice:
“el proceso de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes es responsabilidad
de cada céatedra”, el articulo 45 de ese mismo reglamento dice:” en el proceso de
evaluacion de asignaturas por separado y en su conjunto como parte de un programa
académico es responsabilidad del Centro de Control de Calidad Académica”.

La propuesta deberia revisar estos articulos del reglamento, porque habria que
adaptarlos a una nueva situacion que se esta dando, en donde posiblemente un

articulo tendria que ser expreso para decir que aquel profeso que incurriere en cosas
de repeticion. '

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Si una cétedra quiere aplicar el mismo examen todo el
tiempo es problema de la catedra. A mi como profesor de un curso no me pueden
decir que es lo que tengo qué hacer en la evaluacion de un curso.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Habria que valorar la revisién del capitulo
sexto, que es precisamente la evaluacion de carrerasy asignaturas.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: La recomendacién de la Comisién puesta en otros
términos puede conducir a una reforma de esos articulos.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: De hecho condqce a es0, porque todo e
capitulo sexto habla de la evaluacion de carreras y asignaturas, incluso e| mismo
articulo 46,

LIC. BELTRAN LARA: A raiz de lo que esta diciendo don Joaquin, ese reglamento
¢on s6lo las modificaciones que le hemos hecho a [a Vicerrectoria de Planificacion ya
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s caen varios articulos Y ahora que vien izaci vicerrectorfa
Académlca sucederé [0 mismy e la reorganizacion de Ia
DR. CELEDONIO RAMIREZ: Desaforty

nadamente son mu ocas las cosas que se
gliminan de ese reglamento. yp q

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: E inciso c) del articulo 45, dice lo siguiente:
“detectar la eficacia de los servicios institucionales de apoyo, tutorfas presenciales,

(utorias telefonicas, servicio de orientacién, servicio informativo, servicios

bibliotecarios, servicios administrativos®, Mi pregunta es si esto no es mas importante
que la misma evaluacion.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: = Esa es toda Ia competencia del Consejo de
Vicerrectorfa Académica, porque al final es al Consejo al que le corresponde evaluar,

elc. Algunas veces se hace con el reporte de labores que envia la Vicerrectoria
Académica.

LA &

Alrespecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO I, Inclso 4)

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Estudiantil,
seslon 042-97, Art. lll, inciso 2 (CU.CDE-97-018), del 19 de marzo
de 1997, en ralaclén con el planteamlento del Sr. Régulo Solis,
sobre los Instrumentos de evaluacion.

En vista de que lo referente a [a evaluacion de la calldad de la
educaclon que se ofrece en la Universidad, es un elemento tan
Importante, SE ACUERDA remitir este asunto a la Comislén de
Desarrollo Académico, con el objeto de que presente un
planteamiento sobre los elementos que son Importantes para
revisar la evaluaclon en la UNED. ACUERDO FIRME
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DICTAMENES DE LA COMISION DE DESARROLL

I ORGANIZACIONAL

ota de |a Oficina d dade acticas, so t
Internos

ge recibe acuerdo de la Comision de Desarrollo Organizacional, se_sién 050-97, Art.
v, celabrada el & de marzo, 1997, sobre la contratacién de autores internos.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo que hacemos es informarle al PLENABI.O, sobre el
scuerdo que tomo la Comision de Desarrolio Laboral, ya que esa Comisién lo habla
slendido y se lo habla planteado a don Bolivar Bolafios, quien realiz6 un taller con 195
ersonas involucradas en todo este proceso y préximamente hara llegar una reforma
tofal e integral del Reglamento de Autores.

e foma nota de este asunto.

2. Nota de la Auditoria sobre estructura de los Informes ante el Conselo

Universitarlo.

Se recibe dictamen de la Comisién de Desarrollo Organizacional, sesion 050-97, Art.
VI (CU.CDO-97-022), del 5 de marzo de 1997, en relacién con la nota Al-005-97
suscrita por el Lic. José Enrique ‘Calderén, Auditor Interno, sobre la estructura de los
informes que debe presentar la Auditorfa Interna ante el Consejo Universitario.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: EI Sr. Auditor nos habia mandado varios informes en los
Que decfa que el Consejo Universitario tome Ia decision que corresponda,

Lo que queremos es que nos diga cuales son las acciones que tiene que tomar el
Consejo Universitario, lo que esta haciendo es mandandonos un formato para |Ia
Pf°3er_ﬁaci0n de los informes futuros, donde va a decir qué es lo que tiene que hacer
a"\dfmnistrac:ién, tal como lo presenta la Contraloria General de la Republica.

;EBQUe estamos diciendo con esto y tiene que aprobarlo el Consejo Universitario es
Para el futuro todos los informes de la Auditoria debe de tener este formato,

R.d(.r‘.nEiL_EtDONIO RAMIREZ: Segun el primer punto de la recomendacion, sobre que
nls . . . o i
l)rtmmrdaac(:f‘)n debera aplicar las siguientes recomendaciones de la Auditorfa g la

Escaneado con CamScanner



A ~ NS U ‘ L U &"?!
SIDAD ESTATAL A DISTANCIA

‘ R
,ZU”'VE CONSEJO UNIVERSITARIO

o
w'f.',‘]gﬂ‘g
AUDITORIS

) . P e
c. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo que nos esta diciendo son las dlsp_osmocrlleesegge
L b'e tomar el Consejo Universitario. Nosolros podemos tomarla 0 c_lejarla. IsJotros
4o la consideracion que le demos. Es una propuesta que hace la Auditorfa y no

lenemos que tener muy en cuenta en el momento que ejecutemos el acuerdo.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: La primera son las recomendaciones de caracter

obligatorio de forma inmediata sin haber sido discutida previamente.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: No, porque ya cuando entre al Consejo Universitario,
iene que hacer un informe final, tiene que venir con todas las pruebas.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Es un informe final, pero siempre tiene que haber una
rgcomendacion en primer instancia. Pero lo anterior dice que no es recomendgcuﬁn,
¢l primero dice que la Administracion debera aplicar las siguientes recomendaciones.
gj esto es una estructura sancionada por el Consejo Universitario, ya no es una
recomendacion; ya que el primer parrafo la convierte en norma, una cosa es que diga
ngmero 1, recomendaciones, namero 2, informes, etc., de la forma en que él lo
presenta. Por la forma en que lo conozco debe interpretar que fue aprobado por el
Consejo Universitario.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Porqué no incluimos lo que don Celedonio dice, el punto
ndmero 1) recomendaciones.

LIC. CELIN ARCE: Hay que tener un poco de cuidado de aprobarlo o no, todas las
auditorfas tienen que sujetarse a manuales técnicos que se ha elaborado y que han
logrado la Contraloria General de la Republica y que son obligados acatamientos por
parte de todos los sectores. Esta materia esta reglamentada en el manual de |a
Contralorfa, en su formacién reciben eso e insistentemente tienen que sujetarse a
€so, .

Me parece que se ha venido incumpliendo en todos los formatos, procedimientos y
fequisitos formales que estan establecidos, si se piensa aprobar eso
independientemente de que sea correcto 0 no puede verse en problema.

Pareciera que es un acuerdo innecesario, lo que hay que hacer es que cada vez que
lega un informe de Auditorfa, habria que evaluarlo si va con todas las técnicas

tstablecidas y los manuales.

Lic. RAFAEL RODRIGUEZ: Deberfa tomar un acuerdo tal como lo indica don Celin,

DR, CELEDONIO RAMIREZ: Me preocupa por ejemplio el segundo donde djce: * |

dministracién debera informar al Consejo Universitario en término de un mes s'ob a
23 acciones realizadas en la aplicacion de las recomendaciones de la Auditorja® re
%¢a la Audiforfa envia un informe al Consejo Universitario, un mes después e| Copes 0
Niversitario terming de estudiarlo y ni siquiera ha resuelto sobre el asunt 0, peposeég
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ica @ la primera norma, as lo hace y siempre lo ha hecho, o sea, no nay tiempo de

a le dé respuesta.

que $0

ic. RAFAEL RODRIGUEZ: Es importante decirle a partir de ahor
manifestado don Celin, por lo menos recaicarlo, las especificaciones
establece 1 ley de la Contraloria General de la Republica.

a lo que ha
técnicas que

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Creo que la preocupacién es que el Sr. Auditor
mandaba infformes sobre los cudles no dice quién es el responsable. Lo que
queriamos es que en los informes indique quién es el responsable de las normas de la
contralorfa General de la Republica, y no que nos mande un documento para tratar
de amarrar las practicas que siempre ha utilizado.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Se puede tomar un acuerdo indicandole eso.
gR. REGULO SOLIS: Creo que esta bien lo que dijo don Celin que sé ajuste a las
normas técnicas establecidas por la Contraloria y por la misma Auditoria.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: En principio quedemos de acuerdo y que lo redacte
don Celin. Todo el interés que teniamos no era de eso, era basicamente que si habla
un auditoraje, que no se deje al final, porque no dice quién es responsable.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Quisiera mencionar que para el manual de la
Auditoria Interna, en las entidades y o6rganos sujetos a la fiscalizacion de la
Contralorfa General de la Republica Ia representacion que se hace es muy clara.

Donde dice: *con el prop6sito de regular el que las Auditorias a nivel de las
instituciones publicas cada una no se dispare por sf misma®, la Contralorfa da un

manual de procedimientos.

Los procedimientos estan realmente claros, aqul hay un capitulo que habla
fundamentalmente sobre la ejecucion de [a Auditorfa y ahi ponerla como punto
nimero 1, que la Auditoria tiene que contemplar un plan. El problema que ha existido
8s que hemos sido sumisos en ponerrmos a ver la estructura de ese plan que
presenta la Auditorfa que corresponde @ lo que esla planteado, el plan de Auditoria
debe contener cuando menos lo siguiente: a) definicién clara del tipo de auditoria o

examen por realizar, cosa que no se hace,.

Aqui se coment6 que cuando se le ocurre visitar los Centros Universitarios no se sabe
Por qué, o cuales son las razones porque no g_stén_ dentro de un plan, previamente
Presentado o aprobado para discutir, una justificacion de los motivos para llevar a
tabo cada uno de los trabajos, una orden de pnoqdqd de los respectivos trabajos de
conformidad con su importancia, naturaleza, continuidad, etc. El personal y tiempo
que debe ser utilizado en cada estudio 0 examen, la pgsnb]e goordinacidn que deber(a
®stablecerse con otras unidades administrativas de las propias institucién, etc.
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g : gsequir
FAEL RODRIGUEZ: El plan de trabajo ya se le aprobo y se e oﬁhgsoisfomgles
té [inea, ¥Ya lo tenemos aprobado, en este caso es como presenta 0
;:spués de haberlos ejecutados.
a
R, CELEDONIO RAMIREZ: No se refiere sélo a los informes de 1aborés de |
Audﬂorla.

LIC. JOAQUIN BERNARDO CALVO: Debe presentar un formato.

* Kk *

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO I, Inciso 2)

se conoce dictamen de la Comision de Desarrolio Organizacional,
geslon 050-97, Art. VI (CU.CDO-97-022), del 8 de marzo de 1997, en
relacién con la nota Al-005-97 suscrita por el Lic. José Enrique
Calderén, Auditor Interno, sobre la estructura de los Informes que
debe presentar la Auditoria Interna ante el Consejo Universitario.

SE ACUERDA dejar este asunto pendiente, hasta que el Lic. Celin
Arce, Jefe de la Oficina Juridica, presente un planteamiento al

respecto. ACUERDO FIRME

3 forme | de eqresos erente a la esa MILLICON resent

por |a Auditoria Interna

Se recibe dictamen de la Comisién de Desarrollo Organizacional, sesion 050-97, Art.
VI-A (CU.CDO-97-023), del § de marzo de 1997, referente al informe final de
egresos, en relacién con la Empresa MILLICON, presentado por la Auditoria Interna

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ; Este es uno de los informes de la Auditoria que estaban
pendientes, y no sea que después nos digan que acuerdos pendientes no se volvieron

aretomar,

OR. CELEDONIO RAMIREZ; El acuerdo esta resuelto, primero la Administracion en
forma inmeediata detuvo el servicio con la empresa MILLICON, esta era la Gnica que
daba telefonia celular en ese momento. Hubo un cuestionamiento contra MILLICON
®N el Consejo Universitario 1992, se consideré conveniente que no siguiéramoe:

Contratando esta empresa.
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Bésicameme lo que pagaba la Universidad era el servicio, porque el teléfono era mio.
C RAFAEL RODRIGUEZ: Este acuerdo estuvo pendiente.
lugar
R. CELEDONIO RAMIREZ: La contratacion se deja en suspenso, &0 segundo 1Ud
on 656 momento cuando se analizo esto, la Sala IV no se habla pronunciado.
" - : - | que se tuviera el
pespués sé pronuncié la Sala IV, diciendo que era inconstitucional el q ON. No se

enicio, el servicio es corto del todo, no se le volvié a contratar 2 MILLIC
que ofro pronunciamiento se referfa a ese acuerdo. EI punto estd cerrado.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Puede que para usted esta cerrado, pero no para 92‘9
consejo Universitario, pues por acuerdo del Consejo Universitario abierto se le pidi a|
i Comision de Asuntos Juridicos y no fue resuelto. Lo que queremos es que €
asesor Jurfdico informe al Consejo Universitario sobre la resolucién, para que nos
indique que este asunto ya no tiene vigencla y por lo tanto se cierra.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ¢ Cémo surgié esto?.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Los asuntos pendientes de los acuerdos que tiene el
consejo Universitario, se han estado analizando y nos han pasado una serie de
informes, donde vienen asuntos pendientes que dejaron las Comisiones del Consejo
Universitario anterior.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que hace falta es la documentacion, porque
después se mando al Consejo Universitario la informacién de la Sala [V.

* k%

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO lil, Inciso 3)

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Organizaclonal
seslon 050-97, Art. VI-A (CU.CDO-97-023), del § de marzo de 1997
referente al Informe final de egresos, en relacién con la Empresa;
MILLICON, presentado por la Auditoria Interna.

Al respecto, SE ACUERDA:
Remitir al Lic. Celin Arce, Jefe Oﬂclpa Juridica, el acuerdo tomado
por el Consejo Unlversitarlo, seslon 1017-92, Art. VI, Inciso 1)

celebrada el 25 de noviembre de 1992, a que se reflere el Informe
de X-19-04-95 (Al-088-96), que a [a letra dice:
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~se conoce e/ dictamen de la Comisién de Asuntos
Juridicos, sesién 45-92, Art. V, en relacion con €
Informe Final de Egresos, referente a la empresa
MILLICON, presentado por la Audltoria Interna. Al res-
pecto SE ACUERDA dejar en suspenso [a contratacion
del serviclo y esperar que se resuelva el Recurso de
Inconstitucionalidad presentado por el Sindicato de
Empleados del ICE contra las leyes que amparan fa
concesion dada a Ia empresa MILLICON de Cosla Rica
S.A./ Asimismo, se mantiene este asunto en agenda de Ia
Comlisién de Asuntos Juridicos, para que lo retome tan
pronto la Sala IV se pronuncle. ACUERDO FIRME"

pronunclara.

Asimlsmo, se le otorga un plazo de 30 dias para Informar al

Consejo Unlversitarlo, sobre el asunto en menclon.

ACUERDO FIRME

IV. DICTAMEN DE LA COMISION DE DESARROLLO LABORAL

1

13 [ d c

CTUVUITORI

Se recibe acuerdo de la Comision de Desarrollo Laboral, (CU.CDL-97-026), sesién
No.057-97, Art. IV-A, celebrada el 13 de marzo, sobre la valoracién en concursos de
Jefes y Directores, segun acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesion

1201-96, Art. IV, inciso 3-a).

Setoma nota.

2 P

la_tabla de va d esto e d

Clenclas Soclales v Humanidades

S8 recibe acuerdo de la Comision de Desarrollo Laboral (CU.CDL-

0.056-97, Art. Ill, celebrada el 6 de marzo, donde se conoce acuerdo to

"sejo Universitario, sesion 1255-97, Art. IV, inciso 1), en el
RH.139 del 17 de febrero de 1997, suscrita por el Lic. Constanti

97-024), en sesién
Mmado por g
qué remite nota
no Bolafios, Jefe

Escaneado con CamScanner



a.l
pUBSlO d

CUNOEJU UNIVEROITANIY

25

~ de la Oficina de Recursos Humanos, sobre el perfil y la tabla de valores del

g Director de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades.

R. CELEDONIO RAMIREZ: En la parte de arriba del documento 'esté bien, d:
100%, en la parte de abajo no estd bien, porque no se puede dictamlnar§e d? esa
anera, cinco puntos por cada aflo, ni en cinco punto por experiencia en dlregclén, ni
yade establecerse maestria 5% y doctorado 10%. Si el 10% es la totalidad de_
rados adicionales, no se le podria poner 5% y 10% fundamentalmente porque sl
Jiquna persona que tiene cuatro doctorados tiene 40 puntos, etc., porque hay varias

personas que tienen varios titulos y al dividirlos de esta manera superan el 10%.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: No lo pueden superar porque s6lo hay un 10% mas.
Lic. BELTRAN LARA: Es el grado académico, no el nimero de tftulos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No es un 5% , niun 10%, es un 5% de 10% y un 10%
de 10%, por cada una. Se esta considerando el porcentaje total de ese 10%. Cinco
puntos por cada afo significarfa que nadie puede pasar 20 puntos de experiencia.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Sélo se le va a calificar 6 afios, asl ha sido la norma
general en esta Universidad, en todos los concursos, se da un maximo de 30, por lo

tanto s6lo se califica seis afios adicionales.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No se puede.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Asli se ha hecho siempre.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que dice es que se valoran los afios adicionales al
requisito.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Sélo se pueden valorar seis afios adicionales.
DR. CELEDONIO RAMIREZ: No, el 5% de 30%, no es de 30%.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: 5% por cada afio.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: 30% vale 100, el méximo de afo que se pueda tener
%0 20 aflos, porque 20 por 6 da 100y s igual a 30.

tlc. RAFAEL RODRIGUEZ: Depende como lo vea, silos 30% se estén viendo como
Untos,

OR. CELEDONIO RAMIREZ: Asl es como se hace, el 30% es el total, por cad
Punto se e da 5%, me da un 100%, eso me va a decir cuantos puntos de 309, parg

tonvertirio en un 30% y asi no tiene que hacer. Pero da un maximo de 20 afios ¢r
que en Ia experiencia de afios en docencia universitaria le pusieron yp POCO'm:so
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- . amos 2
ue si el requisito de esto son cinco aios, tiene que ser 25% més. No V

dado @ chos candidatos con més 25 alos.

fgner My
. RAFAEL RODRIGUEZ: No se est4 pidiendo eso, eso es adicional si 10 tienen.

r. CELEDONIO RAMIREZ: Va a ver algunas personas con mucha experiencia en

glgunos casos. Que alguien tenga 25 afios en esta Universidad no es muy comdn.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Por eso se calificara con ese puntaje a quién tenga mas
e los cinco afios.

pR. CELEDONIO RAMIREZ: Si se le puede agregar un punto mas, diciendo que los
puntos @ que se refiere es tomando en cuenta el porcentaje arriba equivalente al

100%.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Este concurso se esta sacando independientemente de
la propuesta que hicimos anteriormente y se iban a sacar concursos mixtos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Este es otro punto aparte que no esta en agenda.
LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Lo estoy viendo porque es parte de l0s concursos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El otro es una variacion en el reglamento de concursos.
Lo que hay que hacer es no dejarlo pendiente sino decir que se reforma.

LIC. RAFAEL RODRIGUEZ: Porque seguimos en lo mismo, con |o$ concursos
midos, la lentitud que lleva, publicarlo en medios de comunicacion, etc.

* *x %k

Se deja pendiente este asunto, hasta que envien la respuesta correspondiente.

* kK

3. Ituclén d MED. Ana ja Rodino, como miembro de |a Comisié
de Carrera Profeslonal

S¢ recibe dictamen de la Comisién de Desarrollo Laboral, sesién 058-97 Art. v
(CU.CDL-67-030) del 20 de marzo de 1997, en relacion con la nota CCP-97-053 g |
Comisign de Carera Profesional, sobre el vencimiento del plaze de Ia MED Ana

arla Rodino, como miembro titular de esa Comision. s B

l&lc, RAFAEL RODRIGUEZ: Ahi se encuentra la solicitud que hace la Coordinagoyq
® la Comision para que la sustituyan por vencimiento de periodo. La solicitud que
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gstamos haciendo esta a derecho de acuerdo a la nueva modificacion que Se habla
pecho el afio pasado.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, Inciso 3)

Se conoce dictamen de la Comislén de Desarrollo Laboral, sesion
058-97, Art. V (CU.CDL-97-030) del 20 de marzo de 1997, en

relaclon con la nota CCP-97-063 de la Comision de Carera

Profeslonal, sobre el vencimiento del plazo de la MED. Ana Maria
RodIino, como miembro titular de esa Comision.

SE ACUERDA nombrar al Llc. Hubert Villegas Rojas, como N
mlembro de la Comision de Carrera Profesional, por un periodo

de tres afos, en sustituclon de la MED. Rodino, segun lo estipula
el Articulo 87 del Estatuto de Personal. ACUERDO FIRME

Se [evanta la sesion a las 1.00 p.m.

(2 e

Dr. Celedonio Ramirez Ramirez
RECTOR

Ibb**
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