UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

31 de mayo, 2002

ACTA No. 1575-2002

Presentes: MBA. Rodrigo Arias, preside
Ing. Carlos Morgan
Licda. Marlene Viquez
Lic. Juan C. Parreaguirre
Mtro. Fernando Brenes
Srta. Marbelly Vargas

Ausente: Dra. Maria E. Bozzoli, con excusa

Invitados:  Lic. Jimmy Bolafios, Jefe a.i. Oficina Juridica
Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General
Secretaria del Consejo Universitario
Lic. José E. Calderdn, Auditor Interno

Se inicia la sesion a las 9:40 a.m. en la Sala de Sesiones del Consejo
Universitario.

APROBACION DE LA AGENDA

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Quiero brindar un informe con respecto a la
participacion que hicimos don Carlos Morgan y esta servidora en el Centro
Universitario de Cafas.

MTRO. FERNANDO BRENES: Es urgente que se vea el dia de hoy el punto 5)
correspondiente al dictamen de la Comision de Desarrollo Académico.



* * %

Con las incorporaciones indicadas se aprueba la siguiente agenda.

APROBACION DE LA AGENDA

APROBACION ACTAS Nos. 1569, 1571 y 1573-2002

INFORMES

1. Informe de la Licda. Marlene Viquez sobre reunién de Junta de
Gestion Local del Centro Universitario de Cafas.

2. Informe del Sr. Rector referente a reunién Comision de Enlace.

3. Informe del Sr. Rector en relacién con la reincorporacion del Lic.
Celin Arce a la Universidad

4, Informe del Sr. Rector sobre reactivar proyecto de donacion de
terreno en Puntarenas.

5. Nombramiento de Rector interino
6. Informe del Sr. Rector sobre Plan de Desarrollo Institucional
7. Dictamenes de la Comision de Desarrollo Organizacional y

Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, sobre hombramiento
de coordinadora. CU.CDO-2002-037 y CU.CDE.2002-031

8. Nota de la Oficina Juridica, referente a la Ley No. 8256 del Sistema
Nacional de Acreditacion de la Educacién Superior (SINAES). REF.
CU-205-2002

9. Nota de la Vicerrectoria Académica sobre envio de Plan Académico

2001-2006- REF. CU-207-2002

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico sobre nota de la
Rectoria sobre propuesta de modificacion al Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacién Superior
Universitaria Estatal. CU.CDA-2002-019

2. Nota de la Auditoria Interna referente al Informe de Labores 2001 y
Plan de Trabajo 2002, de dicha dependencia. REF. CU-105-2002



10.

11.

12.

13.

Nota de la Contraloria General de la Republica sobre informe de la
situacion presentada con respecto a un “auditoraje” de sofware en la
UNED. REF. CU-210-2002

Dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional sobre
propuesta de reestructuracion de la Vicerrectoria Ejecutiva y Nota
de la Vicerrectoria Ejecutiva referente a este asunto. CU.CDO-
2002-035 y REF. CU-208-2002

Nota de la Oficina Juridica referente a derogatoria del Reglamento
para el Uso de Facsimil en los Centros Universitarios. REF. CU-
199-2002

Informe de la Dra. Lizette Brenes sobre su participacion en la XVII
Reunién del Consejo Directivo del Sistema de Carreras y Posgrados
Regionales. REF. CU-198-2002

Nota del Encargado de Programa de Proyecto CAERENAD, sobre
informe de logros generales obtenidos en dicho proyecto. REF. CU-
135-2002

Acuerdo del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, sobre
solicitud de pago de viaticos y pasaje a la funcionaria Delfilia Mora
para asistir al V Taller Internacional de Educacion a Distancia. REF.
CU-194-2002

Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico referente a
alcances del Convenio entre el Ministerio de Justicia y la UNED.
CU.CDA-2002-012

Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico y nota de la
Oficina Juridica, sobre propuesta de modificacion al Reglamento de
Consejos de Escuela. CU-CDA-2002-009 vy REF. CU-162-02
(Continuacion)

Nota de la Oficina Juridica sobre la propuesta de modificacion al
Reglamento de Opciones de Graduacion. REF. CU-126-2002

Acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Nacional, sobre
pronunciamiento del Tratado de Libre Comercio Costa Rica-Canada.
REF. CU-143-2002

Dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional y dictamen
de la Oficina Juridica, sobre modificaciones en materia de normas
para becas. CU.CDO-2002-019 y REF. CU-129-2002



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Pronunciamientos de las diferentes instancias de la Universidad en
relacion con la intencion de declarar publicas las sesiones del
Consejo Universitario. REFS. CU-091, 096, 115y 120-2002

Nota de la Vicerrectoria Académica referente a solicitud de revision
de Transitorio. REF. CU-121-2002

Nota del Centro de Informacion, Documentacion y Recursos
Bibliograficos, sobre aclaracion de intervencién del Lic. José E.
Calderon, referente al Informe de Viaticos.. REF. CU-127-2002

Nota del Centro de Planificacion y Programacion Institucional, sobre
documento “La Salud Ocupacional en la UNED”. REF. CU-133-
2002

Nota de la Auditoria sobre estudio de procedimientos establecidos
en la liquidacion de viaticos al exterior. REF. CU-144-2002

Nota de la Oficina de Registro referente a la evaluacion del primer
cuatrimestre del 2002. REF. CU-145-2002

Nota de la Vicerrectoria Académica referente a la problematica de
los estudiantes del Centro Penitenciario La Reforma. REF. CU-150-
2002

Nota de la Auditoria referente a trabajos realizados y sus resultados
durante el periodo 2001. REF. CU-158-2002

Nota de estudiante Rodrigo Guevara Araya sobre problemética
presentada por ser privado de libertad. REF. CU-159-2002

Acuerdo del Consejo Editorial sobre preocupacion del seguimiento
de planteamientos del Consejo Editorial. REF. CU-172-2002

Nota de la Direccion de Produccién de Materiales Didacticos,
referente a sugerencias de politica para uso de Internet en
educacion a distancia. REF. CU-190-2002

Nota del Sr. Mario Molina sobre solicitud de modificacion al Estatuto
Organico en materia electoral. REF. CU-197-2002

DICTAMENES COMISION DESARROLLO ORGANIZACIONAL

1.

2.

Procedimiento para mantenimiento de hardware y software
institucional. CU-CDO-2002-005

Informe sobre situacion financiera de la UNED. CU.CDO-2002-014



VI.

VII.

3. Licitacion Publica 03-2001 “Contratacion de los Servicios de una
Agencia e Publicidad”. CU.CDO-2002-029

4, Propuesta sobre “Estructura basica del Centro de Educacién
Ambiental de la UNED basada en la ponencia presentada por el
Programa de Educacién Ambiental en el Il Congreso Universitario”.
CU-CDO0-2002-032

5. Nota del CIDREB sobre la actualizacibn de la normativa
universitaria. CU.CD0O-2002-033

6. Nota del Centro de Planificacion y Programacion Institucional, sobre
limitaciones expresadas por las dependencias de la Universidad en
el informe de labores del 2001. CU.CDO-2002-034

DICTAMENES COMISION DESARROLLO ESTUDIANTIL Y CENTROS
UNIVERSITARIOS

1. Giras de Capacitacion del Plan de Centros y desconcentracion de
servicios y otros temas relacionados con la nueva vision de los Centros
Universitarios. CU.CDE-2002-002

2. Recordatorio a unidades académicas y administrativas de la
importancia de cumplimiento de tramites de los estudiantes en forma
oportuna. CU.CDE-2002-010

3. Nota de la Rectoria sobre actualizacién de aranceles para las Salidas
Laterales denominadas ET-1y PT-2. CU.CDE-2002-024

4. Andlisis sobre politicas de admision. CU.CDE-2002-025

DICTAMENES COMISION DESARROLLO ACADEMICO
1. Propuesta sobre los procesos de acreditacion y autoevaluacion de las
carreras. CU-CDA-2002-002

2. Propuesta de modificacion al Art. 31, inciso c) del Reglamento de
Condicion Académica. CU-CDA-2002-003

3. Propuesta sobre oferta de asignaturas y horario de tutoria telefénica.
CU. CDA-2002-011



4. Documento “Evaluacién del Proceso de Autoevaluacion de Programas
Académicos en la UNED”. CU-CDA-2002-013

5. Conclusiones y recomendaciones del “Simposio-Taller sobre
Lineamientos para el Disefio y Produccion de Materiales Didacticos
para la Educacion a Distancia”. CU.CDA-2002-015

6. Nota de la Licda. Alejandra Cruz referente a su interés de reactivar la
Licencia Sabética. CU.CDA-2002-016

7. Informe del Lic. José Luis Torres, en la X Asamblea General del
Consejo de Facultades Humanisticas de Centro América (COFAHCA).
CU-CDA-2002-014

8. Nota de Centro de Investigacion y Evaluacion sobre informe final de
Taller de Desercion. CU-CDA-2002-018

9. Informe semestral de la Direccibn del Sistema de Estudios de

Posgrados. CU.CDA-2002-021

VIIl.  VARIOS

.  APROBACION ACTA No. 1569, 1571 y 1573-2002

Se aprueban las actas Nos. 1569, 1571 y 1573 — 2002 con modificaciones de
forma.

n.  INFORMES

1. Informe de la Licda. Marlene Viquez sobre reunién de Gestion Local
del Centro Universitario de Cafnas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EIl dia miércoles de esta semana se constituy6 la
Junta de Gestion Local en el Centro Universitario de Cafas. La sefiora
Administradora Xinia Quesada nos invité al Ing. Carlos Morgan y esta servidora.

También estuvo presente una sefiora por parte de la Regional del Ministerio de
Educacion Publica; el sefior Erick Ruiz por parte de la Municipalidad, habia sido
Regidor y en este momento tiene un papel importante en cuanto al desarrollo de
la comunidad de Cafias; el M.B.A. Luis Barboza, Director de Centros



Universitarios, la Administradora del Centro Universitario y un poco mas tarde
llegd el Alcalde de Cafas y la Representante Estudiantil.

La actividad estuvo bonita, diria que estuvo bien. Se convers6 ampliamente con
las personas que estuvieron presentes. Se les explicoO el propésito de la
constitucion de la Junta de Gestion Local, la relacibn que se da entre la
Universidad, la Comunidad y los estudiantes con lo que se quiere hacer.

Me dio la impresién que ellos lo vieron con buenos ojos y consideraron importante
gue se hiciera tal actividad. Les llamé la atencion que por primera vez la UNED
estuviese interesada en tener una mayor proyeccion en la comunidad de Cafias.

La sefiora representante del MEP, indicé que una diputada de Guanacaste,
queria plantear un proyecto a la Asamblea Legislativa para una revision de los
planes de estudio del Ministerio de Educacién Publica, de manera que se
ajustaran a las necesidades particulares de la regién. Tengo entendido que esta
sefiora ha pensado en la UNED, como una Universidad que podria contribuir
fuertemente en la constitucion del proyecto, dado que la UNED tiene varios
Centros Universitarios en esa zona.

Le informé a la representante del MEP que la iniciativa de la sefiora Diputada era
muy importante y creia que el sefior Rector estaria anuente a estudiar la
posibilidad de que la UNED contribuyera con esa iniciativa, le indicamos que
cuando ella estuviera interesa que enviara la informacion al Consejo Universitario
0 que nos avisara de alguna forma, para que la Universidad a través del sefior
Rector pudiera ponerse en contacto con ella y colaborar con esa iniciativa.
Esperemos que la Junta de Gestion Local siga adelante.

Me llamo la atencién las calles tan maltratadas de Cafias. El esfuerzo que esta
haciendo la comunidad para mejorarlas. La Municipalidad tenia convocado al dia
siguiente un cabildo para que las personas que viven ahi, se manifiesten con
respecto al proyecto de desarrollo de Cafas. Ahi se le sugirié a la Licda. Xinia
Quesada, que participara y conociera los intereses de la comunidad. Ademas,
gue era importante que la UNED tenga su representante.

El sefior Ruiz, nos inform6 que la proxima semana habia una actividad en el
Liceo Miguel Araya, una feria vocacional y que todas las universidades estatales
y privadas harian su presentacion. Se le indic6 a la Licda. Quesada y a la
representante estudiantil, que era importante que la UNED tuviera un stand, por
lo que le informo a don Rodrigo Arias como Rector, para que la UNED esté
presente en esa feria vocacional.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: La Licda. Xinia Quesada esta bien en el Centro
Universitario de Cafias por todos los cambios positivos que se han producido.
Era una persona que tenia otra funcion y otro perfil, aunque conocia todo el
funcionamiento de un Centro y esta dispuesta a avanzar, aunque ese avanzar
significara trasladarse a otra comunidad.

ING. CARLOS MORGAN: Parece que la comunidad la ha recibido bien.



LICDA. MARLENE VIQUEZ: Es una persona muy dulce, eso le ha ayudado
mucho y ella ha establecido una buena comunicacién con la comunidad.

* % %

2. Informe del Sr. Rector referente a la reunion de la Comisién de Enlace

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Es la primera reunion que se realiza con el nuevo
Gobierno. Llegaron 3 de los ministros, dofia Astrid Fischel quien la coordina; el
Ministro de Ciencia y Tecnologia, don Rogelio Pardo; don Jorge Walter Bolafios
el Ministro de Hacienda y los cuatro rectores, la que faltd fue dofia Rina Contreras
quien tenia otra actividad.

Todos quedamos sorprendidos porque normalmente esas primeras sesiones son
para explicar como funciona el Convenio y como es que se ejecuta lo del FEES,
etc. Dofla Astrid empezando la reunién le dio la palabra a don Jorge Walter
Bolafios, Ministro de Hacienda, quien dijo que iba tratar de ver como él entendia
el convenio para ver si estaba en lo correcto, aunque parecia que estuviera
presente cuando se negocié porque manejaba cada uno de los elementos del
convenio perfectamente. Tiene fama de ser muy estudioso y muy recto, dijo que
todos los calculos le parecian perfectos, que son los que habia hecho CONARE,
que entonces el acuerdo era trabajar con esos numeros para el presupuesto
2003.

Decia dofia Astrid Fischel que ella queria darle una perspectiva diferente a la
Comision de Enlace, que reunirse los 4 ministros y 4 rectores solo para ver
asuntos de dinero, como gque no tiene mucho sentido, que hay que aprovechar
ese foro para otros asuntos y queria que entraramos analizar temas que ella
menciond. Va a convocar otra reunion de la Comisién de Enlace para tener otra
agenda de temas de interés nacional y no solamente lo de presupuesto.

Hablé especificamente de su preocupacion por la ensefianza de las matematicas
y del inglés, sobre lo cual ella quisiera desarrollar una estrategia conjunta con las
universidades. Don Alejandro Cruz mencioné lo del programa de Ensefianza de
Matematica dirigida por computadora. Le informé a dofia Astrid Fischel, de la
importancia del Taller de Matematica para padres de familia, en fin quedamos
como de explorar otras cosas. La sefiora Fischel se va a involucrar y participar
en el Congreso que estamos desarrollando en CONARE, sobre el Sistema
Educativo, en el cual no se habia involucrado directamente el MEP.

Todo fue con muchas sefiales positivas, esperamos continuar asi.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece muy bien que la Comisién de Enlace

mediante la Ministra de Educacion Publica, tenga otros intereses de caracter
educativo, nunca se ha utilizado esa instancia para ese tipo de actividad.



M.B.A. RODRIGO ARIAS: Hubo un intento cuando don Eduardo Doryan entrg,
propuso una agenda de otros temas en la Comision de Enlace, pero nunca
funciono porque casi nunca se reunio.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Pienso que si las universidades integraran
proyectos, se podria hacer mejor uso de los recursos. Cada una también puede
desarrollar programas especificos, ya se hizo una vez para la formacién de
educadores.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Proyectos de interés nacional. La UNED podria
articular como un tema que se podria incorporar dentro de esa agenda, mucho
alrededor del sector turismo, ampliando la Comision de Enlace con el Ministro de
Turismo y con algunos Colegios Universitarios, por el papel en empleo y en
generacion de divisas que tiene el turismo y lo que el Gobierno quiere hacer en
turismo. Don Gabriel Macaya dice que ellos estan haciendo algo en el Golfo de
Papagayo entre el INA y la UCR.

Ademas dijo la sefiora Fischel, que estaba reservando recursos para el otro afo,
porque queria darle mucho énfasis a la actualizacion docente.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Estaba leyendo un articulo sobre Economia y
Educaciéon. Una de las observaciones que hace un asesor del Banco Mundial, es
qgue el mayor problema que se presenta con los proyectos educativos es, que no
se ha sido riguroso con los objetivos. Estos deben guardar coherencia con las
politicas establecidas y en particular con el sector laboral. Lo que se invierta en
educaciéon para mejorar el nivel de vida de la personas, debe estar relacionado
con el mercado laboral cercano a las personas, sino la relacién, mayor inversion,
mayor nivel de vida, no es directa y eso se ha obviado.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: No tiene efecto a muy largo plazo, cuando se dan
reacomodos en la administracion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece muy importante.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Le expligué también que habiamos sido
seleccionados para el proyecto de la AID, como un Centro de Excelencia para
formacion docente en Costa Rica. Le dije que presionara al MEP para la firma
del proyecto de los libros de educacion diversificada, que hay un problema interno
entre autores y la direccion juridica del MEP, por eso no se ha podido firmar. Me
inform6 que ella ya se lo habia encargado al Viceministro.

* % %

3. Informe del Sr. Rector en relacién con la reincorporacion del Lic.
Celin Arce a la Universidad




M.B.A. RODRIGO ARIAS: Don Celin Arce se regresa a la UNED. Terminaba su
altimo mes de permiso y después de que volvié a hablar con la sefiora Ministra de
Educacién Publica y dado que lo que ella inicialmente le habia planteado, que
podria proponerle a él dentro del MEP, ahora ya no se podia, por lo que él
preferia venirse para la UNED nuevamente. Se reincorpora a la UNED a partir
del préximo lunes.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Tengo una consulta. Al final no supe cémo termin6
la relacién de don Celin Arce con la Universidad.

¢El Lic. Arce se incorpora como Asesor Legal, en propiedad?

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Pensaba hacer una consulta externa antes de definir
como se incorpora. Mi criterio es que €l reune las condiciones por el tipo de
movimientos que hubo, para aplicarle las mismas conclusiones que tuvo la Sala
Constitucional en el caso del sefior Mario Alfaro. Pero pensaba hacer una
consulta externa con un abogado.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Siempre he tenido mis dudas con la redaccion del
acuerdo.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: EIl acuerdo del Consejo Universitario para mi le da
toda la base para crear la duda y obtener la propiedad.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que no se tuvo el cuidado debido en su
momento. Lo que se tiene que evaluar es si vale la pena un enfrentamiento que
no tiene sentido o simplemente se aprovecha el recurso.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Pensaba pedir ese dictamen, soy mas inclinado a que
si tiene derecho.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lei el acuerdo y me preocup0 la forma en que esta
redactado.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Estd como muy ambiguo. Parece que tiene un
direccionamiento que no quisieron ponerlo concreto, que era decirle se queda en
propiedad, sino para qué un permiso tan largo. Don Celin Arce se incorpora a
partir del proximo lunes.

El asunto es que ellos le habian planteado, que él volvia a su puesto en
propiedad en el MEP, pero que le darian alguna representacion de las que tiene
el MEP hacia afuera, pero en esos momentos la sefiora Ministra de Educacion
dado el otro asunto que tiene sobre el Triangulo de Solidaridad que habia
manejado y en donde le estdn cuestionando la asignacién de representaciones,
entonces prefirid detener todo lo que estaba haciendo dentro del Ministerio en
cuanto a representaciones, hasta que se aclare lo otro. Por lo que a don Celin
Arce no le servia quedarse en el Ministerio de Educacion Publica, y por lo que
decidié reincorporarse a la UNED.

10



Me reuni con el Lic. Jimmy Bolafios y dofia Fabiola Cantero para lo que seria
globalmente una distribucion de trabajo. Hay un punto en particular que le habia
dicho al Lic. Bolafios y al sefior Arce, que me interesaria que él se dedicara a
hondear en eso, que es cuando la Asamblea Legislativa consulta proyectos y en
donde por la falta de tiempo y de personal, nosotros casi siempre nos limitamos a
ver si nos afecta o no nos afecta, decia que como Universidad teniamos que ir un
poco mas alla, ser propositivos y mas analiticos ante las Comisiones de la
Asamblea que nos estan mandando proyectos en consulta.

Porque hay que ir ganando espacios en la Asamblea, pero hay que ganarselos.
Hay que abrir espacios con acciones sustantivas, creo que seria muy importante
hacerlo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Don Celin es una persona muy competente en su
area y me parece que tal vez él podria echarnos una mano con el acuerdo del
Consejo Universitario que se le encargaba al sefior Rector sobre la Ley 7386,
para incorporar a la UNED dentro de esa Ley.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Ayer hablé con él para que se incorporara con ese
grupo.

* % %

4. Informe del Sr. Rector sobre reactivar proyecto de donacién de
terreno en Puntarenas

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Estamos reiniciando también en la Asamblea
Legislativa las acciones para revivir el proyecto de que nos trasladaran el terreno
de RECOPE de Puntarenas a la UNED.

Lo del CUP definitivamente no vamos a seguir por ahi. El dictamen de la
Comisién es que hay que demoler primero. Por mas que se quiera decir que se
podria reforzar y mantenerlo, si el dia de mafiana se derrumba y hay personas
fallecidas ahi y otras cosas, nos van a decir que habia un dictamen que indicaba
que habia que demoler, por lo tanto mejor no arriesgamos nada, simple y
sencillamente le informaré a don Luis Matamoros, que no nos interesa, hasta
tanto no esté demolido el edificio.

Gracias a que la Administradora del Centro Universitario de Puntarenas, la Licda.
Evelyn Gutiérrez, fue a buscar a los diputados de la provincia de Puntarenas
nuevamente, se esta reviviendo el proyecto para lo de RECOPE.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: La representante del MEP que particip6 en la
reunion de la Junta de Gestibn Local de Cafas, indic6 que la diputada de
Guanacaste tiene buena comunicacién con una diputada de Puntarenas. Me
parecié importante tener presente eso, si nosotros colaboramos quiza ellos nos
podrian ayudar.
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M.B.A. RODRIGO ARIAS: En Puntarenas creo que todos los diputados estan
comprometidos, porque el afio pasado cuando se hizo una actividad del Ideario
Costarricense, organizada por la gente del Centro Universitario de Puntarenas y
con colaboracion de aca, en la cual participaron todos los candidatos a diputados
por parte de todos los partidos politicos y en todos se insistié que si llegaban a
ser diputados, tenian que apoyar la consolidacion de la UNED en Puntarenas y
especificamente, el proyecto de ley para darle el terreno a la UNED en
Puntarenas.

* % %

5. Nombramiento de Rector interino

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Debemos de nombrar Rector interino, recuerden que
salgo para Esparia a la reunion ordinaria del Consejo Directivo de la AIESAD, por
lo que solicito nombrar al Lic. Luis Guillermo Carpio, como Rector interino.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo.

ARTICULO Ill, inciso 5)

En vista de que el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, asistira a la
Reuniéon Ordinaria del Consejo Directivo de la AIESAD, que se
realizara en Espafia, SE ACUERDA:

Nombrar al Lic. Luis Guillermo Carpio Malavassi como Rector
Interino, del 7 al 15 de junio del 2002.

ACUERDO FIRME

6. Informe del Sr. Rector sobre Plan de Desarrollo Institucional

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Quiero informar al Consejo Universitario que no he
podido terminar de analizar el Plan de Desarrollo Institucional.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece importante que lo revise, pero si requiere

en mi condicion de funcionarias que lo revise, y le haga las observaciones con
gusto lo haré.
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M.B.A. RODRIGO ARIAS: Necesito unos dias adicionales para entregar ese
informe.

* * %

7. Dictamenes de la Comisiéon de Desarrollo Organizacional y Desarrollo
Estudiantil vy Centros Universitarios, sobre nombramiento de
coordinadores.

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional, sesion 78-
2002, Art. I, del 23 de mayo del 2002 (CU.CDO-2002-037), en el que se
prorroga la designacion de la Licda. Marlene Viquez, como coordinadora de esa
Comision, del 25 de mayo del 2002 al 25 de mayo del 2003.

También se recibe dictamen de la Comision de Desarrollo Estudiantil y Centros
Universitarios, sesion 074-2002, Art. V del 25 de mayo del 2002 (CU.CDE-2002-
031) referente a designacién de coordinador de dicha Comision.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: No tenemos muchas opciones, dudo que faltan dos
miembros externos. El compafiero Juan Carlos Parreaguirre se nos adelanto.
También la Comision de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios el sabado
pasado, tomo la decision de mantener a don Carlos Morgan como Coordinador
de la Comision de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Debemos de tomar nota.

* % %

Al respecto se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO Ill, inciso 7)

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional,
sesion 78-2002, Art. Ill, del 23 de mayo del 2002 (CU.CDO-2002-
037), en el que se prorroga la desighacion de la Licda. Marlene
Viquez, como coordinadora de esa Comision, del 25 de mayo del
2002 al 25 de mayo del 2003.

SE ACUERDA:
Nombrar a la Licda. Marlene Viquez Salazar como Coordinadora

de la Comision de Desarrollo Organizacional, del 25 de mayo del
2002 al 25 de mayo del 2003.

ARTICULO Ill, inciso 7-a)
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SE ACUERDA:

Nombrar al Ing. Carlos Morgan Marin como Coordinador de la
Comision de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, del
25 de mayo del 2002 al 25 de mayo del 2003.

ACUERDO FIRME

8. Nota de la Oficina Juridica, referente a la Ley No. 8256 del Sistema
Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES).

Se recibe oficio 0.J.2002-192 del 27 de mayo del 2002 (REF. CU-205-2002),
suscrito por el Lic. Jimmy Bolafios, Jefe a.i. de la Oficina Juridica, en el que
adjunta copia de la Ley No. 8256 del Sistema Nacional de Acreditacion de la
Educacion Superior (SINAES), publicada en el Diario Oficial La Gaceta, el
viernes 17 de mayo del 2002.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Seria tomar nota.

* % %

Al respecto se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 8)

Se recibe oficio 0.J.2002-192 del 27 de mayo del 2002 (REF. CU-
205-2002), suscrito por el Lic. Jimmy Bolafios, Jefe a.i. de la
Oficina Juridica, en el que adjunta copia de la Ley No. 8256 del
Sistema Nacional de Acreditaciéon de la Educacién Superior
(SINAES), publicada en el Diario Oficial La Gaceta, el viernes 17
de mayo del 2002.

SE ACUERDA:
Agradecer lainformacién y se toma nota.
ACUERDO FIRME

9. Nota de la Vicerrectoria Académica sobre envio de Plan Académico
2001-2006-

Se recibe nota VA-02-492 del 27 de mayo del 2002 (REF. CU-207-2002),
suscrita por el M.Sc. Rodrigo Barrantes, Vicerrector Académico, en la que remite
el Plan Académico 2001-2006, aprobado por el Consejo Universitario.
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M.B.A. RODRIGO ARIAS: Recibimos copia del Plan de Desarrollo Académico,
me parece que quedo bien impreso, seria tomar nota.

* * %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO lll, inciso 9)

Se recibe nota VA-02-492 del 27 de mayo del 2002 (REF. CU-207-
2002), suscrita por el M.Sc. Rodrigo Barrantes, Vicerrector
Académico, en la que remite el Plan Académico 2001-2006,
aprobado por el Consejo Universitario.

SE ACUERDA:
Se agradece el envio del documento.

ACUERDO FIRME

IV.  ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico sobre nota de la
Rectoria _sobre propuesta de modificacién al Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados vy Titulos en la Educacién Superior
Universitaria Estatal.

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Académico, sesion 061-2002,
Art. V del 17 de mayo del 2002, (CU.CDA-2002-019) en relacion con el acuerdo
tomado en la sesién No. 1559-2002, Art. 1V, inciso 3), referente al oficio R. 088-
2002 del 26 de febrero del 2002, suscrito por el sefior Rector, MBA. Rodrigo
Arias, en el que adjunta la propuesta de modificacion al Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacion Superior Universidad Estatal,
aprobado por el Consejo Nacional de Rectores.

MTRO. FERNANDO BRENES: Esto tiene que ver con una decision de
CONARE, en cuanto a la necesidad de homologar los titulos de las cuatro
universidades estatales publicas.

Don Rodrigo Barrantes explicaba en la Comision de Desarrollo Académico, de la
urgencia de que esto fuera aprobado, porque practicamente solo la UNED
estaba pendiente y que CONARE, requeria que se le informara sobre la decision
de la UNED en este sentido.

* % %
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El Mtro. Fernando Brenes da lectura de la propuesta de acuerdo presentada por
la Comision de Desarrollo Académico.

* % %

MTRO. FERNANDO BRENES: La propuesta es conveniente para la
Universidad, particularmente para los estudiantes, de manera que puedan pasar
de una Universidad a otra, con cierta fluidez y que no tengan problemas.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Esto es producto de un largo proceso en CONARE
por los Vicerrectores del area Académica, se habia hecho una propuesta que en
CONARE la habiamos devuelto en su oportunidad para afinar ciertos puntos.
Después volvio a CONARE, se aprob6 y se trasladé a conocimiento de los
Consejos Universitarios de las universidades estatales publicas. No sabia que
solo faltabamos nosotros.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lei el documento, me preocup6 si en el caso de
nuestro hay que hacer algunos ajustes en los programas. Por ejemplo, en
Educacion que tienen algunos énfasis y tiene el Bachillerato con Enfasis en | y II
Ciclo, etc., Es importante que las personas comprendan el nombre del
Programa.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Pero el énfasis si se sigue usando en Bachillerato.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Entendi que mas bien era para las maestrias. Me
parecio que el énfasis iba para las maestrias, el titulo o diploma debe decir
alguna generalidad, pero pueda ser que lo haya interpretado mal. En la carta de
don José Andrés Masis en el penultimo parrafo dice “...de estos acuerdos he
incluido en la propuesta de modificacion al convenio sobre la homenclatura de
grado y titulos solamente la definicion de énfasis, los otros acuerdos se incluiran
en la nueva version de los programas que estamos preparando...”

M.B.A. RODRIGO ARIAS: La nota de la sefiora Jeannette Fallas a don José
Andrés Masis, indica los resultados del trabajo cuando se les devolvié. Se les
devolvid porque en la propuesta anterior se seguian manejando todos esos
términos, que a veces uno no sabia a qué se referian, se usaban casi
antojadizamente los diferentes términos, nosotros lo devolvimos y es cuando
ellos deciden seguir usando solo énfasis y en las conclusiones o a los acuerdos a
los que ellos llegan dicen “...utilizar en los pregrados, pogrados, diplomado,
profesorado ningun tipo de énfasis, utilizar en las carreras de grado, bachillerato,
licenciatura y de posgrado, maestria, doctorado el término de énfasis”

Tendria que revisar, porque creo que en diplomado nosotros no tenemos énfasis
en esos términos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lei el punto N. 2, por eso lo interpreté de esa
manera.
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M.B.A. RODRIGO ARIAS: En todo caso si alguna tuviera algun problema, habria
gue modificar el nombre.

LIC. JIMMY BOLANOS: Tengo una duda. Cuando se crea un nuevo énfasis
también va a CONARE o se queda a nivel interno.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Queda a nivel interno. En el Convenio lo dice muy
claramente, porque el afio pasado estuvimos viendo algo de una reforma de una
carrera 'y en la UNED estaban preocupados de que se habia hecho el cambio y
no se habia ido a CONARE, pero se revisdO el Convenio e indica que es
responsabilidad de la Institucion, es parte de la autonomia. A veces se cae en el
error de creer que CONARE es un Organo suprauniversitario y es un érgano de
coordinacion nada mas.

Incluso acuerdos de CONARE no son validos hasta que cada Consejo lo
ratifique, si un Consejo no ratifica, sencillamente el convenio no vale.

LIC. JIMMY BOLANOS: El asunto es de énfasis. Tengo una duda porque desde
que trabajaba en la Direccion General del Servicio Civil se nos presentd. Sobre
todo en Administracion, se producia mucho de que hay diferentes énfasis y
entonces esto no estid bien regulado, a lo interno laboralmente teniamos un
sistema de carrera que da puntos por cada licenciatura, y también por cada
licenciatura adicional que un funcionario obtenga. Si alguien llegaba y
presentaba dos o mas licenciaturas en Administracion con tres énfasis, pero en
realidad sacaba 4 materias mas, porque a veces son a nivel de licenciatura,
entonces con 3 0 4 materias diferentes que se sacaba, ya le dan otro titulo y nos
lo presentaban como licenciatura adicional, por lo que siempre dijimos que en la
nomenclatura de CONARE no existen los énfasis, nosotros considerabamos que
era una misma licenciatura y no ibamos a pagar como si saco otra licenciatura en
otra cosa porque no era asi.

Con una disposicion de este tipo, me imagino que esto también va a afectar en
un sistema, que rige todo de un sector centralizado.

M.B.A. RODRIGO ARIAS: Se definen los porcentajes de las carreras que tienen
que ser especificos del énfasis, creo que esta bien, el conocimiento se ha
diversificado tanto que dentro de un mismo tronco comun, pueden haber
especializaciones llamadas énfasis. Ahora tiene que haber una cantidad de
cursos suficientes para justificar nuevos titulos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Eso es lo importante, que demuestre que ademas
del otro énfasis que hizo, tiene los créditos adicionales.

LIC. JIMMY BOLANOS: Pero también hay otras cosas, que es que se esta
incluyendo el profesorado, que no estaba incluido antes, el profesorado siempre
se ha dicho que no era ni un pregrado, ni un grado, sino que quedaba a la mitad,
era como una cuarta categoria vieja. Pero veo que ya se esta calificando como
parte de los pregrados y como sabemos superior al titulo de diplomado que era
el que estaba a nivel de pregrado. Esto es muy interesante, porque ya se ve que
se esta regulando.

17



Es decir, con esto se cierra el circulo de cosas que estaban por fuera y habia que
estar interpretando y cada cual dando sus argumentaciones, ahora esti
guedando claro cada caso, donde se ubica, cuales son los requisitos, niumero de
créditos, etc. para poder proceder de esta manera.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Aclarar que se puso titulos y educacion superior
Universidad Estatal a Distancia.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Donde?

SRTA. MARBELLY VARGAS: En el primer parrafo que don Fernando redacta,
para que se corrija; dice “al convenio sobre la nomenclatura de grado”

MBA. RODRIGO ARIAS: De educacién superior universitaria estatal seria.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Es de forma, da la impresién que el convenio es
nuestro.

LIC. JIMMY BOLANOS: Esto fue ratificado por las otras universidades.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es lo que dice don Fernando, solo faltamos nosotros.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: Es borrar distancia.

MTRO. FERNANDO BRENES: Me esta planteando dos ajustes la Licda. Ana
Myriam Shing y me parecen convenientes. En el punto segundo leer de la
siguiente manera: “dar a conocer a las Escuelas y a la Direccion de Posgrado
esta modificacion del convenio sobre la nhomenclatura de grados y titulos en la
educacion superior universitaria estatal para que inicien el proceso de cambios
correspondientes’.

En el punto tercero, debe decir: “solicitar al Vicerrector Académico notificar a
CONARE los ajustes internos que se deriven del cumplimiento de este acuerdo”.

MBA. RODRIGO ARIAS: Informar también a la Oficina de Registro, que de
alguna manera participan y coordinan.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Y ala Comisién de Reconocimiento.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IV, inciso 1)

Se conoce dictamen de la Comisidon de Desarrollo Académico,
sesion 061-2002, Art. V del 17 de mayo del 2002, en relacion con

18



el acuerdo tomado en la sesién No. 1559-2002, Art. IV, inciso 3),
referente al oficio R. 088-2002 del 26 de febrero del 2002, suscrito
por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que adjunta la
propuesta de modificacion al Convenio sobre la Nomenclatura de
Grados y Titulos en la Educacion Superior Universidad Estatal,
aprobado por el Consejo Nacional de Rectores.

SE ACUERDA:

1.

Ratificar la propuesta de modificacion al Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacién Superior
Universitaria Estatal, aprobado por el Consejo Nacional de
Rectores. Figuracomo Anexo No. 1 a esta acta.

Dar a conocer a las Escuelas y a la Direccion del Sistema de
Estudios de Posgrado la modificacion al Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacion Superior
Universitaria Estatal, para que inicien el proceso de
cambios correspondientes.

Solicitar al Vicerrector Académico que los ajustes internos
qgue se deriven del cumplimiento de este acuerdo, sean
oficialmente notificados al Consejo Nacional de Rectores.

Comunicar el presente acuerdo al Consejo Nacional de
Rectores.

Remitir la modificacion al Convenio a la Oficina de Registro
y ala Comision de Reconocimiento de Estudios, para lo que
corresponde.

ACUERDO FIRME

2. Nota de la Auditoria Interna referente al Informe de Labores 2001 y Plan

de Trabajo 2002, de dicha dependencia.

LIC. JOSE E. CALDERON:

Trabajo.

Se recibe oficio Al-186-2002 del 21 de marzo del 2002 (REF. CU-105-2002),
suscrito por el Lic. José Enrique Calderdn, Auditor Interno, en el que remite el
Informe de Labores 2001 y el Plan de Trabajo 2002.

El folleto contiene lo que es el Informe propiamente y lo que es el Plan de
El informe estd dividido en introduccion, trabajos realizados,
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comunicacién de resultados, seguimiento y recomendaciones, acuerdos y
pronunciamientos importantes del Consejo Universitario.

En la introduccién se establece como se hace el trabajo, como se hace el
informe, trabajos realizados. En esta parte numeramos todos los trabajos que se
realizaron durante todo el periodo y lo que se hizo fue generar el tema o el area
revisada.

En el tercer punto, estan otros trabajos realizados que no tienen nada que ver
con la investigacion propiamente ni la intervencion de auditoria, sino mas bien
con los trabajos internos de la auditoria, revision de notas, seminarios,
capacitacion al personal interno, reuniones del auditor, es decir, todo ese tipo de
cosas.

El cuarto punto, es la comunicacion de resultados, en ese punto la auditoria lo
gue hace es comunicar como se hace la informacion de los resultados, partiendo
de las unidades mas bajas hasta llegar al Consejo Universitario; de igual forma se
incluye el formato que se indica en todos los informes de la auditoria, ¢qué es lo
que se hace? ¢Cuanto tiempo se da? ¢(Como se va a discutir el informe y los
plazos?

En el quinto punto, se hace mencion al seguimiento de recomendaciones el cual
tiene dos formas, una es realizar un trabajo exclusivamente de seguimiento y en
segundo lugar, cuando se lleva a cabo un trabajo que tiene relacion con otro
informe, ahi mismo se da seguimiento a las recomendaciones.

El sexto punto, se refiere a acuerdos del Consejo Universitario importantes y
consideramos que el Plenario debe recordar, porque se ha generado en algunas
ocasiones que ha habido problemas o interés por parte del Consejo Universitario
porque los informes de auditoria o las recomendaciones se cumplan.

En el sétimo punto, se refiere a los pronunciamientos mas importantes de la
Contraloria General de la Republica, o por lo menos los que consideramos mas
relevantes y basicamente esta lo que propiamente establece la Ley con respecto
a la capacidad de la auditoria para hacer intervenciones y en qué condiciones.
Otros pronunciamientos se refieren exclusivamente a lo que es la responsabilidad
de la Administracion y la auditoria con respecto al control interno y en este
sentido la auditoria tiene que evaluarlos.

Dentro del folleto se presenta la parte del Plan de Trabajo, el cual cuenta con seis
puntos. Una de consideraciones generales, el perfil de la fuerza del trabajo,
estimacion de tiempo para los funcionarios, distribucion de tiempo para actividad,
resumen de actividades programadas, detalle y justificacion de actividades
programadas.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Tiene que ser aprobado o no?

LIC. JOSE E. CALDERON: No tiene que ser aprobado, porque la Contraloria
General de la Republica no lo establece, ni el Estatuto Organico.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Algunas veces se cuestionaba ese asunto.

LIC. JOSE E. CALDERON: En esto hay dos cosas importantes que debo
resaltar. La parte del Informe de Labores viene establecido por el Estatuto
Orgénico y en el Reglamento de la Auditoria se vuelve hablar sobre el informe y
programa de trabajo, pero lo incluye como atribuciones de la auditoria. Por esta
razén no debe de ser aprobado.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢La nueva Ley se aprobo?

LIC. JOSE E. CALDERON: No, aun no. Pareciera que hay un problema de tipo
politico. Iban a reforzar las auditorias aunque, de alguna manera la contraloria
General de la Republica va a delegar en algun aspecto mas autoridad.

MBA. RODRIGO ARIAS: Por ahi esta la discusion, pero pensé que aun asi se
iba a aprobar.

LIC. JOSE E. CALDERON: Habia pasado en primer debate, pero ahi se quedd,
algin compromiso hay de por medio entre los diputados para pasarlo. El
problema es que afecta a todos, tanto a los diputados como a los jerarcas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Muchos dicen que la Contraloria General de la
Republica se quita o traslada atribuciones propias a las auditorias.

LIC. JOSE E. CALDERON: La Contraloria General de la Republica de alguna
manera quiere alivianar su trabajo, el cual es bastante grande, ya que realizan
intervenciones, pero la organizacion no les da tiempo para intervenir en todo el
estado.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es la critica que he escuchado, ese proyecto lo que
hacia es trasladar competencia de la Contraloria General de la Republica a las
auditorias.

LIC. JOSE E. CALDERON: Si.

MBA. RODRIGO ARIAS: Los diputados los cuestionaban. El auditor finalmente
aunque tenga el respaldo de la Contraloria General de la Republica, es de las
instituciones.

LIC. JOSE E. CALDERON: La Contraloria General de la Republica en algin
momento hablé que las auditorias dependieran de la Contraloria, pero este paso
no se ha llevado a cabo, porque las entidades dicen, nosotros nombramos y
ustedes se hacen cargo de ello, es un poco extrafo.

Tenemos la estimacion de tiempo por funcionarios. Es de acuerdo con la circular
gue ha emitido la Contraloria General de la Republica sobre cédmo se debe hacer
el programa, los requisitos minimos y el resto es discrecionalidad de cada
auditoria. Se debe tomar en cuenta, las vacaciones, enfermedades, permisos,
para poder determinar cuanto es el tiempo que le queda a la auditoria para
realizar sus revisiones. Posteriormente se hace una distribucién de tiempo por
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actividad, las cuales se han dividido en la revisidén de cuentas, revision de Centros
Universitarios, revision integral y un punto especial al cual hemos dado mas
énfasis, como son los trabajos solicitados por las autoridades superiores. En la
parte de Centros Universitarios aumentamos el tiempo, dado que ustedes han
dado mucho énfasis a la desconcentracion de Centros Universitarios.

El quinto punto, es parte del cuarto, solamente que establece los tiempos con los
porcentajes para actividades programadas, lo que se elimina es el caso de
solicitudes por parte de las autoridades superiores, no se incluye, porque no
sabemos qué nos van a solicitar, por lo tanto, esa parte se elimina.

Se presenta un detalle y justificacion de las actividades programadas. En este
sentido la Contraloria General de la Republica ha establecido reglas muy claras,
se debe establecer cual es la prioridad de cada intervencion; de tal forma que se
detallan las cuentas que se van a revisar y damos la importancia que
corresponde; de igual forma, incluimos lo que son seguimientos en dicha revision,
ya gue estos son sumamente importantes para la auditoria, dado que realmente
es casi imposible que las cosas se realicen bien.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Cbémo actualizamos esto en el tiempo? Ya que cita
algunos que son incluso de 1991 y 1992. Existen algunas observaciones
generales que siempre seran validas.

LIC. JOSE E. CALDERON: Hacemos informes con dos tipos de
recomendaciones, uno que es la recomendacion especifica para resolver el
problema de momento, lo que se presenta ahi; pero hacemos recomendaciones
tipo general, que son pertinentes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que cumplir con los reglamentos.

LIC. JOSE E. CALDERON: Siempre se tendran que revisar los cheques. Si nos
encontramos cheques que tienen problemas, averiguamos cual es el problema,
pero la recomendacion es que se analice el control de dichos cheques, la cual
sera siempre valida. Nosotros revisamos si se ha cumplido, si se ha subsanado
la parte especifica, pero también si se han mostrado los controles necesarios
para resolver el problema.

Olvidaba decirles que en el punto 14) estan los trabajos realizados, deberian
sacarlo o unirlo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, deberiamos de traerlo de una vez.

LIC. JOSE E. CALDERON: Lo envie al Consejo Universitario por si tenian interés
en leer los informes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Estan disponibles para los que quieran revisarlo.

LIC. JOSE E. CALDERON: Esa fue la parte que eliminamos.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Es lo que usted resume acé. Los detalles de cada uno
de los que don José E. Calderon sefala, es ese documento.

LIC. JOSE E. CALDERON: Todos esos puntos que estan adelante detallados
estan en el informe en el mismo orden.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si alguien tiene interés de ver alguno de los que se
mencionan, ahi esta el informe.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En el punto a).
MBA. RODRIGO ARIAS: En trabajos realizados.

LIC. JOSE E. CALDERON: En los trabajos realizados, en el informe de labores
en el punto 2) est4 todo el detalle, que son los informes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo especifica dentro de la revision de cuentas, lo de
Centros Universitarios, en ese orden estd en el documento grueso, el cual se
dejard en la Coordinacion del Consejo Universitario y si alguno tiene un interés
particular lo busque y si lo necesita reproducirlo.

LIC. JOSE E. CALDERON: Hay temas que ya conocen, como por ejemplo,
Criminologia, el cual han visto en detalle.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢ Ese continda?
LIC. JOSE E. CALDERON: Existe un informe nuevo.
MBA. RODRIGO ARIAS: ¢De seguimiento?.

LIC. JOSE E. CALDERON: Es de seguimiento, pero el informe contiene cosas
nuevas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se esta analizando unas recomendaciones que nos
hacia.

LIC. JOSE E. CALDERON: La idea es separarlo para que ustedes en el
momento que deseen revisarlo lo puedan hacer.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Cuando usted denomina intervencion, ¢qué
significa?

LIC. JOSE E. CALDERON: ¢Donde lo vio?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Cuando dice ‘intervencion de Centros
Universitarios”

LIC. JOSE E. CALDERON: Es una auditoria en Centros Universitarios.

MBA. RODRIGO ARIAS: La palabra que utilizan es intervencion.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me asusté.

SRTA. MABERLLY VARGAS: Técnicamente se utiliza.
LIC. JOSE E. CALDERON: Pareciera extrafio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Siempre ha causado problema.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En alguna oportunidad, habia leido una nota que
usted nos habia facilitado, donde solicita a la Oficina de Recursos Humanos la
valoracion de un puesto en particular.

LIC. JOSE E. CALDERON: En octubre de 1981 solicitamos que se hiciera una
reasignacion y se valorara los puestos para poder lograr tener un perfil adecuado
0 una persona adecuada para hacer auditoria informatica, a la fecha no se ha
hecho.

En estos dias llegd un sefior que contrataron, para realizar el trabajo, es decir, un
afio después.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Cuando fue esa nota?

LIC. JOSE E. CALDERON: La nota la enviamos cuando entré el Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, en mayo, y la nota ustedes la recibieron en
octubre de 1981, sobre la revisién de reasignacion de puesto nuestro y valoracion
para contratar personal en el area de informética.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esas plazas son unas que se quedaron en 1995, no se
eliminaron y han estado ahi y ese es el problema para contratar bajo ese perfil.
Paralelo del estudio que se habia contratado de ACEPESA, esta incorporado a
esa revision de puestos.

LIC. JOSE E. CALDERON: En estos dias llegd el Consultor que contrataron
especialmente para ciertos casos, no sé si alguno adicional a la auditoria y
estaban haciendo el trabajo de modificacion al perfil para poder contratar
personal de cierto nivel que pueda realizar el trabajo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta en esa parte todavia.

LIC. JOSE E. CALDERON: Por cierto quedé muy contento con esa persona,
porque realmente conoce el campo; porque él esta al servicio de la necesidad y
no es de las personas que emiten un informe por emitirlo, sino que la entrevista
gue tuve con él fue para ver qué era lo que deseaba, qué necesitaba la auditoria
y ver cOmo realizaba el estudio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Estamos esperando un ultimo informe de la Oficina de

Recursos Humanos sobre todas las observaciones que hayan recibido para
resolverlo. Me parece que ha sido un buen trabajo el de esa empresa.
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LIC. JOSE E. CALDERON: Quedé muy impresionado.

ING. CARLOS MORGAN: Precisamente la idea de las instituciones publicas se
va a complicar a partir del 2003, porque se publicé la Reforma a la Ley de
Contratacion Administrativa a los Articulos 27 y 84, donde los niveles de
contratacion se bajan radicalmente y tienen que ser objeto de consulta de la
Contraloria General de la Republica; nos va a complicar no solo la operacion de
la universidad a nivel de los tramites que tienen que ir a consultar a la Contraloria.

MBA. RODRIGO ARIAS: Las comprasy los tramites.

ING. CARLOS MORGAN: Sino que también el trabajo de la Contraloria General
de la Republica se va a complicar totalmente, es decir, lo que nos espera es mas
lentitud a nivel de la gestion de las entidades publicas y quien la dejo firmada fue
el Dr. Miguel Angel Rodriguez, cuando su discurso era que la Administracion
Publica debia ser mas agil y flexible.

LIC. JOSE E. CALDERON: La Contraloria lo que quiere es agilizar los procesos.
SRTA. MARBELLY VARGAS: Contradice la Ley.

ING. CARLOS MORGAN: Contradictorio con esta edicion, lo que nos espera es
mas lentitud, ya que la Ley nos obliga a cumplirla.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Beneficia més a la empresa privada?.

MBA. RODRIGO ARIAS: No, la misma empresa privada se perjudica porque los
tramites de contratacion con el sector publico son mas lentos.

LIC. JOSE E. CALDERON: Tienen que ver como eliminan cosas, aunque han
realizado algunas. Tenian la obligacion de revisar gran cantidad de cosas y las
han hecho selectiva, pero con una muestra muy representativa, por lo que han
eliminado gran cantidad de trabajo.

ING. CARLOS MORGAN: Tenemos una Licitacibon Compra Directa de seis
millones de colones, podemos hacerla, bajamos a tres millones colones y toda se
va bajando inclusive la Licitacion Restringida.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cada uno de esos niveles tienen mayores
complicaciones, mayores plazos, mayores posibilidades de apelacion e ir a la
Contraloria General de la Republica que tarda 30 dias habiles para decir si 0 no.

LIC. JOSE E. CALDERON: Me da la impresion que posiblemente la Contraloria
no intervino en este proyecto.

MBA. RODRIGO ARIAS: En noviembre o diciembre de 2001, nos apelaron la
adjudicacion de aulas en el Centro Universitario de Alajuela, hace veintidos dias
se resolvid por parte de la Contraloria General de la Republica.

ING. CARLOS MORGAN: Me asusté cuando la conoci, es increible.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Después de resuelto por parte de la Contraloria
General de la Republica, se debe hacer el contrato, firmarlo y enviarlo a refrendo
a la Contraloria nuevamente. No es facil.

LIC. JOSE E. CALDERON: Ademas, tienen mas problemas, porque hicieron una
reorganizacion bastante grande, estan luchando con el problema interno que les
ha generado ese cambio; se eliminaron las direcciones y jefaturas y quedaron
siete gerencias y los contralores y eso les ha generado gran cantidad de
problemas, inclusive la gente en algin momento ha estado renuente a ese
cambio; es decir, “hay solo indios y unos cuantos caciques”.

MBA. RODRIGO ARIAS: Nos corresponde dar por recibido el Informe de
Auditoria y la propuesta del Plan de Trabajo para este afio. En cuanto al Plan de
Trabajo, si bien no corresponde aprobarlo, siempre hemos compartido esa
concepcion en relacion con el Plan de la Auditoria que no puede ser impuesto por
el Consejo Universitario, sino que la Auditoria tiene que tener libertad en escoger
los temas que consideren pertinentes de analizar en un afio y no los que las
autoridades les digan. Pero las autoridades si pueden decir el interés en algunos
campos especificos y si alguien tiene interés en algun punto especifico deberia
de traerlo a conocimiento del Consejo Universitario.

LIC. JOSE E. CALDERON: Tenemos un tiempo establecido para lo que las
autoridades necesiten.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 2)

Se recibe oficio Al-186-2002 del 21 de marzo del 2002 (REF. CU-
105-2002), suscrito por el Lic. José Enrique Calderdon, Auditor
Interno, en el que remite el Informe de Labores 2001 y el Plan de
Trabajo 2002.

SE ACUERDA:

Dar por recibido el Informe de Labores 2001 y Plan de Trabajo
2002 de la Auditoria Interna.

ACUERDO FIRME

3. Nota de la Contraloria General de la Republica sobre informe de la
situacion presentada con respecto a un “auditoraje” de sofware en la
UNED.
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Se recibe oficio DI-CR-158 (N0.06052) del 24 de mayo del 2002 (REF. CU-210-
2002), suscrito por la Licda. Mercedes Campos Alpizar, Jefe de Unidad del
Centro de Relaciones para el Fortalecimiento del Control y la Fiscalizacion
Superiores de la Division de Desarrollo Institucional de la Contraloria General de
la Republica, en el que remite el informe sobre la situacion presentada con
respecto a un auditoraje de software en la Universidad Estatal a Distancia.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que corresponde al Consejo Universitario, es “girar
las instrucciones pertinentes a las instancias correspondientes, a efectos de que
se proceda con el inventario de software en comentario. (Ver punto 2.4 literales
a), b) y c) de este informe; girar las instrucciones que correspondan con el
propésito de que se valoren los mecanismos de control establecidos en materia
de software y si procede, adoptar los necesarios a efectos de la debida
observancia sanas practicas de control interno. (Ver punto 2.4 literales a), b) y c¢)
de este informe); comunicar a esta Contraloria General, en los préximos quince
dias habiles, contados a partir del recibo de este informe, las medidas adoptadas
para implantar las disposiciones contenidas en este informe”.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 3)

Se recibe oficio DI-CR-158 (N0.06052) del 24 de mayo del 2002
(REF. CU-210-2002), suscrito por la Licda. Mercedes Campos
Alpizar, Jefe de Unidad del Centro de Relaciones para el
Fortalecimiento del Control y la Fiscalizacion Superiores de la
Divisién de Desarrollo Institucional de la Contraloria General de la
Republica, en el que remite el informe sobre la situacién
presentada con respecto a un auditoraje de software en la
Universidad Estatal a Distancia.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Desarrollo Organizacional el oficio DI-
CR-158 de la Contraloria General de la Republica, para su
analisis.

ACUERDO FIRME
4. Dictamen de la Comisién de Desarrollo Organizacional sobre propuesta

de reestructuracion de la Vicerrectoria Ejecutiva y Nota de la
Vicerrectoria Ejecutiva referente a este asunto.
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Se conoce dictamen de la Comisién de Desarrollo Organizacional, sesion 76, Art.
Il del 16 de mayo del 2002 (CU.CDO-2002-035), en el que da cumplimiento al
acuerdo tomado en sesion 1569-2002, Art. Il, inciso 12), sobre el acuerdo tomado
por el Consejo de Rectoria, sesion 1238-2002, Art. XI del 15 de abril del 2002,
comunicado mediante oficio CR/2002-322 (Ref. CU-155-2002), en relacion con la
propuesta de reorganizacion de la Vicerrectoria Ejecutiva.

Ademas se conoce acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion N.
1237-2002, Art. XLIII, celebrada el 29 de abril del 2002 (Ref. C.U. 186-2002) en el
que corrige el acuerdo tomado en sesion 1236-2002, Art. XlI, referente a la
propuesta de reorganizacion de la Vicerrectoria Ejecutiva.

También se recibe el oficio VE-108-2002 del 27 de mayo del 2002 (REF. CU-208-
2002), suscrito por el Lic. Luis Guillermo Carpio, Vicerrector Ejecutivo, en el que
presenta el informe técnico que se consideré en el Consejo de Vicerrectoria
Ejecutiva para sustentar la propuesta de suprimir la Direccion Administrativa.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: La propuesta de reestructuracion de la Vicerrectoria
Ejecutiva, cuenta con tres incisos; uno con respecto a Vida Estudiantil, otro con
respecto a la Direccion Administrativa y otro en relaciéon con un Consejo en
Mercadeo. El dictamen es positivo para el Consejo de Mercadeo y negativo en
los otros dos, porque falta el informe técnico que establece el Estatuto Orgéanico.
Sin embargo, en la documentacion que nos entregaron para esta semana, don
Luis G. Carpio, Vicerrector Ejecutivo, envia un analisis que hizo la Vicerrectoria
Ejecutiva para la Direccion Administrativa.

Quisiera que se mantenga ese dictamen, Unicamente para lo correspondiente con
el Consejo de Mercadeo y Bienestar Estudiantil. Ademas, se dé por recibido el
documento y se envie a la Comision de Desarrollo Organizacional, para no
atrasar mas el asunto.

MBA. RODRIGO ARIAS: El tercero se puede aprobar, no hay ningun problema.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢ Cual es?

MBA. RODRIGO ARIAS: Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacion realizar una
evaluacion de la estructura organizacional de la UNED frente al marco estratégico
aprobado.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ese es el que propuse. Me pareci6é importante que
se analizara.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podriamos aprobar el primero y tercero. En relacion
con el segundo, devolver a la Comisiébn de Desarrollo Organizacion con los
anexos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: El documento que envia don Luis Gmo. Carpio, dice
gue lo consideren como dictamen para la Direccion Administrativa, pero no viene
lo referente al de Vida Estudiantil. No sé si en el documento de don Carlos
Herndndez, hizo alguna observacién de la necesidad de eliminar la Oficina de
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Bienestar Estudiantil y transformarlo en algin programa. Seria importante que lo
revisen.

MBA. RODRIGO ARIAS: Seria tomarse todo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que el Consejo Universitario puede
recibir el informe del Vicerrector y lo referente a la supresion de la Direccion
Administrativa. Mencionaba que el asunto es seguir el procedimiento establecido
en el Estatuto Organico para que eventualmente, no hubiese alguna apelacion,
por eso fue que se devolvio.

Este informe lo presentd el sefior Vicerrector a la Comisién ocho dias después y
el dictamen de la Comision ya estaba aca, por lo que le dije a don Luis Gmo.
Carpio que lo presentara al Plenario.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podriamos tomar el punto de aprobar lo de mercadeo
primero, el tercero, que se puede ir avanzando en esa materia, es una revision
gue se puede hacer y en los otros devolverlos a analisis de Comision.

Con respecto al punto de la Direccidon Administrativa, remitirlo a la Comisiéon y en
relacion con Vida Estudiantil solicitar al Vicerrector Ejecutivo que envie
directamente a Comision el informe técnico que respalda la propuesta.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Exactamente.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Lo de la Oficina de Mercadeo en qué consiste,
porque hasta este momento escucho la creacion.

MBA. RODRIGO ARIAS: No es oficina, es un Consejo Institucional de Mercadeo.
SRTA. MARBELLY VARGAS: Quiero saber ¢,como es que va a funcionar?.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EI Consejo Universitario desde la reestructuraciéon
de la Vicerrectoria Ejecutiva de 1998, cre6 una Oficina de Mercadeo. Sin
embargo, nunca ha operado, ha habido algunas iniciativas de que se reformule
esta aprobacion del Consejo Universitario y de ser posible, realizar una
integracion. En una ocasion habia una propuesta de la Rectoria para que se
integrara con la Oficina de Relaciones Publicas, luego regres6 al Consejo
Universitario nuevamente, y se hizo otra propuesta. En la dltima propuesta del
afio pasado, el sefior Rector solicitd revision del acuerdo y justific6 por qué no
podia entrar a operar la Oficina de Mercadeo y los costos que esto implicaba.

El Consejo de Rectoria considero pertinente establecer un Consejo Consultivo de
Mercadeo, donde participan varios Directores de la Universidad. La finalidad es
evaluar si es pertinente mantener una Oficina de Mercadeo o si se puede trabajar
de otra forma a través del Consejo Consultivo. Por lo que nos parecié
conveniente en la Comisién de Desarrollo Organizacional que se evaluara como
un proyecto y, se brindara un informe para verificar si se mantiene en los
términos que se indica ahi y de ser asi, derogar un acuerdo del Consejo
Universitario.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Cuando funcione el programa de Mercadeo, en que
habra una persona directamente adscrita a la Vicerrectoria Ejecutiva y crear un
Consejo Consultivo como un 6rgano de referencia, andlisis de orientacion y que
no funcione esa Oficina de Mercadeo.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Por un momento entendi que era una estructura
mas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Todo lo contrario, se intenta evaluar para ver si se
mantiene o se elimina.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es realmente una idea actualizada de mercadeo, en el
sentido que esta por todo lado; sin embargo, tiene que haber un programa activo
que lo impulse, pero vinculado con todo lo que tiene relacion, no como un
departamento como fue antiguamente las oficinas de Mercadeo.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IV, inciso 4)

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional,
sesion 76, Art. Il del 16 de mayo del 2002 (CU.CDO-2002-035), en
el que da cumplimiento al acuerdo tomado en sesion 1569-2002,
Art. I, inciso 12), sobre el acuerdo tomado por el Consejo de
Rectoria, sesion 1238-2002, Art. Xl del 15 de abril del 2002,
comunicado mediante oficio CR/2002-322 (Ref. CU-155-2002), en
relacion con la propuesta de reorganizacion de la Vicerrectoria
Ejecutiva.

Ademas se conoce acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria,
en sesion N. 1237-2002, Art. XLIII, celebrada el 29 de abril del 2002
(Ref. C.U. 186-2002) en el que corrige el acuerdo tomado en
sesién 1236-2002, Art. Xl, referente a la propuesta de
reorganizacion de la Vicerrectoria Ejecutiva.

También se recibe el oficio VE-108-2002 del 27 de mayo del 2002
(REF. CU-208-2002), suscrito por el Lic. Luis Guillermo Carpio,
Vicerrector Ejecutivo, en el que presenta el informe técnico que
se consider6 en el Consejo de Vicerrectoria Ejecutiva para
sustentar la propuesta de suprimir la Direccion Administrativa.

SE ACUERDA:
1 Acoger la propuesta presentada por el CONRE, en oficio CR-

2002-322 del 25 de abril, 2002 (REF. C.U. 155-2002) Inciso 1,
sobre la creacion del area de Mercadeo, como un proyecto
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gue permita analizar la conveniencia y efectividad de que la
UNED cuente con una Oficina de Mercadeo en el futuro.

Este proyecto debe incluir la propuesta de la Comisiéon de
Desarrollo Organizacional, indicada en oficio CU.CDO. 2002-
029, especificamente el punto 1. Para lo anterior, se brinda
un plazo de 6 meses, a partir del 1 de junio del presente afio.

2. Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacion, realizar una
evaluacion de la estructura organizacional de la Universidad
frente al marco estratégico aprobado.

3. Remitir a la Comision de Desarrollo Organizacional el oficio
VE-108-2002 de la Vicerrectoria Ejecutiva, para su analisis.

4. Solicitar al Vicerrector Ejecutivo que haga llegar a la
Comisién de Desarrollo Organizacional el estudio técnico
gue justifica la propuesta de suprimir la Oficina de Bienestar
Estudiantil.

ACUERDO FIRME

5. Nota de la Oficina Juridica referente a derogatoria del Reglamento para
el Uso de Facsimil en los Centros Universitarios

Se recibe oficio 0.J.2002-187 del 20 de mayo del 2002 (REF. CU-199-2002),
suscrito por el Lic. Jimmy Bolafios, Jefe a.i. de la Oficina Juridica, en el que
remite la propuesta de acuerdo para derogar el Reglamento para el uso de
facsimil (Fax) en los Centros Universitarios de la UNED.

MBA. RODRIGO ARIAS: La sugerencia de la Oficina Juridica es derogar el
Reglamento para el uso de facsimil, por lo tanto se aprobaria.

Con la derogaciéon de este Reglamento es para que se brinde el uso sin trabas
del servicio, porque el Reglamento lo que hacia era limitar el uso.

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO IV, inciso 5)

Se recibe oficio 0.J.2002-187 del 20 de mayo del 2002 (REF. CU-
199-2002), suscrito por el Lic. Jimmy Bolafios, Jefe a.i. de la
Oficina Juridica, en el que remite la propuesta de acuerdo para
derogar el Reglamento para el uso de facsimil (Fax) en los
Centros Universitarios de la UNED.
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CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario en sesion 1051-93, Articulo 1V,
inciso 1-J) del 11 de agosto de 1993, aprob6 un Reglamento
para el uso de facsimil (Fax) en los Centros Universitarios de
la UNED.

2. ElI M.Sc. Rodrigo Barrantes Echavarria, Vicerrector
Académico, en oficio V.A.02-288, solicito al Consejo de
Rectoria estudiar la posibilidad de eliminar dicho reglamento,
para que luego sea analizado por el Consejo Universitario,
considerando que es mas caro el control de ese uso que lo
gue cuesta una llamada telefénica.

3. El Consejo de Rectoria en sesion 1237-2002, articulo XiIlI,
celebrada el 29 de abril pasado, acorddé manifestar su
anuencia para que se elimine el citado reglamento, tomando
en consideracion lo argumentado por el sefor Vicerrector
Académico en su nota V.A.-288, para lo cual elevo al Consejo
Universitario dicha gestion.

4. Analizadas dichas gestiones este Consejo Universitario
encuentra pertinente y necesario proceder a derogar el
Reglamento de cita con base en las recomendaciones y
consideraciones que motivaron las gestiones.

Por tanto, el Consejo Universitario en uso de las atribuciones que
le sefiala el articulo 25, inciso b) del Estatuto Orgénico,
ACUERDA:

1. Derogar el Reglamento para el uso de fascimil (Fax) en los
Centros Universitarios de la UNED.

2. Rige a partir de la fecha de la adopcion en firme de este
acuerdo.

ACUERDO FIRME

6. Informe de la Dra. Lizette Brenes sobre su participacién en la XVII
Reunién del Consejo Directivo del Sistema de Carreras y Posqgrados

Regionales.

Se recibe oficio SEP.372-2002 del 16 de mayo del 2002 (REF. CU-198-2002),
suscrito por la Dra. Lizette Brenes, Directora del Sistema de Estudios de
Posgrado, en el que remite el Informe sobre su participacién en la XVII Reunién
del Consejo Directivo del Sistema de Carreras y posgrados regionales, que se
realizé en Belice del 8 al 10 de mayo del 2002.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Este informe se debe remitir a la Comision de
Desarrollo Académico.

* % %

Al respecto se acuerda lo siguiente:

ARTICULO IV, inciso 6)

Se recibe oficio SEP.372-2002 del 16 de mayo del 2002 (REF. CU-
198-2002), suscrito por la Dra. Lizette Brenes, Directora del
Sistema de Estudios de Posgrado, en el que remite el Informe
sobre su participacién en la XVII Reunion del Consejo Directivo
del Sistema de Carreras y posgrados regionales, que se realizo
en Belice del 8 al 10 de mayo del 2002.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Desarrollo Académico el informe
presentado por la Dra. Lizette Brenes, para su andlisis.

ACUERDO FIRME

7. Nota del Encargado de Programa de Proyecto CAERENAD, sobre
informe de logros generales obtenidos en dicho proyecto

Se recibe oficio ECEN 2000-203 del 15 de abril del 2002 (REF. CU-135-2002),
suscrito por el M.Sc. Walter Araya, Encargado del Proyecto CAERENAD, en el
que envia el informe sobre objetivos y metas de CAERENAD para el afio 2002,
de conformidad con lo solicitado en sesién 1541-2001, Art. 1V, inciso 10).

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Sugiero gue este informe se remita a la Comision
de Desarrollo Académico.

* % %

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO 1V, inciso 7)
Se recibe oficio ECEN 2000-203 del 15 de abril del 2002 (REF. CU-

135-2002), suscrito por el M.Sc. Walter Araya, Encargado del
Proyecto CAERENAD, en el que envia el informe sobre objetivos
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y metas de CAERENAD para el aio 2002, de conformidad con lo
solicitado en sesion 1541-2001, Art. IV, inciso 10).

SE ACUERDA:

Trasladar a la Comision de Desarrollo Académico el oficio ECEN-
2002-203 del M.Sc. Walter Araya.

ACUERDO FIRME

8. Acuerdo del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, sobre solicitud
de pago de viaticos v pasaje a la funcionaria Delfilia Mora para asistir al
V Taller Internacional de Educacién a Distancia

Se conoce oficio Becas.145 del 17 de mayo del 2002 (REF. CU-194-2002),
suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador del Consejo Asesor de Becas
y Capacitacion, en el que comunica el acuerdo tomado en sesién 506-2002,
punto 4), sobre la solicitud de la Dra. Delfilia Mora para participar en el V Taller
Internacional de Educacion a Distancia, en Cuba, del 20 al 24 de mayo del 2002.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que lo conveniente es reconocer el pago del
costo del tiquete y los viaticos, en vista de que la liquidacién ya se dio. Dofa
Delfilia Mora corrié con los gastos.

MTRO. FERNANDO BRENES: Aprobar un gasto de esta manera no me gusta
porque se esta presionado a aprobarlo.

Esto me genera inquietud en el sentido de hasta donde era necesario que dofia
Delfilia Mora fuera a un pais donde la educacién a distancia no ha sido
importante. Por otro lado, las oportunidades que ha tenido internamente y fuera
del pais para capacitarse en este campo.

Me preocupa los viajes y creo que hay cosas pendientes por hacer internamente
y algunas cosas no estan todo lo bien que se quisiera y creo que se debia de
prestar atencién a resolver asuntos internos en funcién de las cosas que la
Universidad estd demandando.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que lo que don Fernando manifiesta tiene su
base. Creo que las personas se les deben abrir las posibilidades de participar en
eventos internacionales, si bien Cuba no tiene una universidad a distancia pero
la Universidad de la Habana ha tenido el departamento a distancia que desde el
inicio es miembro de AIESAD y en Cuba es el centro para Latinoamérica de lo
gue es Microc@mpus.net, tanto que un cubano impartié el taller para que mas
personas de la UNED aplicara el microc@mpus.

Creo que desde ese punto de vista debemos de valorar lo que es el desarrollo
general del sistema educativo cubano.
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Independientemente de lo propio de educacion a distancia, siempre he
favorecido que las personas de la UNED puedan participar en eventos
internacionales.

Recuerdo que en algunas oportunidades se tramitaron casos en forma posterior,
pero con el nuevo Reglamento me surge una duda de que si podemos 0 no
aprobarlo y creo que amerita hacer una consulta.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Le indicaba a don Fernando Brenes que tengo mis
temores de aprobar este tipo de ayudas en estas condiciones.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que lo mejor es hacer la consulta a la Oficina
Juridica.

LIC. JIMMY BOLARNOS: A lo que leo en el Reglamento no me queda duda de lo
que dice “para que un funcionario tenga derecho a recibir un importe que
devenga de gastos al exterior debe existir un acuerdo previo del érgano superior
del ente publico respectivo que autorice los gastos”. Se habla de que tiene que
haber un acuerdo con anterioridad al viaje.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Recuerdo que don José E. Calderén nos indicé que
teniamos que ser cuidadosos con este tipo de situaciones.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo mejor es hacer la consulta a la Oficina Juridica.

LIC. JIMMY BOLANOS: Se pueden hacer indagaciones adicionales, incluso la
Auditoria Interna puede brindar su criterio.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Don José E. Calderon ha sido insistente de que hay
un Reglamento claro para estas situaciones, que dice que debe mediar un
acuerdo previo del Consejo Universitario.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo conveniente es solicitar dictamen a la Oficina
Juridica para tener jurisprudencia.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EI Consejo Asesor de Becas y Capacitacion indica
gue esta aprobacion esta sujeto al acuerdo del Consejo Universitario.

* % %

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO IV, inciso 8)
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Se conoce oficio Becas.145 del 17 de mayo del 2002 (REF. CU-
194-2002), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador del
Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en el que comunica el
acuerdo tomado en sesién 506-2002, punto 4), sobre la solicitud
de la Dra. Delfilia Mora para participar en el V Taller Internacional
de Educacién a Distancia, en Cuba, del 20 al 24 de mayo del 2002.

SE ACUERDA:

Remitir a la Oficina Juridica el oficio Becas.145 del Consejo
Asesor de Becas y Capacitacion, con el fin de que brinde un
dictamen en cuanto a la procedencia de aprobar retroactivamente
la autorizacidon de gastos de viaje y transporte al exterior.

ACUERDO FIRME

9. Dictamen de la Comisién de Desarrollo Académico referente a alcances
del Convenio entre el Ministerio de Justiciay la UNED.

Se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo Académico, sesion 059-2002,
Art. V del 19 de abril del 2002 (CU.CDA-2002-012), en relacion con los alcances
del Convenio entre el Ministerio de Justicia y la UNED, referente a los
estudiantes privados de libertad. Se analiza la situacién para dar fin a sus
carreras realizando todos los cursos del Plan de Estudios.

También se recibe oficio VA-02-325 del 22 de abril del 2002 (REF. CU-150-
2002), suscrito por el M.Sc. Rodrigo Barrantes, Vicerrector Académico, en el que
da respuesta al acuerdo tomado en sesién 1563-2002, Art. IV, inciso 3), sobre la
problematica de los estudiantes del Centro Penitenciario La Reforma, sobre la
imposibilidad de cursar la asignatura de Contabilidad Aplicada y otras.

MTRO. FERNANDO BRENES: Algunos de los problemas que tienen los
estudiantes estan en la linea de la problematica de no poder terminar con su plan
de estudios, tienen que ver mas con limitaciones que se imponen de los centros
de adaptacion que con lo que la UNED pueda hacer, esto estaria dentro de lo
gue se pueda regular via convenio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Sugiero que la nota de la Vicerrectoria Académica se
remita a la Comision de Desarrollo Académico.

En el punto 6) se indica “...que se convoque a los coordinadores de las
Maestrias en Criminologia, Derecho Constitucional y Derechos Humanos para

fortalecer el dictamen”’.

Creo que acoger el dictamen de la Comision de Desarrollo Académico no
contraviene lo que recomienda el Vicerrector Académico.
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LIC. JIMMY BOLANOS: Creo que vale la pena integrar a especialistas que
colaboran en Posgrados para analizar otros aspectos colaterales.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: No estoy segura que la Universidad le pueda
impedir a una persona estudiar y obtener su titulo, porque la Universidad lo que
certifica es un aprendizaje pero no sé si la Ley puede impedir que ejerza.

MBA. RODRIGO ARIAS: La Ley no puede impedir, eso es ilegal.

LIC. JIMMY BOLANOS: Cuando hay dudas lo que se hace es un estudio para
ver si la persona ya se ha reasocializado, un trabajo social podria llegar a
determinar que aunque estudidé no ha demostrado que ha cambiado. EIl solo
hecho que haya estado en un centro penal, no significa que no puede volver a
trabajar porque una de las funciones de la pena es la resocializacion, entonces
estando en la céarcel logrdé sacar una carrera, como la sociedad va a decir que
ese esfuerzo no vale, ni ahora ni nunca va a conseguir un trabajo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que revisar la parte legal, que Adaptacion Social
haga un estudio previo.

* % %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO IV, inciso 9)

Se conoce dictamen de la Comisién de Desarrollo Académico,
sesion 059-2002, Art. V del 19 de abril del 2002 (CU.CDA-2002-
012), en relacion con los alcances del Convenio entre el
Ministerio de Justicia y la UNED, referente a los estudiantes
privados de libertad. Se analiza la situacién para dar fin a sus
carreras realizando todos los cursos del Plan de Estudios.

CONSIDERANDO QUE:

1. ElI problema debe seguirse analizando para buscar
soluciones que permitan resolver el problema planteado.

2. Es necesario tener informacién de diferentes fuentes
relacionadas con el asunto tratado.

SE ACUERDA:

1. Invitar al Director de Adaptacion Social a una préxima
sesién del Consejo Universitario, a fin de escuchar sus
puntos de vista y analizar con él las posibilidades reales y
oportunidades para atender la problemética en cuestién.
Asimismo, extender esta invitacion al Lic. Jorge Munera,
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Defensor de los Estudiantes, con el objeto de que participe
en todas las reuniones en gue se analice esta situacion.

2. Solicitar a la Dra. Nidia Herrera que envie un informe sobre
los alcances y limitaciones de los términos del Convenio de
Cooperacion UNED, Ministerio de Justicia y Gracia,
Direccion General de Adaptacion Social, asi como el
Programa con Estudiantes Privados de Liberad. Dicho
informe debe incluir datos de graduados, matriculados por
centro, problemas que presentan, condiciones vy
l[imitaciones de los Centros Penales y otros.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 9-a)

Se conoce oficio VA-02-325 del 22 de abril del 2002 (REF. CU-150-
2002), suscrito por el M.Sc. Rodrigo Barrantes, Vicerrector
Académico, en el que da respuesta al acuerdo tomado en sesion
1563-2002, Art. 1V, inciso 3), sobre la problemética de los
estudiantes del Centro Penitenciario La Reforma, sobre la
imposibilidad de cursar la asignatura de Contabilidad Aplicada y
otras.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comisién de Desarrollo Académico el oficio VA-02-
325 de la Vicerrectoria Académica, para su anélisis.

ACUERDO FIRME

* % %

MB. RODRIGO ARIAS: Quiero consultarle el caso de la Dra. Delfilia Mora sobre
una de pago de pasaje y viaticos. Ella realizé el viaje y se cubrié los gastos.

Tenemos la duda de que podamos reconocer este gasto en forma retroactiva. Se
acordo la consulta legal, pero el Reglamento dice que se tiene que aprobar en
previo.

LIC. JOSE E. CALDERON: Se puede aprobar en previo aungue no se le haya
dado dinero. Puede ser que el Consejo Universitario apruebe la solicitud y no se
les dé por algun motivo y la persona puede viajar con sus medios, pero luego se le
da la ayuda.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que se acordo fue hacer una consulta legal para que
guede claro para el futuro.
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LIC. JOSE E. CALDERON: EI Reglamento de la Contraloria General de la
Republica establece que es un organo superior el que tiene que aprobar esta
solicitud.

* * %

10. Dictamen de la Comisidn de Desarrollo Académico v nota de la Oficina
Juridica, sobre propuesta de modificacion al Reglamento de Consejos
de Escuela

Se continda con el analisis de la propuesta en el que remite propuesta de
modificacién al Reglamento de los Consejos de Escuela.

MTRO. FERNANDO BRENES: Se continlia con el analisis. Seria con el Articulo
6 que ahora seria 7).

MBA. RODRIGO ARIAS: En cuanto al punto 1), no me parece donde dice
‘primera instancia”, me parece que debe decir “instancias”, las instancias son
legales. ¢Qué pasa si un Encargado de Catedra se opone y tiene argumentos
de fondos?, creo que tendria el derecho a apelarlo y llevarlo a otro nivel.

LIC. JIMMY BOLANOS: Actualmente toda descripcion curricular y sus
modificaciones es aprobada por el Consejo de Escuela y luego se remite a
CONVIACA para que le dé la aprobacion definitiva.

Por eso se indica “en primera instancia “ para dar a entender que una descripcion
curricular nueva en primera instancia, se tiene que ver en el Consejo de
Escuela.

La segunda parte se la adicioné porque la idea es que se quede a nivel del
Consejo de Escuela para gue existiera mas flexibilidad en cuanto a que son
modificaciones se quedara ahi.

Lo que plantea el Sr. Rector es de que en un caso como eso, pudiera decir que
se da flexibilidad en cuanto a quitar una instancia burocratica pero que entonces
se estaria dejando desprotegido el que en un caso en que haya un numero
razonable de académicos que no lograron ganar su posicién en el momento de la
votacion, pudieran irse ante el CONVIACA en forma de apelacion. Eso es una
decision que tendria que tomarla el Consejo Universitario, si conviene que es la
Unica instancia para las modificaciones y darle esa confianza a los Consejos de
Escuela de que a ese nivel puedan decidir las modificaciones o se sigue dejando
de que sean programas nuevos 0 modificaciones a lo ya existente siempre pasa
por ambas instancias.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En cuanto al punto 1). Me parece que debe decir

“adscritos a los programas que estan en la Escuela”, no tienen que ser todos.
Sugiero que el punto 2) se traslade de 1) y el punto 1) pasa a punto 2). Lo que
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hace la Escuela es conocer de la apertura de un programa pero no lo aprueba
porque la Unica instancia que lo aprueba es el CONVIACA.

Me parece que eso no es apelable ante nadie, se apela algo que la afecta
personalmente, pero no estoy seguro que algo que es institucional sea apelable.

* % %

El MBA. RODRIGO ARIAS da lectura al Capitulo de Recursos, Art. 57 del
Estatuto Orgéanico

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Los recursos estan establecidos en el Estatuto
Organico y cobija todo el accionar de la Institucion. En una decisién académica
la apelacién debe tener un sustento académico. Qué pasa con que un grupo de
una Escuela solicite modificar una Descripcion Curricular y hay otro que diga que
eso es equivocado. Creo que en estos casos es pertinente la revisién a otro
nivel, que normalmente no se presentan pero existe la eventualidad que se
presenten. Hay que analizar que se pueden dar visiones distintas.

Me parece que la aprobacién, en caso de una modificacién, lo dejaria a nivel del
Consejo de Escuela, pero no eliminar la posibilidad de que lo apelen.

Podria decir “ademas aprobara en firme las modificaciones a las
microprogramaciones de cada curso”

En un momento se dieron a nivel del Consejo de Docencia, discusiones sobre la
orientacion de curso. Recuerdo que hubo una discusién en la asignatura
Matemética para Administradores.

LIC. JIMMY BOLANOS: Me parece que la propuesta del Sr. Rector salva la
posicion de que el Consejo de Escuela va a poder modificar una micro
directamente y en firme y eso va a quedar de esa manera y no tiene que ir a
CONVIACA para que refrende el asunto, solo si se apelara.

MTRO. FERNANDO BRENES: El punto 2) pasaria a punto 1) que dice: “Conocer
y aprobar en primera instancia, las macroprogramaciones de las carreras de la
Escuela y elevarlo para su respectiva aprobacion al CONVIACA”.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Tengo entendido que el Consejo Universitario lo
que hace cada quinquenio es definir los posibles programas que se podrian
ofrecer en la Universidad. Eso se envia a las Escuelas o a la Vicerrectoria
Académica y ahi se inicia el estudio.

Me parece que debe quedar la posible oferta quinquenal, luego la elaboracion de
las macros y luego la elaboracién de las micro.
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MBA. RODRIGO ARIAS: EI Reglamento del Subsistema de Administracion
Académica contempla ese proceso.

* % %

Incorporadas las observaciones se aprueba lo siguiente:

CAPITULO Il

De las atribuciones y los deberes

Articulo 7: Son atribuciones del Consejo de Escuela las
siguientes:

1. Conocer y aprobar en primera instancia, las
macroprogramaciones de las carreras de la Escuela y
elevarlo para su respectiva aprobacién al CONVIACA.

2. Aprobar en primera instancia, las descripciones
curriculares de los cursos regulares y especiales.
Ademdas aprobard en firme las modificaciones a las
microprogramaciones de cada curso.

* % %

LICDA. MARLENE VIQUEZ: De acuerdo con el articulo 25 del Estatuto
Orgénico, le corresponde al Consejo Universitario “Determinar las politicas de la
Universidad, aprobar los programas docentes, de investigacion y de extension,
asi como aprobar, reformar e interpretar los reglamentos...”.

Segun se me habia informado, el Consejo Universitario habia aprobado una lista
de programas. Con base en esa lista se habia trabajado y he visto algunos
documentos de la Universidad donde dice que “ fundamentada en la lista de
programas aprobados por el Consejo Universitario se habia iniciado el

proceso...”, porque los programas académicos de la Universidad tienen que ser
avalados por el Consejo Universitario.

LIC. JIMMY BOLANOS: Después del CONVIACA pasa aca, eso mismo lo dice
el Reglamento.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que dice: “Corresponde a la direccion de las
escuelas iniciar las gestiones para el disefio, produccion y oferta del programa”
estd claro, “..Para tal efecto debera seguirse el siguiente procedimiento en
relacion con la etapa anunciada en el inciso a) del articulo 1...” que eran las
“..investigaciones y evaluaciones que demuestren la necesidad para orientar la
oferta académica...” “.::Si el programa por ofrecerse encuentra incluido en el
listado del Plan Quinquenal de Oferta Académica el director de la escuela
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correspondiente coordinara realizacion de investigaciones que demuestren la
necesidad de la oferta académica su viabilidad y su factibilidad. Luego remite al
Consejo de Escuela el resultado de la investigacion para que este Consejo
apruebe la realizacion de la macroprogramacion ..”.

El director de escuela hace el estudio y el Consejo de Escuela es el que autoriza
seguir hacia la elaboracién de la macro, esa es una funcion del Consejo de
Escuela, incluso, autorizar la realizacion de la macro porque este otro reglamento
le da esa facultad.

El programa no estd contemplado en el Plan Quinquenal, el director de escuela
remitira al Consejo de Vicerrectoria Académica la solicitud para su analisis, 0
sea, el director de escuela puede tener la iniciativa de abrir un programa en
algo que no esta dentro de la lista de carreras que la UNED habia dicho que
queria, y puede surgir el interés en un campo especifico, en este caso lo envia al
CONVIACA vy este una vez que revisa dice quién lo elevara al Consejo
Universitario para su analisis.

Si el CONVIACA ve positivo que hay que abrir en un campo que no estaba
contemplado, lo remite al Consejo Universitario, obtenida la autorizacion de esta
instancia, el director de escuela correspondiente coordinard la realizacion de la
investigacion que demuestra la necesidad de la oferta académica y su viabilidad,
ese es el mecanismo establecido.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EI Consejo Universitario debe dar la autorizacion
para que se siga adelante con el proceso, tengo entendido que habia una lista a
un plan quinquenal.

MBEA. RODRIGO ARIAS: Si habia una lista.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EI Consejo Universitario debi6 haber tomado una
decision al respecto, en algin momento.

LIC. JIMMY BOLANOS: Hay que buscar ese acuerdo para ver cudl es, puede ser
del afio 1998 y eso va venciendo, al ser quinquenal.

MBA. RODRIGO ARIAS: Luego viene lo del Plan de Desarrollo Institucional. Lo
gue el Consejo Universitario dice que son areas en las cuales se habilita la
posibilidad de investigaciones para abrir programas, pueden ser muy especificos,
no se puede decir abrir un programa.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Recuerdo haber escuchado a dofia Rosario Arias
cuando se presento la Maestria de Recursos Naturales. Esa maestria no vino al
Consejo Universitario., o sea, hay programas que no han venido al Consejo
Universitario. Supuse que habia un plan quinquenal que lo habia aprobado antes.
Durante estos dos afios no ha llegado un programa docente, de investigacion o
de extension, para que sea aprobado.

MBA. RODRIGO ARIAS: Que funcionen dentro de lo que dice el Reglamento, el
Consejo Universitario, lo que autoriza son los campos en que se pueden hacer
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programas, pero la aprobacion del programa no viene al Consejo Universitario
termina en el Consejo de Vicerrectoria Académica.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que quiero decir es que el Estatuto Organico
establece que el Consejo Universitario los tiene que aprobar, no sé cual es el
mecanismo, que se esta utilizando.

MBA.. RODRIGO ARIAS: Hay como una delegacion, o un traslado.

LIC. JIMMY BOLANOS: Por eso en el nuevo proyecto del Estatuto Organico se
esta proponiendo cambiar eso.

MBA. RODRIGO ARIAS: En el afio 1998 se toma un acuerdo especifico
aclarando que corresponde al CONVIACA, cuando dice cuéles son las funciones
del CONVIACA, el Consejo Universitario le encarga al CONVIACA asumir esa
posicion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Es importante que lo analice la Oficina Juridica en
relacion con el Estatuto Organico y el sefior Rector, con las implicaciones que
eso0 podria tener presupuestariamente.

Si una escuela propone abrir un programa, me parece que debe tener la libertad
para hacerlo y justificar la apertura, porque responde a una necesidad social. A
partir de ahi se sigue con el proceso. De lo contrario, eventualmente se hace
todo un esfuerzo y no se tienen los recursos para poder responder
adecuadamente.

Me parece que se debe revisar el proceso. Si recuerdo que habia una
autorizacion de las instancias superiores porque tienen que asumir COmpromisos
con los recursos que esta financiando el programa.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ahi vienen los mecanismos, se habia establecido el
presupuesto de los programas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Se presenta la propuesta con su correspondiente
presupuesto.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esa parte no la recuerdo, si el CONVIACA de ese
punto particular se tenia que trasladar al Consejo Universitario, no lo recuerdo,
pero si hay un acuerdo de delegacion del Consejo Universitario al decirle al
CONVIACA una serie de funciones que corresponde que ellos aprueben los
programas definitivos; eso se da dentro del marco del Estatuto Organico. Pero
ese punto se habia analizado especificamente, no recuerdo como se definio, se
habia establecido un mecanismo de comunicacion para ciertos casos, no para
todos.

Por ejemplo, para los Posgrados esta definido que tenian que ser autosuficientes,
se revisa la autosuficiencia y se ejecuta., pero cuando requeria recursos del
presupuesto ordinario de la Universidad, creo que ahi era cuando se tenia que
dar otro proceso, pero no recuerdo a donde terminaba, habria que revisar el
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acuerdo del afio 1998.

LIC. JIMMY BOLANOS: Es en el acuerdo de la reestructuracion de la
Vicerrectoria Académica.

MBA. RODRIGO ARIAS: Define una serie de funciones al Consejo de
Vicerrectoria Académica, si se va a lo que son la funciones de la Vicerrectoria
Académica, segun el Estatuto Organico, son realmente muy pequefias las dos
funciones, pero dicen otras que el Consejo Universitario la asigne, amparado a lo
qgue dice el Estatuto Organico para los Consejos de Vicerrectoria Académica, se
habian detallado las propias del CONVIACA, entre ellas la aprobacion de los
programas que han sido en el area autorizados por acuerdo del Consejo
Universitario, ese es el mecanismo como funciona, en cuanto a los recursos
tendria que revisar.

MTRO. FERNANDO BRENES: Le comenté a don Jimmy Bolafios, que deberia
de quedar igual porque esta sélo de aprobar, seria agregar en el primero
“Conocer y aprobar...”, que viene a ser el segundo, se invierte el orden del
segundo al primero y del primero al segundo.

El segundo queda tal y como esta “ Conocer y aprobar, en primera instancia, las
macroprogramaciones de las carreras y elevarlo para su respectiva aprobacion al
CONVIACA.

El tercero “Elegir por periodos de dos afos, los Profesores Encargados de
Programa y de Cétedra, pudiendo ser reelectos.”

MBA. RODRIGO ARIAS: Es el punto central de muchas de las discusiones
actuales.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En la reestructuracion del afio 1989 se dio una
recomendacion que cada dos afios se tenian que hacer esos nhombramientos,
creo que el primero lo hacia el Director de Docencia, en esa oportunidad con el
Consejo de Rectoria o con el Director de Escuela.

Sin embargo, eso no quiere decir que eso sea lo mejor, me parece que deberia
de evaluarse el asunto. Al final lo que se hace es que nombran a una persona,
0 a la persona que logran conseguir, y no necesariamente, que cumplan con los
requisitos, nombran a una persona para un programa particular. Por ejemplo, la
Escuela de Ciencias Sociales hace un Consejo de Escuela que reclama un
derecho de que tiene que ser por medio del Consejo de Escuela.

MBA. RODRIGO ARIAS: Por costumbre lo hacen.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: En otras escuelas no se hace de esa forma, o sea,
al final se abre un programa y tienen que nombrar un coordinador y tienen que

buscar si alguien quiere venir a encargarse de esos Cursos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Todos tienen diferentes mecanismos.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Exactamente.

MBA. RODRIGO ARIAS: Eso era lo que se cuestionaba que se podia acudir a la
costumbre.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que una nhormativa no puede
interpretarse de una manera para unos y de manera diferente para otros. La
norma es pareja para todos.

Al margen de eso, lo que me llama la atencién es que la escogencia de los
Encargados de Catedra y Programa deberian de ser por la madurez académica,
por la experiencia y el conocimiento que tiene la persona, no tanto por una
eleccion o una preferencia.

LIC. JIMMY BOLANOS: Tiene que haber un perfil.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que deberia de interesar es el perfil de la
persona, que satisfaga las condiciones. Eventualmente, la Universidad tendra
que enfrentar que la vida de un programa es limitado y tienen que crear nuevos
programas.

Me parece que la Universidad debe pensar en flexibilizar mas este tipo de
escogencia, donde se establezcan criterios de caracter académico que garantice
la excelencia académica, pero no una leccion por un Consejo de Escuela.

LIC. JIMMY BOLANOS: Por lo que ocurri6 en la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, me han quedado muchas dudas sobre esa materia, y ahora que
tenemos la oportunidad de que en algun lado se defina como se va a proceder a
futuro; no me he encontrado una norma que diga “eso lo elige tal...”, por eso
tuvimos que acudir a la costumbre, en ese caso porque no habian normas. No
soy de la idea a usar costumbres, en derecho administrativo no, en ese caso se
tuvo que recurrir a ella como fuente de derecho.

He encontrado que hay un mecanismo en donde de la misma Céatedra si son
varios ellos mismos proponen a quién consideran como mas capaz, cosa que veo
muy adecuada, sobre todo cuando son céatedras grandes.

Por otro lado, encuentro que hay catedras muy pequefias o catedras nuevas, con
las que no podriamos seguir un procedimiento de ese tipo.

Me preocupa bajo qué perfil se eligen y ¢quién se puede proponer?, puede
proponer alguien de la misma escuela o0 puede proponerse de toda la
Universidad o puede ser alguien de afuera, todos esos asuntos no quedan claros,
en cuanto a cdmo se deberia proceder.

MTRO. FERNANDO BRENES: Aqui no seria el lugar para regularse diferente.
MBA. RODRIGO ARIAS: Cada uno tiene costumbres diferentes.

MTRO. FERNANDO BRENES: En este Reglamento del Consejo de Escuela
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habria que regularse, ya que es porque hay otros problemas adicionales.

MBA. RODRIGO ARIAS: EIl Consejo Universitario es el que nombra. Le dije a
don Jimmy Bolafios y a otras personas, que cuestionaba delegar costumbres
porque cada escuela tiene una costumbre diferente, se agrega como una
costumbre muy especifica de las escuelas que se establecié como norma y que
ahora hay otra que se esté copiando.

¢,De donde se origina? En algunos de los casos, recuerdo que en la Escuela de
Ciencias de la Administracion surgian de la Catedra y de recomendaciones para
el Director.

Partiendo de lo que estda sucediendo en la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, me preocupa que por indefinicibn o porque un grupo quiere
hacerlo asi, en un Consejo de Escuela podria partir de que nunca se nombre, y
el Director es el que responde por la escuela y tiene que tener la facultad ante
esas situaciones.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Tiene que ser responsable.

MBA. RODRIGO ARIAS: En esos términos les dije. También les dije que
aceptaba que pudiera ir a los Consejos de Escuela, que tenian que reunir
ciertos requisitos. Me parece que no podemos quitarle al Director que es él
quien  propone una terna, cémo la conforma, habria que definir algan
procedimiento; que si el Consejo de Escuela en un par de sesiones no decide el
Director nombra. Porque no podemos entrar a que un Director pueda darse
procesos de votaciones de que se rompen los quérum del Consejo de Escuela
para que no haya votacion.

LIC. JIMMY BOLANOS: Perjudicaria a la Universidad, la continuidad y
regularidad del servicio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Son asuntos que hay que prevenir, en materia de
participacion siempre hay que tener pendiente que no se puede detener asuntos
cuando hay responsabilidades que asumen, en este caso los jefes de una
institucion publica como la nuestra.

MTRO. FERNANDO BRENES: Cuando se nombra un Encargado de Catedra
en una catedra nueva, normalmente no hay tanto problema. Se han presentado
algunos problemas cuando hay un Encargado de Catedra que se le cumplié el
plazo y éste Encargado Catedra esta en propiedad a tiempo completo,
eventualmente podria participar un tutor de cuarto de tiempo que de ganar
sustituiria a uno de tiempo completo, y eso tiene una serie de implicaciones
desde el punto de vista financiero porque el Encargado de Catedra tendra que
hacerlo en un tiempo completo; eso es lo que ha ocurrido histéricamente y ha
imposibilitado que esto pueda operar, cada vez tendria que estar nombrando
gente de cuarto en plazas de tiempo completo, porque la mayor parte de
Encargados de Catedra y Programa son de tiempo completo. Los tutores que
estarian aspirando a estas plazas son profesores de cuarto de tiempo, al llegar a
esas plazas habria que nombrarlos a tiempo completo.
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Por eso es que muchas veces se ha dicho que muchos tutores reclaman que
esto ha sido como “atolillo con el dedo” que nunca opero, pero hay una dificultad
practica de que esto opere aunque uno quisiera que operara hay una dificultad
practica, si nuestros tutores fueran de tiempo completo no habria problema
porque uno va y otro viene, tiempos completos contra tiempos completos, aqui
no, aqui hay que subirle la jornada, pasaria de cuarto de tiempo a tiempo
completo.

Por ejemplo, en la Escuela de Ciencias de la Educacion lo que ha ocurrido es que
normalmente se vuelve a nombrar al mismo Encargado de Céatedra que siempre
ha estado ahi.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo elige el Consejo de Escuela o el director solicita
prorroga.

MTRO. FERNANDO BRENES: Lo nombra el Consejo de Escuela; la practica ha
sido que se mantienen el mismo.

Voy a ser honesto, en muchas ocasiones ha sido por amistad o por aprecio a la
persona, porque esta ahi. En realidad se requeriria un cambio, pero el cambio
presenta esa dificultad.

Eventualmente podria haber un tutor de cuarto de tiempo con un perfil que el
que esta o el que se quiere sustituir, pero se dan esas dos situaciones; eso hay
que valorarlo aqui, si lo dejamos de esta manera en el entendido de que los
tutores tienen derecho, pero con el tipo de nombramiento que tienen nuestros
tutores de fracciones de jornada es bastante dificil que opere esto, aunque se
quisiera que fuera de otra manera. Hay que tener mucho cuidado de lo que aqui
se resuelve.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Pienso que la situacion que menciona don
Fernando Brenes, es la que se esta dando, pero todos somos transitorios y muy
pronto muchas de esas personas que estan a tiempo completo y que tienen su
catedra desde hace mucho tiempo se tendran que pensionar.

MTRO. FERNANDO BRENES: Ahi no hay problema, pero la mayor parte de los
casos un profesor que tiene 10 afios le faltan otros 10 afios.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que quiero decir es que algunos de esos son
personas que pronto se tendran que pensionatr.

Me parece que es conveniente que aqui don Rodrigo Arias pueda reflexionar en
este aspecto, porque si me parece que la Universidad debe repensarse en este
momento. Analizar mas el reglamento, puede ser que el Consejo de Escuela
tenga esa funcién.

Lo que mas interesa no es tanto la eleccion, sino las condiciones académicas de

la persona que se elija. Por ejemplo, en la Universidad de Costa Rica
recientemente se aprobd un régimen que le indica a las personas interinas que
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para poder ingresar como profesores en propiedad deben de tener la condicién
de master; creo que la universidad debe mirar en ese sentido y establecer que
sélo por inopia 0 en casos muy justificados se le pueden hacer determinados
nombramientos porque efectivamente tiene las condiciones. Pero, tiene que
cambiarse el perfil porque la universidad necesita personal mas calificado, con
MAas exigencia, tiene que competir con una oferta mas amplia.

En ese sentido me parece que para elegir a los profesores Encargados de
Cétedra y Programa se podria pensar en dar una potestad al Consejo de
Escuela de verificar las condiciones académicas, como lo mencionaron aca. Me
parece que esto da mayor flexibilidad.

Me parece que la Universidad nacid6 con un pecado original que tiene que
resolver. Se centra en procedimientos, en que la eleccién sea transparente,
pero, no en que la eleccion sea la correcta, que es lo mas importante. En ese
sentido es conveniente y vale la pena que nos detengamos acd, esto puede ser
un cambio total para la Institucion, podemos incluir un transitorio, creando una
cultura que le permita a la Universidad garantizarse que las personas que dirigen
las catedras tengan las mejores condiciones académicas de la Institucion.

MTRO. FERNANDO BRENES: De hecho hay catedras que tienen doctorados y
el Encargado de Catedra es licenciado.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EI Consejo Universitario tiene en este momento un
acuerdo para que cada afo cinco funcionarios puedan ingresar a los posgrados
de la UNED; me parece que somos coherentes con lo que se desea porgue no se
le esta limitando sino que se esta dando la opcién, me parece oportuno que se
incluya aca.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es un punto muy importante en estos momentos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo mejor es que don Jimmy Bolafios le dé un poco
mas de pensamiento a este asunto.

* % %

Se continuara con el andlisis de esta propuesta en una proxima sesion.

* % %

11. Nota de la Oficina Juridica sobre la propuesta de modificacion al
Reglamento de Opciones de Graduacion

Se conoce oficio 0.J.2002-132 del 9 de abril del 2002 (REF. CU-126-2002),
suscrito por la Licda. Fabiola Cantero, Asesora Legal de la Oficina Juridica, en el
que remite la version final del borrador del Reglamento de Opciones de
Graduacion
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MBA. RODRIGO ARIAS: Esta es una propuesta del Reglamento de Opciones
de Graduacion para enviarlo a la Comisién de Desarrollo Académico.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Ya lo habiamos visto?
MTRO. FERNANDO BRENES: Ya nosotros lo vimos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, pero después de que paso a la Oficina Juridica
volvié aca, que es lo que esta regresando aca, seria el pase para una revision
final a la Comision, ahi vienen en rojo los cambios. Se traslada a la Comision de
Desarrollo Académico para su respectiva revision.

* % %

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO IV, inciso 11)

Se conoce oficio 0.J.2002-132 del 9 de abril del 2002 (REF. CU-
126-2002), suscrito por la Licda. Fabiola Cantero, Asesora Legal
de la Oficina Juridica, en el que remite la version final del
borrador del Reglamento de Opciones de Graduacion.

SE ACUERDA:

Trasladar a la Comision de Desarrollo Académico la versién final
del borrador del Reglamento de Opciones de Graduacién, con el
fin de que realice el estudio respectivo y brinde su dictamen a
este Consejo.

ACUERDO FIRME

12. Acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Nacional, sobre
pronunciamiento del Tratado de Libre Comercio Costa Rica-Canada.

Se conoce oficio SCU-505-2002 del 16 de abril del 2002 (REF. CU-143-2002),
suscrito por el Dr. Carlos Lépiz Jiménez, Secretario del Consejo Universitario de
la Universidad Nacional, en el que informa sobre el acuerdo tomado en el acta
No. 2383, Articulo Tercero, inciso Il, sobre el Tratado de Libre Comercio Costa
Rica Canada.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta resolucion de la Universidad nacional sobre el
Convenio de Libre Comercio Costa Rica Canada, se habia visto una resolucion
de la Universidad de Costa Rica, en el periédico habia salido una del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, fue algo que se detuvo temporalmente, me parece
que también nosotros podriamos opinar.
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Me gustaria que formaramos una comision con don Rodolfo Tascan, don
Arnoldo Rubio, encargado de la Maestria en Negocios Internacionales y alguien
MAas para preparar un pronunciamiento de la universidad en este campo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece bien.

MBA. RODRIGO ARIAS: Conformar una comision coordinada por don Rodolfo
Tascan con la participacién del coordinador de la Maestria en Negocios
Internaciones y con la Dra. Lizette Brenes y alguien que dé otra vision.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Podria ser don Celin Arce para que colabore.

MBA. RODRIGO ARIAS: Con don Celin Arce para preparar una propuesta de
pronunciamiento de la Universidad, en relacion con este proyecto de ley.

ING. CARLOS MORGAN: Podria ser un sociologo o politélogo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Seria un politélogo, don Celin Arce es politélogo, tiene
una Maestria en Ciencias Politicas, o sea una visiéon mas social.

ING. CARLOS MORGAN: Correcto.

LIC. JIMMY BOLANOS: Podria ser alguien de producciéon agropecuaria, como
hay mucho para opinar.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EIl tnico es don Carlos Madrigal, en todo caso le
da otra connotacion, también esta don Rodolfo Tascan especialista en el campo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podria ser don Gerardo Esquivel del lado humanista.
MTRO. FERNANDO BRENES: Podria ser dofia Alejandra Cruz.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Doia Alejandra Cruz es socibloga, podria ser don
Fernando Bolafos.

MTRO. FERNANDO BRENES: Cualquiera de los tres.

ING. CARLOS MORGAN: Me parece don Gerardo Esquivel.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: También esta Dagoberto Nufiez.

ING. CARLOS MORGAN: El aspecto humano es muy importante.

MBA. RODRIGO ARIAS: Don Gerardo Esquivel profundiza mas, dejamos a don
Gerardo Esquivel. Quedaria conformada por don Rodolfo Tacsan, el Dr. Arnoldo
Rubio y don Celin Arce, serian ellos cuatro. Con lo de la Universidad Nacional

se toma nota, pero para pronunciarnos nosotros sobre el tema creamos esta
comision.
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* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 12)

Se conoce oficio SCU-505-2002 del 16 de abril del 2002 (REF. CU-
143-2002), suscrito por el Dr. Carlos Lépiz Jiménez, Secretario del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional, en el que
informa sobre el acuerdo tomado en el acta No. 2383, Articulo
Tercero, inciso |l, sobre el Tratado de Libre Comercio Costa Rica
Canada.

SE ACUERDA:

1. Tomar nota del oficio SCU-505-2002 del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional.

2. Nombrar una comision integrada por los sefiores: Dr.
Rodolfo Tacsan, quien coordina, el Dr. Arnoldo Rubio, el
Lic. Gerardo Esquivel vy el Lic. Celin Arce, con el fin de
gue preparen una propuesta de pronunciamiento de la
Universidad en relacién con el Tratado de Libre Comercio
Costa Rica-Canada. Se solicita esta propuesta en un
plazo de 15 dias.

ACUERDO FIRME

Se levanta la sesion a las 12:15 p.m.

MBA. RODRIGO ARIAS CAMACHO
Presidente
Consejo Universitario

ALMC/TMV/EF/LP

Anexo No. 1. Modificacion al Convenio sobre la Nomenclatura de Grados y
Titulos de la Educacién Superior Universitaria Estatal.
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