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23 de abril del 2026 
 

SESIÓN ORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 
 
 ACTA No. 3121-2026  
 
PRESENTES: Vladimir de la Cruz de Lemos, quien preside 
 Ana Catalina Montenegro Granados  
 Katya Calderón Herrera 
 Carlos Montoya Rodríguez 
 Greivin Solís Zárate 
 Anabelle Castillo López 
 José María Villalta Florez-Estrada 
 María Ortega Zamora, presidenta FEUNED  
 
INVITADOS 
PERMANENTES: Paula Piedra Vasquez, coordinadora general  
   Secretaría del Consejo Universitario  

Héctor Saballos Pomares, auditor interno    
 
 
Se inicia la sesión al ser las nueve horas con cuarenta minutos de modo virtual. 
 
 
I. APROBACIÓN DE LA AGENDA  
 

VLADIMIR DE LA CRUZ: Buenos días a toda la comunidad universitaria. Estamos 
hoy jueves 23 de abril del año 2026 en la sesión del Consejo Universitario de la 
UNED, sesión 3021 de este año.  
 
Estamos con el quórum completo, excepto el señor rector, Rodrigo Arias, de 
manera que vamos a dar inicio a la sesión.  
 
Lo primero que tenemos que hacer es someter a la aprobación la agenda de esta 
sesión. Si no hay objeciones a la agenda, nada más señalamos si estamos de 
acuerdo o no con ella.  
 

PAULA PIEDRA: Solamente recordarles, don Vladimir, los puntos por inclusión 
que se enviaron, para que en la agenda se consideren estos puntos.  
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CATALINA MONTENEGRO: Tenemos que ver primero los puntos de inclusión 
para luego aprobar la agenda.  
 
VLADIMIR DE LA CRUZ: También, para la aprobación de la agenda incluiremos 
nuevos documentos que nos han sido enviados, tenemos algunos en 
conocimiento y resolución de recursos y denuncias y de trámite rápido y algunos 
en correspondencia.  
 
Tenemos un oficio de la Oficina Jurídica 2026-306, un criterio sobre recurso de 
apelación en subsidio del expediente 009-2025, que es un expediente 
confidencial.  
 
En vía rápida incluimos también un oficio, el VIVE-OAS 2026-33 de la 
Vicerrectoría de Vida Estudiantil referente a la solicitud para trámite de la vía 
rápida en modificación de seis artículos del Reglamento General de becas de 
pregrado y grado y de apoyos complementarios de la Universidad Estatal a 
Distancia.  
 
Incluimos también el oficio R-418-2026 de la Rectoría referente a designación de 
fiscalía Ad Hoc. Este es un asunto confidencial. 
 
También tenemos el oficio ViD 155-2026 de la Vicerrectoría de Docencia, 
referente al envío del Plan de estudios de economía y analítica de datos, según la 
referencia que ahí se menciona.  
 
El correo electrónico enviado por el Sindicato de la UNED, con llamada urgente al 
Consejo Universitario ante el escenario de financiamiento universitario. 
 
Tenemos el oficio de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil, 2026-028, referente a la 
solicitud de prórroga al transitorio del artículo 9 del Reglamento General de becas 
de pregrado y grado de apoyos complementarios de la Universidad Estatal.  
 
También se incluyen los siguientes dictámenes, de la Comisión de Asuntos 
Jurídicos referente al nombramiento de la persona coordinadora de la comisión. 
También de la Comisión de Asuntos Jurídicos, referente a informes sobre asuntos 
pendientes relacionados con el informe de seguimiento y recomendaciones.  
 
Esos son los que estaríamos incluyendo para la sesión. Entonces, si estamos de 
acuerdo, pasaríamos a aprobar la agenda.  
 
Se aprueba la agenda.  
 
Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:  
 
I. APROBACIÓN DE LA AGENDA 
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II. APROBACIÓN DEL ACTA 3118-2026, 3119-2026 y 3120-2026 

 

III. CONOCIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS Y DENUNCIAS 

 
1. Oficio O.J.-2026-296 Informe final de investigación preliminar (REF: CU-385-

2026) (ingresa el 17 de abril, analizar con prioridad, confidencial), 
expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025 REF.CU-385-2026 
 

2. Recurso de apelación presentado por MAS en contra del traslado de cargos, 
según expediente administrativo número 032-2025, el cual fue enviado por el 
órgano director de procedimiento.  (confidencial, asunto ingresó el 18 de 
febrero, analizar con prioridad. REF: CU-158-2026, REF: CU-171-2026, 
REF: CU-388-2026, REF: CU-391-2026 
 

3. Oficio SCU-2026-110 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
recurso de revocatoria con apelación en subsidio, correspondiente a 
expediente 010-2025-Bis RACA (confidencial, ingresa el 16 de abril, a la 
espera del criterio de OJ). (REF: CU-374-2026, REF: CU-375-2026) 
 

4. Oficio SCU-2026-096 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
recurso de revocatoria con apelación en subsidio, así como ampliación 
correspondiente a expediente 017-2025 UPSJ (confidencial, ingresa el 27 
de marzo, a la espera del criterio de OJ). REF: CU-305-2026, REF: CU-
304-2026, REF: CU-356 y 357-2026 
 

5. Oficio SCU-2026-078 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
recurso de revocatoria con apelación en subsidio, además de ampliación 
recibida correspondiente a expediente 009-2025 MSD (confidencial, ingresa 
el 17 de marzo, a la espera del criterio de OJ). REF: CU-261-2026, REF: 
CU-259-2026 y REF: CU-300-2026 
 

6. Denuncia actualizada DE.CU-08-2025, sobre finalización de funciones de 
persona por supuesto incumplimiento de responsabilidades. (confidencial) 
(ingresó el 19 de setiembre 2025. A la espera de investigación previa) 
REF: CU-1096-2025 

  
7. Oficio SCU-2026-113 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 

recurso de revocatoria con apelación en subsidio, correspondiente al 
procedimiento disciplinario tramitado bajo el expediente N° 005-2026, 
seguido contra persona funcionaria NAD. (confidencial) (ingresó el 20 de 
abril 2026. A la espera de investigación previa) REF: CU-392-2026 
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IV. JURAMENTACIÓN FANNY CHNCHILLA RAMÍREZ COMO JEFA DEL CENTRO 
DE INFORMACIÓN, DOCUMENTACIÓN Y RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS 
(CIDREB). 09:30 A.M. 

 

V. CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN 
CONSULTA 

 
1. Oficio AJCU-2026-031 de la Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, 

referente a proyectos de ley ingresados a consulta al 19 de abril del 2026. 
REF: CU-381-2026 

 
VI. TRÁMITES DE VIA RÁPIDA 

 
No hay por el momento 
 

VII. CORRESPONDENCIA: A. Propuesta de acuerdos de correspondencia. 
REF. CU-379-2026 

 
1. Oficio OJ.2023-550 de la Oficina Jurídica, referente a criterio jurídico en 

relación con los recursos que la Universidad le ha trasladado a la ASEUNED, 
como reserva de cesantía. REF: CU-910-2023  
 

2. Pronunciamiento del SIUNED, en solidaridad con Palestina. REF: CU-733-
2025 

 

3. Oficio CE-084-2025 del Consejo Editorial, referente a actualización sobre 
envío de información solicitada por el señor Rogelio Ramírez Cartin del 
Bufete 360° Legal Group. Además, oficio de bufete 360° Legal Group, 
referente a ampliación sobre solicitud de información sobre acuerdo tomado 
por el Consejo Universitario. REF: CU-1163-2025 y REF: CU-031-2026 

 

4. Oficio ECA-2025-570 de la Escuela de Ciencias de la Administración, 
referente a solicitud para reconsiderar resultado del Galardón Persona 
Profesora Distinguida. Además, oficio SCU-2025-306 de la Secretaría del 
Consejo Universitario, referente a detalle de las gestiones realizadas por 
parte de la Secretaría y asistente del jurado calificador encargado de analizar 
las postulaciones de dicha escuela. REF. CU-1348-2025 y REF: CU-1359-
2025 

 
5. Oficio ECE-106 4-2025 de la Escuela de Ciencias de la Educación, referente 

a aclaración sobre proceso del galardón persona profesora distinguida 2025. 
REF: CU-1365-2025 

 

6. Nota enviada por el Sindicato UNE-UNED, referente a consulta sobre doble 
codificación en funcionarios universitarios. REF: CU-1415-2025 
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7. Oficio AJCU-2026-002 de la Asesoría Jurídica, referente a análisis sobre 
trabajo realizado por el Jurado Calificador para el Reconocimiento de 
Personas Estudiantes y Personas Funcionarias Distinguidas de la UNED del 
año 2025. REF: CU-018-2026 

 

8. Oficio O.J.2026-064 de la Oficina Jurídica, referente a envío de criterio sobre 
Ley 9908. REF: CU-080-2026 
 

9. Oficio O.J.2026-066 de la Oficina Jurídica, referente a envío de criterio sobre 
Ley 9635. REF: CU-081-2026 

 

10. Carta enviada por personas funcionarias de la Escuela de Ciencias de la 
Educación, referente a envío de pronunciamiento de carreras, cátedras, 
programas y docentes de dicha escuela, sobre las medidas de contención 
presupuestaria ante la situación del FEES 2025. REF: CU-213-2026 
 

11. Oficio CR-2026-2026 del Consejo de Rectoría, referente a solicitud de 
prórroga para cumplimiento de acuerdo tomado por el Consejo Universitario, 
referente a la incorporación de la Fiscalía Institucional contra el 
Hostigamiento Sexual dentro del Manual Organizacional de la UNED. REF: 
CU-233-2026 

 

12. Oficio CR-273-2026 del Consejo de Rectoría, referente a solicitud de 
enajenación de activos para ser donados al Liceo de San Miguel de 
Desamparados. REF. CU-262-2026 
 

13. Oficio CR-274-2026 del Consejo de Rectoría, referente a solicitud de 
enajenación de activos para su reutilización en procesos educativos y 
comunitarios que gestiona la sede Universitaria de Monteverde. REF. CU-
263-2026 

 

14. Oficio TEUNED-218-2026 del Tribunal Electoral Universitario referente a 
consulta sobre estado de aprobación de la reforma integral del Reglamento 
Electoral Universitario. REF: CU-293-2026 
 

15. Oficio CR-301-2026 del Consejo de Rectoría, referente a envío de propuesta 
de inclusión reglamentaria en el Reglamento para la Devolución de dinero a 
personas estudiantes del Colegio Nacional de Educación a Distancia. REF: 
CU-301-2026 

 

16. Propuesta de acuerdo para la divulgación del informe de acuerdos relevantes 
del año 2025, el cual fue conocido en la sesión extraordinaria 3118-2026. 
REF: CU-303-2026 
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17. Oficio IEG-017-2026 del Instituto de Estudios de Género, referente al envío 
de la propuesta de Reglamento para Prevenir, Atender, Sancionar y 
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en la Política en la UNED. REF: 
CU-332-2026 

 

18. Oficio UNED-DEFE-060-2026 de la Defensoría Estudiantil, referente al envío 
del informe anual correspondiente al año 2025. REF: CU-341-2026 

 

19. Oficio AJCU-2026-027 de la Asesoría Jurídica, referente al pago del timbre 
de Archivo Nacional. REF. CU-343-2026 

 

20. Oficio Becas COBI 16794 del Consejo de Becas Institucional, referente a 
solicitud de designación de miembro suplente para dicho consejo. REF: CU-
344-2026 
 

21. Oficio CR-397-2026 del Consejo de Rectoría, referente a la actualización del 
Plan Sectorial de Inversiones. REF: CU-360-2026, REF: CU-378-2026 

 

22. Oficio DGTH.2026.0595 de la Dirección de Gestión de Talento Humano, 
referente a la propuesta de perfil de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y sus Comisiones. REF: CU-364-2026 
 

23. Pronunciamiento conjunto de los Consejo Universitarios, referente al Fondo 
Especial para la Educación Superior (FEES), en defensa de un sistema 
educativo con una política pública integral, plural y sostenida. REF: CU-367-
2026. Además, oficio UNA-SCU-ACUE-123-2026 del Consejo Universitario 
de la Universidad Nacional, referente a “Pronunciamiento del Consejo 
Universitario de la Universidad Nacional sobre la Educación Superior Pública 
como decisión país”. REF: CU-389-2026 

 

24. Oficio OPRE-202-2026 de la Oficina de Presupuesto, referente a la Remisión 
Informe de Modificaciones Presupuestarias del I Trimestre 2026. REF.CU-
373-2026 

 

25. Oficio DEFE-UNED-061-2026 de la Defensoría Estudiantil, referente a la 
aprobación de la conformación de la Comisión Interuniversitaria denominada 
“Red de Defensorías Estudiantiles de las Universidades Públicas de Costa 
Rica”. REF: CU-386-2026 

 

26. Oficio CIEI-042-2026 del Centro de Investigación y Evaluación Institucional, 
referente a la remisión de “Informes sobre la población estudiantil adscrita al 
Sistema Penitenciario Nacional. REF: CU-387-2026 

 

27. Oficio OCP-2026-047 de la Oficina Control de Presupuesto, en el que 
remiten el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2026. 
REF: CU-393-2026 
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B.   Correspondencia sobre temas relacionados con personas adscritas al 
sistema penitenciario. REF. CU-380-2026 (se desarrolló sesión 
extraordinaria, para analizar en compañía de miembros de CONRE y DEFE) 

 
VIII. INFORMES DEL RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO 

UNIVERSITARIO. 
 

IX. DICTÁMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES 
ESPECIALES  

 
1. DICTAMENES PARA ANALIZAR CON PRIORIDAD 

 
a. Dictamen de la Comisión Ad Hoc que analiza la propuesta de 

reforma integral del Estatuto Orgánico, referente a propuesta de 
modificación del artículo 26, 27 y 31 de dicho estatuto. SCU-2025-
252 
 

b. Dictamen de la Comisión Especial encargada del proceso de 
nombramiento para la Jefatura del Centro de Agenda Joven en 
Derecho y Ciudadanía. SCU-2026-0100 
 

2. DICTAMENES DE COMISIONES PARA ANALIZAR EN CONJUNTO 
 
a. Propuesta de modificación de la Política para fomentar la 

permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada 
por el Consejo Universitario en sesión 2927-2022, Art. IV-A, inciso 
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022 
(verlo con prioridad, posibilidad de trasladarlo a CPDEySU) 

 
b.     Análisis del estudio sobre evaluación de la pertinencia de los 

servicios universitarios dirigidos a las personas graduadas de la 
UNED. CU.CPDEySU-2024-006 

 
3. COMISIONES ESPECIALES Y SUBCOMISIONES 

    
a.     Dictamen de la Comisión Ad Hoc encargada de analizar la 

propuesta de Reglamento del Comité Ético Científico de la UNED. 
SCU-2024-148 (se solicita invitar a doña Laura Vargas cuando se 
analice este tema) 
 

b.     Dictamen de la Comisión Ad Hoc encargada del análisis de la 
Política Institucional para la Igualdad de Género, la No 
Discriminación y la No Violencia en la Universidad Estatal a 
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Distancia, referente a solicitud de prórroga. SCU-2025-056 
(pendiente que se defina) 

 

c. Dictamen de la Comisión Ad Hoc para el análisis de la Política 
Institucional para la Igualdad de Género, la No Discriminación y la 
No Violencia en la Universidad Estatal a Distancia, en el que 
sugieren varias mejoras al mismo. SCU-2025-107  
 

d.     Dictamen de la Comisión encargada de revisión y análisis del 
reglamento Persona Profesora Distinguida, referente a solicitud de 
prórroga. SCU-2026-001 (se sugiere dejar sin efecto este 
dictamen, debido a que el reglamento ya fue revisado y 
aprobado en sesión 3116-2026) 

 
e.     Dictamen de la Comisión especial conformada en la sesión 3088-

2025, Artículo IV, inciso 4), celebrada el 04 de setiembre del 2025, 
referente al análisis de la propuesta de modificación de varios 
artículos del Reglamento del Consejo Universitario y sus 
Comisiones. SCU-2026-065 

 
4. COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 

 
a.     Propuesta de reforma integral del “Reglamento Electoral de la 

UNED”. CU.CAJ-2025-152 (El dictamen ya fue leído en su 
totalidad) (recordar la REF: CU-323-2026 con las observaciones 
de la ViD). 

 
b. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales 

del rector”. Además, dictamen de minoría presentado por el señor 
Álvaro García, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y 
061 

 
c. Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para 

la Selección de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.  
 

d.     Propuesta de modificación de los incisos a) y b) del artículo 43 del 
Estatuto de Personal. CU.CAJ-2025-137 

 
5. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 

ADMINISTRATIVO  
 

a. Estudio técnico realizado por el Centro de Planificación y 
Programación Institucional, para la creación de la Oficina de 
Gestión e Investigación en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070 
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b.     Propuesta de modificación integral del “Reglamento para la 
Administración y Custodia de los Activos de la Universidad Estatal 
a Distancia”. CU.CPDOyA-2025-066 

 

6. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y 
SEDES UNIVERSITARIAS   

 

a.     Observaciones generales sobre reglamentos puestos a consulta 
de la comunidad universitaria. CU.CPDEySU-2025-011 

 

b.     Criterio sobre funcionamiento y la normativa aplicable a la 
representatividad y conformación de comisiones del Consejo 
Universitario CU.CPDEySU-2025-032 
 

c.     Dictamen sobre atención a informe solicitado por la Defensoría de 
los Habitantes. CU.CPDEySU-2025-035 

 
d.     Análisis sobre la “Propuesta para regular la contextualización de 

las orientaciones académicas en la totalidad de asignaturas 
ofertadas a la población estudiantil en condición privada de 
libertad”. CU.CPDEySU-2025-036 
 

e.     Informe sobre análisis del Informe Anual de la DEFE 
correspondiente al año 2024. CU.CPDEySU-2025-043 
     

f.     Informe sobre análisis de preocupaciones en la administración del 
proceso de matrícula. CU.CPDEySU-2025-045 
    

g.     Propuesta de reforma integral a la “Política Institucional para la 
Atención Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al 
Sistema Penitenciario Nacional UNED”. CU.CPDEySU-2025-034 
(analizar con prioridad en compañía de miembros de CONRE y 
DEFE) (Se leyó completo en sesión 3097-2025, se envía a 
consulta de la comunidad universitaria, se conforma comisión 
especial para que analice las observaciones recibidas) 
 

h.     Informe sobre estado de avance sobre propuesta de reforma al 
Reglamento de la Oficina de Promoción Estudiantil (OPE). 
CU.CPDEySU-2025-047 
 

i.     Informe sobre estado de avance para el análisis dos acuerdos 
enviados por el Consejo Universitario. CU.CPDEySU-2026-001  
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j.     Análisis de estudio “Hacia la Inclusión Digital: Diagnóstico tenencia 
de dispositivos y acceso al servicio de internet entre Estudiantes 
UNED, Costa Rica”. CU.CPDEySU-2026-007 
 

k.     Análisis sobre Plan Institucional de Becas dirigido a personas 
estudiantes que culminan sus estudios en el CONED y que 
continúan posteriormente en la UNED. CU.CPDEySU-2026-010 
 

l.     Estudio denominado “Estrategia de Vinculación Territorial 2025-
2029”. CU.CPDEySU-2026-008 

 
7. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO 

 

a.     Propuesta de modificación integral del Reglamento General 
Estudiantil. CU.CPDA-2025-045. Además, texto final con 
observaciones incluidas, solicitado por el CU a doña Katya 
Calderón sobre las observaciones enviadas por la Vicerrectoría de 
Docencia mediante oficio ViD-022-2026 y ViD-074-2026, y la 
DEFE. (REF: CU-041-2026 y REF: CU-166-2026) (recordar 
analizar también la ref 288) 

 

8. COMISIÓN PLAN PRESUPUESTO 
 

No hay 
 

*** 

 
II. APROBACIÓN DEL ACTA 3118-2026, 3119-2026 y 3120-2026 
 
VLADIMIR DE LA CRUZ: Pasaríamos a aprobar entonces las actas 3118, 3119 y 
3120 de este Consejo, todas de este año. ¿Estamos de acuerdo con ellas? 
  
KATYA CALDERÓN: Buenos días, don Vladimir, disculpe. Buenos días, 
compañeros y compañeras, don Vladimir, un saludo a toda la comunidad 
universitaria también.  
 
No sé si recuerdan que don Rodrigo la semana anterior había manifestado que 
quería revisar el acta 3118. No sé si podemos dejarla pendiente, ya que don 
Rodrigo había expresado que quería referirse a esa acta. 
  
VLADIMIR DE LA CRUZ:  Yo no tengo problema de dejarla pendiente, y como él 
se incorpora más tarde, hoy mismo puede estar aprobada esa acta, pero el punto 
es si tiene que ser aprobada una detrás de la otra, por la formalidad.  
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CARLOS MONTOYA: Don Vladimir, ¿por qué no las dejamos pendientes de 
aprobación? Podemos seguir con el siguiente punto y en el momento en que se 
incorpore variamos el orden de la agenda, no sé si se podrá, pensando que él 
tenía algunas dudas y no sabemos si también pudo haber visto la última acta de la 
última sesión.  
 

VLADIMIR DE LA CRUZ:  Sí, dejémoslas pendientes, yo estoy de acuerdo en eso. 
  
CARLOS MONTOYA: Gracias doña Katya por el recordatorio también.  
 

[Las actas 3118-2026, 3119-2026 y 3120-2026, quedan pendientes de aprobación]  
 
VLADIMIR DE LA CRUZ: Lo que es la juramentación, la hacemos de una vez o 
vamos a la sesión privada.  
 
PAULA PIEDRA:  Queda a criterio de ustedes don Vladimir. Yo le avisé a doña 
Fanny, porque ella está atenta, le dije que el Consejo Universitario estaba 
atendiendo unos asuntitos antes, pero ella está preparada para el momento en el 
que el Consejo la llame. 
  
KATYA CALDERÓN: Podemos entrar a lo confidencial, como habíamos 
dicho anteriormente y posteriormente seguimos con la agenda cuando esté don 
Rodrigo.  
 

VLADIMIR DE LA CRUZ.  Está bien. Entonces nos envían el correo si nos hacen 
el favor para la ... 
  
JOSÉ MARÍA VILLALTA: Sí, don Vladimir, buenos días. Tal vez explicar a la 
comunidad universitaria que es un asunto de urgencia que el Consejo tiene que 
resolver lo antes posible y por eso lo vamos a ver de primero, y por eso pasamos 
directo al tema confidencial. 
  
VLADIMIR DE LA CRUZ: De acuerdo.  
 

PAULA PIEDRA: Entonces, se salen de aquí. Se avisará a la comunidad 
universitaria cuando se reintegre la sesión pública y se les va a compartir un 
enlace para que puedan ingresar a la parte confidencial. Si gustan, pueden salir de 
esta sesión de Zoom.  
 
[Al ser las 9:50 am, se detiene la transmisión de la sesión ordinaria virtual del 
Consejo Universitario, para analizar los temas confidenciales de la agenda]  
 
[Al ser las 9:57 am, se reanuda la sesión ordinaria virtual del Consejo Universitario 
para analizar temas confidenciales de la agenda] 
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III. CONOCIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS Y DENUNCIAS 

 
1. Oficio O.J.-2026-296 Informe final de investigación preliminar (REF: CU-

385-2026) (ingresa el 17 de abril, analizar con prioridad, confidencial), 
expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. 

 
Se conoce el oficio O.J.2026-296 de fecha 17 de abril de 2026 (REF: CU-385-
2026), suscrito por la señora Carolina Quesada Alfaro, asesora legal de la Oficina 
Jurídica, en el que remite el informe final de la investigación preliminar 
correspondiente al expediente abierto por orden de la Contraloría General de la 
República, según oficio DFOE-DEC-9387 (No. 23368), gestionado por el Consejo 
Universitario mediante oficio CU-2026-001; que llevó a la designación de la 
suscrita, efectuada a través del oficio O.J.2026-022 por parte de la jefatura de la 
Oficina Jurídica. 
 
[El señor Greivin Solís Zarate, consejal interno, se ihnibe de participar en este 
tema confidencial, debido a que en el folio 8 del legajo de investigación, aparece 
su nombre en el oficio DGTH.2025-1323, por lo cual se retira de esta discusión]  
 
[Al ser las 10:00 am, la señora Carolina Quesada Alfaro, asesora legal de la 
Oficina Jurídica, ingresa a la sesión ordinaria virtual del Consejo Universitario] 
 
Se da lectura al oficio O.J.2026-296 de la Oficina Jurídica.  
 
[Al ser las 12:30 pm, la señora Carolina Quesada Alfaro, asesora legal de la 
Oficina Jurídica, se retira de la sesión ordinaria virtual del Consejo Universitario]  
  
[Al ser las 12:57 pm, la señora Ana Lucía Valencia González, jefa de la Oficina 
Jurídica, ingresa a la sesión ordinaria virtual del Consejo Universitario] 
 
Después de un amplio análisis sobre el tema, y con el voto en contra de la señora 
Katya Calderón Herrera, consejal interna, se toma el siguiente acuerdo:    

 

ARTÍCULO III, inciso 1)   
 
Tema declarado como confidencial 
 
 

Se levanta la sesión al ser las trece horas con dieciocho minutos.  
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