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I. JUSTIFICACIÓN DE PUNTOS INCLUIDOS EN LA SESIÓN 2847-2021 

 
II. APROBACIÓN DEL ACTA No. 2846-2021 

 

2846-2021 Ext.doc

 
III. CORRESPONDENCIA URGENTE 

        

1. Oficio VA-021-2021 de la Vicerrectoría Académica, referente a solicitud 
de nombramiento interino del señor Javier Ureña Picado, como director 
de Extensión Universitaria.  REF. CU-135-2021 
 

REF.CU-135-2021 

(VA-021-2021) Prorroga nomb Javier Ureña (Dir.Ext).doc 
 

2. Oficio DIREXTU-020-2021 de la Dirección de Extensión Universitaria, 
referente a solicitud de prórroga de recargo de funciones al señor 
Jaime Rubén Rojas Grillo, en la jefatura del Instituto de Formación y 
Capacitación Municipal y Desarrollo Local. REF. CU-161-2021 
 

REF.CU-161-2021 

(DIREXTU-020-2021) Prorrog nomb Jaime R. Rojas.doc
 

 
3. Correo electrónico del señor Vernor Muñoz Villalobos, miembro externo 

del Consejo Universitario, referente a criterio AJCU-2021-016 de la 
Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, en relación con el uso de 
doble código, aumentos de jornada y artículo 32 bis del Estatuto de 
Personal. REF. CU-127 y 130-2021 
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REF.CU-130-2021 

(Vernor Muñoz)Consulta.doc 
 

4. Oficio PROCI 024-2021 del Programa de Control Interno, referente a 
Informe de revisión de la liquidación presupuestaria 2020, realizado por 
los Auditores Externos. REF. CU-129-2021 
 

REF.CU-129-2021 

(PROCI-24-2021) Informe Revisión Liquid Presp 2020.doc 
 

5. Oficio OSG-030-2021 de la Vicerrectoría Ejecutiva, referente a la 
solicitud de enajenación de vehículos.  REF. CU-132-2021 
 

REF.CU-132-2021 

(OSG-030-2021) Enajenación vehiculos.doc 
 

6. Oficio ORH-URS-2021-116 de la Unidad de Servicio al Personal de la 
Oficina de Recursos Humanos, referente a propuesta de Reglamento 
del Artículo 49, punto 3) del Estatuto de Personal. REF.CU-145-2021  
 

REF.CU-145-2021 

(ORH-URS-2021-1169) Propuesta Regl Art.49,pto 3) Est Personal.doc 
 

7. Oficio FEU-0351-2021 de la Junta Directiva de la Federación de 
Estudiantes de la UNED (FEUNED), referente a apoyo a la propuesta 
de  modificación del artículo 18 del Regamento del Fondo FEUNED. 
REF. CU-156-2021 
 

REF.CU-156-2021 

(FEU-0351-2021) Respuesta CU-2021-060.doc 
 

8. Oficio SCU-2021-050 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
refernte a las observaciones recibidas en relación con la “Propuesta de 
modificación del Reglamento de Concurso para la Selección de 
Personal y la propuesta de Reglamento para los nombramientos de 
jefaturas y direcciones reguladas por el inciso ch1) del Estatuto 
Orgánico, excepto los nombramientos de directores(as) de Escuela”. 
REF. CU-153-2021 
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REF.CU-153-2021 

(SCU-2021-050) Vencio plazo seleccion personal.doc
 

 
9. Oficio ORH.2021-0065 de la Oficina de Recursos Humanos, referente 

propuesta de Metodología comparativa para los artículos del 
Reglamento para nombramiento de personal en puestos de jefaturas y 
direcciones de la UNED, y propuesta de Reglamento para regular los 
inicisos ch) del artículo 25 del Estatuto Orgánico.  REF. CU-REF. CU-
152-2021. 
 

REF.CU-152-2021 

(ORH-2021-0065) Respuesta CU-2021-038-B.doc 
 

10. Oficios ECSH-PEG 0006 y 0007-2021 del Programa de Humanidades, 
en relación con la información solicitada por el Consejo Universitario, 
referente al plan de transición del Programa de Estudios Generales al 
Progrma de Humanidades. REFS. CU-143 Y 144-2021 
 

REF.CU-143-2021 

(ECSH-PEG-0006-2021) Respuesta CU-2021-070.doc    

REF.CU-144-2021 

(ECSH-PEG-0007-2021) Respuesta CU-2021-070.doc 
 

11. Oficio AJCU-2020-220 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a propuesta de modificación del artículo 7 del 
Reglamento de Concursos para la Selección de Personal. REF. CU-
1099-2020 
 

REF.CU-1099-2020 

(AJCU-2020-220) Respuesta C.U-2020-606).doc 
 

12. Oficio ORH.2020.0523 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a 
criterio sobre la propuesta de modificación de los artículos 5 y 6 del 
Estatuto de Personal. REF. CU-1078-2020 
 

REF.CU-1078-2020 

(ORH-2020-0593) Respuesta CU-2020-593.doc 
 

13. Oficio AJCU-2020-197 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al análisis de la figura de subrogación en la 
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UNED.  REF. CU-940-2020 
 

REF.CU-940-2020 

(AJCU-2020-197) Respuesta CU-2020-558.doc    

ACUERDOS 

RECARGO DE FUNCIONES Y SUBROGACIONES.docx 
 

14. Oficio CCP.03.2021 de la Comisión de Carrera Profesional, referente a 
los plazos de implementación indicados por el Consejo Universitario 
para las recomendaciones del Informe de Auditoría ACE-005-2020.  
REF. Además, oficio OJCU-2021-017 de la Asesoría Jurídica del 
Consejo Universitario, referente a información sobre reunión con la 
Comisión de Carrera Profesional. REF. CU-133 y 131-2021. 
 

  

REF.CU-133-2021 

(CCP-03-2021) Respuesta CU-2021-005.doc   

REF.CU-131-2021 

(AJCU-2021-017) Reunión CCP - CU-2021-005.doc 
 
 

RODRIGO ARIAS CAMACHO   
 PRESIDENTE  

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
 
IAR / AMS / RAC ** 

 


