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I. APROBACIÓN DE LA AGENDA  
   

II. APROBACIÓN DE LAS ACTAS 2867 y 2869-2021 

 

2867-2021 Ext.doc

      

2869-2021.doc

                                          
III. CORRESPONDENCIA      

 
A. Propuesta de acuerdos de correspondencia.  REF. CU-569-2021 

 

REF.CU-569-2021 

Sesión 2870-2021 (Prop. acuerdos correspondencia).docx 
 
1. Oficio ORH.2021.0532 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente a duda razonada sobre acuerdo del Consejo de Rectoría 
(CONRE), en relación con el proceso de nombramiento de la 
dirección de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales. REF. CU-
458-2021 

 

2. Oficio VA 089-2021 de la Vicerrectoría Académica, referente a 
propuesta de Política Ambiental Institucional. REF. CU-460-2021 

 

3. Oficio ORH.2021.0536 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referente a solicitud de instrucción sobre el nombramiento de jefatura 
de la Oficina Jurídica. REF. CU-466-2021  

 

4. Oficio CR-2021-1167 del Consejo de Rectoría, referente al oficio VE-
314-2021 de la Vicerrectoría Ejecutivo, en relación con las acciones 
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para atender hallazgos encontrados por la Auditoría Externa en la 
Liquidación Presupuestaria a diciembre 2020 y Carta de Gerencia 
CG-1-2020. REF. CU-475-2021  

 

5. Oficio OR-Grad 018-2021 de la Oficina de Registro y Administración 
Estudiantil, referente a la lista de graduandos de la I y II Promoción 
del 2021. REF. CU-476-2021  

 

6. Oficio DF 350-2021 de la Dirección Financiera, referente a 
información enviada a Contabilidad Nacional, referente al avance de 
implementación de las NICSP en la UNED. REF. CU-479-2021  

 

7. Oficio TEUNED-031-2021 del Tribunal Electoral Universitario, 
referente a resultados de las votaciones del 21 de julio de 2021, para 
la elección de doce representantes a la Asamblea Universitaria 
Representativa (AUR). REF. CU-480-2021   

 
8. Oficio AJCU-2021-063 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, referente a la actualización del estado de los proyectos 
de ley consultados a la Universidad por la Asamblea Legislativa. 
REF. CU-487-2021  

 
9. Oficio V-INVES/2021-149 de la Vicerrectoría de Investigación, 

referente a documentos relacionados con la propuesta de creación 
del Laboratorio de Innovación Jurídica. REF. CU-489-2021  

 
10. Oficio ORH.2021.0547 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente a respuesta al acuerdo del Consejo Universitario de la 
sesión 2865-2021, Art. III, inciso 2-c), referente a las implicaciones 
técnicas que deben ser valoradas en las bases de selección de 
jefatura y direcciones.  REF. CU-497-2021  

 
11. Oficio DAES-115-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente a respuesta de acuerdo del Consejo Universitario, sesión 
2858-2021, Art. III, inciso 1-a) , en relación con los Servicios 
Especiales del Programa 3 de Vida Estudiantil. REF. CU-500-2021 

  
12. Oficio DAES-119-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente a respuesta de acuerdo del Consejo Universitario, sesión 
2858-2021, Art. III, inciso 1-a) , en relación con el Fondo Solidario. 
REF. CU-501-2021 

 
13. Oficio O.J.2021-349 / ORH.2021.0547 de la Oficina Jurídica y la 

Oficina de Recursos Humanos, referente a respuesta al acuerdo del 
Consejo Universitario de la sesión 2862-2021, Art. II, inciso 4), 
referente a inclusión en propuesta de modificación del Artículo 7 del 
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Reglamento de Concursos para la Selección de Personal.  REF. CU-
497-2021 

  
14. Acuerdo de la Comisión de Asuntos Jurídicos, referente a solicitud 

de prórroga para cumplir acuerdos del Consejo Universitario. 
CU.CAJ-2021-004    

 
15. Acuerdo de la Comisión de Asuntos Jurídicos, referente a solicitud 

para dejar sin efecto algunos acuerdos del Consejo Universitario, 
asignados a esa Comisión. CU.CAJ-2021-005    

 
16. Acuerdo de la Comisión de Asuntos Jurídicos, referente a solicitud 

de traslado de acuerdos del Consejo Universitario a otras 
comisiones. CU.CAJ-2021- 006  

   
17. Acuerdo de la Comisión de Políticas de Desarrollo Organizacional y 

Administrativo, referente a solicitud de prórroga para cumplir 
acuerdos del Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2021-006    

 
18. Acuerdo de la Comisión de Políticas de Desarrollo Estudiantil y 

Centros Universitarios, referente a solicitud de prórroga para cumplir 
acuerdos del Consejo Universitario. CU.CPDEyCU-2021-009    

 
19. Acuerdo de la Comisión Plan Presupuesto, referente a solicitud para 

dejar sin efecto el acuerdo del Consejo Universitario en sesión 2737-
2019, Art. III, inciso 3-a), sobre la propuesta de reforma del 
“Reglamento para la Formulación, Ejecución y Evaluación del Plan 
Operativo Anual, Presupuesto Ordinario, Modificaciones 
Presupuestarias y Presupuesto Extraordinarios de la UNED”. 
CU.CPP-2021-006 

 
20. Oficios O.J.2021-350 de la Oficina Jurídica y AJCU-2021-067 de la 

Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, referente a 
implicaciones de lo indicado por el Ministerio de Hacienda en el 
oficio DVME-0660-2020, enviado por JUPEMA. REF. CU-507 y 527-
2021 

 
21. Oficio 687-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, 

referente a inconformidad del Consejo de Escuela, sobre proceso de 
comunicación del estudio de Estructura Organizacional y Funcional 
de la Propuesta de Creación de la Oficina de Gestión e Innovación 
en Laboratorios (OGILAB). REF. CU-517-2021 

 
22. Oficio CR-2021-1205 del Consejo de Rectoría, referente al envío del 

oficio ORH.USP-2021-3309 Unidad de Servicios del Personal, los 
oficios CR-2019-532 y CR-2020-1884  del Consejo de Rectoría y el 
oficio DAES-115-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, en 
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relación con las contrataciones contenidas en la subpartida 
“Servicios Especiales” en el Programa 3 Vida Estudiantil. REF. CU-
521-2021 

 
23. Oficio DF-369-2021 de la Dirección Financiera, referente a la 

propuesta de Reglamento de Administración de Activos No 
Corrientes de la UNED. REF. CU-524-2021 

 
24. Oficio SCU-2020-231 de la Coordinación General de la Secretaría 

del Consejo Universitario, referente a información de postulaciones a 
la plaza vacante de miembro profesional con funciones 
administrativas en el Consejo de Becas Institucional (COBI).   
Además, correo del 5 de agosto del 2021 de la señora Grettel 
Schonwandt Alvarado, referente a solicitud de retiro de postulación a 
la vacante de miembros profesional-administrativo del COBI. REF. 
CU-884-2020 y 525-2021 

 
25. Oficio VP-089-2021 de la Vicerrectoría de Planificación, referente a 

envío de documento “Modelo Estratégico de Vinculación Territorial” 
elaborado por el CPPI. REF. CU-528-2021 

 
26. Oficio SCU-2021-184 de la Secretaría del Consejo Universitario, 

referente a observaciones sobre propuesta de “Modificación de los 
artículos 1, 7, 30 y 31 del REGLAMENTO DE CONSEJO DE 
ESCUELA”. REF. CU-510-2021 

 
27. Oficio SCU-2021-185 de la Secretaría del Consejo Universitario, 

referente a observaciones sobre propuesta de “Modificación de los 
ARTÍCULOS 8, 18, 20 Y 23 DEL REGLAMENTO PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL JUBILADO DE LOS 
DIFERENTES REGÍMENES DE PENSIONES Y JUBILACIONES 
DEL PAÍS”. REF. CU-511-2021 

 
28. Oficio SCU-2021-186 de la Secretaría del Consejo Universitario, 

referente a observaciones sobre propuesta de “Modificación del 
nombre y de algunos artículos del REGLAMENTO PARA 
PROFESORES DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
(SEP) DE JORNADA ESPECIAL”. REF. CU-512-2021  

 
29. Oficio SCU-2021-187 de la Secretaría del Consejo Universitario, 

referente a observaciones sobre propuesta de “Modificación del 
artículo 4 del Reglamento de Concursos para la Selección de 
Personal”. REF. CU-513-2021 

 
30. Oficio SCU-2021-201 de la Secretaría del Consejo Universitario, 

referente a observaciones sobre propuesta de “MODIFICACIÓN 
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REGLAMENTO DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO”. 
REF. CU-532-2021 

 
31. Oficio CCP-589-2021 de la Comisión de Carrera Profesional, 

referente al nombramiento del señor Gabriel Quesada Avendaño 
como coordinador de esa Comisión. REF. CU-533-2021 

 
32. Oficio ORH-URSP-2021-1321 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente a resultado del proceso de reclutamiento JDA.AC-2021-01 
promovido para el nombramiento de la jefatura del Instituto de 
Formación y Capacitación Municipal y Desarrollo Local. REF. CU-
541-2021    

 
33. Oficio SEP-059-2021 del Sistema de Estudios de Posgrado, 

referente a Fe de erratas de la malla curricular de la Maestría 
Académica en Extensión para el Desarrollo Sostenible. REF. CU-
546-2021     

 
34. Oficio SEP-060-2021 del Sistema de Estudios de Posgrado, 

referente al arancel de la Maestría Profesional en Extensión para el 
Desarrollo Sostenible. REF. CU-547-2021      

 
35. Oficio CTE.INV-002-2021 del Comité de Inversiones, referente a 

propuesta de Reglamento para la Inversión para los Flujos 
Temporalmente Ociosos de la Universidad Estatal a Distancia. REF. 
CU-549-2021     

 
36. Oficio ORH-URSP-2021-1328 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente al resultado del proceso de reclutamiento JDA.AC-2021-03 
promovido para el nombramiento de la jefatura del Centro de 
Información, Documentación y Recursos Bibliográficos. REF. CU- 
552-2021     

 
37. Oficio DF 389-2021 de la Dirección Financiera, referente a solicitud 

de nombramiento interino del señor Roberto Ocampo Rojas, en la 
jefatura de la Oficina de Control de Presupuesto. REF. CU-553-2021      

 
38. Oficio DF 390-2021 de la Dirección Financiera, referente a solicitud 

de nombramiento interino de la señora Grace Alfaro Alpízar, en la 
jefatura de la Oficina de Presupuesto. REF. CU-554-2021    

 
39. Oficio AJCU-2021.072 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, referente a consulta del Consejo Universitario sobre la 
vigencia de los requisitos para ser catedrático en la UNED. REF. 
CU-559-2021     
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40. Oficio SCU-2021-214 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a informe sobre postulaciones para ocupar el puesto de un 
miembro titular en el Tribunal Electoral Universitario. REF. CU-565-
2021      

 
41. Oficio PROCI 119-2021 del Programa de Control Interno, referente a 

entrega de Carta de Gerencia (informe de Auditoría Externa) 
correspondiente al período 2020 y Opinión de los Estados 
Financieros 2020. REF. CU-566-2021    

 
 

B. Criterios sobre proyectos de ley.   

 
1. Criterios AJCU-2021-012 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, SM-0113-2020 del Servicio Médico y ECEN-072-2021 
de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, referentes al 
Proyecto de Ley No 21.388 Ley de producción de cannabis y 
cáñamo para   fines   medicinales. REF. CU-1033-2020, 053 y 072-
2021 

 

REF.CU-072-2021 

(AJCU-2021-012 ) Proyecto Ley 21.388.doc 
 
2. Criterios AJCU-2021-065 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, E.C.S.H.461.2021 de la Escuela de Ciencias Sociales 
y Humanidades, y del Instituto de Formación y Capacitación 
Municipal y Desarrollo Local, referentes al Proyecto de Ley No. 
22.363 DESARROLLO REGIONAL DE COSTA RICA. REF. CU-502-
2021 

 

REF.CU-502-2021 

(AJCU-2021-065) Proyecto Ley 22.363.doc 

 
3. Criterios AJCU-2021-066 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y ECSH-464-2021 de la Escuela de Ciencias Sociales y 
Humanidades, referentes al Proyecto de Ley No. 20.486 
APROBACIÓN DEL ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA 
REPÚBLICA DE COSTA RICA Y EL GOBIERNO DE LA 
REPÚBLICA DE TURQUÍA SOBRE COOPERACIÓN CULTURAL. 
REF. CU-461 y 506-2021   

 



7 

 

 7 

REF.CU-506-2021 

(AJCU-2021-066) Proyecto Ley 20.486.doc 
 
4. Criterios AJCU-2021-069 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y SM-0046-2021 del Servicio Médico, referentes al 
Proyecto de Ley No. 22.523 REFORMA A LOS ARTÍCULOS 346 Y 
347 DE LA LEY N° 5395 DEL 30 DE OCTUBRE DE 1973 LEY 
GENERAL DE SALUD. REF. CU-534-2021 

 

REF.CU-534-2021 

(AJCU-2021-069) Proyecto Ley 22.523.doc 
 

IV. NOMBRAMIENTO PENDIENTE DE UN MIEMBRO DE LA 
COMISIÓN DE CARRERA PROFESIONAL  
 
1. Oficio SCU-2020-183 de la Coordinación de la Secretaría del Consejo 

Universitario, referente a las postulaciones para ocupar el puesto de 
miembros titular que quedará vacante en la Comisión de Carrera 
Profesional, a partir del 1 de setiembre del 2020. Además, oficio SCU-
2020-193, sobre corrección de lista de postulantes. También correos 
electrónicos del señor Warner Ruiz y Carolina Retana, en los que 
retiran su postulación. REF. CU-760, 788, 798-2020 y 473-2021  

 

 

REF.CU-760-2020%20

(SCU-2020-183).doc

REF.CU-788-2020%20

(SCU-2020-193).doc

REF.CU-798-2020%20

Warner%20Ruiz%20).doc

REF.CU-473-2021 

(Carolina Retana) Retiro postulación CCP.doc  

ppt Carrera 

profesional F_.pptx  
 

 
V. DICTÁMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y 

COMISIONES ESPECIALES 
 

 
1. COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 
 

a. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales 
del rector”. Además, dictamen de minoría presentado por el señor 
Álvaro García, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y 
061 
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b. Propuesta de Reglamento del Sistema Institucional de Archivos de 
la UNED. CU.CAJ-2019-070 (CONTINUACIÓN) 

 

CU.CAJ-2019-070 
Plenario Reglamento SIARUNED.doc

Reglamento 
Sistema Inst. Archivos (CU.CAJ-2019-070).doc

 
 

c. Propuesta de modificación Reglamento Electoral Universitario y 
adición al nuevo capítulo de “Referendum en la Universidad 
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122 
 

CU.CAJ-2019-122 
PLENARIO Reglamento TEUNED adiciòn Referendum.doc

 
 

d. Propuesta de Reglamento General de los Programación que 
integran la Oficina de Promoción Estudiantil de la Universidad 
Estatal a Distancia.  CU.CAJ-2020-023 
 

CU.CAJ-2020-023 

PLENARIO REGLAMENTO DAES.doc
 

 
e. Propuesta de modificación del artículo 23, incisos a), d), e) y f) del 

Reglamento para la Vinculación Remunerada de la Universidad 
Estatal a Distancia con el Sector Externo. CU.CA.-2020-024. 
 

CU.CAJ-2020-024 

PLENARIO ART_23 Reglamento FUNDEPREDI.doc
 

 
f. Propuesta de los directores de Escuela, para que se eliminen los 

incisos 5 y 7 del artículo 1 del Reglamento de Consejo de 
Escuela. Además, solicitud a la coordinadora general de la 
Secretaría del Consejo Universitario para anexar la nota ECA-
2020-708 de fecha 28 de febrero del 2020 (REF. CU-226-2020) 
suscrita por el señor Federico Li Bonilla, director de Escuela de 
Ciencias de la Administración en este punto. CU.CAJ-2020-029 y 
CU.CAJ-2020-033 
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CU.CAJ-2020-029 

PLENARIO no se acoge propuesta_Escuelas.doc
CU.CAJ-2020-033.do

c  
 

g. Propuesta de modificación del artículo 13 del Estatuto de Personal 
en los términos en los que lo presenta la señora Rosa María 
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047 

 

CU.CAJ-2020-047 

PLENARIO Art.13 no acoger.doc 
 

h. Solicitud de prórroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por 
el Consejo Universitario. CU.CAJ-2020-050 
 

CU.CAJ-2020-050.doc

 
i. Propuesta de modificación del artículo 8 del Reglamento para 

Profesores-Tutores de Jornada Especial. CU.CAJ-2020-053 
 

CU.CAJ-2020-053.doc

 
j. Solicitud al COBI para que presente propuesta de modificación del 

Reglamento para la Formación y Capación del Personal de la 
UNED, para incluir un artículos referente al caso de excepción 
para el personal de la Auditoría Interna.  CU.CAJ-2021-010 
 

CU.CAJ-2021-010 

Plenario interpretación auténtica COBI.doc 
 

2. COMISIÓN PLAN PRESUPUESTO  
 

a. Solicitud de prórroga para el cumplimiento de varios acuerdos 
tomados por el Consejo Universitario. CU.CPP-2020-036 
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3. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 
ADMINISTRATIVO  

 
a. Propuesta de modificación integral del Reglamento para la 

Administración y Prestación de Servicios de Transporte en la 
UNED. CU.CPDOyA-2019-012 
 

CU.CPDOYA-2019-0
12.doc

Reglamento 
Transportes con modificaciones del C.U..docx

 
 

b. Modificación de los artículos 33, inciso h) y 43  del Estatuto de 
Personal. CU.CPDOyA-2019-019 
 

CU.CPDOYA-2019-0
19.doc

 
 

c. Reglamento para otorgar el Reconocimiento para Estudiantes y 
Funcionarias o Funcionarios Distinguidos de la UNED. 
CU.CPDOyA-2019-047    
 

CU.CPDOYA-2019-0
47.doc

 
 

d. Estudio técnico emitido por el Centro de Planificación y 
Programación Institucional, sobre propuesta de estructura de 
Archivo Central. CU.CPDOyA-2020-005 
 

CU.CPDOYA-2020-0
05.doc

 
 

e. Propuesta de política relativa a las diferencias en inventarios de 
las librerías y bodegas de OFIDIVE. CU.CPDOyA-2020-012 
 

CU.CPDOYA-2020-0
12.doc

 
 

f. Propuesta denominada “Estrategia institucional para la promoción 
y comercialización del libro UNED, Junio 2020”. CU.CPDOyA-
2020-051  
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CU.CPDOYA-2020-0

51 plenario del CU (Comercialización del libro).doc 
 

i.  Solicitudes de prórroga para el cumplimiento de acuerdos tomados 
por el Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2020-052 y 057 
 

    
 

4. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y 
CENTROS UNIVERSITARIOS  

 
a. Acuerdo de la sesión 2816-2021 anulada, referente a la 

devolución de los siguientes dictámenes, para ser retomados por 
la Comisión de Políticas de Desarrollo Estudiantil y Centros 
Universitarios: 
 

ACUERDO A 

RETOMAR DE SESIÓN 2816 (CPDEyCU).docx 
 
o Solicitud de estudiante para modificar artículo 66 del 

Reglamento General de Becas para Estudiantes de Pregrado 
y Grado de la UNED. CU.CPDEyCU-2020-002 

 

CU 
CPDEyCU-2019-002.doc

 
 
o Propuesta de modificación al Reglamento de Becas a 

Estudiantes y al Reglamento del Fondo Solidario. 
CU.CPDEyCU-2020-003 

 

CU 
CPDEyCU-2019-003.doc

 
 
o Propuesta de modificación de algunos artículos del 

Reglamento General de Becas para Estudiantes de Pregrado 
y Grado de la UNED”. Además, nota de la Oficina de 
Presupuesto en la que solicitan aclarar dudas con respecto a 
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la aplicación del Art. 5.  También nota de la directora a.i. de 
Asuntos Estudiantiles, referente al oficio DAES-OAS-2016-
402 de la Oficina de Atención Socioeconómica, en el que 
presenta una propuesta de modificación a dicho reglamento.  
Oficio de la Junta Directiva de la FEUNED, en el que remten 
observaciones al reglamento. CU.CPDEyCU-2016-019, REF. 
CU. 206-2016, REF. CU-090-2017 y REF.CU. 295-2020  

 

CU CPDEyCU- 
2016-019.doc

REF.CU-659-2013 
(Tabla Reglam Becas a Estud).doc

REF.CU-206-2016 
(OPRE-259-2016).doc

REF.CU-090-2017 
(CB-001-2017).doc

 
 

Modificación 
Reglamento Becas a Estudiantes con reformas de Plenario CU.CPDEyCU-2016-019.docx

REF.CU-295-2020 
(FEU-0514-2020).doc

 
 
o Política para fomentar la permanencia de los estudiantes. 

Además, oficio de la Federación de Estudiantes, referente al 
dictamen de la Comisión de Políticas de Desarrollo Estudiantil, 
en relación con la “Política de Permanencia para Estudiantes 
de la UNED”. Correo de la señora Marlene Víquez Salazar, 
miembro externo, oficio del señor rector y oficio del CONRE, 
referente a dicha política.  CU.CPDEyCU-2020-005, REF. CU-
478-2020, REF.CU-511-2020, REF.CU-512-2020 y REF.CU-
536-2020 

 

CU 

CPDEyCU-2020-005.doc 

REF.CU-478-2020%20

(FEU-0792-2020).doc  

REF.CU-511-2020%20

(Marlen%20Viquez).doc 

REF.CU-512-2020%20

(R.0553-2020).doc  

REF.CU-536-2020%20

(CR-2020-1061%20).doc 
 

b. Inquietudes en relación con la cobertura del Reglamento del 
Fondo Solidario Estudiantil. CU.CPDEyCU-2020-004 
 

CU 
CPDEyCU-2019-004.doc

 
 

c. Reporte de la Defensoría de los Estudiantes, de los casos 
planteados por los estudiantes y que fueron tramitados durante el 
primer semestre del 2018. (CONTINUACIÓN) CU.CPDEyCU-
2019-008 
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CU 
CPDEyCU-2019-008.doc

 
 

5. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO   
 

a. Cierre formal de la carrera de la Licenciatura en enfermería en 
ciudad Neilly UCR-UNED. CU.CPDA-2020-009 

 

ACU-CPDA-2020-00
9 PLENARIO-CIERRE DE ENFERMERIA.doc

 
 

b. Solicitudes de prórroga para el cumplimiento de acuerdos tomados 
por el Consejo Universitario. CU.CPDA-2020-017 y 018 

 

ACU-CPDA-2020-017 

PRÓRROGA PLENARIO.doc  

ACU-CPDA-2020-018 

PRÓRROGA PLENARIO.doc 
 

c. Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la 
Administración, para levantar la suspensión de la carrera de 
Administración de Empresas con Énfasis en Cooperativas y 
Asociativas. CU.CPDA-2020-022 
 

ACU-CPDA-2020-022 

CARRERA DE COOPERATIVAS PLENARIO.doc 
 

 

RODRIGO ARIAS CAMACHO   
 PRESIDENTE  

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
IAR / AMS / RAC ** 


