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AGENDA No. 2879-2021
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HORA: 8:30 a.m.
LUGAR: Modo Virtual

APROBACION DE LA AGENDA

APROBACION DEL ACTA 2878-2021.

Wi
2878-2021.doc
INFORME COMISION ESPECIAL CONFORMADA EN SESION
2870-2021, ART. I, INCISO 1) CELEBRADA EL 19 DE
AGOSTO DEL 2021, REFERENTE AL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DE LA JEFATURA DEL INSTITUTO DE

FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL Y DESARROLLO
LOCAL (IFCMDL). REF. CU-803-2021

REF.CU-803-2021
(SCU-2021-297) Proc

DESIGNACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN LA COMISION
INSTITUCIONAL DE ETICA Y VALORES.

DICTAMEN DE LA COMISION AD HOC, ENCARGADA DE
ANALIZAR LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS 16, 17, 23 Y 25, INCISO CH1) DEL ESTATUTO
ORGANICO, PLANTEADA POR LA SENORA MARLENE
VIQUEZ. REF. CU-828-2021



VI.

REF.CU-828-2021
(SCU-2021-309) Resg

CORRESPONDENCIA

Propuesta de acuerdos de correspondencia. REF. CU-829-2021

REF.CU-829-2021

(Sesidn 2879-2021) F

1.

Oficio VA 127-2021 de la Vicerrectoria Académica, referente a
solicitud de nombramiento interino de la sefiora Rocio Chavez
Jiménez, en la jefatura del Instituto de Estudios de Género. REF.
CU765-2021

Oficio VA 132-2021 de la Vicerrectoria Académica, referente a
recargo de la jefatura del Centro de Informacion, Documentacién y
Recursos Bibliograficos en la sefiora Fanny Chinchilla Ramirez.
REF. CU-824-2021

Oficio 0.J.2021-461 de la Oficina Juridica, referente al procedimiento
seguido en el caso de la apelacion presentada por la sefiora Eva
Maria Carazo en el proceso de reclutamiento del CICDE. REF. CU-
810-2021

Oficio ORH-URSP-2021-1964 de la Oficina de Recursos Humanos,
referente renuncia de candidato en el proceso de reclutamiento JDA-
AC-2021-02 promovido para el nombramiento de la jefatura del
Centro de Investigacion en Cultura y Desarrollo (CICDE). REF. CU-
735-2021

Oficio VA 130-2021 de la Vicerrectoria Académica, referente a
entrega a la Oficina de Recursos Humanos del listado de
funcionarios y funcionarias que integran el 75% del padréon de la
Asamblea Plebiscitaria de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales. REF. CU-802-2021

Oficio ORH-URSP-2021-2169 de la Oficina de Recursos Humanos,
referente a informacién de candidaturas que cumplen con los
requisitos para aspirar al puesto de la direccion de la Escuela de
Ciencias Exactas y Naturales. REF. CU-821-2021



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Oficio SCU-2021-251 de la Secretaria del Consejo Universitario,
referente a las postulaciones para ocupar la vacante de miembro
profesional administrativo del Consejo de Becas Institucional (COBI).
REF. CU-691-2021

Oficio AJCU-2021-099 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente priorizacion de proyectos de ley pendientes.
REF. CU-799-2021

Oficio CR-2021-123 del Consejo de Rectoria, referente a estudio
técnico para la creacion de la Oficina de Gestion e Investigacidn en
Laboratorios. REF. CU-789-2021

Oficio ORH.2021.0594 de la Oficina de Recursos Humanos,
referente a ajustes de tiempos en relacion al perfil de puestos de las
direcciones académicas. REF. CU-787-2021

Oficio CCP.843.2021 de la Comisiébn de Carrera Profesional,
referente al ascenso del sefior Gilbert Ulloa Brenes a Profesional 5
(P5). REF. CU-777-2021

Oficio DF-369-2021 de la Direccion Financiera, referente a la
propuesta de Reglamento de Administracion de Activos No
Corrientes de la UNED. REF. CU-524-2021

Oficio VP-089-2021 de la Vicerrectoria de Planificacién, referente a
envio de documento “Modelo Estratégico de Vinculacion Territorial”
elaborado por el CPPI. REF. CU-528-2021

Oficio CCP-589-2021 de la Comisibn de Carrera Profesional,
referente al nombramiento del sefior Gabriel Quesada Avendafio
como coordinador de esa Comision. REF. CU-533-2021

Oficio SEP-059-2021 del Sistema de Estudios de Posgrado,
referente a Fe de erratas de la malla curricular de la Maestria
Académica en Extension para el Desarrollo Sostenible. REF. CU-
546-2021

Oficio CTE.INV-002-2021 del Comité de Inversiones, referente a
propuesta de Reglamento para la Inversion para los Flujos
Temporalmente Ociosos de la Universidad Estatal a Distancia. REF.
CU-549-2021

Oficio COBI-28-2021 del Consejo de Becas Institucional, referente a
solicitud de nombramiento de la persona del sector
administrativo,que integrard el COBI. REF. CU-573-2021



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Oficio CCP.754-2021 de la Comision de Carrera Profesional,
referente a solicitud para que se autorice a esa comision para actuar
en concordancia con la Ley de Proteccion al ciudadano del exceso
de requisitos y tramites administrativos. REF. CU-585-2021

Oficio SCI-847-2021 del Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, referente a “Llamado a los organismos
internacionales y nacionales de derechos humanos, para pedir al
pais Afganistan proteccion y respeto de los derechos de las mujeres
y de las nifias”. REF. CU-616-2021

Oficio AJCU-2021-074 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al resumen de proyectos de ley pendientes
en la agenda del en el Consejo Universitario. REF. CU-619-2021

Oficio AJCU-2021-076 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a informacion sobre proyectos de ley que ya
fueron tramitados en la Asamblea Legislativa. REF. CU-621-2021

Oficio TEUNED-034-2021 del Tribunal Electoral Universitario,
referente a la conformacion del directorio del TEUNED. REF. CU-
668-2021

Oficio CCAd.136.2021 de la Comision de Carrera Administrativa,
referente al término del nombramiento del sefior Carlos Salas
Burgos, como miembro de la Comision de Carrera Administrativa.
REF. CU-669-2021

Oficio OPRE-427-2021 de la Oficina de Presupuesto, referente a la
remision del informe de modificaciones presupuestarias del segundo
trimestre del 2021. REF. CU-672-2021

Oficio CR-2021-1385 del Consejo de Rectoria, referente al
documento titulado “Perfil del Proyecto de Acreditacién Institucional”,
enviado por el Equipo Director del Proyecto Aseguramiento de la
Calidad. REF. CU-729-2021

Dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos, referente a solicitud
de dejar sin efecto el acuerdo tomado en sesién 2187-2012, Art. IV,
inciso 11) celebrada el 14 de agosto del 2012, referente al proyecto
de Ley de Orden y Regulacion de Radio y Television. CU.CAJ-2021-
031

Oficio VA 125-2021 de la Vicerrectoria Académica, referente a la
designacion del sefior César Sancho Solis como representante de
esa vicerrectoria ante el Consejo de Becas Institucional. REF. CU-
752-2021



28.

29.

30.

31.

Oficio SINABI BN-113-2021 de la direccion de la Biblioteca Nacional,
referente agradecimiento por felicitacion enviada por el Consejo
Universitario de la UNED, por la reciente declaracion de
Benemeritazgo. REF. CU-780-2021

Oficio PROCI 146-2021 del Programa de Control Interno, referente a
Informe de seguimiento a la implementacion de disposiciones de la
Contraloria General de la Republica. REF. CU-785-2021

Oficio TEUNED-451-2021 del Tribunal Electoral Universitario,
referente a solicitud de prérroga para presentar observaciones a la
propuesta de modificacion del Reglamento Electoral de la UNED vy
adicion de un nuevo capitulo de “Referendum en la Universidad
Estatal a Distancia”. REF. CU-791-2021

Dictamen conjunto 0.J.2021-442 |/ AJCU-2021-082 de la Oficina
Juridica y la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente a
la revision de la facultad del CONRE se hacer recargos de funciones
de jefes y directores. Ademas, dictamen de la Oficina Juridica,
referente a la naturaleza juridica de la subrogacion. REF. CU-807 y
808-2021

Criterios sobre proyectos de ley.

1.

Criterios AJCU-2021-075 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, 0.J.2021-379 de la Oficina Juridica, E.C.SH.532-2021
de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y DEFE-034-
2021 de la Defensoria de los Estudiantes, referentes al Proyecto de
Ley No. 22.006 LEY PARA TUTELAR LA OBJECION DE
CONCIENCIA E IDEARIO. REFS. CU-570, 575, 577 y 586-2021.

REF.CU-586-2021
(AJCU-2021-075) Pro

Criterios AJCU-2021-065 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, E.C.S.H.461.2021 de la Escuela de Ciencias Sociales
y Humanidades, y del Instituto de Formacién y Capacitacion
Municipal y Desarrollo Local, referentes al Proyecto de Ley No.
22.363 DESARROLLO REGIONAL DE COSTA RICA. REF. CU-502-
2021

REF.CU-502-2021
(AJCU-2021-065) Pro



Criterios AJCU-2021-066 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ECSH-464-2021 de la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, referentes al Proyecto de Ley No. 20.486
APROBACION DEL ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE COSTA RICA Y EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE TURQUIA SOBRE COOPERACION CULTURAL.
REF. CU-461 y 506-2021

REF.CU-506-2021
(AJCU-2021-066) Pro

Criterios AJCU-2021-069 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y SM-0046-2021 del Servicio Médico, referentes al
Proyecto de Ley No. 22.523 REFORMA A LOS ARTICULOS 346 Y
347 DE LA LEY N° 5395 DEL 30 DE OCTUBRE DE 1973 LEY
GENERAL DE SALUD. REF. CU-534-2021

REF.CU-534-2021
(AJCU-2021-069) Pro

Criterios AJCU-2021-078 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y del Programa de Persona Adulta Mayor, referente al
Proyecto de Ley No. 21.962 LEY DE CREACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE CUIDADOS Y APOYOS PARA PERSONAS ADULTAS
Y PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACION DE
DEPENDENCIA (SINCA). REF. CU-208 y 629-2021

REF.CU-629-2021
(AJCU-2021-078) Pro

Criterios AJCU-2021-080 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y IEG-043-2021 del Instituto de Estudios de Género,
referentes al Proyecto de Ley No. 21.290 LEY DEL PROGRAMA
NACIONAL DE CREDITOS Y TASAS PREFERENCIALES PARA LA
MUJER RURAL CRETAMUJER. REF. CU-646 y 648-2021

REF.CU-648-2021
(AJCU-2021-080) Pro



10.

11.

Criterios AJCU-2021-081 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y I.E.G.040-2021 del Instituto de Estudios de Género,
referente al Proyecto de Ley No. 20.308 LEY PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES EN LA POLITICA. REF. CU-645 y 649-2021

REF.CU-649-2021
(AJCU-2021-081 Proy

Criterio AJCU-2021-084 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 20.713 LEY ORGANICA
DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN CIENCIAS DEL
MOVIMIENTO HUMANO DE COSTA RICA. REF. CU-703-2021

REF.CU-703-2021
(AJCU-2021-084) Pro

Criterios AJCU-2021-085 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, DAES-104-2021 de la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
referentes al Proyecto de Ley No. 21.847 CREACION DE LAS
COMISIONES INSTITUCIONALES DE  ACCESIBILIDAD Y
DISCAPACIDAD (CIAD). REF. CU-421 y 704-2021

REF.CU-704-2021
(AJCU-2021-085) Pro

Criterios AJCU-2021-086 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y ECEN-826-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 22.201 LEY PARA LA
CONSERVACION Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS
ECOSISTEMAS DE HUMEDAL DE SAN VITO DE COTO BRUS. REF.
CU-680y 713-2021

REF.CU-713-2021
(AJCU-2021-086) Pro

Criterios AJCU-2021-087 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, VA-102-2021 de la Vicerrectoria Académica y DAES-131-



12.

13.

14.

2021 de la Direccién de Asuntos Estudiantiles, referentes al Proyecto
de Ley No. 22.251 REFORMA DE LA LEY 2160, LEY FUNDAMENTAL
DE EDUCACION, DE 25 DE SETIEMBRE DE 1957 PARA LA
ACTUALIZACION INCORPORACION DE ENTORNOS VIRTUALES
EN LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA EDUCACION
COSTARRICENSE. REF. CU- 557, 714y 716-2021.

REF.CU-714-2021
(AJCU-2021-087) Pro

Criterios AJCU-2021-088 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, de Onda UNED y PPMA-282-2021 del la Direccion de
Produccion de Material Didactico, referentes al Proyecto de Ley No.
21.186 ADICION DE UN ARTICULO 11 BIS A LA LEY DE RADIO, N°
1758 DE 19 DE JUNIO DE 1954. LEY PARA GARANTIZAR EL
ACCESO PUBLICO EN LA RADIODIFUSION ABIERTA A EVENTOS Y
CONTENIDOS DE INTERES GENERAL. REF. CU-700, 715 y 717-
2021

REF.CU-717-2021
(AJCU-2021-088) Pro

Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al Proyecto
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTICULO 54 DEL TiTULO lIl, DE
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS
N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF.
CU-681, 695 y 730-2021

REF.CU-730-2021
(AJCU-2021-090) Pro

Criterios AJCU-2021-093 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-852-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referente al Proyecto de Ley No. 22524 LEY PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA CUENCA DEL RIO SARAPIQUI Y LA
PROTECCION SU CAUCE PRINCIPAL. REF. CU-739 y 757-2021



15.

16.

17.

18.

REF.CU-757-2021
(AJCU-2021-093) Pro

Criterios AJCU-2021-092 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ORH.2021.0554 de la Oficina de Recursos Humanos,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.569 LEY DE APROBACION DEL
CONVENIO SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA Y EL
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO (CONVENIO 190). REF. CU-
548 y 759-2021

REF.CU-759-2021
(AJCU-2021-092) Pro

Criterios AJCU-2021-094 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ECEN-785-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.584 LEY PARA EL
DESARROLLO SOCIAL MEDIANTE LA REGULACION DE LA
ACTIVIDAD MINERA METALICA. REF. CU-608 y 768-2021

REF.CU-768-2021
(AJCU-2021-094) Pro

Criterios AJCU-2021-095 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ORH-2021.0580 de la Oficina de Recursos Humanos y
I.E.G-046-2021 del Instituto de Estudios de Género, referentes al
Proyecto de Ley No. 21.149 REFORMA DE LOS ARTICULOS 94, 95,
96, 97 Y 100 Y ADICION AL ARTICULO 70 DEL CODIGO DE
TRABAJO, LEY N° 2 Y SUS REFORMAS, PARA COMBATIR LA
DISCRIMINACION LABORAL CONTRA LAS MUJERES EN
CONDICION DE MATERNIDAD. REF. CU-726, 760 y 773-2021.

REF.CU-773-2021
(AJCU-2021-095) Pro

Criterio AJCU-2021-096 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 22.559 REFORMA DEL
ARTICULO 21 DE LA LEY CONTRA LA CORRUPCION Y EL
ENRIQUECIMIENTO ILICITO EN LA FUNCION PUBLICA, N.°8422 DE 29
DE OCTUBRE DE 2004 LEY PARA QUE LOS FUNCIONARIOS DE
CONFIANZA QUE SIRVEN DIRECTAMENTE A UN JERARCA DE LAS



VII.

10

INSTITUCIONES PUBLICAS DEBAN DECLARAR SU SITUACION
PATRIMONIAL ANTE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
REF. CU-782-2021

=

REF.CU-782-2021
(AJCU-2021-096) Pro

DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y
COMISIONES ESPECIALES

1.

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales
del rector”. Ademas, dictamen de minoria presentado por el sefior
Alvaro Garcia, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y

o N

CU.CAJ-2020-060.doc  CU.CAJ-2020-061
Dictamen de Minoria.

Propuesta de Reglamento del Sistema Institucional de Archivos de
la UNED. CU.CAJ-2019-070 (CONTINUACION)

b= b=

CU.CAJ-2019-070 Reglamento
Plenario ReglamentSistema Inst. Archivc

Propuesta de modificacion Reglamento Electoral de la UNED y
adiciéon al nuevo capitulo de “Referendum en la Universidad
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122

CU.CAJ-2019-122
PLENARIO Reglamer

Propuesta de Reglamento General de los Programacion que
integran la Oficina de Promocién Estudiantil de la Universidad
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2020-023

10



11

CU.CAJ-2020-023
PLENARIO REGLAME

Propuesta de modificacion del articulo 23, incisos a), d), e) y f) del
Reglamento para la Vinculacion Remunerada de la Universidad
Estatal a Distancia con el Sector Externo. CU.CA.-2020-024.

CU.CAJ-2020-024
PLENARIO ART_23 R¢

Propuesta de los directores de Escuela, para que se eliminen los
incisos 5 y 7 del articulo 1 del Reglamento de Consejo de
Escuela. Ademas, solicitud a la coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario para anexar la nota ECA-
2020-708 de fecha 28 de febrero del 2020 (REF. CU-226-2020)
suscrita por el sefior Federico Li Bonilla, director de Escuela de
Ciencias de la Administracion en este punto. CU.CAJ-2020-029 y
CU.CAJ-2020-033

Wi
CU.CAJ-2020-029 CU.CAJ-2020-033.do
PLENARIO no se aco c

Propuesta de modificacién del articulo 13 del Estatuto de Personal
en los términos en los que lo presenta la sefiora Rosa Maria
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047

]

CU.CAJ-2020-047
PLENARIO Art.13 no a

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CAJ-2020-050

]

CU.CAJ-2020-050.doc

Propuesta de modificaciéon del articulo 8 del Reglamento para
Profesores-Tutores de Jornada Especial. CU.CAJ-2020-053

11
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]

CU.CAJ-2020-053.doc

Propuesta de modificacién de los articulos 6, 8, 18, 20 y 23 del
Reglamento para la Contratacion de Personal Jubilado de los
diferentes Regimenes de Pensiones y Jubilaciones del Pais.
CU.CAJ-2021-040

CU.CAJ-2021-040
Plenario Art 6 y 9 Re¢

Propuesta de Reglamento de Uso de Drones en la Universidad
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2021-042

]

CU.CAJ-2021-042
Plenario Reglam Dror

COMISION PLAN PRESUPUESTO

a.

Solicitud de prérroga para el cumplimiento de varios acuerdos
tomados por el Consejo Universitario. CU.CPP-2020-036

=

Acuerdo%20CU-CPP-
2020-036.doc

Informes de la Unidad Coordinadora de Proyecto Institucional
(UCPI), sobre el Proyecto de Acuerdo de Mejoramiento
Institucional (AMI). CU.CPP-2021-008

CU.CPP-2021-008.d
oc

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a.

Propuesta de modificacion integral del Reglamento para la
Administracion y Prestaciéon de Servicios de Transporte en la
UNED. CU.CPDOyA-2019-012

12



13

W
CU.CPDOYA-2019-0 Reglamento
12.doc Transportes con mor

Modificacion de los articulos 33, inciso h) y 43 del Estatuto de
Personal. CU.CPDOyA-2019-019

CU.CPDOYA-2019-0
19.doc

Reglamento para otorgar el Reconocimiento para Estudiantes y
Funcionarias 0 Funcionarios Distinguidos de la UNED.
CU.CPDOyA-2019-047

CU.CPDOYA-2019-0
47.doc

Estudio técnico emitido por el Centro de Planificacion vy
Programacién Institucional, sobre propuesta de estructura de
Archivo Central. CU.CPDOyA-2020-005

CU.CPDOYA-2020-0
05.doc

Propuesta de politica relativa a las diferencias en inventarios de
las librerias y bodegas de OFIDIVE. CU.CPDOyA-2020-012

CU.CPDOYA-2020-0
12.doc

Propuesta denominada “Estrategia institucional para la promocion
y comercializacion del libro UNED, Junio 2020”. CU.CPDOyYA-
2020-051

CU.CPDOYA-2020-0
51 plenario del CU (C

13
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I Solicitudes de prorroga para el cumplimiento de acuerdos tomados
por el Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2020-052 y 057

s |

CUCPDOYA-2020-05  CU.CPDOYA-2020-05
2 prorroga para CUd 7 prorroga para C(U.d

- Valoracion técnica del Centro de Planificacion y Programacion
Institucional (CPPI), referente a la naturaleza funcional de la
Defensoria de los Estudiantes. CU.CPDOyA-2021-021

CU.CPDOyA-2021-0
21 (Acuerdo para CU

k.  Criterio técnico “Estudio de la naturaleza, objetivos y funciones
de la Direccién de Internacionalizacion y Cooperacion de la
UNED”, elaborado por el Centro de Planificacion vy
Programacién Institucional (CPPI). CU.CPDOyA-2021-022

CU.CPDOyA-2021-0
22 (Acuerdo para CU

4. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

a. Inquietudes en relacion con la cobertura del Reglamento del
Fondo Solidario Estudiantil. CU.CPDEyCU-2020-004

cu
CPDEYCU-2019-004.¢

b. Reporte de la Defensoria de los Estudiantes, de los casos
planteados por los estudiantes y que fueron tramitados durante el
primer semestre del 2018. (CONTINUACION) CU.CPDEyCU-
2019-008

Cu
CPDEyCU-2019-008.¢

5. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

14
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Cierre formal de la carrera de la Licenciatura en enfermeria en
ciudad Neilly UCR-UNED. CU.CPDA-2020-009

ACU-CPDA-2020-00
9 PLENARIO-CIERRE

Solicitudes de prorroga para el cumplimiento de acuerdos tomados
por el Consejo Universitario. CU.CPDA-2020-017 y 018

] 7

ACU-CPDA-2020-017 ACU-CPDA-2020-018
PRORROGA PLENARIC PRORROGA PLENARIC

Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la
Administracion, para levantar la suspension de la carrera de
Administracion de Empresas con Enfasis en Cooperativas y
Asociativas. CU.CPDA-2020-022

]

ACU-CPDA-2020-022
CARRERA DE COOPEF

Interpretacion auténtica del articulo 113 del Reglamento General
Estudiantil, en atencion a solicitud de la Defensoria de los
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el analisis de
solicitudes de salida lateral y residencia minima que debe cumplir
el estudiante. CU.CPDA-2021-012

CU.CPDA-2021-012
PLENARIO-SALIDA L

Propuesta de modificacién de los articulos 1, 7, 30 y 31 del
Reglamento de Consejo de Escuela.. CU.CPDA-2021-019

CU.CPDA-2021-019
PLENARIO.doc

15
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