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I. APROBACIÓN DE LA AGENDA  
 

II. APROBACIÓN DEL ACTA 2881-2021. 
 

2881-2021.doc

 
III. CORRESPONDENCIA      

 
A. Propuesta de acuerdos de correspondencia.  REF. CU-919-2021 

 

   

REF.CU-919-2021 

(Sesión 2883-2021) Prop.correspondencia.docx 
 
1. Oficio DAES-188-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente a solicitud de nombramiento interino de la señora Yolanda 
Morales Quesada, como jefa a.i. de la Oficina de Orientación y 
Desarrollo Estudiantil. REF. CU-889-2021 

 
2. Oficio DAES-189-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente al nombramiento interino de la señora Silvia Barrenechea 
Azofeifa, como jefa a.i. de la Oficina de Atención Socioeconómica. 
REF. CU-890-2021  

 
3. Oficio VP-109-2021 de la Vicerrectoría de Planificación, referente a 

solicitud de nombramiento interino de la señora Jenipher Granados 
Gamboa, como jefa a.i. del Centro de Planificación y Programación 
Institucional. REF. CU-863-2021 
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4. Oficio VP-110-2021 de la Vicerrectoría de Planificación, referente a 
solicitud de nombramiento interino de la señora Rosberly Rojas 
Campos, como jefa a.i. del Centro de Investigación y Evaluación 
Institucional. REF. CU-864-2021 

 
 
 

 
5. Oficio DAES-201-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente al nombramiento interino del señor Alejandro Echeverría 
Ramírez, como jefa a.i. de la Oficina de Promoción Estudiantil. REF. 
CU-916-2021  

 
6. Oficio CR-2021-123 del Consejo de Rectoría, referente a estudio 

técnico para la creación de la Oficina de Gestión e Investigación en 
Laboratorios. REF. CU-789-2021  

 
7. Oficio CCP.754-2021 de la Comisión de Carrera Profesional, 

referente a solicitud para que se autorice a esa comisión para actuar 
en concordancia con la Ley de Protección al ciudadano del exceso 
de requisitos y trámites administrativos. REF. CU-585-2021  

 
8. Oficio COBI-28-2021 del Consejo de Becas Institucional, referente a 

solicitud de nombramiento de la persona del sector 
administrativo,que integrará el COBI. REF. CU-573-2021 

 
9. Oficio SCI-847-2021 del Consejo Institucional del Instituto 

Tecnológico de Costa Rica, referente a “Llamado a los organismos 
internacionales y nacionales de derechos humanos, para pedir al 
país Afganistán protección y respeto de los derechos de las mujeres 
y de las niñas”. REF. CU-616-2021  

 
10. Oficio TEUNED-034-2021 del Tribunal Electoral Universitario, 

referente a la conformación del directorio del TEUNED. REF. CU-
668-2021 

 
11. Oficio CCAd.136.2021 de la Comisión de Carrera Administrativa, 

referente al término del nombramiento del señor Carlos Salas 
Burgos, como miembro de la Comisión de Carrera Administrativa. 
REF. CU-669-2021  

 
12. Oficio CR-2021-1385 del Consejo de Rectoría, referente al 

documento titulado “Perfil del Proyecto de Acreditación Institucional”, 
enviado por el Equipo Director del Proyecto Aseguramiento de la 
Calidad. REF. CU-729-2021 
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13. Oficio SCU-2021-311 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
sobre información de resolución de Junta de Relaciones Laborales. 
REF. CU-858-2021  

 
14. Oficio DF 414-2021 de la Dirección Financiera, referente a 

actualización de las Normas Internacionales de Contabilidad para el 
Sector Público (NICSP), de conformidad con oficio No. DCN-0002-
2021 de la Contabilidad Nacional. REF. CU-902-2021  

 
15. Oficio SCU-2021-332 de la Secretaría General del Consejo 

Universitario, referente a conformación de jurados para el análisis de 
atestados de personas postuladas al Galardón de la Persona 
Profesora Distinguida del 2021. REF. CU-915-2021 

 
16. Oficio ORH.2021.0594 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente a ajustes de tiempos en relación al perfil de puestos de las 
direcciones académicas. REF. CU-787-2021  

 
17. Dictamen conjunto O.J.2021-442 / AJCU-2021-082 de la Oficina 

Jurídica y la Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, referente a 
la revisión de la facultad del CONRE se hacer recargos de funciones 
de jefes y directores. Además, dictamen de la Oficina Jurídica, 
referente a la naturaleza jurídica de la subrogación. REF. CU-807 y 
808-2021     

 
18. Oficio AI-151-2021 de la Auditoría Interna, referente a “Informe sobre 

la Evaluación de Calidad de la Actividad de la Auditoría Interna. 
REF. CU-854-2021  

 
 

B. Criterios sobre proyectos de ley.   
 
1. Criterios AJCU-2021-075 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, O.J.2021-379 de la Oficina Jurídica, E.C.SH.532-2021 
de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y DEFE-034-
2021 de la Defensoría de los Estudiantes, referentes al Proyecto de 
Ley No. 22.006 LEY PARA TUTELAR LA OBJECIÓN DE 
CONCIENCIA E IDEARIO. REFS. CU-570, 575, 577 y 586-2021. 
 

REF.CU-586-2021 

(AJCU-2021-075) Proyecto Ley 22.006.doc 
 

2. Criterios AJCU-2021-065 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, E.C.S.H.461.2021 de la Escuela de Ciencias Sociales 
y Humanidades, y del Instituto de Formación y Capacitación 
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Municipal y Desarrollo Local, referentes al Proyecto de Ley No. 
22.363 DESARROLLO REGIONAL DE COSTA RICA. REF. CU-502-
2021 

 

REF.CU-502-2021 

(AJCU-2021-065) Proyecto Ley 22.363.doc 

 
3. Criterios AJCU-2021-066 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y E.C.S.H.464.2021 de la Escuela de Ciencias Sociales 
y Humanidades, referentes al Proyecto de Ley No. 20.486 
APROBACIÓN DEL ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA 
REPÚBLICA DE COSTA RICA Y EL GOBIERNO DE LA 
REPÚBLICA DE TURQUÍA SOBRE COOPERACIÓN CULTURAL. 
REF. CU-461 y 506-2021 
   

REF.CU-506-2021 

(AJCU-2021-066) Proyecto Ley 20.486.doc 
 
4. Criterios AJCU-2021-069 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y SM-0046-2021 del Servicio Médico, referentes al 
Proyecto de Ley No. 22.523 REFORMA A LOS ARTÍCULOS 346 Y 
347 DE LA LEY N° 5395 DEL 30 DE OCTUBRE DE 1973 LEY 
GENERAL DE SALUD. REF. CU-534-2021 

 

REF.CU-534-2021 

(AJCU-2021-069) Proyecto Ley 22.523.doc 
 
5. Criterios AJCU-2021-078 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y del Programa de Persona Adulta Mayor, referente al 
Proyecto de Ley No. 21.962 LEY DE CREACIÓN DEL SISTEMA 
NACIONAL DE CUIDADOS Y APOYOS PARA PERSONAS ADULTAS 
Y PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE 
DEPENDENCIA (SINCA). REF. CU-208 y 629-2021 
 

REF.CU-629-2021 

(AJCU-2021-078) Proyecto Ley 21.962.doc 
 

6. Criterios AJCU-2021-080 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y IEG-043-2021 del Instituto de Estudios de Género, 
referentes al Proyecto de Ley No. 21.290 LEY DEL PROGRAMA 
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NACIONAL DE CRÉDITOS Y TASAS PREFERENCIALES PARA LA 
MUJER RURAL CRETAMUJER. REF. CU-646 y 648-2021 
 

REF.CU-648-2021 

(AJCU-2021-080) Proyecto Ley 21.290.doc 

 
7. Criterios AJCU-2021-081 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y I.E.G.040-2021 del Instituto de Estudios de Género, 
referente al Proyecto de Ley No. 20.308 LEY PARA PREVENIR, 
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA 
LAS MUJERES EN LA POLÍTICA. REF. CU-645 y 649-2021 
 

REF.CU-649-2021 

(AJCU-2021-081 Proyecto Ley 20.308.doc 
 

8. Criterio AJCU-2021-084 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 20.713 LEY ORGÁNICA 
DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN CIENCIAS DEL 
MOVIMIENTO HUMANO DE COSTA RICA. REF. CU-703-2021  
 

REF.CU-703-2021 

(AJCU-2021-084) Proyecto Ley 20.713.doc 
 

9. Criterios AJCU-2021-085 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, DAES-104-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 
referentes al  Proyecto de Ley No. 21.847 CREACIÓN DE LAS 
COMISIONES INSTITUCIONALES DE ACCESIBILIDAD Y 
DISCAPACIDAD (CIAD). REF. CU-421 y 704-2021 

 

REF.CU-704-2021 

(AJCU-2021-085) Proyecto Ley 21.847.doc 
 

10. Criterios AJCU-2021-086 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y ECEN-826-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 22.201 LEY PARA LA 
CONSERVACIÓN Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS 
ECOSISTEMAS DE HUMEDAL DE SAN VITO DE COTO BRUS. REF. 
CU-680 y 713-2021 
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REF.CU-713-2021 

(AJCU-2021-086) Proyecto Ley 22.201.doc 
 

11. Criterios AJCU-2021-087 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, VA-102-2021 de la Vicerrectoría Académica y DAES-131-
2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, referentes al  Proyecto 
de Ley No. 22.251 REFORMA DE LA LEY 2160, LEY FUNDAMENTAL 
DE EDUCACIÓN, DE 25 DE SETIEMBRE DE 1957 PARA LA 
ACTUALIZACIÓN INCORPORACIÓN DE ENTORNOS VIRTUALES 
EN LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA EDUCACIÓN 
COSTARRICENSE. REF. CU- 557, 714 y 716-2021. 
 

REF.CU-714-2021 

(AJCU-2021-087) Proyecto Ley 22.251.doc 
 

12. Criterios AJCU-2021-088 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, de Onda UNED y PPMA-282-2021 del la Dirección de 
Producción de Material Didáctico, referentes al  Proyecto de Ley No. 
21.186 ADICIÓN DE UN ARTÍCULO 11 BIS A LA LEY DE RADIO, N° 
1758 DE 19 DE JUNIO DE 1954. LEY PARA GARANTIZAR EL 
ACCESO PÚBLICO EN LA RADIODIFUSIÓN ABIERTA A EVENTOS Y 
CONTENIDOS DE INTERÉS GENERAL. REF. CU-700, 715 y 717-
2021 
 

REF.CU-717-2021 

(AJCU-2021-088) Proyecto 21.186.doc 
 

13. Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y 
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al  Proyecto 
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTÍCULO 54 DEL TÍTULO III, DE 
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS 
N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF. 
CU-681, 695 y 730-2021 

 

REF.CU-730-2021 

(AJCU-2021-090) Proyecto Ley 22.360.doc  
 

14. Criterios AJCU-2021-092 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
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Universitario y ORH.2021.0554 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referentes al Proyecto de Ley No. 22.569 LEY DE APROBACION DEL 
CONVENIO SOBRE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL 
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO (CONVENIO 190). REF. CU-
548 y 759-2021 
 

REF.CU-759-2021 

(AJCU-2021-092) Proyecto Ley 22.569.doc 
 

15. Criterios AJCU-2021-094 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y ECEN-785-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.584 LEY PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL MEDIANTE LA REGULACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD MINERA METÁLICA. REF. CU-608 y 768-2021 
 

REF.CU-768-2021 

(AJCU-2021-094) Proyecto Ley 21.584.doc 
 

16. Criterios AJCU-2021-095 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ORH-2021.0580 de la Oficina de Recursos Humanos y 
I.E.G-046-2021 del Instituto de Estudios de Género, referentes al 
Proyecto de Ley No. 21.149 REFORMA DE LOS ARTÍCULOS 94, 95, 
96, 97 Y 100 Y ADICIÓN AL ARTÍCULO 70 DEL CÓDIGO DE 
TRABAJO, LEY N° 2 Y SUS REFORMAS, PARA COMBATIR LA 
DISCRIMINACIÓN LABORAL CONTRA LAS MUJERES EN 
CONDICIÓN DE MATERNIDAD. REF. CU-726, 760 y 773-2021. 

 

REF.CU-773-2021 

(AJCU-2021-095) Proyecto Ley 21.149.doc 
 

17. Criterio AJCU-2021-096 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 22.559 REFORMA DEL 
ARTÍCULO 21 DE LA LEY CONTRA LA CORRUPCIÓN Y EL 
ENRIQUECIMIENTO ILÍCITO EN LA FUNCIÓN PÚBLICA, N.°8422 DE 29 DE 
OCTUBRE DE 2004 LEY PARA QUE LOS FUNCIONARIOS DE CONFIANZA 
QUE SIRVEN DIRECTAMENTE A UN JERARCA DE LAS INSTITUCIONES 
PÚBLICAS DEBAN DECLARAR SU SITUACIÓN PATRIMONIAL ANTE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. REF. CU-782-2021 
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REF.CU-782-2021 

(AJCU-2021-096) Proyecto Ley 22.559.doc 
 

18. Criterios AJCU-2021-100 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ORH.2021.0598 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referentes al Proyecto de Ley No. 21.182 REFORMA DE LOS 
ARTÍCULOS 136, 142, 144 Y 145 DEL CÓDIGO DE TRABAJO, PARA 
ACTUALIZAR LAS JORNADAS DE TRABAJO EXCEPCIONALES Y 
RESGUARDAR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS 
TRABAJADORAS. REF. CU-816 y 862-2021 

 

REF.CU-862-2021 

(AJCU2021-100) Proyecto Ley 21.182.doc 

 
19. Criterios AJCU-2021-101 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, DAES-145-2021 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles 
y ECE-587-2021 de la Escuela de Ciencias de la Educación, referentes 
al Proyecto de Ley No. 21.775 CREACIÓN DEL PROGRAMA INCLUSIÓN 
SOCIAL Y LABORAL DE PERSONAS ADULTAS CON DISCAPACIDAD 
(INSOLAPAD). REF. CU-654, 792 y 869-2021 

 

REF.CU-869-2021 

AJCU-2021-101) Proyecto Ley 21.775.doc 
 

20. Criterios AJCU-2021-102 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ECEN-884-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.357 LEY DE 
MODIFICACION A LA LEY N°6797, CODIGO DE MINERIA Y 
FORMALIZACION Y FOMENTO DE LA MINERÍA ARTESANAL DE 
PEQUEÑA ESCALA Y COOPERATIVAS MINERAS DE PEQUEÑA ESCALA. 
REF. CU- 762 Y 867-2021 

 

REF.CU-867-2021 

(AJCU-2021-102) Proyecto Ley 21.357.doc 
 

IV. DICTÁMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y 
COMISIONES ESPECIALES 

 
 
1. COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 
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a. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales 

del rector”. Además, dictamen de minoría presentado por el señor 
Álvaro García, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y 
061 
 

 
 

b. Propuesta de Reglamento del Sistema Institucional de Archivos de 
la UNED. CU.CAJ-2019-070 (CONTINUACIÓN) 

 

CU.CAJ-2019-070 
Plenario Reglamento SIARUNED.doc

Reglamento 
Sistema Inst. Archivos (CU.CAJ-2019-070).doc

 
 

c. Propuesta de modificación Reglamento Electoral de la UNED y 
adición al nuevo capítulo de “Referendum en la Universidad 
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122 
 

CU.CAJ-2019-122 
PLENARIO Reglamento TEUNED adiciòn Referendum.doc

 
 

d. Propuesta de Reglamento General de los Programación que 
integran la Oficina de Promoción Estudiantil de la Universidad 
Estatal a Distancia.  CU.CAJ-2020-023 
 

CU.CAJ-2020-023 

PLENARIO REGLAMENTO DAES.doc
 

 
e. Propuesta de modificación del artículo 23, incisos a), d), e) y f) del 

Reglamento para la Vinculación Remunerada de la Universidad 
Estatal a Distancia con el Sector Externo. CU.CA.-2020-024. 
 

CU.CAJ-2020-024 

PLENARIO ART_23 Reglamento FUNDEPREDI.doc
 

 
f. Propuesta de los directores de Escuela, para que se eliminen los 

incisos 5 y 7 del artículo 1 del Reglamento de Consejo de 
Escuela. Además, solicitud a la coordinadora general de la 
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Secretaría del Consejo Universitario para anexar la nota ECA-
2020-708 de fecha 28 de febrero del 2020 (REF. CU-226-2020) 
suscrita por el señor Federico Li Bonilla, director de Escuela de 
Ciencias de la Administración en este punto. CU.CAJ-2020-029 y 
CU.CAJ-2020-033 
 

CU.CAJ-2020-029 

PLENARIO no se acoge propuesta_Escuelas.doc
CU.CAJ-2020-033.do

c  
 

g. Propuesta de modificación del artículo 13 del Estatuto de Personal 
en los términos en los que lo presenta la señora Rosa María 
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047 

 

CU.CAJ-2020-047 

PLENARIO Art.13 no acoger.doc 
 

h. Solicitud de prórroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por 
el Consejo Universitario. CU.CAJ-2020-050 
 

CU.CAJ-2020-050.doc

 
i. Propuesta de modificación del artículo 8 del Reglamento para 

Profesores-Tutores de Jornada Especial. CU.CAJ-2020-053 
 

CU.CAJ-2020-053.doc

 
j. Propuesta de Reglamento de Uso de Drones en la Universidad 

Estatal a Distancia. CU.CAJ-2021-042 
 

   

CU.CAJ-2021-042 

Plenario Reglam Drones.doc 
 

k. Propuesta de modificación de los artículos 6, 8, 18, 20 y 23 del 
Reglamento para la Contratación de Personal Jubilado de los 
diferentes Regímenes de Pensiones y Jubilaciones del País. 
CU.CAJ-2021-040 
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CU.CAJ-2021-040 

Plenario Art 6 y 9 Reg Jubilados.doc 
 

2. COMISIÓN PLAN PRESUPUESTO  
 

a. Solicitud de prórroga para el cumplimiento de varios acuerdos 
tomados por el Consejo Universitario. CU.CPP-2020-036 

 

 
 

b. Informes de la Unidad Coordinadora de Proyecto Institucional 
(UCPI), sobre el Proyecto de Acuerdo de Mejoramiento 
Institucional (AMI). CU.CPP-2021-008 
 

CU.CPP-2021-008.d

oc  
 

c. Acuerdo CR-2021.1167 del Consejo de Rectoría, sobre las 
acciones para atender los hallazgos encontrados por la Auditoría 
Externa en la Liquidación Presupuestaria a diciembre del 2020 y 
Carta de Gerencia CG-1-2020. CU.CPP-2021-017  
 

CU.CPP-2021-017.d

oc  
 

d. Informes emitidos por la señora Lilly Cheng Lo, Delegada 
Ejecutiva de la FUNDEPREDI y el Consorcio EMD Contadores 
Públicos Autorizados, correspondientes a los períodos 2018-2017: 
1) Carta a la gerencia de la auditoría externa 2018 y 2) Estados 
Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2018 y 2017, 
períodos 2019-2018, que incluyen: 1) Carta de gerencia de la 
auditoría externa 2019 y 2) Estados Financieros Auditados al 31 
de diciembre del 2019 y 2018 y períodos 2020-2019: 1) Carta a la 
gerencia de la auditoría externa 2020, y 2) Estados Financieros 
Auditados al 31 de diciembre del 2020 y 2019. CU.CPP-2021-020 
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3. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 
ADMINISTRATIVO  

 
a. Propuesta de modificación integral del Reglamento para la 

Administración y Prestación de Servicios de Transporte en la 
UNED. CU.CPDOyA-2019-012 
 

CU.CPDOYA-2019-0
12.doc

Reglamento 
Transportes con modificaciones del C.U..docx

 
 

b. Modificación de los artículos 33, inciso h) y 43  del Estatuto de 
Personal. CU.CPDOyA-2019-019 
 

CU.CPDOYA-2019-0
19.doc

 
 

c. Reglamento para otorgar el Reconocimiento para Estudiantes y 
Funcionarias o Funcionarios Distinguidos de la UNED. 
CU.CPDOyA-2019-047    
 

CU.CPDOYA-2019-0
47.doc

 
 

d. Estudio técnico emitido por el Centro de Planificación y 
Programación Institucional, sobre propuesta de estructura de 
Archivo Central. CU.CPDOyA-2020-005 
 

CU.CPDOYA-2020-0
05.doc

 
 

e. Propuesta de política relativa a las diferencias en inventarios de 
las librerías y bodegas de OFIDIVE. CU.CPDOyA-2020-012 
 

CU.CPDOYA-2020-0
12.doc
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f. Propuesta denominada “Estrategia institucional para la promoción 
y comercialización del libro UNED, Junio 2020”. CU.CPDOyA-
2020-051  
 

CU.CPDOYA-2020-0

51 plenario del CU (Comercialización del libro).doc 
 

i.  Solicitudes de prórroga para el cumplimiento de acuerdos tomados 
por el Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2020-052 y 057 
 

    
 

 
j. Criterio técnico “Estudio de la naturaleza, objetivos y funciones 

de la Dirección de Internacionalización y Cooperación de la 
UNED”, elaborado por el Centro de Planificación y 
Programación Institucional (CPPI). CU.CPDOyA-2021-022   

 

CU.CPDOyA-2021-0

22 (Acuerdo para CU, DIC).doc 
 

k. Solicitud para dejar sin efecto algunos acuerdos del Consejo 
Universitario, enviados a la Comisión de Políticas de Desarrollo 
Organizacional y Administrativo, referentes a informe de 
gestión 2012-2020 de la DIC y propuesta de Reglamento de 
Asignación de Activos a los funcionarios de la UNED. 
CU.CPDOyA-2021-025   

 

CU.CPDOyA-2021-0

25 (Acuerdo para el CU).doc 
 

l. Solicitud de actualización del Manual de Organización y 
Funciones de la UNED, el Estudio de la distribución de áreas 
funcionales de la UNED, y aprobación de seis áreas 
funcionales incluidas en este estudio. CU.CPDOyA-2021-027   
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4. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y 
CENTROS UNIVERSITARIOS  

 
a. Inquietudes en relación con la cobertura del Reglamento del 

Fondo Solidario Estudiantil. CU.CPDEyCU-2020-004 
 

CU 
CPDEyCU-2019-004.doc

 
 

b. Reporte de la Defensoría de los Estudiantes, de los casos 
planteados por los estudiantes y que fueron tramitados durante el 
primer semestre del 2018. (CONTINUACIÓN) CU.CPDEyCU-
2019-008 
 

CU 
CPDEyCU-2019-008.doc

 
 

5. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO   
 

a. Cierre formal de la carrera de la Licenciatura en enfermería en 
ciudad Neilly UCR-UNED. CU.CPDA-2020-009 

 

ACU-CPDA-2020-00
9 PLENARIO-CIERRE DE ENFERMERIA.doc

 
 

b. Solicitudes de prórroga para el cumplimiento de acuerdos tomados 
por el Consejo Universitario. CU.CPDA-2020-017 y 018 

 

ACU-CPDA-2020-017 

PRÓRROGA PLENARIO.doc  

ACU-CPDA-2020-018 

PRÓRROGA PLENARIO.doc 
 

c. Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la 
Administración, para levantar la suspensión de la carrera de 
Administración de Empresas con Énfasis en Cooperativas y 
Asociativas. CU.CPDA-2020-022 
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ACU-CPDA-2020-022 

CARRERA DE COOPERATIVAS PLENARIO.doc 
 

d. Interpretación auténtica del artículo 113 del Reglamento General 
Estudiantil, en atención a solicitud de la Defensoría de los 
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el análisis de 
solicitudes de salida lateral y residencia mínima que debe cumplir 
el estudiante. CU.CPDA-2021-012 
 

CU.CPDA-2021-012 

PLENARIO-SALIDA LATERAL Y RESIDENCIA MINIMA.doc 
 

e. Propuesta de modificación de los artículos 1, 7, 30 y 31 del 
Reglamento de Consejo de Escuela.. CU.CPDA-2021-019 
 

CU.CPDA-2021-019 

PLENARIO.doc  
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