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APROBACION DE LAS ACTAS 2940-2022

wi

2940-2022.doc

CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS EN ALZADA

1. Dictamen de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente
a recurso de apelacion contra traslado de cargos a persona
denunciada, que se tramita bajo el Expediente Administrativo 010-
2022. REF. CU-1064, 1086 y 1120-2022. CONFIDENCIAL

o &y o

REF.CU-1120-2022  REF.CU-1064-2022% REF.CU-1086-2022
(AJCU-2022-204)Res| 20{0).2022-673)%20f  (Rosa Vindas) Amplic

DICTAMEN  AJCU-2022-207 DE LA ASESORIA JURIDICA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, REFERENTE A LA DENUNCIA
PRESENTADA POR LA SENORA ROSA VINDAS CHAVES CONTRA
EL TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIO (TEUNED). REF. CU-
1078-2022 y 1079-2022

REF.CU-1125-2022 REF.CU-1078-2022 REF.CU-1079-2022
(AJCU-2022-207) Res (Rosa Vindas) Denun  (Documentos mencic



V. OFICIO AJCU-2022-208 DE LA ASESORA JURIDICA, REFERENTE AL
INFORME DE LOS PROYECTOS DE LEY NUEVOS EN CONSULTA.
REF.CU-1122-2022

Wi

REF.CU-1122-2022
(AJCU-2022-208) Pro

VI. ACUERDO DE FINANCIAMIENTO FONDO ESPECIAL PARA LA
EDUCACION SUPERIOR PUBLICA (FEES)

)

REF.CU-790-2022%2
0(Comision%20Enla«

VII. CORRESPONDENCIA

A. Propuesta de acuerdos de correspondencia. REF. CU-1126-2022

]

REF.CU-1126-2022%
20{Sesion?%202941-2

1. Oficio VE-283-2022 de la Vicerrectoria Ejecutiva, referente a solicitud
de nombramiento interino del sefior Delio Mora Campos, como director
financiero. REF. CU-1116-2022

2. Acuerdos de Comisiones de Trabajo del Consejo Universitario,
referentes a solicitudes de prorroga para el cumplimiento de acuerdos:

a) Solicitud de prorroga de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, para el cumplimiento de acuerdos tomados por el
Consejo Universitario. CU.CPDA-2022-083

b) Solicitud de prérroga de la Comision de Politicas de Desarrollo
Estudiantil y Centros Universitarios, para el cumplimiento de los
acuerdos del Consejo Universitario, referentes al Reglamento
General de Becas para Estudiantes de Pregrado y Grado de la
UNED y Reglamento del Fondo Solidario. CU.CPDEyCU-2022-040

3. Oficio AL-EFM-147-12-2022 del diputado Eliécer Feinzaig Mintz,
referente al acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en relaciéon
con el proyecto de Ley 23.275 Ley para eliminar un impuesto sobre la
venta de cerveza importada. REF. CU-1123-2022



10.

11.

12.

13.

Oficio Becas COBI 12127-A del Consejo de Becas Institucional,
referente a consulta sobre la solicitud de reconsideracién del acuerdo
tomado en sesién 2931-2022, Articulo IV-A, inciso 6). REF.CU-1092-
2022

Nota de la sefiora Roxana Figueroa Flores, referente a retiro de su
postulacion para ocupar el cargo de la jefatura del Instituto de Estudios
de Género. REF. CU-1124-2022

Oficio Becas COBI 12036 del Consejo de Becas Institucional, referente
a solicitud de reconsideracion del acuerdo tomado en sesiéon 2931-
2022, Articulo IV-A, inciso 6). REF.CU-1019-2022

Oficio ORH-URSP-2022-2948 de la Unidad de Reclutamiento y
Seleccién de Personal de la Oficina de Recursos Humanos, referente al
resultado del proceso de concurso (I convocatoria) para el
nombramiento de la jefatura de la Oficina de Mercadeo vy
Comunicacion. REF. CU-1101-2022

Oficio VP-103-2022 de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a
informacion de clasificacion del Centro de Planificacion y Programacién
Institucional. REF. CU-1102-2022

Oficio ORH.2022.188 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a
propuesta de incorporacion de definicion de produccién intelectual, al
articulo 5 del Estatuto de Personal. REF. CU-1104-2022

Oficio ORH.2022.191 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a
propuesta de modificacion del articulo 38 del Estatuto de Personal.
REF. CU-1105-2022

Oficio E.C.S.H.707.2022 de la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, referente a justificacibn de no presentacion de
postulaciones para la entrega del Galardén de la Persona Profesora
Distinguida 2022. REF. CU-1106-2022

Oficio VE-284-2022 de la Vicerrectoria Ejecutiva, referente a
subrogacién de la Direccién Editorial. REF. CU-1115-2022

Oficio AJCU-2022-120 de la Asesora Juridica del Consejo Universitario,
en el que remite “Valoraciéon de propuesta para que la DEFE de
acompafnamiento en procesos internos contra estudiantes”. REF.CU-
724-2022

Criterios sobre proyectos de ley.



Criterios AJCU-2022-102 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y ECEN-235-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.087 LEY SOBRE LA
PRODUCCION Y CONTROL DE LA CALIDAD EN EL COMERCIO DE
SEMILLAS. REF. CU-572-2022

wi

REF.CU-572-2022
(AJCU-2022-102) Res

Criterios AJCU-2021-088 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, de Onda UNED y PPMA-282-2021 de la Direccion de
Produccion de Material Didactico, referentes al Proyecto de Ley No.
21.186 ADICION DE UN ARTICULO 11 BIS A LA LEY DE RADIO, N°
1758 DE 19 DE JUNIO DE 1954. LEY PARA GARANTIZAR EL
ACCESO PUBLICO EN LA RADIODIFUSION ABIERTA A EVENTOS Y
CONTENIDOS DE INTERES GENERAL. REF. CU-700, 715 y 717-
2021

Wi

REF.CU-717-2021
(AJCU-2021-088) Pro

Criterios AJCU-2022-131 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y DIREXTU.065-2022 de la Direccion de Extension
Universitaria, referentes al proyecto de Ley No. 21.218, Ley de creacién
de Centros de Educacion Artistica. REF.CU-783-2022

=

REF.CU-783-2022%20
(AICU-2022-131)%20F

Criterios AJCU-2021-109 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-987-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.343 LEY PARA LA
CONTRIBUCION A LA TRANSICION ENERGETICA. REF. CU-932 y
966-2021

Wi

REF.CU-966-2021(A)
CU-2021-109) Proye

Criterios AJCU-2021-102 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-884-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.357 LEY DE
MODIFICACION A LA LEY N°6797, CODIGO DE MINERIA Y
FORMALIZACION Y FOMENTO DE LA MINERIA ARTESANAL DE
PEQUENA ESCALA Y COOPERATIVAS MINERAS DE PEQUENA
ESCALA. REF. CU- 762 Y 867-2021



REF.CU-867-2021
(AJCU-2021-102) Pro

Criterios AJCU-2022-105 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-930-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y SM-
0047-2022 del Servicio Médico, referentes al Proyecto de Ley No.
21.421 ADICION DE UNA SECCION IV Y LOS ARTICULOS 131, 132
Y 133 AL TiTULO | DEL LIBRO Il DEL CODIGO PENAL, LEY N° 4573
DEL 4 DE MAYO DE 1970 Y SUS REFORMAS, PROHIBICION DE LA
MANIPULACION GENETICA HUMANA. (Sustituye el oficio AJCU-2022-
036, REF. CU-221-2022) REF. CU-597, 595, 596 Y 566-2022

i

REF.CU-597-2022
(AJCU-2022-105) Pro

Criterios AJCU-2022-059 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-226-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, y CEA-013-2022 del Centro de Educacién Ambiental,
referentes al Proyecto de ley No. 21.584 LEY PARA EL DESARROLLO
SOCIAL MEDIANTE LA REGULACION DE LA ACTIVIDAD MINERA
METALICA. (Sustituye el oficio AJCU-2021-094, REF. CU-768-2021) REF.
CU-324-2022

wi

REF.CU-324-2022
(AJCU-2022-059) Pro

Criterio AJCU-2022-103 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 21.847 CREACION DE
LAS COMISIONES INSTITUCIONALES DE ACCESIBILIDAD Y
DISCAPACIDAD (CIAD). (Sustituye el oficio AJCU-2021-085, REF. CU-
704-2021) REF. CU-574-2022

wi

REF.CU-574-2022
(AJCU-2022-103) Prc

Criterios AJCU-2021-075 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, 0.J.2021-379 de la Oficina Juridica, E.C.SH.532-2021 de
la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y DEFE-034-2021 de
la Defensoria de los Estudiantes, referentes al Proyecto de Ley No.
22.006 LEY PARA TUTELAR LA OBJECION DE CONCIENCIA E
IDEARIO. REFS. CU-570, 575, 577 y 586-2021.



10.

11.

12.

13.

REF.CU-586-2021
(AJCU-2021-075) Pro

Criterio AJCU-2022-060 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 22.248 CREACION DE
LA COMISION EVALUADORA DE LA GESTION DE INGRESOS DEL
MINISTERIO DE HACIENDA. REF. CU-325.2022

Wi

REF.CU-325-2022
(AJCU-2022-060) Pro

Criterios AJCU-2022-114 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, VA 102-2021 de la Vicerrectoria Académica, DAES-131-
2021 de la Direccion de Asuntos Estudiantiles y ECE/293-2022 de la
Escuela de Ciencias de la Educacion, referente al Proyecto de Ley No.
22.251 “REFORMA DE LA LEY 2160, LEY FUNDAMENTAL DE
EDUCACION DE 25 DE SETIEMBRE DE 1957 PARA LA
ACTUALIZACION INCORPORACION DE ENTORNOS VIRTUALES
EN LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA EDUCACION
COSTARRICENSE”. (Sustituye el oficio AJCU-2021-087, REF. CU-714-
2021) REF.CU-542 y 557-2021, 608 y 683-2022

REF.CU-683-2022%20
(AJCU-2022-114)%20F

Criterios AJCU-2022-132 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades,
referentes al proyecto de Ley No. 22.306 REFORMA DE LOS
ARTICULOS 18, 19 Y 20 Y ADICION DE UN ARTICULO 20 BIS A LA
LEY DE PATENTES DE INVENCION, DIBUJOS Y MODELOS
INDUSTRIALES Y MODELOS DE UTILIDAD, N° 6867 DE 25 DE
ABRIL DE 1983 LEY PARA ACTUALIZAR LA REGULACION SOBRE
LICENCIAS OBLIGATORIAS EN BENEFICIO DE LA SALUD
PUBLICA. REF.CU-786-2022

=

REF.CU-786-2022%20
(AJCU-2022-132)%20F

Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al Proyecto
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTICULO 54 DEL TIiTULO lIl, DE
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS



14.

15.

16.

17.

N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF.
CU-681, 695y 730-2021

Wi

REF.CU-730-2021
(AJCU-2021-090) Pro

Criterios AJCU-2022-116 de la Asesora Juridica del Consejo
Universitario y E.C.S.H.672.2021 de la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, referentes al “Proyecto de Ley No. 22.409 REFORMA
AL ARTICULO 62 DE LA LEY CONTRA LA CORRUPCION Y EL
ENRIQUECIMIENTO ILICITO EN LA FUNCION PUBLICA”. REF.CU-
820-2021 y 695-2022

REF.CU-695-2022%20
%20(AICU-2022-116)5

Criterios AJCU-2022-117 de la Asesora Juridica del Consejo
Universitario, SM-0083-2021 del Servicio Médico y E.C.S.H.676.2021
de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, referentes al
“Proyecto de Ley No. 22.413 LEY NACIONAL DE SANGRE”. REF.CU-
830y 836-2021, y 696-2022

REF.CU-696-2022%20
(AICU-2022-117)%20F

Criterios AJCU-2022-122 de la Asesora Juridica del Consejo
Universitario y 1.E.G-057-2021 del Instituto de Estudios de Género,
referentes al “Proyecto de Ley No. 22.427 REFORMA DE VARIOS
ARTICULOS E INCISOS DE LA LEY N° 5811, LEY QUE REGULA LA
PROPAGANDA QUE UTILICE LA IMAGEN DE LA MUJER, DE 10 DE
OCTUBRE DE 1975, Y SUS REFORMAS”. REF.CU-728-2022

&

REF.CU-728-2022%20
(AICU-2022-122)%20F

Criterios AJCU-2022-048 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y
DIREXTU.018-2022 de la Direccion de Extensién Universitaria,
referente al Proyecto de Ley No. 22.452 CREACION DEL MUSEO DE
LA DEMOCRACIA. REF. CU-261-2022

Wi

REF.CU-261-2022
(AJCU-2022-048 ) Pr



18.

19.

20.

21.

Criterio AJCU-2022-083 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 22.459 “REGULACION
DE LA CUOTA MENSUAL DE COMBUSTIBLE PARA DIPUTADOS Y
DIPUTADAS, Y EL USO DEL COMBUSTIBLE SEGUN EL ART. 238
DE LA LEY DE TRANSITO POR VIAS PUBLICAS TERRESTRES Y
SEGURIDAD VIAL, LEY N° 9078, DEL 4 DE OCTUBRE DE 2012, Y
SUS REFORMAS (anteriormente denominado: REGULACION DE LA
CUOTA MENSUAL DE COMBUSTIBLE PARA DIPUTADOS Y
DIPUTADAS. REF. CU-475-2022

REF.CU-475-2022
(AJCU-2022-083) Pro

Criterios AJCU-2021-092 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ORH.2021.0554 de la Oficina de Recursos Humanos,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.569 LEY DE APROBACION DEL
CONVENIO SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA Y EL
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO (CONVENIO 190). REF. CU-
548 y 759-2021

wi

REF.CU-759-2021
(AJCU-2021-092) Pro

Criterios AJCU-2022-109 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, 1.E.G-025-2021 del Instituto de Estudios de Género y del
Servicio Médico, referentes al proyecto de Ley No. 22 573, “Ley de
Paternidad y Maternidad responsable a través de la Salud Sexual y
Reproductiva”. REF.CU-680-2022

REF.CU-680-2022%20
(AICU-2022-100)9%20F

Criterios AJCU-2022-046 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-153-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, y CEA-009-2022 del Centro de Educacién Ambiental,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.713 REFORMA DE LA LEY DE
INCENTIVOS Y PROMOCION PARA EL TRANSPORTE ELECTRICO.
REF. CU-250-2022

wi

REF.CU-250-2022
(AJCU-2022-046) Pro



22.

23.

24.

25.

26.

Criterios AJCU-2022-061 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ECEN-208-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, y CEA-014-2022 del Centro de Educacién Ambiental,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.735 LEY PARA AVANZAR EN LA
ELIMINACION DEL USO DE COMBUSTIBLES FOSILES EN COSTA
RICA Y DE DECLARACION DEL TERRITORIO NACIONAL COMO
PAIS LIBRE DE EXPLORACION Y EXPLOTACION PETROLERA Y
DE GAS NATURAL. REF. CU-736-2022

Wi

REF.CU-336-2022
(AJCU-2022-061) Pro

Criterios AJCU-2022-066 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y de la encargada de la Sede Universitaria de Talamanca,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.740 REFORMA DE LOS
ARTICULOS 2, 4, 11 Y ADICION DE ARTICULOS NUEVOS A LA LEY
DE CREACION DEL COLEGIO UNIVERSITARIO DE LIMON N° 7941
DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 1999 Y SUS REFORMAS. REF. CU-358-
2022.

i

REF.CU-358-2022
(AJCU-2022-066) Pro

Criterios AJCU-2022-062 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y 0J-2022-139 de la Oficina Juridica, referentes al
Proyecto de Ley No. 22.755 PAGAR 2: LEY PARA COADYUVAR EN
EL PAGO DEL SERVICIO DE LA DEUDA Y DE TRANSPARENCIA EN
LA INFORMACION DE LOS SUPERAVIT DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS. REF. CU-337-2022

Wi

REF.CU-337-2022
(AJCU-2022-062) Pro

Criterios AJCU-2022-063 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y 1.E.G-003.2022 del Instituto de Estudios de Género,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.832, “LEY PARA FACILITAR LOS
PROCESOS DE NOTIFICACION DE  APERTURA DE
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS POR ACOSO U
HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL EMPLEO Y LA DOCENCIA. REF.
CU-338-2022

Wi

REF.CU-338-2022
(AJCU-2022-063) Pro

Criterios AJCU-2022-193 de la Asesoria Juridica del Consejo



27.

28.

29.

30.

Universitario, y CEA 080-2022 del Centro de Educacion Ambiental,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.839 AUTORIZACION DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA URGENTES Y DE CONVENIENCIA
NACIONAL EN EL HUMEDAL LA CULEBRA Y ESTABLECIMIENTO
DE MEDIDAS DE COMPENSACION EQUIVALENTE. (Sustituye el
oficio AJCU-2022-115 REF.CU-685-2022). REF. CU-2022-1053 y 1054

Wi

REF.CU-1054-2022
(AJCU-2022-193) Pro

Criterios AJCU-2022-189 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y de la Maestria en Propiedad Intelectual, referentes al
Proyecto de Ley No 22.843 REFORMA DE LOS ARTICULOS 4, 6, 7,
23, 27 Y 33 Y ADICION DE LOS ARTICULOS 18 BIS, 19 TER Y 48
BIS, A LA LEY DE OBTENCIONES VEGETALES N°8631 DEL 06 DE
MARZO DE 2008. REF. CU-808, 1027 y 1028-2022

Wi

REF.CU-1028-2022
(AJCU-2022-189) Pro

Criterios AJCU-2022-130 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ECA-2022-307 de la Escuela de Ciencias de la
Administracion, referentes al proyecto de Ley No. 22.844, LEY DE
CREACION DEL CONSEJO CONSULTIVO ECONOMICO Y SOCIAL
(CCES). REF.CU-780-2022

REF.CU-780-2022%20
(AICU-2022-130)%20F

Criterios AJCU-2022-049 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y del Programa de Promocion Cultural de la Direccion de
Extension Universitaria, referentes al Proyecto de Ley No. 22.853 LEY
DE FOMENTO A LA INDUSTRIA FILMICA Y AUDIOVISUAL
COSTARRICENSE. REF. CU-244-2022

wi

REF.CU-344-2022
(AJCU-2022-049) Pro

Criterios AJCU-2022-107 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, DAES-099-2022 de la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
referentes al Proyecto de Ley No. 22.892 PROTOCOLO DE
ENMIENDA AL CONVENIO DE INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE
EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA Y EL
GOBIERNO DE LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL. REF.

10



31.

CU-600 y 599-2022
B

REF.CU-600-2022
(AJCU-2022-107) Pro

Criterios AJCU-2022-187 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, DAES-146-2022 de la Direccién de Asuntos Estudiantiles,
y del Centro de Investigaciébn en Cultura y Desarrollo, referentes al
Proyecto de ley No. 22.969 TRANSFORMACION DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE CONAPE PARA QUE RESPONDA A LAS
NECESIDADES ACTUALES DEL ESTUDIANTADO. REF. CU-751,
1008, 1009y 1011-2022.

wi

REF.CU-1011-2022
(AJCU-2022-187) Pro

VIll. DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1.

DICTAMEN DE LA COMISION AD HOC DE ANALISI PROPUESTA
DE REGLAMENTO DEL COMITE ETICO CIENTIFICO DE LA UNED.
REF. CU-129-2022

wi

REF.CU-129-2022
(SCU-2022-030) Comr

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a. Propuesta de modificacién de articulos 35, inciso m) y 32 bis del
Estatuto de Personal, y articulos 1 y 4 del Reglamento del Articulo
32 bis del Estatuto de Personal. CU.CAJ-2022-024.
CONTINUACION

CU.CAJ-2022-024
Acuerdo para el CU.c

b. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales
del rector”. Ademas, dictamen de minoria presentado por el sefior
Alvaro Garcia, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y
061

11



o

QU.CAJ-2020-060doc  CU.CAI-2020-061
Dictamen de Minoria.

Propuesta de modificacion Reglamento Electoral de la UNED y
adicion al nuevo capitulo de “Referéndum en la Universidad
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122

CU.CAJ-2019-122
PLENARIO Reglamer

Propuesta de modificacién del articulo 13 del Estatuto de Personal
en los términos en los que lo presenta la sefiora Rosa Maria
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047

]

CU.CAJ-2020-047
PLENARIO Art.13 no a

Propuesta de Reglamento de Uso de Drones en la Universidad
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2021-042

Wi

CU.CAJ-2021-042
Plenario Reglam Dro

Propuesta de modificacién del articulo 137 del Estatuto de
Personal, en relaciéon con los recursos ante la Rectoria. CU.CAJ-
2021-054

Wi

CU.CAJ-2021-054
Plenario Art 137 EP.d

Informe sobre estado en que se encuentran los acuerdos del
Consejo Universitario, pendientes de cumplimiento por la Comision
de Asuntos Juridicos. CU.CAJ-2021-058

CU.CAJ-2021-058
Plenario Informe Pen

12



Prevencion de acoso laboral por instancias externas vinculadas
de manera contractual con la Universidad. CU.CAJ-2022-002

Wi

CU.CAJ-2022-002
Plenario para Adm.dt

Solicitud a la administracion de derogar el Procedimiento para el
Pago o Compensacion de Tiempo Extraordinario” aprobado por el
CONRE en sesion 758-92, Art. IV del 16 de julio de 1992.
CU.CAJ-2022-008

Wi

CU.CAJ-2022-008
Plenario sobre comp

Propuesta de modificacion de los articulos 8 y 25 del
Reglamento Fondo de Becas Dr. Rafael Angel Calderon
Guardia. CU.CAJ-2022-048

CU.CAJ-2022-048
Plenario Art 8 y 25 Re

Propuesta de modificacion del articulo XVI, inciso f), del
Reglamento de Seleccion de Autores. CU.CAJ-2022-058

CU.CAJ-2022-058
Plenario Art XVI incis

Propuesta de modificacion del nombre del “Reglamento de
Crédito para los Estudiantes del Sistema de Estudios de
Posgrado” por “Reglamento de Crédito para Estudiantes de
Posgrados”, y de algunos articulos (1, 2, 3, 6, 9, 10, 11 y 12).
AJCU-2022-062

Wi

CU.CAJ-2022-062
Plenario Regl Créditc

Propuesta de modificacion de algunos articulos del Reglamento
de Gestion Académico. AJCU-2022-063
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Wi

CU.CAJ-2022-063
Plenario Gestiéon Aca

Propuesta de modificacion del articulo XXXIlI del Reglamento
de la Defensoria de los Estudiantes de la UNED. CU.CAJ-
2022-072

Wi

CU.CAJ-2022-072
Plenario Art XXXII Re

Propuesta de modificacion del Articulo 11 del Reglamento para
Prevenir, Prohibir, Investigar y Sancionar el Hostigamiento
Sexual en la Universidad Estatal a Distancia, el Articulo 5 del
Reglamento de la Editorial de la Universidad Estatal A
Distancia, y el acuerdo de la integracion de la Comision
Estratégica de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones
(CETIC)-UNED. CU.CAJ-2022-073

wi

CU.CAJ-2022-073
Plenario Org Consej’

Propuesta de modificacion del articulo 3: De la integracion: del
Reglamento de Consejo Institucional de Mercadeo. CU.CAJ-
2022-074

Wi

CU.CAJ-2022-074
Plenario Org Coleg N

Propuesta de modificacidén del Articulo 35: De la Integracion del
COBI del Reglamento de Becas para la Formacion y la
Capacitacion del Personal de la Universidad Estatal a Distancia
(UNED). CU.CAJ-2022-075

Wi

CU.CAJ-2022-075
Plenario Organ Colec

Propuesta presentada por el sefior Mario Molina Valverde en el
afo 2013, para que se introduzca un inciso q) en el articulo 34
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3.

del Estatuto de Personal, referente a la asistencia puntual a la
Asamblea Universitaria Representativa. CU.CAJ-2022-085

CU.CAJ-2022-085
Plenario Art 34 EP.dc

Propuesta de Reglamento de Devoluciones de Dinero a las
Personas Estudiantes de la UNED. CU.CAJ-2022-086

Wi

CU.CAJ-2022-086
Plenario Prop Regl D

Propuesta de modificacién de los articulos 4 y 5 del “Reglamento
para la suscripcién de Convenios y Contratos de la UNED, segun
lo establecido en el inciso e) del articulo 25 del Estatuto
Orgéanico.” CU.CAJ-2022-118

CU.CAJ-2022-118
Plenarios sobre conve

Propuesta de modificacion del articulo 32 y un nuevo transitorio
del “Reglamento para prevenir, prohibir, investigar y sancionar el
hostigamiento sexual en la UNED”. CU.CAJ-2022-121

CU.CAJ-2022-121
Plenarios sobre JECH:!

Propuesta de modificacion del articulo 30 del Estatuto de
Personal, referente a reconocimientos adicionales de pasos y
anualidades. CU.CAJ-2022-169

Wi

CU.CAJ-2022-169
Plenario Art 30 EP.dc

COMISION PLAN PRESUPUESTO

a.

Acuerdo CR-2021.1167 del Consejo de Rectoria, sobre las
acciones para atender los hallazgos encontrados por la Auditoria

15



Externa en la Liquidacion Presupuestaria a diciembre del 2020 y
Carta de Gerencia CG-1-2020. CU.CPP-2021-017

CU.CPP-2021-017.d
ocC

Informes emitidos por la sefora Lilly Cheng Lo, Delegada
Ejecutiva de la FUNDEPREDI y el Consorcio EMD Contadores
Publicos Autorizados, correspondientes a los periodos 2018-2017:
1) Carta a la gerencia de la auditoria externa 2018 y 2) Estados
Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2018 y 2017,
periodos 2019-2018, que incluyen: 1) Carta de gerencia de la
auditoria externa 2019 y 2) Estados Financieros Auditados al 31
de diciembre del 2019 y 2018 y periodos 2020-2019: 1) Carta a la
gerencia de la auditoria externa 2020, y 2) Estados Financieros
Auditados al 31 de diciembre del 2020 y 2019. CU.CPP-2021-020

]

CU.CPP-2021-020d
oc

Habilitacion de dos plazas de Analista Académico en la Escuela
de Ciencias Exactas y Naturales y en la Escuela de Ciencias
Sociales y Humanidades. CU.CPP-2022-001

Wi

CU.CPP-2022-001.d
oc

Informe de Modificaciones Presupuestarias del Il Trimestre del
2021. CU.CPP-2022-004

CU.CPP-2022-004.d
ocC

Informe de Liquidacion Presupuestaria al 31 de diciembre del
2021. CUCPP-2022-005

CU.CPP-2022-005.d
ocC
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Oficios 0CS-634-2021 de la Oficina de Contratacion vy
Suministros, y OPRE-503-2021 de la Oficina de Presupuesto,
sobre cumplimiento de puntos 4 y 9, inciso b) del acuerdo tomado
en sesion 2876-2021, Art. 1-B, relacionado con la aprobacion del
Plan-Presupuesto para el ejercicio econémico 2022. CU.CPP-
2022-008

CU.CPP-2022-008.d
ocC

Informe de Modificaciones Presupuestarias del cuarto trimestre del
2021. CU.CPP-2022-013

Wi

CU.CPP-2022-013.d
oc

Informe de Modificaciones Presupuestarias del primer trimestre del
2022. CU.CPP-2022-023

Wi

CU.CPP-2022-023.d
oc

Informe de anual de labores de FUNDEPREDI, que incluye los
estados financieros, correspondiente al ejercicio econdémico
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2021.
CU.CPP-2022-024

Wi

CU.CPP-2022-024.d
oc

Solicitud para que se deje sin efecto el acuerdo tomado por el
Consejo Universitario en sesion 2549-2016, Art. lll, inciso 18),
celebrada el 29 de setiembre del 2016, referente a la propuesta
para atender los casos especiales de personas que no califican
para un nombramiento por servicios especiales, de manera que no
contravenga la normativa institucional. CU.CPP-2022-025

£

CU.CPP-2022-025.doc
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4.

Informe de Modificaciones Presupuestarias correspondientes al
segundo trimestre del 2022. CU.CPP-2022-038

Wi

CU.CPP-2022-038.d
oc

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a.

Solicitud para dejar sin efecto acuerdo 2788-2020, Art. Ill, inciso
8), referente a oficio PROCI.094-2019, y V.P-2019-071, en
relacion con implementacion de recomendaciones del Informe de
Auditoria Interna. CU.CPDOyA-2021-035

Wi

CU.CPDOyYA-2021-0
35 (CU - Administrac

Informe de Labores de la Auditoria Interna, correspondiente al
2021. CU.CPDOyA-2022-023

CU.CPDOyA-2022-0
23 (Administracion-F

Criterio técnico de la Oficina de Recursos Humanos, referente a
creacion de plazas para el “Laboratorio de Innovacion Estadistica
y Visualizacion Estratégica de Indicadores para la toma de
decisiones gerenciales (LIEVEI)". CU.CPDOyA-2022-034

Wi

CU.CPDOyA-2022-0
34 (Administracion) r

Solicitud de autorizacion para que esta comision inicie el
procedimiento de modificacion del articulo 10 del Reglamento para
Personas Profesoras de Jornada Especial, con el fin de brindar un
servicio mas expedito en los tramites y eliminar exceso de
procedimientos. CU.CPDOyA-2022-047

=

CU.CPDOYA-2022-04
7%20{CU).doc
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Informe sobre el estado en que se encuentra el cumplimiento de
acuerdos del Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2022-063

Wi

Cu.
CPDOyA-2022-063 (¢

Solicitud para dejar sin efecto el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion 2624-2017, Art. Ill, inciso 4) celebrada el
11 de octubre del 2017, referente al proceso de contratacion de
personal académico y administrativo y a la aplicacion del Sistema
de Asignacion de Tiempos para la Actividad Académica en las
Escuelas, dado que perdio interés actual. CU.CPDOyA-2022-064

Wi

Cu.
CPDOyA-2022-064 (¢

Propuesta de Politica Institucional de Lactancia Materna de la
Universidad Estatal a Distancia (UNED). CU.CPDOyA-2022-069

Wi

Cu.
CPDOyA-2022-069 (¢

Estudio técnico realizado por el Centro de Planificacion y
Programacién Institucional, para la creacién de la Oficina de
Gestidn e Investigacion en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070

Wi

Cu.
CPDOyA-2022-070(C

5. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a.

Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la
Administracion, para levantar la suspension de la carrera de
Administracion de Empresas con Enfasis en Cooperativas y
Asociativas. CU.CPDA-2020-022
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]

ACU-CPDA-2020-022
CARRERA DE COOPEF

Interpretacion auténtica del articulo 113 del Reglamento General
Estudiantil, en atencion a solicitud de la Defensoria de los
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el andlisis de
solicitudes de salida lateral y residencia minima que debe cumplir
el estudiante. CU.CPDA-2021-012

[wi

CU.CPDA-2021-012
PLENARIO-SALIDA L/

Informe de la Vicerrectoria Académica, referente a “Avances en la
implementacion y desarrollo del proceso de virtualizacion de la
oferta académica de la Universidad y la evolucién que se ha
tenido al respecto”. CU.CPDA-2021-019

Wi

CU-CPDA-2021-027
PLENARIO.doc

Solicitud a las personas directoras de Escuela canalizar las
propuestas de modificacion del Reglamento del Sistema de
Estudios de Posgrado, a través del Consejo de Estudios de
Posgrado. CU.CPDA-2021-036

Wi

CU.CPDA-2022-036
PLENARIO.doc

Dictamen conjunto de la Comision de “Politicas de Desarrollo
Académico y la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y
Centros Universitarios, referente a la “Propuesta para regular la
contextualizacion de las orientaciones académicas en la totalidad
de asignaturas ofertadas a la poblacion estudiantil en condicion
privada de libertad”. CU.CPDA-2022-055 y CU.CPDEyCU-2022-
033

wi

CU.CPDA-2022-055
y CU.CPDEyCU-2022-
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6. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

a. Informes enviados por CONARE, sobre los resultados de los
estudios “Principales hallazgos del estudio de Seguimiento de la
condicion laboral de las personas graduadas de pregrado 2014-
2016 de las universidades estatales” y el titulado “Seguimiento de
la condicion laboral de las personas graduadas 2014-2016 de la
UNED”. CU.CPDEyCU-2022-017

Wi

CU.CPDEyCU-2022-0
17.doc

b. Informes de labores de la Defensoria de los Estudiantes (DEFE),
correspondientes al 2020 y 2021. CU.CPDEyCU-2022-034

CU.CPDEyCU-2022-03
4.doc

RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

IAR / AMS / RAC **
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