
 
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA 

Consejo Universitario  
 
__________________________________________________________________________ 

 
AGENDA No. 3041-2024 

SESIÓN ORDINARIA 
 
FECHA: 26 de setiembre, 2024 
HORA: 8:30 a.m. 
LUGAR: Modo Virtual 

 
 
I. APROBACIÓN DE LA AGENDA 

 
II. APROBACIÓN DEL ACTA 3040-2024 
 

 
III. CONOCIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS Y DENUNCIA 

 
1. Conocimiento de denuncia anónima DEN.CU-03-2024. REF: CU-865-2024. 

CONFIDENCIAL  

 

 
 

ANALIZAR EN SESIÓN 
 

2. Conocimiento de denuncia anónima DEN.CU-04-2024. REF: CU-887-2024. 

CONFIDENCIAL  

 

 
 

ANALIZAR EN SESIÓN 
 

IV. CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN 
CONSULTA 
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1. Oficio AJCU-2024-095 de la Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, 
referente a proyectos de ley nuevos en consulta al 20 de setiembre 2024. 
REF: CU-938-2024 
 

 
 

2. Oficio AJCU-2024-094 de la Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, 
referente a Proyectos de ley en agenda del Consejo Universitario que ya 
fueron tramitados o archivados al 18 de setiembre de 2024. REF: CU-934-
2024 
 

 
 

V. CORRESPONDENCIA  
 

A. Propuesta de acuerdos de correspondencia. REF. CU-945-2024 
 

 
 

1. Oficio OJ.2023-550 de la Oficina Jurídica, referente a criterio jurídico en 
relación con los recursos que la Universidad le ha trasladado a la 
ASEUNED, como reserva de cesantía. REF: CU-910-2023  

 
2. Oficio SCI-935-2023 del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico 

de Costa Rica, referente ha llamado al Gobierno de la República a 
fortalecer los programas sociales, como estrategia fundamental para 
contener el incremento en la violencia, desigualdad y pobreza que 
enfrenta Costa Rica. REF: CU-1149-2023  

 

3. Oficio UNA-SCU-ACUE-343-2023 del Consejo Universitario de la 
Universidad Nacional, referente a criterio de la iniciativa de 
redistribución del Presupuesto de incremento del FEES entre las 
universidades públicas de Costa Rica promovido por el Consejo 
Nacional de Rectores (CONARE). REF: CU-1193-2023 

 

4. Oficio SCU-2024-096 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a informe sobre análisis de la herramienta gratuita para 
votaciones secretas del Consejo Universitario. REF: CU-426-2024 
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5. Oficio C.E. 035-2024 del Consejo Editorial, referente a preocupación 
por el tiempo que tardan en solucionarse los distintos trámites ante la 
Oficina de Recursos Humanos. REF: CU-449-2024 

 

6. Oficio CCAd.2024.179-1 de la Comisión de Carrera Administrativa, 
referente a consulta sobre la participación tiene el nuevo sindicato 
(SIUNED) dentro de esta comisión. Además, oficio CCAd.2024.179-2 
de la Comisión de Carrera Administrativa, referente a solicitud de 
medidas ante la ausencia del miembro representante por parte del 
Sindicato en la Comisión de Carrera Administrativa. REF: CU-773-2024 
y REF: CU-774-2024 

 
7. Correo electrónico del señor Luis Fernando Ramírez Oviedo, 

funcionario, referente a solicitud para la realización de un estudio 
reflexivo sobre el quehacer de la Comisión de Carrera Profesional. REF: 
CU-841-2024 

 

8. Oficio TEUNED 067-2024 del Tribunal Electoral Universitario, referente 
a solicitud de prórroga de nombramiento de Carolina Retana Mora 
como miembro titular. REF: CU-848-2024 

 

9. Oficio C.E.095-2024 del Consejo Editorial, referente a envío de 
propuesta de personas candidatas para proceder con el nombramiento 
de miembro suplente del Consejo Editorial. REF: CU-883-2024 

 

10. Oficio SCU-2024-231 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a postulaciones para ocupar la vacante en la Comisión de 
Carrera Profesional. REF: CU-884-2024 

 

11. Oficio CR-2024-1647 del Consejo de Rectoría, referente a solicitud de 
enajenación de activos para ser donados al Centro Educativo El 
Carmen de Siquirres. REF: CU-902-2024 

 

12. Oficio CR-2024-1646 del Consejo de Rectoría, referente a solicitud de 
enajenación de activos para ser donados al Centro Educativo Pacuarito 
de Siquirres en la provincia de Limón. REF: CU-903-2024 

 
13. Oficio UP-011-2024 de UNEDPRO, referente a designación de 

personas representantes de UNED ante la Comisión Mixta del Consejo 
Universitario. REF: CU-908-2024 

 
14. Oficio DPMD-035-2024 de la Dirección de Producción de Materiales 

Didácticos, referente a propuesta de Reglamento de la Comisión de 
Investigación y Extensión de la Dirección de Producción de Materiales 
Didácticos (COMIEX DPMD). REF: CU-909-2024 
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15. Oficio VEXVT.070-2024 de la Vicerrectoría de Extensión y Vinculación 
Territorial, referente a solicitud de aprobación del Técnico en 
Interpretación de Lenguaje de Señas Costarricense (LESCO). REF: CU-
920-2024 

 

16. Oficio CCP.1064.2024 de la Comisión de Carrera Profesional, referente 
a consulta sobre procedimiento para la designación de gremio 
mayoritario. REF: CU-925-2024 

 

17. Oficio SCU-2024-233 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a solicitud para la conformación del jurado encargado de 
analizar las postulaciones al reconocimiento de persona estudiante y 
persona funcionaria de la UNED 2024. REF: CU-926-2024  

 

18. Oficio SCU-2024-238 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a solicitud de recargo de la coordinación de la Secretaría por 
vacaciones de la titular. REF: CU-927-2024  

 
19. Informe de la señora Yamileth Ruiz, como miembro titular de la 

Comisión de Carrera Administrativa. REF: CU-930-2024 
 

20. Oficio R-1151-2024 de la Rectoría, referente a envío del marco 
orientador del RESU y el informe de la escala de salario global 
universitario. REF: CU-944-2024 
 

B. Criterios sobre proyectos de ley urgentes (se encuentran en la agenda 
de la Asamblea Legislativa).   

 
1. Criterio AJCU-2024-003 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, referente a proyecto de ley No. 23.414 LEY DE 
ARMONIZACIÓN DEL SISTEMA ELECTRICO NACIONAL. REF: CU-
052-2024. 

 

 
 

2. Criterio AJCU-2024-034 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al proyecto de ley No. 24.038 LEY DE 
INCENTIVO DEL USO DE LOS LABORATORIOS REMOTOS DE LAS 
UNIVERSIDADES PÚBLICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN EN COSTA RICA. REF: CU-282-2024 
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3. Criterio AJCU-2024-054 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a proyecto de ley No. 24.099 REFORMA DE 
LOS ARTÍCULOS 67 Y 77 DE LA LEY GENERAL DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA. REF: CU-563-2024 
 

 
 

4. Criterio AJCU-2024-055 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a proyecto de ley No. 24.029 APROBACIÓN 
DEL “ACUERDO DE ASOCIACIÓN COMERCIAL ENTRE EL 
GOBIERNO DE LA REPÚBLICA DE COSTA RICA Y EL GOBIERNO 
DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR” SUSCRITO EN SAN JOSÉ, 
COSTA RICA, EL DÍA PRIMERO DEL MES DE MARZO DEL AÑO 
DOS MIL VEINTITRÉS. REF: CU-566-2024 

 

 
 

5. Criterio AJCU-2024-075 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de ley No 24.290 
ESTABLECIMIENTO DE JORNADAS LABORALES EXCEPCIONALES 
PARA CASOS DETERMINADOS QUE SEAN EXCEPCIONALES Y 
MUY CALIFICADOS. REF: CU-823-2024 

 

 
 
C. Criterios sobre proyectos de ley.   
 

1. Criterio AJCU-2023-121 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 23.606 LEY PARA 
IMPULSAR LA PRODUCCIÓN Y LA PRODUCTIVIDAD NACIONAL 
(FUSIÓN DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA CON 
EL SECTOR DE ENERGÍA DE MINAE Y  PYMES  DE MEIC  EN  EL  
MINISTERIO  DE   LA  PRODUCCIÓN. REF: CU-787-2023 
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2. Criterio AJCU-2023-122 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de ley No. 23.474 REFORMA AL 
ARTÍCULO 82 DEL CÓDIGO DE TRABAJO, LEY N° 2 DEL 27 DE 
AGOSTO DE 1943 Y SUS REFORMAS.LEY PARA GARANTIZAR EL 
PAGO DE LOS DERECHOS LABORALES EN LOS DESPIDOS 
INJUSTIFICADOS. REF: CU-792-2023 
 

 
 

3. Criterio AJCU-2023-123 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de ley No. 23.590 ADICIÓN DE UN 
ARTÍCULO 15 BIS A LA LEY N°9694, LEY DEL SISTEMA DE 
ESTADÍSTICA NACIONAL, DEL 04 DE JUNIO DE 2019 Y SUS 
REFORMAS, PARA IMPULSAR POLÍTICAS PÚBLICAS A FAVOR DE 
LAS MUJERES A TRAVÉS DE LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS 
Y LAS INVESTIGACIONES. REF: CU-796-2023 

 

 
 

4. Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y 
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al Proyecto 
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTÍCULO 54 DEL TÍTULO III, DE 
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS 
N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF. 
CU-681, 695 y 730-2021 
 

REF.CU-730-2021 

(AJCU-2021-090) Proyecto Ley 22.360.doc  
 

5. Criterios AJCU-2022-048 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y  
DIREXTU.018-2022 de la Dirección de Extensión Universitaria, 
referente al Proyecto de Ley No. 22.452 CREACIÓN DEL MUSEO DE 
LA DEMOCRACIA. REF. CU-261-2022 
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REF.CU-261-2022 

(AJCU-2022-048 )  Proyecto Ley 22.542.doc 
 

6. Criterios AJCU-2022-049 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y del Programa de Promoción Cultural de la Dirección de 
Extensión Universitaria, referentes al Proyecto de Ley No. 22.853 LEY 
DE FOMENTO A LA INDUSTRIA FÍLMICA Y AUDIOVISUAL 
COSTARRICENSE. REF. CU-344-2022 
 

REF.CU-344-2022 

(AJCU-2022-049) Proyecto Ley 22.853.doc 
 

7. Criterios AJCU-2023-021 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, del Centro de Investigación en Cultura y Desarrollo 
(CICDE), y del Observatorio de Comercio Exterior, referentes al 
Proyecto de ley No. 22.855 LEY DE DEFENSA COMERCIAL. REF. 
CU-100-2022, 152, 153 Y 154-2023 
 

REF.CU-154-2023 

(AJCU-2023-021) Proyecto Ley 22.855.doc 
 

8. Criterios AJCU-2023-029 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y  I.E.G.-034-2022 del Instituto de Estudios de Género, 
referente al Proyecto de Ley No. 22.891 APROBACIÓN DE LA 
CONVENCIÓN INTERAMERICANA CONTRA TODA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN E INTOLERANCIA. REF. CU-776-2022, 163 y 164-
2023. 

REF.CU-163-2023 

(AJCU-2023-029) IProyectos Ley 22.891.doc 
 

9. Criterios AJCU-2023-033 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, OIMERCOM-001-2023 de la Oficina Institucional de 
Mercadeo y Comunicación, y del Servicio Médico, sobre el Proyecto de 
ley No. 23.446 LEY PARA LA REGULACIÓN DE LOS EVENTOS 
MASIVOS. REF. CU-010, 028, 119 y 213-2023. 
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REF.CU-213-2023 

(AJCU-2023-033) Proyecto Ley 23.446.doc 
 

10. Criterios AJCU-2023-096 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, de la Maestría en Propiedad Intelectual, y del Programa 
de Producción de Materiales Audiovisuales, sobre el Proyecto de ley 
No. 23.089 REFORMA A LA LEY SOBRE DERECHOS DE AUTOR Y 
DERECHOS CONEXOS Y A LA LEY DE PROCEDIMIENTOS DE 
OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD 
INTELECTUAL. REF. CU-380, 536, 537 y 538-2023. 
 

REF.CU-538-2023 

(AJCU-2023-096) Criterio de proyecto de ley 23.089.doc 
 

11. Criterios AJCU-2023-100 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y DIC 068-2023 de la Dirección de Internacionalización y 
Cooperación, sobre el Proyecto de ley No. 23.515 LEY PARA LA 
PROMOCIÓN, ATRACCIÓN Y ESTADÍA DE ESTUDIANTES, DOCENTES E 
INVESTIGADORES EXTRANJEROS MEDIANTE LA REFORMA DE VARIOS 
ARTÍCULOS DE LA LEY GENERAL DE MIGRACIÓN Y EXTRANJERÍA. 

REF. CU-274, , 539 y 540-2023. 
 

REF.CU-540-2023 

(AJCU-2023-100) Criterio de proyecto de Ley 23.515.doc 
 

12. Criterio AJCU-2023-162 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.389 LEY DE ADICIÓN 
DE UN INCISO L) AL ARTÍCULO 70 DEL CÓDIGO DE TRABAJO, LEY 
NÚMERO 2 DE 27 DE AGOSTO DE 1943 Y SUS REFORMAS, PARA 
CONCILIAR LOS DEBERES FAMILIARES CON LOS LABORALES. 
REF: CU-1036-2023 
 

 
 

13. Criterio AJCU-2023-163 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.428 LEY PARA 
COMBATIR LA CONTAMINACIÓN AMBIENTAL POR COLILLAS DE 
CIGARRO Y REFORMAS A LA LEY GENERAL DEL CONTROL DEL 
TABACO Y SUS EFECTOS NOCIVOS N.° 9028. REF: CU-1042-2023 
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14. Criterio AJCU-2023-166 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley 23.430 LEY PARA LA 
ELIMINACIÓN DEL CÁNCER DE CÉRVIX EN COSTA RICA. REF: CU-
1045-2023 
 

 
 

15. Criterio AJCU-2023-169 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a Proyecto de ley No. 23.460 LEY PARA LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE LA VULNERABILIDAD SOCIAL. REF: CU-
1071-2023 
 

 
 

16. Criterio AJCU-2023-072 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario referente a criterio del señor Vladimir de la Cruz de 
Lemos, sobre el Proyecto de ley No. 23.338 DECLARACIÓN DEL 
ACTA DE INDEPENDENCIA COMO SÍMBOLO PATRIO. REF. CU-
398-2023  

 

 
 

17. Criterio AJCU-2023-167 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.443 LEY PARA 
FORTALECER LOS MECANISMOS DE PROTECCIÓN DE LOS 
DERECHOS DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 
EN LA POLITICA MEDIANTE UNA REFORMA Y ADICION A LA LEY 
N.° 10.235 DE 17 DE MAYO DE 2022. REF: CU-1049-2023  
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18. Criterio AJCU-2023-182 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.817 LEY QUE 
GARANTIZA LA EFECTIVA RENDICIÓN DE CUENTAS DE LAS 
AUTORIDADES MUNICIPALES. REF: CU-1088-2023  
 

 
 

19. Criterio AJCU-2023-115 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario referente a Proyecto de ley No. 23.126 REFORMA DEL 

INCISO D) DEL ARTÍCULO 11 DE LA LEY DE FORTALECIMIENTO 

DE LAS FINANZAS PÚBLICAS, LEY N° 9635 DEL 3 DE DICIEMBRE 

DEL 2018. LEY PARA PROTEGER Y ESTIMULAR LA INVERSIÓN 

PÚBLICA REF. CU-652-2023 
 

 
 

20. Criterio AJCU-2023-181 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.515 LEY PARA LA 
PROMOCIÓN, ATRACCIÓN Y ESTADÍA DE ESTUDIANTES, 
DOCENTES E INVESTIGADORES EXTRANJEROS MEDIANTE LA 
REFORMA DE VARIOS ARTÍCULOS DE LA LEY GENERAL DE 
MIGRACIÓN Y EXTRANJERÍA. REF: CU-1085-2023 

 

 
 

21. Criterio AJCU-2023-206 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario referente a Proyecto de Ley No. 23.887 REFORMA A LA 
LEY DE LA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA DE LA REPÚBLICA Y 
PRESUPUESTOS PÚBLICOS PARA FORTALECER EL 
CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ANUALIDAD 
PRESUPUESTARIA. REF. CU-1211-2023 
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22. Criterio AJCU-2024-007 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario referente a Proyecto de Ley No. 23.413 REFORMA DEL 
INCISO E DEL ARTÍCULO 34 DEL CÓDIGO MUNICIPAL PARA 
GARANTIZAR LOS DERECHOS POLÍTICOS DE REGIDURÍAS Y 
CIUDADANÍA EN LOS CONCEJOS MUNICIPALES. REF: CU-028-
2024 
 

 
 

23. Criterio AJCU-2024-011 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitaro, referente a proyecto de ley No. 23.511 LEY MARCO 
PARA LA GESTIÓN INTEGRADA DEL RECURSO HÍDRICO. REF: 
CU-054-2024 

 

 
 

24. Criterio ACJU-2024-032 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a proyecto de ley No. 22.598 LEY QUE 
PROMUEVE LA PARTICIPACIÓN DE PARTIDOS POLÍTICOS QUE 
CUMPLAN CON LAS OBLIGACIONES A FAVOR DEL ESTADO. REF: 
CU-324-2024 
 

 
 
25. Oficio AJCU-2024-028 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, sobre el proyecto de ley que no ha sido consultado a la 
Universidad, No. 23.766 REFORMA INTEGRAL A LA LEY MARCO 
PARA LA REGULARIZACIÓN DEL HOSPEDAJE NO TRADICIONAL Y 
SU INTERMEDIACIÓN A TRAVÉS DE PLATAFORMAS DIGITALES. 
REF: CU-250-2024 

 

 
 
26. Criterio AJCU-2024-033 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, referente al proyecto de ley No. 23.309 LEY PARA 
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GARANTIZAR LA INCORPORACIÓN DE LA PERSONA JOVEN EN LA 
GOBERNANZA PÚBLICA. REF: CU-337-2024 

 

 
 

VI. DICTÁMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES 
ESPECIALES  

 
1. COMISIONES ESPECIALES Y SUBCOMISIONES 

 
a.     Dictamen de la Comisión Ad Hoc encargada de analizar la 

propuesta de Reglamento del Comité Ético Científico de la UNED. 
SCU-2024-148 (se solicita invitar a doña Laura Vargas cuando se 
analice este tema) 
 

 
 

2. COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 
 

a. Propuesta de modificación Reglamento Electoral de la UNED y 
adición al nuevo capítulo de “Referéndum en la Universidad 
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122 
 

CU.CAJ-2019-122 
PLENARIO Reglamento TEUNED adiciòn Referendum.doc

 
 

b. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales 
del rector”. Además, dictamen de minoría presentado por el señor 
Álvaro García, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y 
061 
 

 
 

c. Propuesta de “Reglamento para prevenir, investigar y sancionar el 
acoso laboral en la Universidad Estatal a Distancia” CU.CAJ-2022-
001  
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d. Solicitud a la Administración para la prevención de acoso laboral 
por instancias externas vinculadas de manera contractual con la 
Universidad. CU.CAJ-2022-002   

 

CU.CAJ-2022-002 

Plenario para Adm.doc 
 

e. Propuesta de modificación de algunos artículos del Reglamento 
de Gestión Académica. CU.CAJ-2022-063 

 

CU.CAJ-2022-063 

Plenario Gestión Académica.doc 
 

f. Solicitud de autorización para iniciar procedimiento de 
modificación del artículo 49, punto 3, del Estatuto de Personal y el 
artículo 1 del Reglamento al artículo 49, punto 3) del Estatuto de 
Personal. CU.CAJ-2023-013 

 

CU.CAJ-2023-013 

Plenario Art 49 punto 3 EP.doc 
 

g. Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para 
la Selección de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.  
 

CU.CAJ-2023-060 

Plenario reform integ RCSP.doc 
 

h.     Propuesta de modificación del artículo 87 del Estatuto de Personal. 

CU.CAJ-2023-0113 
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i.    Propuesta de modificación del artículo 13 del Reglamento Fondos 
de Trabajo o Cajas Chicas de la UNED. CU.CAJ-2024-019 

 

 
 

j.      Sobre envío de acuerdos a la Comisión de Políticas de Desarrollo 

Organizacional y Administrativo. CU.CAJ-2024-065 

 

 

3. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO 
 
a. Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la 

Administración, para levantar la suspensión de la carrera de 
Administración de Empresas con Énfasis en Cooperativas y 
Asociativas. CU.CPDA-2020-022 
 

ACU-CPDA-2020-022 

CARRERA DE COOPERATIVAS PLENARIO.doc 
 

b. Interpretación auténtica del artículo 113 del Reglamento General 
Estudiantil, en atención a solicitud de la Defensoría de los 
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el análisis de 
solicitudes de salida lateral y residencia mínima que debe cumplir 
el estudiante. CU.CPDA-2021-012 
 

CU.CPDA-2021-012 

PLENARIO-SALIDA LATERAL Y RESIDENCIA MINIMA.doc 
 

c. Solicitud a las personas directoras de Escuela canalizar las 
propuestas de modificación del Reglamento del Sistema de 
Estudios de Posgrado, a través del Consejo de Estudios de 
Posgrado. CU.CPDA-2021-036 
 

CU.CPDA-2022-036 

PLENARIO.doc  
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d. Informe de la Vicerrectoría Académica, referente a “Avances en la 
implementación y desarrollo del proceso de virtualización de la 
oferta académica de la Universidad y la evolución que se ha 
tenido al respecto”. CU.CPDA-2021-027 
 

CU-CPDA-2021-027 

PLENARIO.doc  
 

e.    Análisis del “Estudio funcional del Consejo de la Vicerrectoría de 
Investigación”, para la actualización de los objetivos y funciones 
del Consejo de la Vicerrectoría de Investigación. CU.CPDA-2024-
048 

 

 
 
f.   Análisis de varios artículos del Reglamento de Carrera Universitaria. 

CU.CPDA-2024-049 
 

 
 

g. Análisis del informe “Estado de Carreras no acreditadas” del 
Instituto de Gestión de la Calidad Académica (IGESCA). 
CU.CPDA-2024-057 
 

 
 

h. Análisis del informe de labores del período 2023, presentado por 
la señora Maureen Acuña Cascante, coordinadora de la Comisión 
Institucional de Ética y Valores. CU.CPDA-2024-066 
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4. COMISIÓN PLAN PRESUPUESTO 
 

a.      Análisis del Informe de Labores del Ejercicio Económico 

comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre del 2023 de 

FUNDEPREDI. CU.CPP-2024-026 

 

 
 

b. Excitativa a la Administración de valorar lo solicitado por el 
PROLAB en la reunión que se realizó el 05 de agosto, 2022 a las 
2:00 p.m. en las instalaciones del PROLAB en la Sede de San 
José. CU.CPP-2023-011   

 

CU.CPP-2023-011.d

oc  
 

c.     Análisis de Carta de Gerencia de Crowe Horwarth CR, S.A., 
dirigida a la Junta Administrativa de FUNDEPREDI, en relación 
con la revisión final de la auditoría basada en un enfoque de 
riesgo a FUNDEPREDI al 31 de diciembre de 2023, así como 
Estados Financieros y opinión de los auditores independientes al 
31 de diciembre de 2023. CU.CPP-2024-035 

 

 
 

5. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 
ADMINISTRATIVO  

 
a. Estudio técnico realizado por el Centro de Planificación y 

Programación Institucional, para la creación de la Oficina de 
Gestión e Investigación en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070 
 

CU. 

CPDOyA-2022-070(CU-Administración )Prolab rev.doc 
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b. Informe técnico sobre las comisiones institucionales y su 
vinculación con el Manual Organizacional, elaborado por el CPPI. 
CU.CPDOyA-2023-001 
 

CU. 

CPDOyA-2023-001(CU) rev.doc 
 

c. Propuesta de modificación de la Política para fomentar la 
permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada 
por el Consejo Universitario en sesión 2927-2022, Art. IV-A, inciso 
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022 
(verlo con prioridad, posibilidad de trasladarlo a CPDEySU) 

 

 
 

d.     Análisis del Informe de labores de la Auditoría Interna, 

correspondiente al período 2023. CU.CPDOyA-2024-023 

 

 
 

e.     Análisis del informe de la coordinación de la Comisión de Carrera 
Administrativa correspondiente al periodo mayo 2023-mayo 2024. 
CU.CPDOyA-2024-053  
 

 
 

f.     Análisis del informe final de labores correspondiente al año 2023, 
presentado por la Comisión de Carrera Profesional. CU.CPDOyA-
2024-054  
 

 
 

g.      Análisis sobre el informe final de gestión presentado por el señor 

José Eduardo Gutiérrez Durán, como jefe del CICDE, durante el 
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período del 26 de mayo 2022 al 30 de mayo 2024. CU.CPDOyA-

2024-059 

 

 
 

h.     Análisis de los Informes de Control Interno 2023, enviados por la 
Comisión Institucional de Control Interno. CU.CPDOyA-2024-064 

 

 
 

6. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y 
SEDES UNIVERSITARIAS   

 

a. Modificación del artículo 4 del “Reglamento de cobro 

administrativo y judicial de la UNED. CU.CPDEySU-2023-036 

 

 
 

b.     Análisis del estudio sobre evaluación de la pertinencia de los 
servicios universitarios dirigidos a las personas graduadas de la 
UNED. CU.CPDEySU-2024-006 

 

 
 

c. Informe de acuerdos pendiente por parte de la Comisión. 
CU.CPDEySU-2024-020 
 

 
 

d.     Propuesta de reforma integral del “Reglamento de la Defensoría 

Estudiantil de la UNED”. CU.CPDEySU-2024-021  
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e.     Propuesta de terminología de los índices de inclusión para las 
poblaciones minoritarias específicas de la UNED. CU.CPDEySU-
2024-029  
 

 
 

 

VII. INFORMES DEL RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO. 
 

 

 

 

RODRIGO ARIAS CAMACHO   
 PRESIDENTE 

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
PPV / IAR / RAC ** 


