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. APROBACION DE LA AGENDA

Il. APROBACION DEL ACTA No. 3018-2024

|
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. PRESENTACION DE INFORME DE LABORES DE LA DEFENSORIA DE
LOS ESTUDIANTES, CORRESPONDIENTE AL ANO 2023. 09:00 a.m.

i)

CU-2024-108-A  REF.CU-360-2024%2
firmado.pdf O(UNED-DEFE-042-2

IV. CORRESPONDENCIA

A. Propuesta de acuerdos de correspondencia. REF. CU-509-2024

]

REF.CU-509-2024
(Sesién 3020-2024) F

1. Oficio 0J.2023-550 de la Oficina Juridica, referente a criterio juridico en
relacién con los recursos que la Universidad le ha trasladado a la
ASEUNED, como reserva de cesantia. REF: CU-910-2023

2. Oficio ORH-URSP-2023-2817 de la Unidad de Reclutamiento y
Seleccion de Personal de la Oficina de Recursos Humanos, en el que
remiten el resultado del proceso de reclutamiento JDA.AC-2023-02
promovido para el nombramiento de la Direccion de Extension
Universitaria. REF: CU-968-2023



10.

11.

Oficio SCI-935-2023 del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, referente ha llamado al Gobierno de la Republica a
fortalecer los programas sociales, como estrategia fundamental para
contener el incremento en la violencia, desigualdad y pobreza que
enfrenta Costa Rica. REF: CU-1149-2023

Oficio UNA-SCU-ACUE-343-2023 del Consejo Universitario de la
Universidad Nacional, referente a criterio de la iniciativa de
redistribuciéon del Presupuesto de incremento del FEES entre las
universidades publicas de Costa Rica promovido por el Consejo
Nacional de Rectores (CONARE). REF: CU-1193-2023

Oficio SCI-1050-2023 del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, relacionado con atencion a la modificaciéon acordada por
el CONARE para la definicién de “énfasis” y el contenido del punto No.
2 del “Convenio sobre la Nomenclatura de Grados y Titulos de la
Educaciéon Superior Universitaria Estatal” (oficio CNR-294-2013 y OF-
DA-052-2023). REF: CU-1268-2023.

Oficio TD-2023-049 de Transformacién Digital, referente a propuesta
para la UNED sobre el uso de la inteligencia artificial en la UNED. REF:
CU-1286-2023.

Oficio VP-131-2023 de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a
informe de viajes al exterior del pais. REF: CU-1295-2023.

Oficio CPPI-163-2023 del Centro de Planificacion y Programacion
Institucional, referente a envio del “Estudio funcional del Consejo de la
Vicerrectoria de Investigacidon”, solicitado por el Consejo Universitario.
REF: CU-1309-2023.

Oficio CICI-001-2023 de la Comisién Institucional de Control Interno
(CICI), en el que remite informes de control interno del ano 2023. REF:
CU-1341-2023.

Oficio CR-2023-2398 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
prérroga para la presentacion de una propuesta de normativa especifica
para la atencién de las personas estudiantes privadas de libertad. REF:
CU-1343-2023.

Oficio AJCU-2024-004 de Ila Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a criterio sobre la revision integral del
Reglamento de Uso de Drones de la UNED. REF: CU-006-2024



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Oficio AJCU-2024-001 de Ila Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a Proyectos de ley que ya fueron tramitados en
la Asamblea Legislativa. REF: CU-010-2024

Informe de final de gestion del senor Osvaldo Castro Salazar, como
representante estudiantil ante el Consejo Universitario. REF: CU-032-
2024

Informe final de labores 2023, presentado por la Comisién de Carrera
Profesional. REF: CU-045-2024

Oficio CR-2024-016 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
enajenacion de activos, para ser donados a centros penales. REF: CU-
047-2024

Carta de renuncia suscrita por el sefior Manuel Vargas Pérez al cargo
de Planificador y Encargado de Cooperacion Nacional e Internacional
en el en el Instituto de Formacién y Capacitacién Municipal y Desarrollo
Local de la Universidad Estatal a Distancia (IFCMDL), asi como
manifestacion de preocupaciones relacionadas el clima organizacional y
la renuncia del sefior Jorge Vasquez Rodriguez. REF: CU-056-2024

Informe de rendimiento de gestion académica y presupuestaria de la
direccion de la Escuela de Ciencias de la Administracion, presentado
por el sefior Federico Li Bonilla, correspondiente al periodo agosto
2019- agosto 2023. REF: CU-124-2024

Informe de fin de gestidon del sefior Jorge Alberto Vasquez Rodriguez,
en la direccion del Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y
Desarrollo Local, correspondiente al periodo del 16 de noviembre al 31
de enero 2024. REF: CU-156-2024

Oficio DIC-022-2024 de la Direccion de Internacionalizacion vy
Cooperacion, referente a informe de labores del primer ano,
correspondiente al 2023. REF: CU-186-2024

Oficio RED-003-2024 remitido por las cuatro Escuelas de la UNED,
referente a pronunciamiento sobre las “Politicas, Objetivos y Acciones
Estratégicas para Fortalecer la Atencion Integral a la Poblacion Privada
de Libertad por parte de la Universidad Estatal a Distancia (UNED)”.
REF: CU-224-2024

Informe de Labores 2023 del Instituto de Estudios de Género. REF: CU-
245-2024



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Oficio CR-2024-291 del Consejo de Rectoria, referente a informe
DAES.045-2024 sobre la Gestion Vida Estudiantil periodo 2019-2023.
REF: CU-277-2024

Informe final de Gestidn de la sefiora Maricruz Corrales Mora como
vicerrectora Académica. REF: CU-284-2024

Informe final de Gestidon del sefior Alvaro Garcia Otarola como
vicerrector de Planificacion. REF: CU-285-2024

Informe final de Gestién de la sefiora Rosibel Viquez Abarca como
vicerrectora de Investigacion. REF: CU-286-2024

Informe final de Gestion de la senora Laura Vargas Badilla como
vicerrectora Ejecutiva. REF: CU-287-2024

Oficio CCP.386.2024 de la Comision de Carrera Profesional, referente a
solicitud para nombramiento del sefior Olmedo Bula Villalobos coo
catedratico de la UNED. REF: CU-317-2024

Oficio CR-2024-351 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
enajenacion de activo para ser donado a estudiante. REF: CU-319-2024

Oficio CR-2024-583 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
enajenacion de activos, para ser donados. REF: CU-382-2024

Oficio TD-2024-017 del Equipo Lider de Transformacién Digital,
referente a analisis de los procesos vinculados a la entrega de cupos de
matricula que se brindan al estudiantado de la UNED. REF: CU-397-
2024

Correo electronico del senor Ricardo Poveda Vasquez, referente a
preocupacion por reconocimiento de anualidades. REF: CU-399-2024

Oficio OPRE-304-2024 de la Oficina de Presupuesto, referente a
Remision Informe de Modificaciones Presupuestarias del | Trimestre
2024. REF: CU-408-2024

Oficio SCU-2024-091 de la Secretaria del Consejo Universitario,
referente a informe sobre acciones que se han llevado a cabo para
cada una de las recomendaciones, hallazgos o disposiciones
pendientes o en proceso de implementacion de estudios de Auditoria
interna y Auditoria externa. REF: CU-410-2024



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Oficio SCU-2024-096 de la Secretaria del Consejo Universitario,
referente a informe sobre analisis de la herramienta gratuita para
votaciones secretas del Consejo Universitario. REF: CU-426-2024

Oficio CR-2024-607 del Consejo de Rectoria, referente a propuesta de
modificacion y posible cambio de nombre del “Reglamento uso equipo
computo e internet”. REF: CU-430-2024

Oficio CR-2024-621 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
enajenacion de activos para ser donados a los estudiantes de centros
penales de conformidad con el Convenio especifico de colaboracion
interinstitucional entre el Ministerio de Justicia y Paz y la UNED. REF:
CU-431-2024

Oficio DAES-095-2024 de la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
referente a solicitud de prorroga de nombramiento de la sefiora Silvia
Barrenechea Azofeifa en la jefatura de la Oficina de Atencion
Socioecondmica. REF: CU-438-2024

Oficio DAES-094-2024 de la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
referente a solicitud de prérroga de nombramiento de la sefiora Yolanda
Morales Quesada en la jefatura de la Oficina de Orientacion vy
Desarrollo Estudiantil. REF: CU-439-2024

Oficio C.E. 035-2024 del Consejo Editorial, referente a preocupacion
por el tiempo que tardan en solucionarse los distintos tramites ante la
Oficina de Recursos Humanos. REF: CU-449-2024

Oficio SCU-2024-098 de la Secretaria del Consejo Universitario,
referente a postulaciones para ocupar la vacante de titular en el
TEUNED. REF: CU-458-2024

Oficio CPPI-054-2024 del Centro de Planificacion y Programacion
Institucional (CPPI), referente a solicitud de prérroga para el
cumplimiento de lo solicitado por el Consejo Universitario, para que
realice un estudio técnico sobre la estructura organizacional actual del
Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion de los Aprendizajes. REF:
CU-469-2024

Oficio AJCU-2024-050 de Ila Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a revisién de ajuste de modificacion del Estatuto
de Personal sobre Proteccion de Datos. REF: CU-483-2024
(relacionado con el dictamen CU.CAJ-2024-028 de la Comision de
Asuntos Juridicos)



43.

44,

45.

46.

47.

Oficio CE-043-2024 del Consejo Editorial, referente a lista de personas
candidatas para el nombramiento de personas suplentes del Consejo
Editorial. REF: CU-503-2024

Oficio IGESCA-2024/050 del Instituto de Gestion de la Calidad
Académica, referente a solicitud de recargo de funciones. REF: CU-
504-2024

Correo electronico de la sefiora Marlene Viquez Salazar, miembro
externo del Consejo Universitario, referente a solicitud para analizar en
sesion ordinaria el correo electronico del senor Rodrigo Campos
Cordero, coordinador de la Carrera Ciencias Criminologicas de la
ECSH, sobre preocupaciones en la administracion del proceso de
matricula. REF: CU-506-2024

Oficio AJCU-2024-051 de Ila Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a Propuesta de procedimiento para realizar las
suplencias de la persona representante de la FEUNED ante el Consejo
Universitario. REF: CU-508-2024

Oficio SCU-2024-115 de la Secretaria de Consejo Universitario,
referente al informe de seguimiento de acuerdos cumplidos y acuerdos
pendientes, desde el afio 2019 al 2024 (ultima sesion 3017-2024), al 10
de mayo del 2024. REF. CU-512-2024

Criterios sobre proyectos de ley urgentes (se encuentran en la agenda
de la Asamblea Legislativa).

1.

Criterios  AJCU-2023-101 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y ECEN-1089-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, sobre el Proyecto de ley No. 23.397 LEY ORGANICA DEL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) Y DEL
SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y RURAL. REF. CU-1114-
2022, 550 y 551-2023.

]

REF.CU-551-2023
(AJCU-2023-101) Crit

Criterio AJCU-2024-003 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitaro, referente a proyecto de ley No. 23414 LEY DE
ARMONIZACION DEL SISTEMA ELECTRICO NACIONAL. REF: CU-
052-2024.



C.

&

REF.CU-052-2024%2
O(AICU-2024-003)%2

Criterios sobre proyectos de ley.

1.

Criterio AJCU-2023-121 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 23.606 LEY PARA
IMPULSAR LA PRODUCCION Y LA PRODUCTIVIDAD NACIONAL
(FUSION DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA CON
EL SECTOR DE ENERGIA DE MINAE Y PYMES DE MEIC EN EL
MINISTERIO DE LA PRODUCCION. REF: CU-787-2023

)

REF.CU-787-2023%2
O(AICU-2023-121)%62

Criterio AJCU-2023-122 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de ley No. 23.474 REFORMA AL
ARTICULO 82 DEL CODIGO DE TRABAJO, LEY N° 2 DEL 27 DE
AGOSTO DE 1943 Y SUS REFORMAS.LEY PARA GARANTIZAR EL
PAGO DE LOS DERECHOS LABORALES EN LOS DESPIDOS
INJUSTIFICADOS. REF: CU-792-2023

)

REF.CU-792-2023%2
O(AICU-2023-122)%2

Criterio AJCU-2023-123 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al Proyecto de ley No. 23.590 ADICION DE UN
ARTICULO 15 BIS A LA LEY N°9694, LEY DEL SISTEMA DE
ESTADISTICA NACIONAL, DEL 04 DE JUNIO DE 2019 Y SUS
REFORMAS, PARA IMPULSAR POLITICAS PUBLICAS A FAVOR DE
LAS MUJERES A TRAVES DE LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS
Y LAS INVESTIGACIONES. REF: CU-796-2023

&)

REF.CU-796-2023%2
O(AICU-2023-123)%%62

Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al Proyecto
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTICULO 54 DEL TiTULO lIl, DE



LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS
N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF.
CU-681, 695 y 730-2021

]

REF.CU-730-2021
(AJCU-2021-090) Pro

Criterios AJCU-2022-048 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y
DIREXTU.018-2022 de la Direccion de Extensiéon Universitaria,
referente al Proyecto de Ley No. 22.452 CREACION DEL MUSEO DE
LA DEMOCRACIA. REF. CU-261-2022

]

REF.CU-261-2022
(AJCU-2022-048 ) Pr

Criterios AJCU-2022-049 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y del Programa de Promocion Cultural de la Direccion de
Extension Universitaria, referentes al Proyecto de Ley No. 22.853 LEY
DE FOMENTO A LA INDUSTRIA FIiLMICA Y AUDIOVISUAL
COSTARRICENSE. REF. CU-244-2022

]

REF.CU-344-2022
(AJCU-2022-049) Pro

Criterios AJCU-2023-021 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, del Centro de Investigacion en Cultura y Desarrollo
(CICDE), y del Observatorio de Comercio Exterior, referentes al
Proyecto de ley No. 22.855 LEY DE DEFENSA COMERCIAL. REF.
CU-100-2022, 152, 153 Y 154-2023

]

REF.CU-154-2023
(AJCU-2023-021) Pro

Criterios  AJCU-2023-029 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, y 1.E.G.-034-2022 del Instituto de Estudios de Género,
referente al Proyecto de Ley No. 22.891 APROBACION DE LA
CONVENCION INTERAMERICANA CONTRA TODA FORMA DE
DISCRIMINACION E INTOLERANCIA. REF. CU-776-2022, 163 y 164-
2023.



10.

11.

12.

]

REF.CU-163-2023
(AJCU-2023-029) IPrc

Criterios AJCU-2023-032 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, 0.J.2023-107 de la Oficina Juridica y RAL-2023-009 de la
Asesoria Legal de la Rectoria, sobre el Proyecto de Ley No.
23.394 REFORMA A LA LEY GENERAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARA ELIMINAR LA TRANSCRIPCION LITERAL DE LAS
ACTAS DE LOS ORGANOS COLEGIADOS. REF. CU-104, 210, 211y
212-2023

]

REF.CU-212-2023
(AJCU-2023-032) Pro

Criterios AJCU-2023-033 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, OIMERCOM-001-2023 de la Oficina Institucional de
Mercadeo y Comunicacion, y del Servicio Médico, sobre el Proyecto de
ley No. 23.446 LEY PARA LA REGULACION DE LOS EVENTOS
MASIVOS. REF. CU-010, 028, 112 y 219-2023

]

REF.CU-213-2023
(AJCU-2023-033) Pro

Criterios AJCU-2023-096 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, de la Maestria en Propiedad Intelectual, y del Programa
de Produccién de Materiales Audiovisuales, sobre el Proyecto de ley
No. 23.089 REFORMA A LA LEY SOBRE DERECHOS DE AUTOR Y
DERECHOS CONEXOS Y A LA LEY DE PROCEDIMIENTOS DE
OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL. REF. CU-380, 536, 537 y 538-2023.

]

REF.CU-538-2023
(AJCU-2023-096) Crit

Criterios AJCU-2023-100 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y DIC 068-2023 de la Direccién de Internacionalizacion y
Cooperacion, sobre el Proyecto de ley No. 23.515 LEY PARA LA
PROMOCION, ATRACCION Y ESTADIA DE ESTUDIANTES, DOCENTES E
INVESTIGADORES EXTRANJEROS MEDIANTE LA REFORMA DE VARIOS



13.

14.

15.

16.

ARTICULOS DE LA LEY GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA.
REF. CU-274, , 539 y 540-2023.

]

REF.CU-540-2023
(AJCU-2023-100) Crit

Criterio AJCU-2023-132 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y de la Oficina Juridica, sobre el Proyecto de Ley No.
23.345 REFORMA DEL PUNTO 1 DEL ARTICULO 37 DE LA LEY
GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. LEY N°6227 DEL 02
DE MAYO DE 1978. LEY PARA LA PUBLICIDAD DE LAS SESIONES
DEL CONSEJO DE GOBIERNO. REF: CU-851-2023

&)

REF.CU-851-2023%2
O(AICU-2023-132)%:2

Criterio AJCU-2023-162 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.389 LEY DE ADICION
DE UN INCISO L) AL ARTICULO 70 DEL CODIGO DE TRABAJO, LEY
NUMERO 2 DE 27 DE AGOSTO DE 1943 Y SUS REFORMAS, PARA
CONCILIAR LOS DEBERES FAMILIARES CON LOS LABORALES.
REF: CU-1036-2023

]

REF.CU-1036-2023%
20(AICU-2023-0162)'

Criterio AJCU-2023-164 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.404 REFORMAS PARA
PROMOVER COORDINACION DE AYUDAS SOCIALES EN LA
GESTION MUNICIPAL. REF: CU-1038-2023

]

REF.CU-1038-2023%
20(AICU-2023-164)%

Criterio AJCU-2023-163 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.428 LEY PARA
COMBATIR LA CONTAMINACION AMBIENTAL POR COLILLAS DE
CIGARRO Y REFORMAS A LA LEY GENERAL DEL CONTROL DEL
TABACO Y SUS EFECTOS NOCIVOS N.° 9028. REF: CU-1042-2023

10



17.

18.

19.

20.

]

REF.CU-1042-2023%
20(AICU-2023-163)%

Criterio  AJCU-2023-166 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley 23.430 LEY PARA LA
ELIMINACION DEL CANCER DE CERVIX EN COSTA RICA. REF: CU-
1045-2023

&)

REF.CU-1045-2023%
20(AICU-2023-166)%

Criterio AJCU-2023-168 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a Proyecto de ley No. 23.451
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS. REF: CU-1055-2023

]

REF.CU-1055-2023%
20(AICU-2023-168)%

Criterio  AJCU-2023-169 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a Proyecto de ley No. 23.460 LEY PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LA VULNERABILIDAD SOCIAL. REF: CU-
1071-2023

&)

REF.CU-1071-2023%
20(AICU-2023-169)%

Criterio AJCU-2023-072 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a criterio del senor Vladimir de la Cruz de
Lemos, sobre el Proyecto de ley No. 23.338 DECLARACION DEL
ACTA DE INDEPENDENCIA COMO SiMBOLO PATRIO. REF. CU-
398-2023

i)

REF.CU-398-2023(A)
CU-2023-072)%20Pr

11



21.

22.

23.

24.

25.

Criterio AJCU-2023-167 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.443 LEY PARA
FORTALECER LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
EN LA POLITICA MEDIANTE UNA REFORMA Y ADICION A LA LEY
N.° 10.235 DE 17 DE MAYO DE 2022. REF: CU-1049-2023

]

REF.CU-1049-2023%
20(AICU-2023-167)%

Criterio AJCU-2023-182 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.817 LEY QUE
GARANTIZA LA EFECTIVA RENDICION DE CUENTAS DE LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES. REF: CU-1088-2023

]

REF.CU-1088-2023%
20(AICU-2023-182)%

Criterio  AJCU-2024-006 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a Proyecto de ley No. 23.358 DESARROLLO Y
CONSTRUCCION DE EMBARCADEROS VECINALES. REF: CU-005-
2024

&

REF.CU-005-2024%2
O(AICU-2024-006)%2

Criterio AJCU-2023-112 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a Proyecto de ley No. 23.361 LEY DE AJUSTE A
LA REGLA FISCAL, REFORMA AL TiTULO IV DE LA LEY 9635,
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DE 03 DE
DICIEMBRE DE 2018, Y SUS REFORMAS. REF. CU-651-2023

&)

REF.CU-651-2023%2
O(AICU-2023-112)%:2

Criterio AJCU-2023-115 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a Proyecto de ley No. 23.126 REFORMA DEL
INCISO D) DEL ARTICULO 11 DE LA LEY DE FORTALECIMIENTO
DE LAS FINANZAS PUBLICAS, LEY N° 9635 DEL 3 DE DICIEMBRE

12



26.

27.

28.

29.

DEL 2018. LEY PARA PROTEGER Y ESTIMULAR LA INVERSION
PUBLICA REF. CU-652-2023

i)

REF.CU-652-2023%2
O(AICU-2023-115)%:2

Criterio AJCU-2023-181 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el Proyecto de Ley No. 23.515 LEY PARA LA
PROMOCION, ATRACCION Y ESTADIA DE ESTUDIANTES,
DOCENTES E INVESTIGADORES EXTRANJEROS MEDIANTE LA
REFORMA DE VARIOS ARTICULOS DE LA LEY GENERAL DE
MIGRACION Y EXTRANJERIA. REF: CU-1085-2023

&)

REF.CU-1085-2023%
20(AICU-2023-181)%

Criterio AJCU-2023-206 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a Proyecto de Ley No. 23.887 REFORMA A LA
LEY DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DE LA REPUBLICA Y
PRESUPUESTOS PUBLICOS PARA FORTALECER EL
CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ANUALIDAD
PRESUPUESTARIA. REF. CU-1211-2023

]

REF.CU-1211-2023%
20(AICU-2023-206)%

Criterio AJCU-2024-007 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario referente a Proyecto de Ley No. 23.413 REFORMA DEL
INCISO E DEL ARTICULO 34 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS POLITICOS DE REGIDURIAS Y
CIUDADANIA EN LOS CONCEJOS MUNICIPALES. REF: CU-028-
2024

&)

REF.CU-028-2024%2
O(ANCU-2

Criterio AJCU-2024-011 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitaro, referente a proyecto de ley No. 23.511 LEY MARCO
PARA LA GESTION INTEGRADA DEL RECURSO HiDRICO. REF:
CU-054-2024

13



30.

31.

32.

33.

&)

REF.CU-054-2024%2
O(AJCU-2024-011)%2

Criterio AJCU-2024-013 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a proyecto de ley No. 23.555 INCENTIVO
PARA LA PROTECCION DE LA BIODIVERSIDAD MARINO-
COSTERA. REF: CU-070-2024

)

REF.CU-070-2024%2
O(AICU-2024-013)%2

Criterio AJCU-2024-015 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a proyecto de ley No. 23.695 LEY DE
PREVENCION, DETECCION TEMPRANA Y RESPUESTA DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA NINEZ Y ADOLESCENCIA. REF: CU-095-
2024

&)

REF.CU-095-2024(A)
CU-2024

Criterio AJCU-2024-014 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a proyecto de ley No. 23.554 LEY DE
CREACION DEL FONDO AZUL DE LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS MARINO- COSTEROS PARA LA CONSERVACION
Y EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS ZONAS COSTERAS.
REF: CU-104-2024

i)

REF.CU-104-2024%2
O(AICU-2

Criterio AJCU-2024-029 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a proyecto de ley 23.242 PROYECTO DE LEY
PARA SIMPLIFICAR EL TRAMITE ADMINISTRATIVO PARA LA
OBTENCION DE LA LICENCIA DE CONDUCIR. REF: CU-261-2024

&)

REF.CU-261-2024%2
O(AICU-2
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34.

35.

36.

37.

38.

Criterio  ACJU-2024-032 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente a proyecto de ley No. 22598 LEY QUE
PROMUEVE LA PARTICIPACION DE PARTIDOS POLITICOS QUE
CUMPLAN CON LAS OBLIGACIONES A FAVOR DEL ESTADO. REF:
CU-324-2024

&)

REF.CU-324-2024%2
O(ANCU-2

Criterio AJCU-2024-018 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al proyecto de ley No. 23.673 REFORMA A
LOS ARTICULOS 11, 17, 18, 21, 22, 23 Y ADICION DE LOS
ARTICULOS 23 BIS, 28 Y 29, A LA LEY N°1758, LEY DE RADIO, DE
19 DE JUNIO DE 1954. REF: CU-226-2024

&)

REF.CU-226-2024%2
O(AICU-2024-018)%2

Oficio AJCU-2024-028 de Ila Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, sobre el proyecto de ley que no ha sido consultado a la
Universidad, No. 23.766 REFORMA INTEGRAL A LA LEY MARCO
PARA LA REGULARIZACION DEL HOSPEDAJE NO TRADICIONAL Y
SU INTERMEDIACION A TRAVES DE PLATAFORMAS DIGITALES.
REF: CU-250-2024

&)

REF-CU-250-2024%2
O(AICU-2024-028)%2

Criterio  AJCU-2024-033 de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario, referente al proyecto de ley No. 23.309 LEY PARA
GARANTIZAR LA INCORPORACION DE LA PERSONA JOVEN EN LA
GOBERNANZA PUBLICA. REF: CU-337-2024

&

REF.CU-337-2024%2
O(AICU-2024-033)%2

Criterio AJCU-2024-034 de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario,
referente al proyecto de ley No. 24.038 LEY DE INCENTIVO DEL USO DE
LOS LABORATORIOS REMOTOS DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS

15



PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION EN COSTA RICA. REF:
CU-282-2024

)

REF.CU-282-2024%2
O(AICU-2024-034)%2

DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1. COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales
del rector”. Ademas, dictamen de minoria presentado por el sefior
Alvaro Garcia, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y

i

CU.CAI-2020-060.doc  CU.CAJ-2020-061
Dictamen de Minoria.

Propuesta de modificacion Reglamento Electoral de la UNED y
adicion al nuevo capitulo de “Referéndum en la Universidad
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122

oE

CU.CAJ-2019-122
PLENARIO Reglamer

Propuesta de Reglamento de Uso de Drones en la Universidad
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2021-042

]

CU.CAJ-2021-042
Plenario Reglam Dro

Solicitud a la Administracion para la prevencion de acoso laboral
por instancias externas vinculadas de manera contractual con la
Universidad. CU.CAJ-2022-002

]

CU.CAJ-2022-002
Plenario para Adm.d«
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Propuesta de modificacion de algunos articulos del Reglamento
de Gestion Académica. CU.CAJ-2022-063

]

CU.CAJ-2022-063
Plenario Gestiéon Aca

Solicitud de autorizaciébn para iniciar procedimiento de
modificacion del articulo 49, punto 3, del Estatuto de Personal y el
articulo 1 del Reglamento al articulo 49, punto 3) del Estatuto de
Personal. CU.CAJ-2023-013

]

CU.CAJ-2023-013
Plenario Art 49 puntc

Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para
la Seleccién de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.

]

CU.CAJ-2023-060
Plenario reform intec

Propuesta de modificacion del articulo 87 del Estatuto de Personal.
CU.CAJ-2023-0113

]

CU.CAJ-2023-0113%
20Plenario%20art %2

Propuesta de modificacidon de los incisos b) y ¢) del articulo 43 bis
del Estatuto de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-0143

]

CU.CAJ-2023-0143%
20Propuesta%20de%

Propuesta de “Politica para la Gestidon de las Revistas Cientificas y
Académicas de la UNED” y los “Lineamientos generales para su
gestion”. CU.CAJ-2023-0151
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]

CU.CAJ-2023-0151%
20Plenario%20aprob

k. Propuesta de modificacién del articulo 13 del Reglamento Fondos
de Trabajo o Cajas Chicas de la UNED. CU.CAJ-2024-019

&)

CU.CAJ-2024-019_PI
enario_Modif%20artS

Propuesta de modificacion integral del texto del articulo 32 bis del
Estatuto de Personal y su respectivo reglamento, asi como la
modificacidon del ultimo parrafo del articulo 8 del Reglamento de
Dedicacién Exclusiva de la UNED. Ademas, dictamen de minoria
del sefior Carlos Montoya Rodriguez y José Osvaldo Castro
Salazar. Ademas, nota con peticion por parte de las asociaciones
gremiales, referente a este tema. CU.CAJ-2023-0144, CU.CAJ-
2023-0148 y REF.CU-136-2024. Se incorpora versiéon ajustada en
sesion 3009-2024 para que se continue con el analisis hasta que
la subcomisién conformada revise los antecedentes del acuerdo y
presente una propuesta de modificacion a la propuesta planteada
por la Comisién de Asuntos Juridicos

8 & & H

CU.CAJ-2023-0144% CU.CAJ-2023-0148% REF.CU-136-2024%2 32 bis ajustado en
20Plenar%20mod%2(20dictamen%20de%:0Pronunciamiento%: 3009-2024.docx

m. Propuesta de modificacion de los articulos 14, 33, 34, 112 y 113
del Estatuto de Personal. CU.CAJ-2024-028

&)

CU.CAJ-2024-028_Ar
t_Est%20Per_Concorc

2. COMISION PLAN PRESUPUESTO

a. Habilitacion de dos plazas de Analista Académico en la Escuela
de Ciencias Exactas y Naturales y en la Escuela de Ciencias
Sociales y Humanidades. CU.CPP-2022-001
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]

CU.CPP-2022-001.d
ocC

Excitativa a la Administracion de valorar lo solicitado por el
PROLAB en la reunién que se realizo el 05 de agosto, 2022 a las
2:00 p.m. en las instalaciones del PROLAB en la Sede de San
José. CU.CPP-2023-011

]

CU.CPP-2023-011.d
oc

Solicitud de prorroga. CU.CPP-2024-017

&)

CU.CPP-2024-017d
oc

3. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a.

Estudio técnico realizado por el Centro de Planificacion y
Programacién Institucional, para la creacion de la Oficina de
Gestidn e Investigacion en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070

]

Cu.
CPDOyA-2022-070(C

Informe técnico sobre las comisiones institucionales y su
vinculacion con el Manual Organizacional, elaborado por el CPPI.
CU.CPDOyA-2023-001

]

Cu.
CPDOyA-2023-001(C

Propuesta de modificacion de la Politica para fomentar la
permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada
por el Consejo Universitario en sesion 2927-2022, Art. IV-A, inciso
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022
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4,

d.

i)

CU.9%20CPDOyA-202
3-022%20(CU).doc

Informe de acuerdos pendientes por parte de esa Comision. CU.
CPDOyA-2023-047

]

CU.2%20CPDOYA-202
3-047%20(CU-SEGUII

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a.

Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la
Administracion, para levantar la suspensién de la carrera de
Administracion de Empresas con Enfasis en Cooperativas y
Asociativas. CU.CPDA-2020-022

]

ACU-CPDA-2020-022
CARRERA DE COOPEF

Interpretacion auténtica del articulo 113 del Reglamento General
Estudiantil, en atencién a solicitud de la Defensoria de los
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el analisis de
solicitudes de salida lateral y residencia minima que debe cumplir
el estudiante. CU.CPDA-2021-012

]

CU.CPDA-2021-012
PLENARIO-SALIDA L

Informe de la Vicerrectoria Académica, referente a “Avances en la
implementacion y desarrollo del proceso de virtualizacion de la
oferta académica de la Universidad y la evolucion que se ha
tenido al respecto”. CU.CPDA-2021-019

]

CU-CPDA-2021-027
PLENARIO.doc

Solicitud a las personas directoras de Escuela canalizar las
propuestas de modificacion del Reglamento del Sistema de
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Estudios de Posgrado, a través del Consejo de Estudios de
Posgrado. CU.CPDA-2021-036

]

CU.CPDA-2022-036
PLENARIO.doc

Dictamen conjunto de la Comision de "Politicas de Desarrollo
Académico y la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y
Centros Universitarios, referente a la “Propuesta para regular la
contextualizacién de las orientaciones académicas en la totalidad
de asignaturas ofertadas a la poblacion estudiantil en condicion
privada de libertad”. CU.CPDA-2022-055 y CU.CPDEyCU-2022-

033

CU.CPDA-2022-055
y CU.CPDEyCU-2022-

Solicitud a la Rectoria para que se nombre una comisién que
elabore una propuesta actualizada de las politicas administrativas
y académicas aprobadas por el Consejo Universitario en la sesion
2056-2010, Art. V, inciso 7) celebrada el 30 de setiembre del
2010, para el desarrollo del CONED. CU.CPDA-2023-025

]

CU.CPDA-2023-025
PLENARIO-ESTUDIO

Propuesta de “Politicas de Produccion Académica y Publicaciones
de la UNED”. CU.CPDA-2024-012

]

CU.CPDA-2024-012
%20PLENARIO-PE.do

Analisis del Técnico en Ciberseguridad. CU.CPDA-024-2024

=

CU.CPDA-2024-024
%20PLENARIO-TECN

21



5. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
SEDES UNIVERSITARIAS

a. Modificacion del articulo 4 del “Reglamento de cobro
administrativo y judicial de la UNED. CU.CPDEySU-2023-036

&

CU.CPDEySU-2023-0
36.doc

b. Analisis del estudio sobre evaluacion de la pertinencia de los
servicios universitarios dirigidos a las personas graduadas de la
UNED. CU.CPDEySU-2024-006

]

CU.CPDEySU-2024-0
06.doc

VI. ASUNTOS VARIOS: PRESENTACIONES PENDIENTES:

A. PRESENTACION DE RESULTADOS DEL INFORME “EVALUACION DE LOS
SERVICIOS UNIVERSITARIOS CONSIDERADOS EN EL SISTEMA DE GESTION
INTERNA DE LA CALIDAD SIGIC”, ELABORADO POR EL CENTRO DE
INVESTIGACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL (CIEI) (se programara para
el jueves 23 de mayo de 2024)

&)

CU-2023-559 REF.CU-1168-2023%
firmado.pdf 20(CIE1-084-2023)%2

RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

PPV /IAR/ RAC **
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