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AGENDA No. 3133-2026 

SESIÓN EXTRAORDINARIA 
 
FECHA: 18 de junio, 2026 
HORA: 8:30 a.m. 
LUGAR: Modo Virtual 
…………………………………………………………………………………………… 

 
I. APROBACIÓN DEL ACTA 3126-2026 (pendiente resolver recurso de 

revisión) 
 

 
 

II. CONOCIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS Y DENUNCIA 
 

1. Informe O.J-2026-363 de la Oficina Jurídica, referente a criterio solicitado por 

el Plenario sobre oficio DFOE-DEC-9387 de la Contraloría General de la 

República., expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. REF: CU-1437-2025 y 

REF: CU-511-2026 (confidencial, continuar análisis con prioridad si así 

fuese necesario) 

 

REF.CU-511-2026%2

0(O.J.2026-363)%20Exp%20DFOE-DEC-ORD-000 
 

2. Recurso de apelación presentado por MAS en contra del traslado de cargos, 

según expediente administrativo número 032-2025, el cual fue enviado por el 

órgano director de procedimiento (confidencial, asunto ingresó el 18 de 

febrero). Además, oficio O.J.2026-428 de la Oficina Jurídica, referente a 

criterio sobre apelación subsidiaria contra traslado de cargos del 

procedimiento administrativo expediente 032-2025 (ingresa el 05 de junio). 

REF: CU-158-2026, REF: CU-171-2026, REF: CU-388-2026, REF: CU-391-

2026 y REF: CU-561-2026 

 

 

REF.CU-561-2026%2

0(O.J.2026-428)%20Exp%20032-2025%20(CONF 
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III. CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN 
CONSULTA 
 

1. Oficio SCU-2026-175 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
proyectos de ley ingresados a consulta al 15 de junio de 2026 (sustituir el 
SCU-2026-145 que había ingresado previamente). REF: CU-602-2026 
 

REF.CU-602-2026%2

0(SCU-2026-175)%20(PL%20al%2015_06_26).d 
 

IV. CORRESPONDENCIA: Propuesta de acuerdos de correspondencia 
urgente. REF. CU-595-2026 

 

REF.CU-595-2026%2

0(Sesión%203133-2026)%20Prop.%20correspo 
 

1. Oficio SCU-2026-154 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
envío de informe de seguimiento de acuerdos. REF: CU-520-2026 
 

2. Oficio CONSEP-004-2026 del Consejo de Sistema de Estudios de Posgrado, 
referente a solicitud de aprobación del Plan de la Maestría Profesional en 
Migraciones y Movilidad Humana. REF: CU-529-2026 

 

3. Oficio CPPI-082-2026 del Centro de Planificación y Programación 
Institucional, referente a solicitud de prórroga para atención de acuerdo. 
REF: CU-535-2026 

 

4. Oficio SCU-2026-159 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
propuesta de jurados para evaluar personas postuladas al galardón “Persona 
Profesora Distinguida del Año” y “Persona Facilitadora Distinguida del Año”. 
REF: CU-542-2026 

 

5. Oficio ECA-2026-150 de la Escuela de Ciencias de la Administración, 
referente a solicitud con goce de salario del señor Federico Quesada para 
participar del el Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración, así 
como solicitud de recargo de dicha escuela en la señora Karen Padilla. REF: 
CU-560-2026 
 

6. Oficio VEXVT.163-2026 de la Vicerrectoría de Extensión y Vinculación 
Territorial, referente a solicitud de prórroga para atender acuerdos del 
Consejo Universitario. REF: CU-558-2026 

 

7. Oficio DGTH-ACTH-2026-1438 de la Dirección de Gestión del Talento 
Humano, referente a envío de informe del resultado del proceso de 
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reclutamiento interno RI-2026-01 para ocupar el cargo de asesor(a) 
jurídico(a) del Consejo Universitario. REF: CU-589-2026 

 

8. Oficio SCU-2026-170 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
informe de seguimiento a la ejecución de las acciones planteadas por el 
Consejo Universitario en los planes de acción producto de las 
autoevaluaciones del Sistema de Control Interno y al plan de administración 
del riesgo, correspondientes al año 2025. REF: CU-599-2026 
 

9. Oficio SCU-2026-172 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
postulaciones a vacante de titular en el TEUNED. REF: CU-600-2026 
 

10. Oficio SCU-2026-174 de la Secretaría del Consejo Universitario, referente a 
vacante de titular en la Comisión de Carrera Profesional. REF: CU-601-2026 

 

V. DICTÁMENES URGENTES DE COMISIONES PERMANENTES Y 
COMISIONES ESPECIALES  

 
1. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO 
 

a. Dictamen sobre recurso de revisión referente a la aprobación del 
Reglamento General Estudiantil. CU.CPDA-2026-014 
 

CU.CPDA-2026-014-

RGE.doc  
 

b. Oportunidades de mejora para priorizar acciones en procesos de 
actualización de sistemas de información. CU.CPDA-2026-012  

 

CU.CPDA-2026-012

%20PLENARIO-SOBRE%20OPORTUNIDADES%20DE%20MEJORA.doc 
 

c. Análisis del Plan de Estudios de Economía y Analítica de Datos. 
CU.CPDA-2026-013 
 

CU.CPDA-2026-013

%20PLAN%20DE%20EST-ECONOMÍA%20Y%20ANALITÍ 
 

2. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y SEDES 
UNIVERSITARIAS 
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a. Propuesta de modificación del artículo primero del Reglamento de 
ayuda económica para el pago de gastos de viaje y transporte en el 
interior del país de las personas estudiantes de la UNED, el artículo 16 
del Reglamento de becas de pregrado y grado y apoyos 
complementarios de la UNED, y los artículos 8 y 15 del Reglamento del 
Fondo FEUNED (tramitado mediante vía rápida). CU.CPDEySU-2026-
019 
 

CU.CPDEySU-2026-0

19.doc  
 

3. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 
ADMINISTRATIVO 
 
a. Solicitud de prórroga. CU.CPDOyA-2026-032 

 

CU.CPDOyA-2026-03

2_Plenario_Solicitud_Prorrogas.doc 
 

b. Análisis del estudio de estructura organizacional y funcional de la 
Auditoría Interna, elaborado por el Centro de Planificación y 
Programación Institucional. CU.CPDOyA-2026-034 
 

CU.CPDOyA-2026-03

4_Plenario%20informe%20estructura%20Audi 
 

c. Solicitud de prórroga. CU.CPDOyA-2026-035 
 

CU.CPDOyA-2026-03

5_Plenario_Solicitud_Prorroga_Doble%20Có 
 

d. Solicitud de prórroga. CU.CPDOyA-2026-037 
 

CU.CPDOyA-2026-03

7_Plenario_Solicitud_Prorroga_Poli%20Cib 
 

e. Análisis del estudio técnico para la incorporación de la Fiscalía 
Institucional contra el Hostigamiento Sexual dentro del Manual 
Organizacional de la UNED. CU.CPDOyA-2026-038 
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CU.CPDOyA-2026-03

8_Plenario%20informe%20Fiscalía%20Hostig 
 
 

VI. INFORMES 
 

 

 

LAURA VARGAS BADILLA 
 PRESIDENTA A.I. 

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
 
 
PPV / IAR / LVB ** 


