UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

AGENDA No. 2684-2018

FECHA: 23 de agosto, 2018
HORA: 8:30 am.
LUGAR: Sala de Sesiones del Consejo Universitario

—

APROBACION DE LA AGENDA
CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS EN ALZADA

Oficio de la Oficina Juridica en el que emite criterio respecto al recurso en
apelacion presentado en contra de la Resolucion de Rectoria 264-2018,
sobre el nombramiento Ad Honorem. REF. CU. 634-2018

REF.CU-634-2018
(0.J-2018-344).doc

DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a. Dictamen de mayoria y de minoria en relacién con la creacion y
ublicacion del Programa de Agenda Joven. CU.CPDA-2018-030

ACU-CPDA-2018-03
0.doc

b. Propuesta de la Oficina de Recursos Humanos, sobre el caso de
los puestos de autoridad del area académica. CU.CPDA-2018-032

ACU-CPDA-2018-03
2.doc



Oficio de la Rectoria referente a la solicitud de la Oficina de
Recursos Humanos relacionado con la estrategia institucional que
permita establecer las condiciones necesarias para la promocion
de ascensos en carrera profesional. CU.CPDA-2018-040

ACU-CPDA-2018-04
0.doc

Propuesta de trabajo para el desarrollo de la competencia
Aprender a Aprender del CONED, elaborada por la sefiora Clara
Vila Santo Domingo. CU.CPDA-2018-044

ACU-CPDA-2018-04
4.doc

Informe final “Proyeto Factores que inciden en el rendimiento
académico en cuanto cursos del Programa de Ensefianza de la
Matematica de la UNED”. CU.CPDA-2018-045

ACU-CPDA-2018-04
5.doc

Acciones que se han realizado para el mejoramiento del servicio
académico relacionado con los trabajos finales de graduacion,
segun lo establecido en el capitulo XI del Reglamento General
Estudiantil. CU.CPDA-2018-046

ACU-CPDA-2018-04
6.doc

Informe de Resultados de Aplicacion del Proceso de Evaluacion
del Desempefio en Puestos Académicos Docentes 2016,
elaborado por la Unidad de Evaluacion del Desempefio.
CU.CPDA-2018-048

ACU-CPDA-2018-04
8.doc



Consulta de la sefiora Mary Ann Webb referente a la nota minima
para aprobar los cursos de idiomas en el Centro de Idiomas para
efectos de otorgamiento de puntos para carrera profesional.
CU.CPDA-2018-054

ACU-CPDA-2018-05
4.doc

Solicitud de modificacién al Reglamento del Instituto de Formacién
y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local. CU.CPDA-2018-059

ACU-CPDA-2018-05
9.doc

Solicitud para que se incluya el curso nivelatorio de Ofimatica en el
plan de estudios de la carrera de Ingenieria Industrial y el cambio
de arancel para el 2019. CU.CPDA-2018-060

ACU-CPDA-2018-06
0.doc

Solicitud de prérroga para el cumplimiento de varios acuerdos
tomados por el Consejo Universitario. CU.CPDA-2018-063

ACU-CPDA-2018-06
3.doc

Plan de Estudios de la Maestria Profesional en Tecnologia
Educativa con énfasis en Produccién de Recursos Didacticos.
CU.CPDA-2018-065

ACU-CPDA-2018-06
5.doc

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CPDA-2018-066



ACU-CPDA-2018-06
6.doc

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a. Reglamento Interno de Contratacion Administrativa de la
Universidad Estatal a Distancia. CU.CPDOyA-2018-002

CU.CPDOYA-2018-0 CU.CPDOYA-2018-0
02.doc 02 Reglamento Con-

b. Reglamento Galardon Profesor-Tutor Distinguido de la UNED.
CU.CPDOyA-2017-043

CU.CPDOYA-2017-0
43.doc

c. Informe de Valoracién del riesgo en la UNED enero-diciembre
2017, enviado por la Comision Institucional de Control Interno.
CU.CPDOyA-2018-029

CU.CPDOYA-2018-0
29.doc

d. Informe de Valoracion del Riesgo en planes operativos anuales de
las dicciones de la UNED 2017. CU.CPDOyA-2018-030

CU.CPDOYA-2018-0
30.doc

e. Informe de Labores de la Auditoria Interna correspondiente al
periodo 2017. CU.CPDOyA-2018-031

CU.CPDOYA-2018-0
31.doc



COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Oficio de la Oficina de Recursos Humanos, en el que plantea
propuesta de Reglamento de Ascenso. CU.CAJ-2018-045

CU.CAJ-2018-045
Plenario modificacié¢

Propuesta de modificacion del Capitulo VIII del Agotamiento de la
Via Administrativa del Reglamento del Consejo Unversitario y sus
Comisiones. CU.CAJ-2018-053

CU.CAJ-2018-053
Plenario recomenda

Propuesta de modificacion del articulo 102 del Estatuto de
Personal de la UNED. CU.CAJ-2018-054

CU.CAJ-2018-054
Plenario recomenda

Propuesta de Reglamento de la Galeria de Proceres de la
Educacioén y la Cultura Costarricense. CU.CAJ-2018-055

CU.CAJ-2018-055
Plenario recomenda

Propuesta de Reglamento para la Contratacion de Personal
Jubilado de los diferentes Regimenes de Pensiones y Jubilaciones
del pais. CU.CAJ-2018-062

CU.CAJ-2018-062
Plenario propuesta

Propuesta de acuerdo elaborada por el sefior Celin Arce, referente
a definir la prioridad de la publicacion de toda la normativa de la
universidad. CU.CAJ-2018-063



CU.CAJ-2018-063
Plenario propuesta

g. Solicitud de prorroga para el cumplimiento de varios acuerdos
tomados por el Consejo Universitario. CU.CAJ-2018-093

CU.CAJ-2018-093
Prorroga acuerdos.c

4. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

a. Propuesta de modificacion de algunos articulos del Reglamento
General de Becas para Estudiantes de Pregrado y Grado de la
UNED”. Ademas, nota de la Oficina de Presupuesto en la que
solicitan aclarar dudas con respecto a la aplicacién del Art. 5.
También nota de la directora a.i. de Asuntos Estudiantiles,
referente al oficio DAES-OAS-2016-402 de la Oficina de Atencion
Socioecondmica, en el que presenta una propuesta de
modificacién a dicho reglamento. CU.CPDEyCU-2016-019, REF.
CU. 206-2016 y REF. CU-090-2017

1 W 1 1 1
) w
CU CPDEyCU- REF.CU-659-2013 REF.CU-206-2016  REF.CU-090-2017 Modificaciéon
2016-019.doc  (Tabla ReglamBecas (OPRE-259-2016).do' (CB-001-2017).doc Reglamento Becas a

VISITAS PENDIENTES:

1. Visita Junta Directiva ASEUNED con el fin de intercambiar impresiones y conozca el trabajo
que realizan en beneficio de sus asociados. (Sesion 2341-2014, articulo 111, inciso 3 y sesidn
2351-2014, Art. 111, inciso 17) REF. CU-321-2014

2. Visita Rosberly Rojas y su equipo investigador, para que exponga el resultado de la
Investigacion “Educacion a distancia como factor de inclusién social en la Universidad
Estatal a Distancia (UNED) de Costa Rica y la Universidad Abierta para Adultos (UAPA) de
Republica Dominicana”. (Sesion 2387-2014, Art. lll. Inciso 18) REF. CU-732-2014

3. Visita de la Vicerrectora Académica, Katya Calderdn; la Directora de la Escuela de Ciencias
de la Educacion, el Director de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, el Director de la
Escuela de Ciencias de la Administracién, y el Director de la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades, con la finalidad de definir una metodologia de trabajo para construir una
propuesta sobre el uso de la sub partida de Servicios Especiales. Ademas, se invita a la
Vicerrectora Ejecutiva y a la Directora Financiera a.i. (Sesién 2430-2015, Art. 11)



10.

Visita de la Vicerrectora Académica, Katya Calderon, con el fin de que informe los términos
de la ponencia que se presenté en el Congreso CSUCA y analizar las posibles acciones que
el Consejo Universitario debe emitir al respecto. REF. CU. 269-2016 (Sesion 2521-2016;
Art. 111, inciso 4)

Visita de la sefiora Raquel Zeledon Séanchez, Jefe a.i. de la Oficina de Atencion
Socioecondmica de la Direccion de Asuntos Estudiantiles, para presentar la caracterizacion
de la poblacién becaria por condicién socioecondmica de la UNED, correspondiente al
periodo 2015. REF. CU-445-2016 (Sesion 2542-2016, Art. lll, 6)

Visita de la sefiora Zaidett Barrientos para presentar los resultados del proyecto de
investigacion: “Analisis preliminar de las amenazas de la inestabilidad de laderas y de la
licuefaccion sismica de suelos en los centros universitarios de la Universidad Estatal a
Distancia (UNED), Costa Rica” y las generalidades de un Sistema de Observacion, Alerta,
Alarma, Advertencia y Respuesta (SOAAAR). REF. CU. 719-2017 (Sesi6n 2628-2017, Art.
11, inciso 3)

Sesion abierta del Consejo Universitario con la participacion del CIEIl, para analizar la
relacion UNED - comunidades, en cuanto a la pertinencia social, calidad de servicios y la
igualdad de oportunidades para los estudiantes de la UNED en todas las regiones del pais.
REF.CU.CPDEyCU-2016-023 (Sesion 2636-2018, Art. Il, 3-b)

Visita del Consejo Regional Chorotega, con el fin de que los representantes del proyecto
Huella-Verde presenten los logros obtenidos hasta la fecha. REF. CU-038-2018 (Sesi6n
2642-2018, Art. Ill, 3)

Visita del vicerrector de Planificacién, Edgar Castro Monge y la investigadora Rosberly
Rojas Campos para la presentacion de las investigaciones: “Necesidades y oportunidades
para la UNED de Costa Rica desde la perspectiva de las personas candidatas a miembros
del Consejo Universitario” y “El mercado de la Educacion Superior Privada en Costa Rica:
caracteristicas de la oferta educativa”. REF. CU. 198-2018 (Sesién 2651-2018, Art. Ill, 10)

Visita del sefior Edgar Castro, vicerrector de Planificacién y la sefiora Adriana Oviedo,
coordinadora del Programa de Teletrabajo, con el fin de que realicen una presentacién al
Consejo Universitario del trabajo que esta realizando la Comisién del Teletrabajo. (Sesién
2668-2018, Art. IV, inciso 4) REF.CU. 376-2018
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