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AGENDA No. 2773-2019 

 

 
FECHA: 17 de octubre, 2019 
HORA: 1:30 pm.  
LUGAR: Sala de Sesiones del Consejo Universitario    

 
 

I. APROBACIÓN DE AGENDA  
 

II. APROBACIÓN DE ACTA No. 2770-2019 y 2771-2019  
 

2770-2019.doc 2771-2019.doc

 
III. CORRESPONDENCIA, REF. CU. 721-2019 

 

REF.CU-721-2019 
(SESIÓN 2773).doc

 
 

1. Oficio de la directora del Instituto de Estudios de Género, sobre el proyecto 
de Ley “ADICIÓN DE UN INCISO 4) AL ARTÍCULO 5 Y DE UN PÁRRAFO 
SEGUNDO AL ARTÍCULO 34 DE LA LEY CONTRA EL HOSTIGAMIENTO 
O ACOSO SEXUAL EN EL EMPLEO Y LA DOCENCIA, N° 7476 DE 3 DE 
FEBRERO DE 1995. PARA GARANTIZAR LA PUBLICIDAD DE LAS 
SANCIONES FIRMES IMPUESTAS POR CONDUCTAS DE 
HOSTIGAMIENTO SEXUAL”, Expediente N° 21.466. Además, oficio de la 
asesora legal del Consejo Universitario, en el que brinda dictamen referente 
al citado proyecto de Ley. REF. CU. 638-2019 y REF. CU-712-2019 

 
2. Oficio del coordinador del Programa de Producción de Materiales 

Audiovisuales, sobre el proyecto de Ley “ADICIÓN DE UN ARTÍCULO 11 
BIS A LA LEY DE RADIO, N° 1758 DE 19 DE JUNIO DE 1954. LEY PARA 
GARANTIZAR EL ACCESO PÚBLICO EN LA RADIODIFUSIÓN ABIERTA A 
EVENTOS Y CONTENIDOS DE INTERÉS GENERAL”, Expediente N° 
21.186.  Además, oficio de la asesora legal del Consejo Universitario, en el 
que brinda dictamen referente al citado proyecto de Ley. REF. CU-645-2019 
y REF. CU-714-2019 
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3. Oficio de la directora del Instituto de Estudios de Género, sobre el proyecto 
de “LEY PARA PROMOVER LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL 
CUIDO DE HIJOS E HIJAS Y COMBATIR LA DISCRIMINACIÓN LABORAL 
CONTRA LAS MUJERES EN CONDICIÓN DE MATERNIDAD”, Expediente 
N° 21.402. Además, oficio de la asesora legal del Consejo Universitario, en 
el que brinda dictamen favorable al citado proyecto de Ley. REF. CU. 677-
2019 y REF. CU-715-2019 

 
4. Oficio de la jefe de la Oficina de Recursos Humanos, en el que realiza 

aclaración en relación con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en 
sesión 2764-2019, Art. III, inciso 2), celebrada el 19 de setiembre del 2019. 
REF. CU-680-2019 

 
5. Oficio del Consejo de Rectoría, en relación con el oficio CEU-16-2019-583 

suscrito por el señor Régulo Solís Argumedo, administrador del Centro 
Universitario de Guápiles, en el que solicita autorización para realizar 
donación de pupitres a la Escuela Líder Barrio de Los Ángeles. REF. CU-
697-2019 y REF. 2476-19 

 
6. Oficio del Consejo de Rectoría, en relación con el oficio CEU 08-547-2019 

suscrito por la señora Xinia Quesada Arce, administradora del Centro 
Universitario de Cañas, en el que solicita la donación de un mueble de madera 
del antiguo laboratorio de ciencias al Colegio Técnico Profesional de Cañas. 
REF. CU-698-2019 y REF. 2858-19 

 
7. Oficio de la coordinadora general de la Secretaría del Consejo Universitario,  

en el que informa que se recibió la ampliación de documentación referente al 
recurso de revocatoria con apelación en subsidio, contra la resolución del 
Consejo de Rectoría en sesión 2051-2019, Artículo I, inciso 1) del 16 de 
setiembre del 2019, correspondiente al Expediente 003-2017. REF. CU-704-
2019 

 
8. Oficio de la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Becas Institucional, en el 

que solicita aclaración al Consejo Universitario referente a lo estipulado en el 
artículo 40 de Reglamento de Becas para la Formación y Capacitación del 
Personal de la UNED. Además, se solicita aclaración referente a la 
delimitación de competencias del presidente y miembros del COBI, así como 
de la jefatura de la Oficina de Recursos Humanos. REF. CU-713-2019 
 

IV. ASUNTOS DE TRÁMITE URGENTE 
   

1. Oficio de la asesora legal del Consejo Universitario, referente a las 
observaciones y sugerencias realizadas por la Oficina de Recursos 
Humanos ante la consulta sobre el Procedimiento para el nombramiento de 
Directores de Escuela.  REF. CU-606-2019 
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REF.CU-606-2019 
(AL-CU-2019-0055).doc

 
 
2. Oficio del señor rector, en el que adjunta la nota CSRA.029-2019, de la 

señora Iriabel Hernández Vindas, coordinadora de la Comisión de 
Seguimiento de las Recomendaciones de la Auditoría, referente al 
seguimiento de los servicios preventivos emitidos por la Auditoría Interna. 
REF. CU-608-2019 
 

REF.CU-608-2019 
(R-850-2019).doc

 
 

3. Discusión sobre la ubicación del Centro de Agenda Joven. 
 
4. Oficio de la coordinadora general de la Secretaría del Consejo Universitario, 

en el que remite las observaciones recibidas por la comunidad universitaria a 
la consulta realizada en relación con la propuesta de modificación del 
Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones. REF. CU-646-2019 

 

REF.CU-646-2019 
(SCU-2019-341).doc

 
 
5. Oficio SCU-2019-006 de la coordinadora general de la Secretaría del 

Consejo Universitario, en el que remite la información referente a los 
siguientes puntos pendientes de análisis en relación con los nombramientos 
de directores y jefes del área administrativa: (REF. CU-010-2019) 
 

REF.CU-010-2019 
(SCU-2019-006).doc

 
 
 Propuesta presentada por la señora Carolina Amerling, relacionada con 

el nombramiento de jefes y directores administrativos en la Universidad. 
REF.CU.473-2018 
 

REF.CU-473-2018 
(Prop.Carolina Amerling jefaturas admin.).doc

 
 
 Oficio R-345-2017 del 23 de marzo del 2017, suscrito por el señor 

rector, Luis Guillermo Carpio Malavasi, en el que presenta propuesta de 
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reforma del Artículo 25, incisos ch1), ch3) y ch4 y Artículo 35 del 
Estatuto Orgánico, así como un transitorio. REF. CU-174-2017 
 

REF.CU-174-2017 
(R-345-2017).doc

 
 
 Dictamen de la Comisión de Asuntos Jurídicos en el que traslada al 

plenario, documentos relacionados con el nombramiento de directores y 
jefes del área administrativa. CU.CAJ-2019-023  

 

CU.CAJ-2019-023 
Plenario traslado de acuerdos de directores y jefes de oficina Art. 25.doc

 
 

6. Oficio del señor Marco Vinicio León Montero, pensionado de la Universidad, 
en la que solicita que se ordene la efectiva cancelación del auxilio de 
cesantía dejado de pagar por 12 años, así como el equivalente al monto que 
por pensión debió haber recibido de la CCSS. REF. CU-528-2019 (Posponer 
el análisis de esta nota hasta que se tome una resolución sobre el dictamen 
jurídico brindado por la O.J y la AL-CU (REF. CU-419-2019) referente a la 
cesantía, en el marco de la Ley 9635) 

 

REF.CU-528-2019 
(Marco Vinicio León Montero).doc

 
 

V. INFORMES DEL SEÑOR RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO  

 
 
 
          RODRIGO ARIAS CAMACHO   
                         PRESIDENTE  
             CONSEJO UNIVERSITARIO  

IAR / AMS / RAC ** 


