UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

AGENDA No. 2816-2020

FECHA: 30 de julio, 2020
HORA: 8:30 am.
LUGAR: Modo Virtual

APROBACION DE AGENDA
CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS EN ALZADA

Oficio de la vicerrectora Ejecutiva, en el que remite “Traslado de denuncia”.
REF.CU-719-2020

REF.CU-719-2020
(VE-272-2020) CONF

Oficio de la jefa a.i. de la Oficina Juridica en el que remite criterio referente al
recurso de apelacién dentro de expediente 001-2019. REF.CU-718-2020

REF.CU-718-2020
(0.J-2020-257) Exp-0

Oficio de la jefe a.i. de la Oficia Juridica y de la asesora juridica del Consejo
Universitario, referente a los recursos de revocatoria con apelacién en
subsidio presentados la semana pasada por UNEDPRO y la APROFUNED.
REF.CU-696-2020

=

REF.CU-696-2020
(AMCU-2020-149).doc



CORRESPONDENCIA, REF. CU-722-2020

REF.CU-722-2020
(SESION 2816).doc

Propuesta de pronunciamiento del Consejo Universitario de la Universidad
Estatal a Distancia sobre el Proyecto de Ley No. 21.336 “Ley Marco de
Empleo Publico”. REF. CU-704-2020

Propuesta presentada por el sefior Vladimir De la Cruz De Lemos, miembro
del Consejo Universitario, referente a la “Convocatoria a un acuerdo nacional
de reactivacion econémica y empleabilidad”. REF. CU-714-2020

Oficio de la Direccion Financiera, en el que remite propuesta de Politicas
Generales y Especificas de Contabilidad para la UNED. REF. CU-571-2020

Oficio del Consejo de Rectoria, en el que se declara de interés y prioridad
institucional el proceso de acreditacion de la UNED. REF.CU-650-2020

Oficio del Consejo de Rectoria, referente a las promociones de estudiantes a
graduar en el 2020, asi como la exoneracion del costo de certificacion de
obtencién del titulo a recibir para las personas que lo requieran. REF.CU-
672-2020

Oficio del Consejo de Rectoria, referente a la aprobacion de medidas a
razén del comunicado CP-521 del 10 de julio del 2020, del Gobierno de la
Republica. Ademas, correo del sefior rector, referente a la ampliacion de la
mayoria de las medidas, hasta el 31 de julio del 2020. REF.CU-673 y 698-
2020

Correo electronico de la sefiora Nora Gonzéalez Chacén, en el que remite la
recomendaciones presentadas al Consejo Editorial de la EUNED, al finalizar
sus cinco afos en esa instancia. REF. CU-678-2020

Oficio de la Direccion Financiera, en el que se solicita el nombramiento
interino del sefior Roberto Ocampo Rojas como jefe de la Oficina de Control
de Presupuesto. REF. CU-682-2020

Oficio de la Direccion Financiera, en el que se solicita el nombramiento
interino de la sefiora Grace Alfaro Alpizar, como jefe de la Oficina de
Presupuesto. REF. CU-683-2020



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Oficio de la Vicerrectoria de Investigacion, en relacion con la representacion
del Consejo de esa Vicerrectoria ante el Consejo de Becas Institucional.
REF. CU-685-2020

Informe de gestion de la sefiora Nora Gonzalez Chacén, como miembro del
Consejo Universitario, durante el periodo del 15 de julio del 2015 al 14 de
julio del 2020. REF. CU-687-2020

Oficio del Consejo Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
referente al llamado que hace a la Asamblea Legislativa a buscar soluciones
equitativas, progresivas, redistributivas y con justicia social y economicas,
ante el contexto de la crisis sanitaria en Costa Rica. REF. CU-689-2020

Oficio del Consejo de Rectoria, referente al tema de plataformas en la
Universidad y requerimientos de docencia y extension. REF. CU-692-2020

Oficio del Programa de Control Interno, referente a los Informes de
Auditorias Externas del Area Financiera, Carta de Gerencia CG-1-209,
Informe de Auditoria de Sistemas y Tecnologias de Informacion, Carta de
Gerencia 2019 y el correspondiente a los Estados Financieros y Opinidén de
los Auditores. REF. CU-694-2020

Oficio del Consejo de Rectoria, en relacion con el oficio PROCI 001-2020 del
Programa de Control Interno, referente a informes del sistema de control
interno de la UNED, periodo 2019. REF. CU-695-2020

Oficio VA-115-2020 de la Vicerrectoria Académica, referente a solicitud de
aprobacion del Plan de estudios de la Maestria Profesional en Propiedad
Intelectual. REF. CU-707-2020

Oficio SCU-2020-170 de la Coordinacion General de la Secretaria del
Consejo Universitario, en el que informa sobre la ampliacion del recurso de
apelacién planteado por la sefiora Rosa Maria Vindas Chaves, contra el
acuerdo tomado por el CONRE en sesién 2090-2020, articulo I, inciso 7),
celebrada el 15 de junio, 2020, modificacion perfil de Perfil Profesor
Universitario. REF. CU-711-2020

Oficio OF-ACUERDO-BIBLIO-106-2020 del grupo de Directoras de
Bibliotecas de los Sistemas Bibliotecarios de las Universidades Estatales
adscritas al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en el que solicitan
tomar en cuenta su criterio cuando se haga la consulta del texto sustitutivo
de la Ley General de Contrataciones Publicas, por parte de la Asamblea
Legislativa. REF. CU-713-2020

Oficio Becas COBI 10281 del Consejo de Becas Institucional, en el que
indica que seguira la recomendacion del Consejo Universitario en sesion
2813-2020, Art. I, inciso 2-a) celebrada el 10 de julio del 2020, de presentar



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

el informa anual con el acuerdo correspondiente del COBI. REF. CU-715-
2020.

Oficio OCP-2020-118 de la Oficina de Control de Presupuesto, en relacion
con el Informe de Ejecucion Presupuestaria al 30 de junio del 2020. REF.
CU-716-2020

Resolucion de Rectoria No. 109-2020, referente al traslado de dias feriados.
REF. CU-717-2020

Oficio de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente al Proyecto
de Ley No. ) 21.546 TEXTO SUSTITUTIVO LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA. REF. CU-649-2020

Oficio de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente al Proyecto
de Ley N° 21.059 SISTEMA DE REGISTRO DE ACTIVIDADES
AGRICOLAS Y PECUARIAS EN EL TERRITORIO NACIONAL. REF- CU-
686-2020

Oficio de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente al Proyecto
de ley N° 21.749 LEY DE APOYO A LA CULTURA DE DENUNCIA CONTRA
EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL. REF. CU-688-2020

Oficio de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente al Proyecto
de ley No. 21.807 “REFORMA DE LOS ARTICULOS 3, 4, 7, 69 Y 70 DE LA
LEY DE BIODIVERSIDAD, N° 7788, DE 30 DE ABRIL DE 1998, Y SUS
REFORMAS”. REF. CU-690-2020

Oficio de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario, referente al Proyecto
de Ley No. 20.771 “CREACION Y DOTACION DEL CENTRO DE
EMPODERAMIENTO SOCIAL Y EMPRENDIMIENTOS INCLUSIVOS,
ASORLI. LIMON Y MODIFICACION DEL ARTICULO 12, INCISOS A) Y B)
DE LA LEY N° 9036 LEY DE TRANSFORMACION DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO AGRARIO (IDA) EN EL INSTITUTO DE DESARROLLO
RURAL (INDER)”. REF. CU-691-2020

Oficio AJCU-2020-150, referente al Proyecto de Ley N° 21.792 “CREACION
DEL MINISTERIO DE ASISTENCIA SOCIAL PARA LA ADMINISTRACION
EFICIENTE DE LA POLITICA SOCIAL”. REF. CU-712-2020

Oficio AJCU-2020-151, referente al Proyecto de Ley N° 21.330 “LEY DE
CREACION DE LA AGENCIA ESPACIAL COSTARRICENSE (AEC)’. REF.
CU-721-2020



IV. DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1. COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales
del rector”. Ademas, dictamen de minoria presentado por el sefior
Alvaro Garcia, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y

o

QU.CAJ-2020-060doc  CU.CAI-2020-061
Dictamen de Minoria.

Propuesta de Reglamento del Sistema Institucional de Archivos de
la UNED. CU.CAJ-2019-070 (CONTINUACION)

W= W=

CU.CAJ-2019-070 Reglamento
Plenario ReglamentSistema Inst. Archivc

Propuesta de modificacion Reglamento Electoral Universitario y
adicion al nuevo capitulo de “Referendum en la Universidad
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122

CU.CAJ-2019-122
PLENARIO Reglamer

Propuesta de Reglamento General de los Programacion que
integran la Oficina de Promocion Estudiantil de la Universidad
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2020-023

CU.CAJ-2020-023
PLENARIO REGLAME

Propuesta de modificacidén del articulo 23, incisos a), d), e) y f) del
Reglamento para la Vinculacion Remunerada de la Universidad
Estatal a Distancia con el Sector Externo. CU.CA.-2020-024.

CU.CAJ-2020-024
PLENARIO ART_23 R¢



2.

Propuesta de los directores de Escuela, para que se eliminen los
incisos 5 y 7 del articulo 1 del Reglamento de Consejo de
Escuela. Ademas, solicitud a la coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario para anexar la nota ECA-
2020-708 de fecha 28 de febrero del 2020 (REF. CU-226-2020)
suscrita por el sefior Federico Li Bonilla, director de Escuela de
Ciencias de la Administracion en este punto. CU.CAJ-2020-029 y
CU.CAJ-2020-033

e L

CU.CAJ-2020-029 CU.CAJ-2020-033.do
PLENARIO no se aco c

Propuesta de modificaciéon del articulo 13 del Estatuto de Personal
en los términos en los que lo presenta la sefiora Rosa Maria
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047

]

CU.CAJ-2020-047
PLENARIO Art.13 no a

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CAJ-2020-050

]

CU.CAJ-2020-050.doc

Propuesta de modificacion del articulo 8 del Reglamento para
Profesores-Tutores de Jornada Especial. CU.CAJ-2020-053

]

CU.CAJ-2020-053.doc

COMISION PLAN PRESUPUESTO

a.

Andlisis del POA Presupuesto Ordinario para el ejercicio
econdmico 2019, con el fin de proponer politicas de sostenibilidad
presupuestaria. CU.CPP-2020-019

Acuerdo
CU-CPP-2020-019.dc



Informe de ejecucidén presupuestaria al 31 de marzo del 2020.
CU.CPP-2020-023

]

Acuerdo%20CU-CPP-
2020-023.doc

Propuesta para modificar la normativa para eliminar la solicitud de
certificacion cuando se trata de funcionarios que han realizado
estudios dentro de la UNED. CU.CPP-2020-024

]

Acuerdo%20CU-CPP-
2020-024.doc

Solicitud de aumentar el valor del crédito del Programa del
Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo (DOCINADE).
CU.CPP-2020-029

=

Acuerdo%20CU-CPP-
2020-029.doc

Informe de Modificaciones Presupuestarias del Primer Trimestre
del afio 2020. CU.CPP-2020-030

]

Acuerdo
CU-CPP-2020-030.doc

Referente al oficio FEU-0860-20, relacionado con la afectacion del
presupuesto de la FEUNED. CU.CPP-2020-032

Acuerdo REF.CU-588-20202%20
CU-CPP-2020-032.dc (CR-2020-1114).doc

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

Propuesta de modificacion integral del Reglamento para la
Administracion y Prestacion de Servicios de Transporte en la
UNED. CU.CPDOyA-2019-012



TE =

CU.CPDOYA-2019-0 Reglamento
12.doc Transportes con mor

Modificacion de los articulos 33, inciso h) y 43 del Estatuto de
Personal. CU.CPDOyA-2019-019

CU.CPDOYA-2019-0
19.doc

Reglamento para otorgar el Reconocimiento para Estudiantes y
Funcionarias o Funcionarios Distinguidos de la UNED.
CU.CPDOyYA-2019-047

CU.CPDOYA-2019-0
47.doc

Estudio técnico emitido por el Centro de Planificacion y
Programaciéon Institucional, sobre propuesta de estructura de
Archivo Central. CU.CPDOyA-2020-005

CU.CPDOYA-2020-0
05.doc

Propuesta de politica relativa a las diferencias en inventarios de
las librerias y bodegas de OFIDIVE. CU.CPDOyA-2020-012

CU.CPDOYA-2020-0
12.doc

Informe de Labores 2016 de la Auditoria Interna-Servicios
Preventivos. CU.CPDOyA-2020-020

CU.CPDOYA-2020-0
20.doc



Informe de labores de la Auditoria Interna, correspondiente al
periodo 2019. CU.CPDOyA-2020-050

CU.CPDOYA-2020-0
50 plenario del CU (li

Propuesta denominada “Estrategia institucional para la promocién
y comercializacion del liboro UNED, Junio 2020”. CU.CPDOYA-
2020-051

CU.CPDOYA-2020-0
51 plenario del CU (C

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CPDOyA-2020-052

=

CU.CPDOYA-2020-05
2 prorroga para CU.d

4. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

a.

Reporte de la Defensoria de los Estudiantes, de los casos
planteados por los estudiantes y que fueron tramitados durante el
primer semestre del 2018. (CONTINUACION) CU.CPDEyCU-
2019-008

Cu
CPDEyCU-2019-008.¢

Solicitud de estudiante para modificar articulo 66 del Reglamento
General de Becas para Estudiantes de Pregrado y Grado de la
UNED. CU.CPDEyCU-2020-002

Cu
CPDEyCU-2019-002.¢

Propuesta de modificacion al Reglamento de Becas a Estudiantes
y al Reglamento del Fondo Solidario. CU.CPDEyCU-2020-003



cu
CPDEyCU-2019-003.¢

Inquietudes en relacion con la cobertura del Reglamento del
Fondo Solidario Estudiantil. CU.CPDEyCU-2020-004

Cu
CPDEyCU-2019-004.«

Propuesta de modificacion de algunos articulos del Reglamento
General de Becas para Estudiantes de Pregrado y Grado de la
UNED”. Ademas, nota de la Oficina de Presupuesto en la que
solicitan aclarar dudas con respecto a la aplicacién del Art. 5.
También nota de la directora a.i. de Asuntos Estudiantiles,
referente al oficio DAES-OAS-2016-402 de la Oficina de Atencion
Socioecon6mica, en el que presenta una propuesta de
modificacion a dicho reglamento. Oficio de la Junta Directiva de la
FEUNED, en el que remten observaciones al reglamento.
CU.CPDEyCU-2016-019, REF. CU. 206-2016, REF. CU-090-2017
y REF.CU. 295-2020

1 W 1 1
=
CU CPDEyCU- REF.CU-659-2013  REF.CU-206-2016  REF.CU-090-2017
2016-019.doc  (Tabla Reglam Becas (OPRE-259-2016).do: (CB-001-2017).doc

WE GE
Modificacion REF.CU-295-2020
Reglamento Becas a(FEU-0514-2020).doc¢

Politica para fomentar la permanencia de los estudiantes. Ademas,
oficio de la Federacion de Estudiantes, referente al dictamen de la
Comisién de Politicas de Desarrollo Estudiantil, en relacién con la
“Politica de Permanencia para Estudiantes de la UNED”. Correo
de la sefiora Marlene Viquez Salazar, miembro externo, oficio del
sefior rector y oficio del CONRE, referente a dicha politica.
CU.CPDEyCU-2020-005, REF. CU-478-2020, REF.CU-511-2020,
REF.CU-512-2020 y REF.CU-536-2020

] ] 2

Ccu REF.CU-478-2020%20 REF.CU-511-2020%20
CPDEyCU-2020-005.d: (FEU-0792-2020).doc (Marlen%20Viquez).d
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V.

1.

] ]

REF.CU-512-2020%20 REF.CU-536-2020%20
(R.0553-2020).doc (CR-2020-1061%20).d

5. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a.

Cierre formal de la carrera de la Licenciatura en enfermeria en
ciudad Neilly UCR-UNED. CU.CPDA-2020-009

ACU-CPDA-2020-00
9 PLENARIO-CIERRE

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CPDA-2020-017

]

ACU-CPDA-2020-017
PRORROGA PLENARIC

Solicitud de prorroga para el cumplimiento de acuerdo tomado por
el Consejo Universitario. CU.CPDA-2020-018

]

ACU-CPDA-2020-018
PRORROGA PLENARIC

Referente a la solicitud planteada por el director de la Escuela de
Ciencias de la Administracion, para levantar la suspension de la
carrera de Administracion de Empresas con Enfasis en
Cooperativas y Asociativas. CU.CPDA-2020-022

]

ACU-CPDA-2020-022
CARRERA DE COOPEF

ASUNTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL Y TEMAS IMPORTANTES

Oficio de la directora a.i. de Asuntos Estudiantiles, en el que remite
“Creacion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil”. REF.CU-680-2020

11



=

REF.CU-680-2020
(Presentacion DAES, C

Correo electronico del Vicerrector de Planificacion, en el que remite la ultima
version de la propuesta de Lineamientos de Politica Institucional 2020-2024,
integradas las observaciones de las consejales electas. Ademas, correo del
sefor Vladimir De la Cruz. REF. CU-622 y 644-2020

o

REF.CU-622-2020%20 REF CU-644-2020%20
(Proputa®20Lineamie (Correo%20Vladimir%

Oficio del sefior auditor, referente a “Remision Informe de Seguimiento de
Recomendaciones”. REF.CU. 294-2020

=

REF.CU-294-20202%20
(Al-056-2020%205egL

Oficio de la asesora juridica del Consejo Universitario, en el que remite el
informe sobre el andlisis realizado sobre el caso del sefior Alvaro Garcia
Otérola en el puesto de jefe del Centro de Operaciones Académicas. REF.
CU-205-2020

REF.CU-205-2020
(AJCU-2020-050).doc¢

Discusion sobre la ubicacion del Centro de Agenda Joven.

Oficio SCU-2019-006 de la coordinadora general de la Secretaria del
Consejo Universitario, en el que remite la informacién referente a los
siguientes puntos pendientes de analisis en relacion con los nombramientos
de directores y jefes del area administrativa: (REF. CU-010-2019)

REF.CU-010-2019
(SCU-2019-006).doc

v' Propuesta presentada por la sefiora Carolina Amerling, relacionada con
el nombramiento de jefes y directores administrativos en la Universidad.
REF.CU.473-2018

12



VI.

REF.CU-473-2018
(Prop.Carolina Amer

v Oficio R-345-2017 del 23 de marzo del 2017, suscrito por el sefior
rector, Luis Guillermo Carpio Malavasi, en el que presenta propuesta de
reforma del Articulo 25, incisos chl), ch3) y ch4 y Articulo 35 del
Estatuto Organico, asi como un transitorio. REF. CU-174-2017

REF.CU-174-2017
(R-345-2017).doc

v' Dictamen de la Comisiéon de Asuntos Juridicos en el que traslada al
plenario, documentos relacionados con el nombramiento de directores y
jefes del &rea administrativa. CU.CAJ-2019-023

CU.CAJ-2019-023
Plenario traslado de

Oficio de la coordinadora de la Comisién Ampliada encargada de elaborar la
propuesta de reforma del Estatuto Organico, en el que remite una primera
parte de dicha reforma. REF. CU-822-2019

REF.CU-822-2019
(Propuesta Reforma

ASUNTOS VARIOS

Oficio de la asesora legal del Consejo Universitario, referente a las
observaciones y sugerencias realizadas por la Oficina de Recursos
Humanos ante la consulta sobre el Procedimiento para el nombramiento de
Directores de Escuela. REF. CU-606-2019

REF.CU-606-2019
(AL-CU-2019-0055).d

Oficio del sefior rector, en el que adjunta la nota CSRA.029-2019, de la
sefiora lIriabel Hernandez Vindas, coordinadora de la Comision de
Seguimiento de las Recomendaciones de la Auditoria, referente al

13



VII.

seguimiento de los servicios preventivos emitidos por la Auditoria Interna.
REF. CU-608-2019

REF.CU-608-2019
(R-850-2019).doc

Oficio de la Secretaria Ejecutiva del Consejo de Becas Institucional, en el
gue solicita aclaracion al Consejo Universitario referente a lo estipulado en el
articulo 40 de Reglamento de Becas para la Formacién y Capacitacion del
Personal de la UNED. Ademas, solicita aclaracion referente a la delimitacion
de competencias del presidente y miembros del COBI, asi como de la
jefatura de la Oficina de Recursos Humanos. REF. CU-713-2019

REF.CU-713-2019
(Becas COBI-9678-1¢

Correo electrénico de la sefiora Nora Gonzélez Chacén, miembro interno,
referente a oficio suscrito por varios funcionarios de la Direccién de
Extensién en donde manifiestan su deseo de ser parte activa en la toma de
decisiones de esa direccion. REF.CU-770-2019

REF.CU-770-2019
(Nora Gonzalez)Prog

Oficio del sefior Marco Vinicio Ledn Montero, pensionado de la Universidad,
en la que solicita que se ordene la efectiva cancelacion del auxilio de
cesantia dejado de pagar por 12 afios, asi como el equivalente al monto que
por pension debié haber recibido de la CCSS. REF. CU-528-2019, REF.CU.
679-2019 (Posponer el andlisis de esta nota hasta que se tome una
resolucién sobre el dictamen juridico brindado por la O.J y la AL-CU (REF.
CU-419-2019) referente a la cesantia, en el marco de la Ley 9635)

REF.CU-528-2019
(Marco Vinicio Ledn

INFORMES DEL SENOR RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO
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VISITAS PENDIENTES:

1.

10.

Visita de la sefiora Zaidett Barrientos para presentar los resultados del proyecto de
investigacion: “Analisis preliminar de las amenazas de la inestabilidad de laderas y de la
licuefaccion sismica de suelos en los centros universitarios de la Universidad Estatal a
Distancia (UNED), Costa Rica” y las generalidades de un Sistema de Observacién, Alerta,
Alarma, Advertencia y Respuesta (SOAAAR). REF. CU. 719-2017 (Sesion 2628-2017, Art.
1, inciso 3)

Sesion abierta del Consejo Universitario con la participaciéon del CIEl, para analizar la
relacion UNED — comunidades, en cuanto a la pertinencia social, calidad de servicios y la
igualdad de oportunidades para los estudiantes de la UNED en todas las regiones del pais.
REF.CU.CPDEyCU-2016-023 (Sesidon 2636-2018, Art. Il, 3-b)

Visita del sefior Carlos Guevara Lios, en el que solicita audiencia para ver la posibilidad de
que el sefior Harold Eduarte Barrantes, Didier Bejarano Zamora, Marcela Arrieta Hernandez
y él, puedan culminar la carrera de Ingenieria Agronémica, con el plan de estudios anterior al
vigente, estando pendiente solamente el Trabajo Final de Graduacién (TFG). REF.CU. 916-
2018 (Sesion 2708-2018, Art. IV, inciso 10)

Visita de las sefioras Katya Calderdn Herrera, Heidy Rosales Sanchez, Lizette Brenes
Bonilla y el sefior Delio Mora Campos, para presentar resumen de sus Informes de Gestion
respectivamente como vicerrectoras y vicerrector. REF.CU. 132-2019, 133-2019, 134-2019,
143-2019 (Sesién 2722-2019 y 2724-2019)

Visita del sefior Alvaro Garcia Otarola, vicerrector de Planificacion, para presentar informe
del andlisis superdvit que ha tenido la universidad desde el 2014 al 2018. (Sesi6én 2751-
2019, Art. VI, inciso 24)

Visita de los miembros de la comisién especial que analizé la propuesta de creacion de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil, con el fin de que realicen una presentacién ante este
Consejo. REF.CU. 666-2019 (Sesidn 2769-2019, Art. lll, inciso 4)

Visita de la sefiora Jensy Campos, con el fin de que presente los avances que ha realizado
el CINED. REF.CU. 691-2019. (Sesién 2771-2019, Art. lll, inciso 11)

Visita del sefior Ivan Porras Meléndez y compafieros para presentar serie televisiva para
conmemorar los 200 afios de vida independiente. (Sesidén 2790-2020, Art. V, 3)

Visita de la sefiora Luz Adriana Martinez Vargas, coordinadora del PROCI, para ejecutar los
procesos de control interno, uno para ejecutar la autoevaluacion de sistema de control
interno y el otro para la valoracion del riesgo. REF.CU. 161-2020 (Sesion 2791-2020, Art. Il
7)

Visita de las sefioras vicerrectoras y sefior vicerrector, para la presentacion del Informe de
Labores 2019. REF.CU-298-2020, 452-2020 (Sesion 2798-2020, Art. lll, 5)

RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

IAR / AMS / RAC **
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