UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Consegjo Universitario

ACUERDOS TOMADQOS EN SESION 1565-2002

CELEBRADA EL 19 DE ABRIL, 2002.

ARTICULO |

Se recibe oficio R.190-2002 del 16 de abril del 2002 (REF. CU-137-
2002), suscrito por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que
informa que con motivo de su participacién en la reunién de la
Unidad de Educacién del Buré para América Latina y el Caribe de
USAID, a celebrarse en Miami, Florida, el jueves 18 de abril del
2002, ha designado al M.Sc. Rodrigo Barrantes Echavarria como
Rector a.i. del 17 al 19 de abril del 2002.

SE ACUERDA:
Recordar al sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, acogerse a la
normativa vigente de Ila Universidad, en relacion con el

nombramiento del Rector Interino en sus ausencias.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I-A

SE ACUERDA nombrar al M.Sc. Rodrigo Barrantes Echavarria
como Rector a.i. el 19 de abril del 2002, a partir de las 10:00 a.m.

ACUERDO FIRME



ARTICULO lll, inciso 1)

SE ACUERDA solicitar a la Vicerrectoria de Planificacion que haga
llegar al Consejo Universitario el Plan de Desarrollo Institucional, a
mas tardar el 30 de mayo del 2002.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 2)

SE ACUERDA solicitar a la Junta Administradora de la Fundacién
de la Universidad Estatal a Distancia para el Desarrollo y
Promocién de la Educacién a Distancia (FUNDEPREDI) que, a mas
tardar el 30 de junio del 2002, envie al Consejo Universitario la
reglamentacién respectiva, que permita la integracién de la
Asamblea General de la Fundacién.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 3)

SE ACUERDA solicitar a la Administracién que analice la
posibilidad de utilizar la partida 390, con el fin de cumplir la
politica que saldra de la reunién que tendra el Consejo
Universitario con la Comision de Desarrollo Cientifico y
Tecnoldégico (COCITE).

Asimismo, se solicita que el documento realizado por el Centro de
Planificacion y Programacién Institucional, sobre la relaciéon de los
proyectos del Plan de Desarrollo Académico y el Plan de Centros
Universitarios, que tienen que ver con inversion tecnolégica, sea
un insumo mas para esta reunion.

ACUERDO FIRME



ARTICULO I, inciso 4)

SE ACUERDA recordar a la Comisién de Admisién y Matricula que
este Consejo Universitario esta en espera del informe solicitado en
sesion 1548-2002, Art. lll, inciso 3), sobre la evaluacién del
proceso de matricula del primer cuatrimestre del 2002, desde el
punto de vista de costos y oportunidades. Se le solicita hacer
llegar este informe a mas tardar el 26 de abril del 2002.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 5)

En vista de que el Consejo Universitario ha nombrado a algunos
jefes de oficina y directores, con la solicitud de que su desempeio
sea evaluado al aino de su nombramiento, SE ACUERDA:

1. Establecer la siguiente politica general en este proceso:

¢ La Oficina de Recursos Humanos velara porque se realice
una evaluacion sobre el logro de los objetivos propuestos
en el plan de trabajo de los jefes y directores, al menos con
un mes de anticipaciéon al cumplimiento del afio de
nombramiento. Esto para efectos de retroalimentacion.

¢ En esta evaluacion participaran la Vicerrectoria de
Planificacion en conjunto con el Centro de Investigacion y
Evaluacion Institucional.

¢ Para la realizacién de la evaluacion deben seguirse los
parametros establecidos por este Consejo, cuando se
realizé el nombramiento respectivo.

¢ Elresultado de las evaluaciones seran enviados al Consejo
Universitario quince dias antes de haberse cumplido el aio
del nombramiento.

2. Esta norma rige para los nombramientos que haya realizado el
Consejo Universitario a partir del junio del 2000. Por lo tanto,



en los casos en que ya pasO el aiio de nombramiento, se
solicita realizar |la evaluacion respectiva.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 6)

SE ACUERDA designar al Lic. Juan Carlos Parreaguirre como
Coordinador de la Comisiéon de Desarrollo Académico, a partir de
junio del 2002 a mayo del 2003.

ACUERDO FIRME

ARTICULO lll, inciso 9)

Se recibe nota del 18 de abril del 2002, suscrita por el estudiante
Sergio Pineda Campos, en la que solicita audiencia, con el objeto
de ampliar su caso sobre el curso de Estrategia Empresarial Il

SE ACUERDA:

Recibir al sefior Sergio Pineda en la préxima sesiéon ordinaria, a
celebrarse el 26 de abril del 2002, a las 11:00 a.m., con el fin de
que amplie su situacion sobre el curso de Estrategia Empresarial
Il.

Asimismo, se invita para que participen en esa sesion al Dr.
Rodolfo Tacsan, Director de la Escuela de Ciencias de la
Administracién, a la MBA. Anabelle Castillo, Encargada de
Catedra, y a la Sra. Daisy Jara, Presidenta de la Asociacion de
Estudiantes de Puntarenas.

ACUERDO FIRME



ARTICULO Ill, inciso 11)

En atencién a la informacién brindada por el Lic. Jimmy Bolafios,
Jefe a.i. de la Oficina Juridica, sobre el Recurso de Casacion
presentado por la Universidad ante la Sala |, en relacién con el
caso del Ing. ElImer Acevedo, SE ACUERDA:

Agradecer al Lic. Jimmy Bolafios la informacién brindada.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 12)

Después de la visita realizada por el Prof. Mario Valverde al
Consejo Universitario y escuchado sus comentarios, SE
ACUERDA:

Invitar a los miembros de la Comisién que esta elaborando la
macroprogramacién de Estudios Generales, a la sesiéon del
Consejo Universitario, a realizarse el 3 de mayo del 2002, a las
11:00 a.m., con el fin de que realicen una exposicién del proceso
que ha sufrido la misma.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 13)

Se conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, sesion 1235-2002,
Art. Xlll, del 8 de abril del 2002, oficio CR/2002-0292 (REF. CU-138-
2002), en relacién con el oficio OR-072-2002, suscrito por el Lic.
Daniel L6pez, Jefe de la Oficina de Registro, sobre la matricula sin
captacion de dinero.

SE ACUERDA:



- 6—

Aprobar l|la propuesta de modificacién al Articulo 24 del
Reglamento de Trabajos Finales de Graduacién, para que se lea de
la siguiente manera:

“Articulo 24: Reglamento Trabajos Finales de
Graduacion

La Oficina de Registro identificara /los Cursos
Especializados bajo un codigo con un rango de cualtro
digitos, que corresponda sdlo a la modalidad de
Trabajos Finales de Graduacion, los cuales seran
aprobados con una nota minima de 8 (ocho), para
indicar que fue aceptado como Trabajo Final de
Graduacion. Las certificaciones de notas deberan
incluir al final una leyenda aclaratoria que exprese que
los Cursos Especializados (C.E.) de Graduacion se
aprueban con la nota minima de 8.0 y que no son
susceptibles de reconocimiento para olfros Programas
Académicos”.

ACUERDO FIRME

ARTICULO I, inciso 16)

El Consejo Universitario lamenta el fallecimiento de la Sra. Maria
Cecilia Bonilla, madre de la compafera Nidia Herrera y la Sra.
Evelia Hidalgo Pérez, madre de Dinorah Obando. Les expresa sus
condolencias en estos momentos de dolor.

ACUERDO FIRME
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