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CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD QUE DEBEN CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS
VARIACIONES DE LOS ENTES Y ORGANOS SUJETOS A LA
APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

. El (la) suscrito (a) Mag. Mabel Ledén Blanco, cédula 4-114-050, vecina de San
Pablo de Heredia, Master en Administracion de Negocios, Directora Financiera a. i.
de la Universidad Estatal a Distancia_y Coordinadora de la Comision de
Formulacién, Ejecucidén vy Evaluacién del Plan - Presupuesto Institucional,
designada por el Mag. Luis Guillermo Carpio Malavassi, Presidente del Consejo
Universitario y Rector de la UNED como responsable del proceso de formulacion del
Presupuesto Ordinario 2017 de la Universidad Estatal a Distancia, UNED, por este
medio certifico, con conocimiento de las responsabilidades penales, civiles y
administrativas que me sean atribuibles al certificar informacién no veraz, que he revisado
todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en esta certificacion; ademas de
todos los otros que le resultan de aplicacion obligatoria a la institucién y que no se agotan
en los apartes indicados.

Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento conlleva a
la improbacion o devolucién sin tramite segun corresponda ', del
presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de la Contraloria General de
la Republica.

. . No .
Requisitos Si No aplica Observaciones

Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las
partidas y subpartidas de gastos necesarios para el
funcionamiento de la institucién durante todo el afio (principio
de universalidad), de acuerdo con lo dispuesto en el articulo X
176 de la Constitucion Politica y los articulos 4 y 5 inciso a)
delalLey No 8131.

Se cuenta con certificacion? de la C.C.S.S. en la cual conste
que se encuentran al dia en el pago de las cuotas patronales
y obreras de esta Institucion o que existe, en su caso, el
correspondiente arreglo de pago debidamente aceptado, X
segun lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley Constitutiva de
la C.C.S.S., N° 173 y sus reformas.

Se incluye la asignacion presupuestaria para el pago del En la subpartida
seguro de riesgos del trabajo, segun lo dispuesto en el X 1.06.01 de
articulo 331 del Codigo de Trabajo, Ley N° 2% y sus reformas. T

“Seguros”, se

' Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus

deberes, segln lo establece la Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos
y la Ley General de Control Interno.

Dicha certificacion o arreglo de pago debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el
espacio que el SIPP disponga para ello.

3 Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943.

4* Publicada en La Gaceta N° 192 del 29 de agosto de 1943,

2
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No

Requisitos Si No aplica

Observaciones

incluye el
contenido
presupuestario
respectivo para el
pago de este tipo

de seguros.

Se incluye el contenido presupuestario suficientes, para En la subpartida
cumplir con las 6rdenes emitidas por la Sala Constitucional, 6.06.01 de
en concordancia con lo dispuesto en los articulos 41 y 48 de T
la Constitucion Politica. “Indemnizaciones”,

se incluye el
contenido
presupuestario
para atender estos

asuntos.

Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, cuando ha En la subpartida
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones 6.06.01 d

. . L .06. e
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo
dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la Jurisdiccion “Indemnizaciones”,
Contencioso Administrativa N° 3667 7 o acorde con lo
dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del Cddigo Procesal | X
Contencioso Administrativo, Ley N° 8508 8 | segun contenido
corresponda.

se incluye el

presupuestario
para atender estos

asuntos.

Se incluye el contenido presupuestario requerido para la En la subpartida

transferencia al Fondo de Capitalizacion Laboral, conforme lo «

dispuesto en la Ley de Proteccién al Trabajador N° 7983. 0.05.03 de "Aporte
patronal al Fondo

de Capitalizacién

Laboral”, se
X .

incluye el

contenido

presupuestario

respectivo para

esta transferencia.

5 Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los
programas presupuestarios correspondientes.

& ldem

7 Publicada en La Gaceta N° 65 del 19 de marzo de 1966.

8 Publicada en el Alcance Nro. 38 a La Gaceta Nro. 120 del 22 de junio del 2006.
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. . No .
Requisitos Si No aplica Observaciones

La entidad esta al dia con el envio de la informacién a la De conformidad
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica,
cuando corresponda, segun lo indicado en el articulo 36 de
la Ley para el equilibrio financiero del sector publico, N° N° 84 y 85 de la
6955°.

con los Articulos

Constitucion

Politica de Costa
Rica, la UNED
goza de
autonomia y
gobierno propio vy
no estd sujeta a
las directrices de
la Autoridad
Presupuestaria, ni
del Banco Central.
Sin embargo, ante
solicitudes de
X informacion de

cualesquiera de

estas dos
entidades, la
UNED esta

anuente al envio
de informacion vy
ha estado
remitiendo
periédicamente los
Estados
Financieros, asi
como la
informaciéon sobre
endeudamiento
institucional y de
AMPO.

¢ Publicada en La Gaceta N° 45 del 2 de marzo de 1984.
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. . No .
Requisitos Si No aplica Observaciones

El documento presupuestario fue aprobado' por la instancia
interna competente'!, conforme con lo establecido en la Ley
General de la Administracién Publica (LGAP), No 6227 X
(especialmente en los articulos 70 y 129 y siguientes).

Esta certificacion la realizo a las _15:00 horas del dia _29 _del mes de _septiembre _del
afio 2016.
MABELLEON  (fmaadimur """
Fecha: 2016,09.29 15:34:53
Firma: BLANCO (FIRMA) i

Mag. Mabel Leén Blanco
Directora Financiera a. i. y Coordinadora de la Comisiéon de Formulacién, Ejecucién

y Evaluacion del Plan — Presupuesto Institucional

10 Dicha aprobacién debera constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente, la cual
debera incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para ello.

11 Corresponde al superior jerarquico, unipersonal o colegiado del 6rgano o ente, quien gjerce la méaxima
autoridad, segun lo establecido en la legislacion vigente. .
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PRESENTACION

La Universidad Estatal a Distancia pone a disposicién de la Contraloria General de la
Replblica el Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Econdmico del afio 2017.

Este documento incorpora los ingresos establecidos por leyes de la Republica y una
estimacién de los ingresos que genera la Institucion con base en los ingresos reales
recibidos en los aflos 2014, 2015 y durante el primer semestre del afio 2016 de acuerdo
con las disposiciones que a este respecto ha emanado el Ente Contralor.

Los egresos son estimados de acuerdo con el comportamiento histérico de los gastos
reales de la Institucion hasta el 2015 y la proyeccion de egresos del afio 2016
considerando ademas en forma prioritaria las politicas Institucionales de crecimiento y
desarrollo que conducen a la Universidad al logro de los objetivos planteados.

Presentacion2017*/emn
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ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 2017

003

1. DIRECCION SUPERIOR Y PLANIFICACION

Subprograma 01 Direccidon Superior

00
02
04
08
09
10
11
13
15
16

Consejo Universitario

Rectoria

Programa Colegio Nacional de Educacién a Distancia, CONED
Tribunal Electoral de la UNED, TEUNED

Congresos, seminarios y actividades similares

Oficina Juridica

Direccion Defensoria de los Estudiantes

Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacion

Programa Agenda Joven

Consejo de Becas Institucional, COBI

Subprograma 02 Planificacidn

12
14
15
16
17
19
20

Direccién de Tecnologia de Informacidén y Comunicaciones
Vicerrectoria de Planificacion

Centro de Planificacion y Programacion Institucional
Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional
Direccién de Internacionalizacion y Cooperacion

Programa de Control Interno

Programa de Teletrabajo

Subprograma 03 Auditoria

17

Auditoria Interna

Subprograma 07 Gobierno Digital

01

Programa de Simplificacion de Procesos y Gobierno Digital

2. ADMINISTRACION GENERAL

Subprograma 01 Administracion General

20
22
23
24
25
30
32
33

Vicerrectoria Ejecutiva

Oficina de Contratacion y Suministros
Centro de Salud Ocupacional

Oficina de Recursos Humanos

Oficina de Servicios Generales
Direccion Financiera

Oficina de Presupuesto

Oficina de Control de Presupuesto
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00

34 Oficina de Contabilidad General
35 Oficina de Tesoreria
36 Servicio Médico

Subprograma_10 Fondo Sistema Area Administrativa

02 Becas de estudios de postgrado para funcionarios universitarios
03 Compromisos del Fondo del Sistema

3. VIDA ESTUDIANTIL

Subprograma 01 Asuntos Estudiantiles

36 Direccion de Asuntos Estudiantiles

37 Oficina de Registro y Administracion Estudiantil

40 Oficina de Orientacidn y Desarrollo Estudiantil

41 Oficina de Atencidn Socioecondmica

43 Comision Institucional Sobre Discapacidad y Accesibilidad (CIAD)
80 Oficina de Promocién Estudiantil

81 Fondo Solidario Estudiantil
82 Programa de Arte

83 Programa de Deporte

84 Programa de Recreacion

Subprograma 02 Actividades Estudiantiles

01 Federacion de Estudiantes, FEUNED

Subprograma_10 Fondo Sistema Area Vida Estudiantil

13 FEES- Fondo de movilidad estudiantil

4. DOCENCIA

Subprograma 01 Servicios de Apoyo a la Docencia

40 Vicerrectoria Académica

41 Centro de Informacién, Documentacion y Recursos Bibliograficos, CIDREB
42 Centro de Operaciones Académicas

43 Direccion de Centros Universitarios

75 Centro de Educacién Ambiental

76 Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion del Aprendizaje, PACE

77 Centro de Capacitacion en Educacién a Distancia, CECED

79 Instituto de Gestidn de la Calidad Académica
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Subprograma 02 Docente

44
45
46
48
50
51
52
53
54
55
90
91

95

Escuela de Ciencias de la Administracion
Escuela de Ciencias Exactas y Naturales

Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades
Escuela de Ciencias de la Educacion

Centro de Investigaciones en Educacién, CINED
Plan Mejoras ECA

Plan Mejoras ECEN

Plan Mejoras ECSH

Plan Mejoras ECE

Plan Mejoras SEP

Programa de Gerontologia

Centro de Investigacion, Transferencia de Tecnologia y Educacion para el
Desarrollo, CITTED La Perla

Instituto de Estudios de Género

Subprograma 03 Posgrados

49

Direccion Sistema de Estudios de Postgrado, SEP

Subprograma 04 Centros Universitarios

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

SAN JOSE
QUEPOS
CARTAGO
ALAJUELA
SAN CARLOS
PALMARES
NICOYA
CANAS
PUNTARENAS
CIUDAD NEILLY
OSA

LIMON

SAN ISIDRO
SIQUIRRES
GUAPILES
OROTINA
SARAPIQUI
PURISCAL
SAN VITO
JICARAL

LA CRUZ
UPALA

SAN MARCOS
LIBERIA
TURRIALBA
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26
27
28
29
30
31
32
34
35
36
37

BUENOS AIRES
SANTA CRUZ
LA REFORMA
HEREDIA
ATENAS
TILARAN
MONTEVERDE
DESAMPARADOS
PAVON
TALAMANCA
ACOSTA

Subprograma 16 Sede Interuniversitaria de Alajuela

01

5. EXTENSION

Sede Interuniversitaria de Alajuela

Subprograma_01 Extensién

01
02
03
04
05
06
07
50

Centro de Idiomas

Programa de Desarrollo Gerencial

Instituto de Formacidn y Capacitacién Municipal y Desarrollo Local
Programa de Técnico en Computacion e Informatica

Programa de Gestién Local

Programa de Promocion Cultural

Programa de Desarrollo Educativo

Direccion de Extension Universitaria

Subprograma_10 Fondo Sistema Area Extensién

20
21

6. INVESTIGACION

Fortalecimiento del idioma inglés para estudiantes y funcionarios de la UNED

Coordinacion de lineas estratégicas descentralizadas

Subprograma 01 Investigacién

01
02
03
05

07
08
09

Vicerrectoria de Investigacion

Programa de Investigacion en Fundamentos de la Educacion a Distancia

Centro de Investigacion en Cultura y Desarrollo, CICDE

Comisidn de Investigacion y Extension — COMIEX Escuela de Ciencias Exactas y

Naturales

Comisién de Investigacion — COMI Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades

Comision de Investigacion — COMI Escuela de Administracion
Promocion del Trabajo en Red
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10

Red de Ecologia, Ambiente y Sociedad

7. PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE MATERIALES

Subprograma 01 Flaboracion de Materiales

60
62
63

Direccién de Produccién de Materiales Didacticos
Programa de Produccion de Material Audiovisual
Programa de Videoconferencia

Subprograma 02 Produccion y Distribucién de Materiales

65
67

8. INVERSIONES

Direccidén Editorial, EUNED
Oficina de Distribucidn y Ventas

Subprograma 01 Inversiones

70

Inversiones

Subprograma 02 Fondo del Sistema

04

Nuevas tecnologias de informacion

9. ACUERDO DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL, AMI

Subprograma 01 Gestion Administrativa

01
02
03
06
07

Gestién Administrativa del AMI
Salvaguarda Indigena
Salvaguarda Ambiental

Apoyo a las Iniciativas AMI
Area de Infraestructura

Subprograma 02 Iniciativas del AMI - UNED

01
02
03
04

05
06

Red de Centros Universitarios para la innovacién y el desarrollo local y nacional
Centro de Gestidn de Cambio y Desarrollo Regional: CeU de Cartago

Centro de Gestidén de Cambio y Desarrollo Regional: CeU de Puntarenas

Mejorar la equidad de acceso de los estudiantes a los recursos de aprendizaje
digitales y en Internet

Diversificar la oferta académica de ingenierias

Formacion y capacitacién para el fortalecimiento del modelo de educacién a
distancia
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07
08

09

Diversificar y ampliar la produccidén multimedia digital y en Internet

Fortalecer la produccién, la investigacion y la experimentacion para el desarrollo
tecnoldgico y de la innovacion en la UNED

Sistema de informacion para el apoyo a la toma de decisiones y la gestion
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BASE LEGAL

La Universidad Estatal a Distancia fue creada por Ley N° 6044 del 12 de febrero de 1977,
como una Institucidon de Educacién Superior especializada en la ensefianza a través de los
medios de comunicacién social.
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UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
VICERRECTORIA EJECUTIVA
DIRECCION FINANCIERA

OFICINA DE PRESUPUESTO

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

Ley No. 8457

Ley No. 9047: Transferencia del IFAM al
Inst. Formac. Capacitac. Municipal

Fondos del Sistema CONARE

1.972.433.870,00

438.823.477,00

2.687.498.437,00

INGRESOS TOTAL EGRESOS TOTAL
TRANSFERENCIAS PUBLICAS: PARTIDAS:
FEES Institucional 33.630.245.509,00 Remuneraciones 33.270.478.770,00
Fortalecimiento Modalidad a Distancia 7.178.550.000,00 Servicios 6.449.257.749,00

Materiales y Suministros

Bienes Duraderos

Transferencias Corrientes

Amortizac. e intereses Préstamo
Contrapartida AMI - UNED

Fondos del Sistema CONARE:

Remuneraciones Fondo Sist.
Servicios Fondo Sist.

Materiales y Suministros Fondo
del Sist.

Bienes Duraderos Fondo Sist.

Transf. Corrientes Fondo Sist.

1.970.423.990,00

49.883.490,00

1.710.990.983,00

280.350.513,00

821.830.470,00

754.944.000,00

339.694.972,00

13.045.000,00

138.579.070,00

108.072.286,00

SUBTOTAL:

45.907.551.293,00

SUBTOTAL:

45.907.551.293,00

INGRESOS PROPIOS:
Derechos Administrativos
Venta de Bienes

Venta de Servicios

Renta de Activos Financieros
Multas, Sanciones y Remates

Otros Ingresos No Tributarios

4.860.291.681,00
575.000.000,00
1.436.378.950,00
626.000.000,00
7.000.000,00

131.000.000,00

PARTIDAS:

Remuneraciones

7.635.670.631,00

SUBTOTAL: 7.635.670.631,00 SUBTOTAL: 7.635.670.631,00
INGRESOS TRIBUTARIOS: PARTIDAS:
Timbre de Educacién y Cultura 90.000.000,00 Servicios 90.000.000,00
SUBTOTAL: 90.000.000,00 SUBTOTAL: 90.000.000,00
CUOTAS ESTUDIANTILES: PARTIDAS:
Federacién de Estudiantes, FEUNED 138.636.300,00 Servicios 95.760.630,00

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

SUBTOTAL:

8.750.000,00
11.625.670,00

22.500.000,00

138.636.300,00

Lo




UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
VICERRECTORIA EJECUTIVA
DIRECCION FINANCIERA

OFICINA DE PRESUPUESTO

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

INGRESOS

TOTAL

EGRESOS

TOTAL

Cuota de Seguro Voluntario Estudiantil

Pdlizas de Seguros Estudiantiles

SUBTOTAL:

17.295.038,00

121.500.000,00

138.795.038,00

Transferencias Corrientes (Cuota
de Seguro Voluntario Estudiantil)

Servicios (Seguro Poéliza Colectiva
Estudiantil)

SUBTOTAL.:

17.295.038,00

121.500.000,00

138.795.038,00

SUBTOTAL:

277.431.338,00

SUBTOTAL:

277.431.338,00

SUPERAVIT LIBRE:

Superavit Libre 2016

1.330.172.016,00

PARTIDAS:
Bienes Duraderos

SUBTOTAL:

1.330.172.016,00

1.330.172.016,00

SUBTOTAL:

1.330.172.016,00

SUBTOTAL.:

1.330.172.016,00

SUPERAVIT ESPECIFICO:

PARTIDAS:

Transferencias Corrientes (Becas

Becas Rafael Angel Calderén Guardia. 10.000.000,00 Rafael A. Calderon G.) 10.000.000,00
Superavit Especifico 2016, Articulo 7 de
la Ley N° 6750 sobre la adquisicion de 75.700.000,00 PARTIDAS:
obras de arte
Bienes Duraderos (Piezas y Obras 75.700.000,00

de Coleccion)

Superavit Especifico 2016 de las
Iniciativas del Acuerdo de Mejoramiento
Institucional (AMI)

15.410.142.720,00

Servicios (AMI)

Materiales y Suministros (AMI)
Bienes Duraderos (AMI)
Transf. Corrientes (AMI}

SUBTOTAL:

1.162.500.000,00

50.946.000,00
12.506.346.499,00
1.690.350.221,00

15.410.142.720,00

Superavit Compromisos Instituciona-
les de la UNED 2016

2.564.805.498,00

Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

SUBTOTAL:

2.464.478.326,00
100.327.172,00

2.564.805.498,00

Superavit Compromisos Fondo del
Sistema 2016

245.908.128,00

Servicios Fondo Sist.

Materiales y Suministros Fondo
del Sist.

Bienes Duraderos Fondo Sist.

Transf. Corrientes Fondo Sist.

107.438.725,00

6.745.134,00

122.731.605,00
8.992.664,00

SUBTOTAL: 245,908.128,00
SUBTOTAL: 18.306.556.346,00 SUBTOTAL: 18.306.556.346,00
TOTAL GENERAL: 73.547.381.624.00 TOTAL GENERAL: 73.547.381.624.00

i
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UNIVERSIDAD ESTATAL: A DISTANCIA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

4
INGRESOS i3
CLASIFICACION Porcentaje
1 INGRESOS CORRIENTES 53.910.653.262, 00 73,3005
11 INGRESOS TRIBUTARIOS 90.000.000,00 0,1223
119 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 90.000.000, 00 0,1223
1191 IMPUESTOS DE TIMBRES 90.000.000, 00 0,1223
13 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 7.913.101.969, 00 10,7591
131 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 6.871.670.631, 00 9,3431
1311 VENTA DE BIENES 575.000.000, 00 0,7818
131104 VENTA DE OTROS BIENES MANUFAC. 575.000.000, 00 0,7818
1312 VENTA DE SERVICIOS 1.436.378.950,00 1,9529
131209 OTROS SERVICIOS 1.436.378.950,00 1,9529
13120901 SERVICIOS DE FORMACION Y CAP. 1.343.816.273,00 1,8271
13120906 SERVICIOS DE PUBLICIDAD E IMP. 88.000.000,00 0,1196
13120909 VENTA DE OTROS SERVICIOS 4.562.677,00 0,0062
1313 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 4.860.291.681,00 6,6083
131302 DER. ADM. A OTROS SERV. PUB. 4.860.291.681,00 6,6083
13130202 DERECHOS ADM. SERVICIOS EDUC. 4.860.291.681,00 6,6083
132 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 626.000.000,00 0,8511
1323 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 626.000.000,00 0,8511
132303 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FIN. 626.000.000,00 0,8511
13230301 INT. S/CTAS. CTS. DEP. BAN. ES 571.000.000,00 0,7763
13230304 DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO 55.000.000,00 0,0747
133 MULTAS, SANCIONES, REM. CONF. 7.000.000,00 0,0095
1331 MULTAS Y SANCIONES 7.000.000,00 0,0095




UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

"
INGRESOS 014
CLASIFICACION Porcentaje
133109 OTRAS MULTAS 7.000.000,00 0,0095
139 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 408.431.338,00 0,5553
1391 REINTEGROS EN EFECTIVO 125.000.000, 00 0,1699
1399 INGRESOS VARIOS NO ESPECIFIC. 283.431.338,00 0,3853
14 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 45.907.551.293,00 62,4190
141 TRANSFERENCIAS CTES. SEC. PUB. 45.907.551.293,00 62,4190
1411 TRANSFERENCIAS CTES. GOB. CEN. 45.468.727.816,00 61,8223
1413 TRANS. CTES. INST. DES. NO EMP 438.823.477,00 0,5966
3 FINANCIAMIENTO 19.636.728.362,00 26,6994
33 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTER. 19.636.728.362,00 26,6994
331 SUPERAVIT LIBRE 1.330.172.016,00 1,8085
332 SUPERAVIT ESPECIFICO 18.306.556.346,00 24,8908

TOTAL DE INGRESOS 73.547.381.624,00 100, 0000
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

1191 IMPUESTO DE TIMBRES ¢90 000 000,00

Se estiman ingresos por concepto de la venta del Timbre de Educacidén y Cultura, el
30 por ciento que le corresponde a la Universidad Estatal a Distancia, segin Ley
N°¢ 6804 del 14 de octubre de 1982, publicada en el Diario Oficial La Gaceta N° 216
del 10 de noviembre de 1982, que reforma el Articulo 10 de la Ley N° 5923 del 18
de agosto de 1976 (LEY DEL TIMBRE DE EDUCACION Y CULTURA) .

Se reportan ingresos por €92.734.480,49 al 31 de diciembre del aflo 2015 y por

C41.089.378,72 al 31 de julio del afilo 2016, gracias a las mejoras realizadas en
los entes recaudadores del Gobierno Central.

131104 VENTA DE OTROS BIENES MANUFACTURADOS ¢575 000 000,00

Se estiman ingresos por las ventas de unidades didacticas, 1libros de 1linea
editorial, textos para la educacidédn diversificada, educacidn primaria, manuales,
revistas y otros, cuyas proyecciones son calculadas con base en las ventas reales
de los afios 2012 - 2015. La Institucidn contard con el funcionamiento de ocho
librerias en diferentes provincias para el afio 2017, ademds de la venta de libros a
través de Internet y por medio de las librerias externas.

UNED: PROYECCION DE INGRESOS POR CONCEPTO DE
LAS VENTAS DE MATERIALES EN LAS LIBRERIAS UNED
EJERCICIOS ECONOMICOS 2012 - 2015, PRESUPUESTO ORDINARIO 2016
Y PROYECCION DE PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
(en colones corrientes)

REGISTRO DE VENTA DE LIBRERIAS

2012 2013 2014 20156 P. 0. 2016 P. Q. 2017
OF. DE CONTABILIDAD GENERAL
Material Didactico Audiovisual 1.923.860,00 1.754.660,06 485.170,00 504.900,00
lubros de Linea Editorial 81.860.880,00 73.842.485,50 84.244.685,95 97.560.272,19 105.000.000,00 105.000.000,00
Libros de Linea Didéctica 157.742.557,00 158.940.530,00 158.559.114,91 145.085.407,58 190.060.000,00 160.000.000,00
Otros Productos de Imprenta 126.558.190,00 88.553.426,04 3.846.605,00 466.195.525,00 150.000.000,00 350.000.600,00
Materai Didactico Adquirido 13.336.174,00 6.527.350,00 6.055.473,00 4.570.659,00
fLibros y Materiales en Consignacidn 22.134.648,00 20.108.843,00 17.081.150,00 6.288.050,00 35.600.000,00 20.000.000,00
Cuadernos de Resortes - - - -
Articulos varios de libreria 196,00 1.724,60 84,00 980,00
Cuenta temporal venta de bienes 25,610,060 {32.238,50} o {16.006,50}
v L4 L4
INGRESOS TOTALES 403.602.115,00 349.697.180,04 271.272.282,86 720.203.827,27 480.000.000,00 675.000.000,00
CONTABILIZADOS
REGISTRO DE VENTA DE LIBRERIAS 2012 2013 2014 2015 P. 0. 2016 P. 0. 2017
OF. DE CONTROL DE PRESUPUESTO
Contado 263.027.281,93 243.423.801,33 198.441,289,60 375.572.118,18 320.000.000,00 450.000.000,00
Credito 72.811.619,03 63.045.874,07 35.605.461,30 235.108.780,13 120.000.000,00 125.000.000,00
Saldo en Crédito No Ingrasado / Reg. 67.763.214,04 43.227.504,64 37.225.531,96 109.522.928,%6 40.000.000,00 100.000.000,00

L4 Ll L4 L4

INGRESOS REALES, 335.838.900,96 306.460.675,40 234.046.750,90 610.680.898,31 440.000.000,00 575.000.000,00

P. 0. 2016 Y PROYECCION 2017

DIF. CONTABILIDAD GENERAL VRS.
COMNTROL DE PRESUPUESTO

FUENTE: Informacidn preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la informacidén registrada en
los Estados Financieros de la UNED, preparados por la Oficina de Contabilidad General, ademds de los
registros del Sistema de Presupuesto.

67.763.214,04  43.227.504,64  37.225.531,86 109.522.928,96  40.000.000,00 100.000.000,00




Al 31 de julio del afio 2016, las ventas reales al contado alcanzaron la suma de
Cl1l46.717.660,12, mientras las ventas reales al crédito alcanzaron 1la suma de
C69.006.141,50, por lo cual se mantiene la recuperacidn de las ventas en las
Librerias UNED, en parte gracias a la venta de la nueva edicién del Manual del
Conductor del Ministerio de Obras PGblicas y Transportes -MOPT—, editado en la
Editorial UNED, cuya venta habia sido suspendida durante los aflos 2013, 2014 vy
parte del afio 2015.

Ademds, se contemplan los ingresos provenientes de la venta de libros comprados por
la modalidad de consignacidn, tanto a editoriales nacionales como extranjeras.

13120901 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION Cl 343 816 273,00

1- PROGRAMAS DE EXTENSTION. . ittt ittt ettt et ettt C409 686 017,00

Se estiman ingresos por concepto de la venta de servicios académicos a entidades
ptiblicas, empresas privadas, grupos de profesionales, técnicos y piblico en general
que ofrece la Direccidn de Extensidn Universitaria. Se contempla el ingreso a
través de la oferta académica del Centro de Idiomas y de los Programas de
Desarrollo Gerencial, Diversidad Educativa, Técnico en Computacidén y Cursos Libres.

La estimacidén se obtiene con base en la informacidén histdrica del promedio de
ingresos por ventas de servicios en los UGltimos dos afios, ademds de 1la
consideracién de la regularidad de las actividades de extensidn ofrecidas y de un
crecimiento porcentual de los aranceles del 4%, seglin el siguiente detalle:

Continta en la siguiente pagina..
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UNED: PROYECCION DE INGRESOS DE ARANCELES POR CONCEPTO DE
B DERECHOS DE MATRICULA DE LA DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
ANOS 2013, 2014 y 2015, PRESUPUESTO ORDINARIO 2016 Y PROYECCION DE PRESUPUESTO 2017
(en colones corrientes)

PROM PROMEDIO

PROGRAMA DE EXTENSION 2013 2014 EDIO 2015 0 P. 0. 2016 P. 0. 2017*
2013 - 2014 2014 - 2015

CURSOS LIBRES, DESARROLLO. GERENCIAL 10.608.000,00 19.234.000,00 14.921.000,00 22.381.740,00 20.807.870,00 15.500.000,00 22.000.000,00

TOTAL PROGRAMA

10.608.000,00  19.234.000,00 14.921.000,00 22.381.740,00 20.807.870,00  15.500.000,00  22.000.000,00
DE DESARROLLO GERENCIAL

FRANCES 20.121.000,00 18.582.700,00 19.351.850,00 13.213.980,00 15.898.340,00 20.000.000,00 16.500.000,00
INGLES 266.360.500,00 244.809.961,00 255.585.230,50 220.162.698,00 232.486.329,50 269.000.000,00 241.800.000,00
EXAMEN DE UBICACION (centro de idiomas) 518.000,00 362.000,00 440.000,00 2.019.065,00 1.190.532,50 500.000,00 1.200.000,00
TOTAL CENTRO
286.999.500,00 263.754.661,00 275.377.080,50 235.395.743,00 249.575.202,00 289.500.000,00 259.500.000,00
DE IDIOMAS
COMUNICACION Y TECNOLOGIA 51.426.200,00 67.606.625,00 59.516.412,50 59.415.932,00 63.511.278,50 64.000.000,00 66.100.000,00
TECNICO EN COMPUTACION 9.744.000,00 21.953.100,00 15.848.550,00 6.054.400,00 14.003.750,00 16.000.000,00 14.600.000,00

TOTAL AREA DE

. 61.170.200,00  89.559.725,00  75.364.962,50 65.470.332,00 77.515.028,50  80.000.000,00  80.700.000,00
TECNOLOGIA Y COMUNICACIGN

DESARROLLO EDUCATIVO Y EDUCAC. ESPECIAL 23585.000,00  39.27.700,00 3142835000  34.414.97500 3684333750  34.000.000,00  33.200.000,00
PROG. MEJORAMIENTO PROF. Y DOCENTE 7.050.000,00 2447690000  15767.950,00  16.319.500,00  20.398.200,00  16.000.000,00  19.000.000,00
TOTAL PROGRAMA i

30.644.000,00  63.748.600,00  47.196.300,00  50.734.475,00 57.241.537,50  50.000.000,00  52.200.000,00
DE DESARROLLO EDUCATIVO

CURSOS DE GESTION LOCAL 1.012.000,00 72.000,00 542.000,00 7.994.560,00 4.033.280,00 - 4.200.000,00
OTROS CURSOS LIBRES 9.298.000,00 16.343.507,00 12.820.753,50 21.026.607,00 18.685.057,00 14.500.000,00 19.400.000,00
OTROS TALLERES Y CURSOS SIN REFERENCIA 25.027.300,00 30.094.407,00 27.560.853,50 18.025.807,00 24.060.107,00 32.500.000,00 -

4

TOTAL GESTION LOCAL Y

35.337.300,00 46.509.914,00  40.923.607,00 47.046.974,00 46.778.444,00 47.000.000,00  23.600.000,00
OTROS CURSOS LIBRES

MONTO TOTAL POR ANO _424.759.000,00 482.806.900,00 453.782.950,00 421.029.264,00 451.918.082,00 482.000.000,00 438.000.000,00

MENOS: NO PERCIBIDOS, SOBRANTES Y
OTROS:
MENOQS: COMISION BANCARIA (*): _ (8.401.733,02) _ (9.549.920,48) _ (8.975.826,75) _ (8.327.958,84) _ (8.938.939,66) _ (9.533.960,00) _ (9.644.604,28)

r

MONTO NETO POR ANO _416.357.266,98 473.256.979,52 444.807.123,25 404.976.29316 442.979.142,34 472.466.040,00 409.686.016,72

- - - {7.725.012,00) - - {18.669.379,00)

(*): Menos 2.50% por concepto de comisiones pagadas a los bancos y que corresponde con el pago mediante
tarjetas de los aranceles por actividades de extensidn de los estudiantes. Se considera que un 92% del
total de estos aranceles son pagados con tarjetas. ... ...ttt ittt i e i e C9 644 604,00

(C438 000 000,00 - C18 669 379,00) * 92% = C385 784 171,00
C385 784 171,00 * 2.50% = C9 644 604,00

Total Ingreso Programas de ExXtensidmn......c.cieieeieeeeeseoseasrnnasoananaceansneasanns C409 686 017,00

FUENTE: Informacién preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la informacién registrada en
los Informes de Ingresos de Matricula, preparados por la Oficina de Tesoreria, ademés de los registros
del Sistema de Presupuesto.

2- SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO. . vt v ittt i te v ittt iesnaanneennennn Cc842 857 256,00

Se estiman ingresos provenientes de los programas de doctorado y maestria que
imparte la Direccidn del Sistema de Estudios de Postgrado —-SEP— iniciados en 1998,
seglin se detalla a continuacidn y considerando ingresos por C773.552.504,19 al 31
de diciembre del 2015 y C509.697.137,94 al 31 de julio del 2016. Lo anterior luego
de la conversidn a colones de los aranceles de postgrados, gque anteriormente
estaban expresados en dblares, mas un aumento anual de aranceles del 4% en colones,
para su aplicacibén a partir del primer cuatrimestre del afio 2017.
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Esta estimacidén de ingresos se realiza con base en la apertura programada de grupos
de estudiantes de maestria y doctorado, segln las proyecciones de matricula y de
tamafios de grupo de estudiantes preparadas por la Direccidn del SEP, ademas de un
crecimiento de los aranceles del 4%, segin se detalla a continuacidn:

UNED: PRO YECCIQN DE INGRESOS DE ARANCELES POR CONCEPTO DE
DERECHOS DE MATRICULA DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, SEP
PROYECCION DE PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
(en colones corrientes)

PROYECCION
MATRICULA [;i,”:‘;gi%‘;f
PROGRAMAS DE MAESTRIA /DOCTORADO ANUAL DE e

ESTUDIANTES AUMENTO DE

ARANCEL 4%
Maestria en Derecho Constitucional 45 35.172.000,00
Maestria en Derecho del Trabajo y Seguridad Social 45 35.172.000,00
Maestria en Derecho Econémico 36 28.137.600,00
Maestria en Derechos Humanos 45 35.172.000,00
Maestria en Propiedad Intelectual 30 23.448.000,00
Maestria en Criminologia 39 30.482.400,00
Maestria en Estudios de la Violencia Social y Familiar 27 23.187.600,00
Maestria en Psicopedagogia 85 43.324.500,00
Maestria en Administracion Educativa 52 35.339.200,00
Maestria en Tecnologia Educativa 45 30.582.000,00

Maestria en Educacién a Distancia 0 -

Maestria en Administracion de Senicios de Salud Sost. 180 140.688.000,00
Maestria en Administracién de Empresas M. B. A. 180 140.688.000,00
Maestria en Gerencia de Negociaciones Internacionales 27 21.103.200,00
Maestria en Administracion de Medios de Comunicacién 36 28.137.600,00
Maestria en Manejo de Recursos Naturales 42 32.827.200,00
Maestria en Valuacion 114 97.903.200,00
Maestria en Auditoria Gubernamental y Empresarial 60 35.172.000,00
Maestria en Gestion de la Calidad en la Educacion Superior 20 15.632.000,00
Doctorado en Administraciéon de Empresas 30 28.053.000,00
Doctorado en Derecho 20 18.680.000,00
Doctorado en Educacion 24 18.686.400,00
INGRESO BRUTO EN MAESTRIAS DEL SEP: 1108 832.168.500,00
INGRESO BRUTO EN DOCTORADOS DEL SEP: 74 65.419.400,00
INGRESO POR TFG YDER. DE GRADUACION 185 36.149.000,00
INGRESO TOTAL BRUTO DEL SEP: 1367 933.736.900,00
MENOS EXONERACION DE PAGO POR CONVENIOS: (71.037.559,31)
MENOS COMISION BANCARIAPOR PAGO CON TARJETA (*): (19.842.084,84)
INGRESO NETO TOTAL DEL SEP: 842.857.255,85

(*): Menos 2.50% por concepto de comisiones pagadas a los bancos y que corresponde con el pago mediante
tarjetas de los aranceles por asignaturas de postgrado matriculadas por los estudiantes. Se considera
que un 92% del total de estos aranceles son pagados con tarjetas......................... Cl9 842 085,00
(C933 736 900,00 - C71 037 559,00) * 92% C793 683 393,00
C793 683 393,00 * 2.50% C19 842 085,00
Total Ingreso Programas de POStgrado......seseeseceeeececesceassesessssnssscssssssnansns Cc842 857 256,00

FUENTE: Informacién preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la propuesta de Tabla de
Aranceles del SEP 2017 y las proyecciones de matricula preparadas por el Sistema de Estudios de
Postgrado.




3- PROGRAMA DE GERONTOLOGIA. ...ttt ittt ittt et et e e e e eeeaas C62 400 000,00

Recursos provenientes por los servicios académicos que ofrece el Programa de
Gerontologia de la Institucidén, mediante cursos, charlas, seminarios vy otras
actividades similares, referentes al mejoramiento continuo de la calidad de wvida
para grupos organizados de la tercera edad. Entre las actividades que desarrolla
este Programa estédn la oferta de cursos de computacidn, tai-chi, inglés vy
cuidadores de personas adultas mayores, ademds del curso de asistente en la
atencidén integral de personas adultas mayores.

Al respecto, se reportan ingresos por C60.846.295,24 al 31 de diciembre del afio
2015 y C7.065.977,13 al 31 de julio del afio 2016.

4~ PROGRAMA AGENDA JOVEN. . i ittt ittt ittt entenonnenesenseneeeaannnnes Cl 500 000,00

Recursos provenientes por los servicios académicos que ofrece el Programa Agenda
Joven de la Universidad, mediante 1la venta de cursos a varias instituciones
piblicas o privadas y publico en general, con base en los registros histdricos de
ingresos de este Programa.

5- CONGRESO INTERNACIONAL DE TECNOLOGIA Y EDUCACION A DISTANCIA...... C15 000 000,00

Recursos provenientes por las cuotas de inscripcidn y participacidn en el XVI
Congreso Internacional de Tecnologia y Educacién a Distancia, organizado por la
Universidad cada dos o tres afios y con base en los registros histdricos de ingresos
de este evento.

6- V ENCUENTRO DE ENSENANZA DE LA MATEMATICA. ..ttt vernreennnnneennnnnn C7 500 000,00

Recursos provenientes por las cuotas de inscripcidén y participacidédn en el V
Encuentro de Ensefianza de la Matemidtica, organizado por la Escuela de Ciencias
Exactas y Naturales de la UNED cada dos o tres afios, a razdn de 150 participantes
con una cuota promedio de 50.000,00 colones por participante.

7- III SEMINARIO LATINOAMERICANO DE LEGISLACION ARCHIVISTICA.......... C4 873 000,00

Recursos provenientes por 1las cuotas de inscripcidn y participacidén en el III
Seminario Latinoamericano de Legislacidn Archivistica, a realizarse por primera vez
en Costa Rica en el mes de noviembre del afio 2017. Este evento es organizado por
el Archivo Central de la UNED y se espera contar unos 115 participantes, con cuotas
gque varian entre los US$60 y US$80 por participante.

13120906 SERVICIOS DE PUBLICIDAD E IMPRENTA C88 000 000,00

1- SERVICIOS AUDIOVISUALES. . @t it ittt ittt ittt it ittt ie ettt C300 000,00

Recursos provenientes de la venta de servicios por produccidn de documentales a
entidades del sector plGblico. ILa temdtica de 1la produccidén de estos videos
generalmente es institucional, promocional y didactica. Ademés, se incluye la
venta de servicios audiovisuales a estudiantes y plblico en general, que requieren
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de la reproduccidn de videos elaborados por la Universidad en diferentes A&reas,
tales como administracidn, artes dramidticas, ciencias, computacidn, educacidn vial,
parques nacionales, entre otros.

2- SERVICIOS DE IMPRENTA. . . ittt ittt ittt ettt eneaeaaaeneeennn Cc87 000 000,00

Se estiman ingresos producto de la venta de servicios de imprenta en los distintos
componentes del proceso (levantamiento de texto, fotomecédnica, impresidn vy
encuadernacidn), a diferentes entidades plblicas y privadas, donde se destaca la
aplicacidén del plan piloto para la venta de servicios de impresidn en el sector
pGblico por un monto estimado de 87 millones de colones para el afio 2017, de
acuerdo con el criterio de la Direccidn Editorial, EUNED. Para efectos
informativos, se registraron ingresos por (Cl15.905.296,93 al 31 de diciembre del
afio 2015.

3- SERVICIOS VARIOS . i i ittt ittt ittt et ettt sae s naseseasensseaneenas C700 000,00
Recursos provenientes de otros servicios que ofrece la Universidad, como el

servicio de fotocopiado a estudiantes, funcionarios y pGblico en general, asi como
la publicacién de licitaciones.

13120909 VENTA DE OTROS SERVICIOS C4 562 677,00

Recurso proveniente de otros servicios que ofrece la Institucidn, como el envio de
documentos a estudiantes en el exterior y el servicio de cobro de deducciones. Por
estos conceptos, ingresd la suma de C4.536.122,83 al 31 de diciembre del 2015.

13130202 DERECHOS ADMINISTRATIVOS POR SERVICIOS EDUCATIVOS C4 860 291 681,00

1. DERECHOS DE MATRICULA ORDINARIA. .. u'ttteennnneeneannnnnnns C4 581 320 762,00

Continfia en la siguiente p&gina...



UNED: INGRESOS DEL PAGO DE ARANCELES POR CONCEPTO DE DERECHOS DE

MATRICULA ORDINARIA DE ASIGNATURAS DE PREGRADO Y GRADO

PROYECCION DE PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

(en colones corrientes)

INGRESOS POR DERECHOS DE MATRICULA ORDINARIA

PROYECCION

PRESUP. ORD. 2017

ARANCELES: 4%

Recursos provenientes de los aranceles por derechos de estudio que pagan los estudiantes,
estimandose la siguiente matricula anual de estudiantes distribuidos en tres cuatrimestres de

Ingreso bruto del Fondo Solidario Estudiantil;|

la siguiente forma: 64.500,00
En las asignaturas cuatrimestrales, se estima una matricula de estudiantes a un promedio de
asignaturas por estudiante, con un arancel promedio por asignatura, segun la Tabla de Aranceles
respectiva:
Matricula de estudiantes en PAC cuatrimestral: 60.400,00
Promedio de asignaturas por estudiante: 2,30
Arancel promedio por asignatura en PAC cuatrimestral: 49.700,00
Ingreso bruto de matricula de estudiantes en PAC cuatrimestral; 6.904.324.000,00
En las asignaturas semestrales y trabajos finales de graduacién, TFG, se estiman ingresos
por el pago de aranceles de derechos de matricula, segun el siguiente detalle:
Matricula de estudiantes en PAC semestral: 4.100,00
Arancel promedio por asignatura en PAC semestral y TFG: 56.800,00
Ingreso bruto de matricula de estudiantes en PAC semestral; 232.880.000,00
SUB - TOTAL DE INGRESO EQUIVALENTE POR DERECHOS DE MATRICULA 1: 7.137.204.000,00
MENOS: Porcentaje del total de asignaturas matriculadas sin material didactico, considerando
que un 40% de la matricula corresponde al costo del material didactico entregado al estudiante.
Porcentaje de asignaturas matriculadas sin material didactico, segin reprobacion y retiro just.: 25%
Porcentaje del arancel considerado como costo del material didactico entregado al estudiante 40%
Costo del material didactico de las asignaturas matriculadas sin material didactico:| (713.720.400,00)
MAS:
Ingresos por la cuota de inscripcién estudiantil:
Matricula anual de estudiantes: 64.500,00
Cuota de inscripcion estudiantil: 10.800,00
Ingreso bruto por la cuota de inscripcion estudiantil: 696.600.000,00
Ingresos por derechos de exdmenes (reposicion y suficiencia):
Matricula de exdmenes de reposicién: 14.800,00
Arancel de examen de reposicién: 10.200,00
Matricula de examenes de suficiencia: 500,00
Arancel de examen de suficiencia: 49.700,00
Ingreso bruto por derechos de examenes: 175.810.000,00
Ingresos por carné estudiantil:
Matricula anual de estudiantes de primer ingreso: 9.400,00
Arancel de carné estudiantil 8.000,00
Ingreso bruto por la emision de carné estudiantil; 75.200.000,00
Ingresos del Fondo Solidario Estudiantil:
Matricula anual de estudiantes: 64.500,00
Arancel del Fondo Solidario Estudiantil: 490,00

31.605.000,00

SUB - TOTAL DE INGRESO EQUIVALENTE POR DERECHOS DE MATRICULA 2:

7.402.698.600,00

Continfa en la siguiente pagina...
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PROYECCION
INGRESOS POR DERECHOS DE MATRICULA ORDINARIA PRESUP. ORD. 2017
ARANCELES: 4%

MENOS: Monto estimado por concepto de comisiones pagadas a los bancos y que corresponde
con los aranceles por derechos de matricula pagados por los estudiantes mediante tarjetas.

Porcentaje de ingresos de aranceles de matricula por concepto de comisiones bancarias: 2,5%
Porcentaje de la matricula de asignaturas pagada mediante tarjetas: 92,0%
COMISION MATRICULA DE ASIGNATURAS DE PREGRADO Y GRADO: (147.740.122,80)
COMISION DE INSCRIPCION, DERECHOS - EXAMENES, CARNE Y FONDO SOLIDARIO: (22.521.945,00)
SUB - TOTAL DE INGRESO EQUIVALENTE POR DERECHOS DE MATRICULA 3: 7.232.436.532,20
MENOS:

Monto de exoneracion de pago, que se otorga por concepto de becas a estudiantes, por medio
de la exoneracion de pago de aranceles de derechos de matricula, sea parcial o total.
,,,,, Monto autorizado de exoneracion de pago por becas a estudiantes, seguin el Articulo 5

2.394.788.207,76
del Reglamento General de Becas para Estudiantes de Pregrado y Grado de la UNED | ( )

SUB - TOTAL DE INGRESO EQUIVALENTE POR DERECHOS DE MATRICULA 4: 4.837.648.324,44

MENOS:

Estimacion del monto de exoneracion de pago de aranceles por derechos de matricula ordinaria
de pregrado y grado, ya sea parcial o total, que se otorga por concepto de convenios
institucionales a los estudiantes cubiertos en esta modalidad, que varia segin el aumento de (256.327.562,40)
aranceles. Incluye la exoneracion de pago de aranceles de matricula de asignaturas de los
funcionarios por concepto de becas:

TOTAL NETO DE INGRESOS POR DERECHOS DE MATRICULA ORDINARIA DE GRADO:

4.581.320.762,04

FUENTE: Informacidn preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la propuesta de
Tablas de Aranceles de Pregrado y Grado 2017, asi como la informacidén suministrada en los
Informes de Matricula del CIEI, los Estados Financieros de la UNED de 1la Oficina de
Contabilidad General, los Informes de Ejecucidén Presupuestaria de la Oficina de Control de
Presupuesto, los Informes de Ingresos de Matricula de la Oficina de Tesoreria y los registros
del Sistema de Presupuesto, entre otros.

2. OTROS DERECHOS . & ittt i it ettt e e et e it seeeeaaeeaeaanas C235 445 569,00

Recursos provenientes de otros derechos que cobra la Institucidén a los estudiantes,
con un crecimiento de los aranceles del 4%, segin el siguiente detalle:

Continda en la siguiente pagina...
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PROYECCION DE
INGRESOS POR OTROS DERECHOS IN(;R(I)ESZ(‘))?7EN
DE ESTUDIANTES INCREMENTO DE
ARANCELES 4%
OTROS DERECHOS DE ESTUDIANTES (*): 240.988.300,00
Emision de certificaciones rapidas: 10.400,00
Arancel de certificacion rapida: 7.000,00
SUBTOTAL 1: 72.800.000,00
Emision de certificaciones especiales: 460,00
Arancel de certificacion especial: 18.100,00
SUBTOTAL 2: 8.326.000,00
Tramitacfi'én de solicitudes de estudio y derechos de 2.775,00
graduacion:
Arancel pro'r'?edlo de solicitud de estudio y derechos 45.300,00
de graduacion:
SUBTOTAL 3: 125.707.500,00
Tramitacion de solicitudes de salidas laterales: 320,00
Arancel promedio de salida lateral 18.100,00
SUBTOTAL 4: 5.792.000,00
Reconocimiento de créditos: 2.150,00
Arancel de crédito reconocido: 8.800,00
SUBTOTAL &: 18.920.000,00
Verlta de resimenes de disefios curriculares de 7.740,00
asignaturas:
Arancel de resumen de disefio curricular: 1.220,00
SUBTOTAL 6: 9.442.800,00
TOTAL DE INGRESOS POR OTROS
DERECHOS DE ESTUDIANTES: 240.988.300,00
MENOS COMISION BANCARIA (**): (5.542.730,90)
MONTO NETO DE INGRESOS DE 235.445.569,10
OTROS DERECHOS DE ESTUDIANTES:
(¥): Para efectos de la proyeccidn de ingresos del afilo 2017, se calculan los parametros de cada fuente
de ingreso con base en el promedio registrado en los Informes de Labores de la Oficina de Registro de
los aflos 2014 y 2015.
(**): Menos 2,50% por concepto de comisiones pagadas a los bancos y que corresponde con el pago
mediante tarjetas de los aranceles por otros derechos de los estudiantes. Se considera que un 92% del
total de estos aranceles son pagados CON LALJeLaS . ... ittt ittt ittt ittt C5 542 731,00
C240 988 300,00 * 92% = C221 709 236,00
€221 709 236,00 * 2,5% = C5 542 731,00
Total Ingreso Otros Derechos de EstudiantesS....eeeeeeennesanesnssestoncasssocnsnsnsnnans C235 445 569,00
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NOTA: Todos los derechos especificados anteriormente incluyen un incremento
promedio de un 4%, en comparacidén con el afilo 2016, de acuerdo con la propuesta de
Tablas de Aranceles Institucionales 2017.

3. INGRESOS POR MATRICULA DEL CONED......... e e et C43 525 350,00

Recursos provenientes de los derechos de estudios gque pagan los estudiantes
matriculados en el Colegio Nacional de Educacidén a Distancia (CONED), gque tiene
como misidén brindar oportunidades de estudio a todas las personas mayores de 18
afios, que por diversas razones no han podido concluir sus estudios a nivel de
secundaria. El1 CONED constituye una oferta educativa administrada por la UNED, en
coordinacién con el Ministerio de Educacidn PGblica (MEP).

Luego de la decisidn unilateral del MEP en el afio 2012 de rescindir este convenio
con la UNED, dadas las negociaciones con las actuales autoridades del MEP, se logrd
establecer un nuevo convenio para el funcionamiento del CONED a partir del segundo
semestre del afio 2016, con lo cual se espera reactivar la recaudacidn de ingresos
por este concepto bajo los siguientes parametros, con base en el criterio de la
actual Direccidn del CONED:

UNED: PROYECCION DE INGRESOS DE ARANCELES POR CONCEPTO DE
MATRICULA DE ESTUDIANTES EN EL COLEGIO NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA, CONED
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

(en colones corrientes)

| Semestre 1.650 3 4,500,001 22.275.000,00
Il Semestre 1.650 3 4.500,00] 22.275.000,00
Subtotal de Ingresos de Matricula CONED: 44.550.000,00
Menos Comision Bancaria: (1) -1.024.650,00
Total de Ingresos de Matricula CONED: 43.525.350,00

(1) Menos: 2,5% en promedio por concepto de comisiones pagadas a los bancosy
que corresponde con la matricula pagada por los estudiantes mediante tarjetas.
Se considera que un 92% del total de la matricula es pagada con tarjeta.

Célculo de comisidn:
¢ 44.550.000,00 92,0% 40.986.000,00
¢ 40.986.000,00 2,50% 1.024.650,00
FUENTE: Informacién preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la
proyeccion realizada por el CONED en el oficio CONED-044-2016, del 19 de abril
del 2016, para la elaboracidon del Proyecto de Presupuesto Ordinario 2017.
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13230301 INTERESES S/CTAS. CORRIENTES Y DEPOSITOS EN BANCOS EST._Cé626 000 000,00

Se estiman ingresos por intereses sobre la tenencia de cuentas corrientes y otros
depdsitos en bancos del Estado, ademds de la ganancia por diferencial cambiario,
con base en el monto promedio en inversiones temporales y la renta anual de estos
activos financieros en el afio 2015, tomando en consideracidn los registros de los
Estados Financieros elaborados por la Oficina de Contabilidad General, ambos con y
sin el efecto del diferencial cambiario, segln el siguiente detalle:

MES CONCEPTO 2015

ENE - DIC Ganancia en Diferencial Cambiario 56.549.246,67

MONTO TOTAL ANUAL DE INVERSIONES A C.

138.755.501.054,83
P. O TEMPORALES

PROMEDIO TOTAL POR MES DE INVERSIONES

11.562.958.421,24
A C. P. O TEMPORALES

PROMEDIO POR MES DE INVERSIONES A C. P.

11.506.409.174,57
O TEMPORALES SIN DIF. CAMBIARIO

RENTA TOTAL POR ANO DE FACTORES

691.110.730,43
PRODUCTIVOS Y FINANCIEROS

RENTA POR ANO DE FACTORES PRODUCTIVOS

634.561.483,76
Y FINANCIEROS SIN DIFERENCIAL CAMBIARIO

RENTABILIDAD TOTAL POR ANO DE FACTORES

5,98%
PRODUCTIVOS Y FINANCIEROS

RENTABILIDAD POR ANO DE FACTORES
PRODUCTIVOS Y FINANCIEROS SIN 5,51%
DIFERENCIAL CAMBIARIO

PROYECCION PARA EL ANO 2017 DE SALDOS
PROMEDIO DE INVERSIONES A CORTO PLAZO | 11.500.000.000,00
O TEMPORALES

PROYECCION PARA EL ANO 2017 DE RENTA DE
FACTORES PRODUCTIVOS Y FINANCIEROS, SIN 571.000.000,00
DIFERENCIAL CAMBIARIO

PROYECCION PARA EL ANO 2017 DE LA
GANANCIA POR DIFERENCIAL CAMBIARIO EN
LA RENTA DE FACTORES PRODUCTIVOS Y
FINANCIEROS

55.000.000,00

Esta estimacidn de ingresos por intereses en inversiones temporales por 571,0
millones de colones, mds los 55,0 millones de colones estimados en ganancia por
diferencial cambiario, se distribuyen de la siguiente forma:

9
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UNED: PROYECCION DE INGRESOS DE LA PROPIEDAD
POR CONCEPTO DE LA RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
(en colones corrientes)

Detalle Monto en Colones
Intereses Inversiones Fondos UNED (colones) 519.500.000,00
Intereses Inversiones Fondos UNED (délares) 0,00
Intereses Cuenta Corriente Fondos UNED (colones) 51.350.000,00
Intereses Cuenta Corriente Fondos UNED (ddlares) 100.000,00
Intereses Inversiones Fondo de Becas RACG (colones) 0,00
Intereses Inversiones Fondo de Becas RACG (ddlares) 0,00
Intereses Inversiones Fondos UNED (euros) 50.000,00
Ganancias de Diferencias por Tipo de Cambio 55.000.000,00
TOTAL 626.000.000,00

FUENTE: Informacidén preparada por la Oficina de Presupuesto, con base en la informacidn registrada por
la Oficina de Control de Presupuesto en el Sistema de Presupuesto.

133109 OTRAS MULTAS C7 000 000,00 %

Se estiman ingresos por concepto de las multas por atraso en la devolucidn de
libros de las bibliotecas de la Institucidn, asi como las multas por licitaciones vy
los pagos extraordinarios de matricula cuando se autoricen, ademds de otros
ingresos por este concepto.

Se reportan ingresos por (€998.974,09 al 31 de diciembre del afio 2015 y por
C445.304,17 al 31 de julio del afio 2016.

1391 REINTEGROS EN EFECTIVO Cl125 000 000,00

Se estiman ingresos derivados de reintegros en efectivo de salarios y subsidios,
cuotas ASEUNED, becas, preavisos, viadticos, entre otros.

Por este concepto, ingresd la suma de C127.459.567,53 al 31 de diciembre del 2015;
y al 31 de julio del 2016, habia ingresado un monto de C65.777.499,49.

1399 INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS C283 431 338,00

1- INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS. ...ttt iiitennntienaneenennnnas Cé 000 000,00

Se estiman ingresos derivados de la venta de material de desecho, indemnizacidn por
seguros, cobro de retenciones, incautamiento de garantias, sobrantes de cajas,
cheques anulados por vencimiento, ingresos varios no tributarios, ademds de la
cuota de inscripcidn por la participacién de atletas en la “Carrera UNED Sin
Limites”, organizada cada afio por la Institucidn.

Por estos conceptos, en el 2015 ingresd la suma de C7.124.552,12 y al 31 de julio
del 2016, habia ingresado un monto por C2.719.872,82.




231

2~- CUOTA ESTUDIANTIL PARA LA FEUNED. ... ..ttt ittt iiiiinneenennns Cl1l38 636 300,00

Se estiman ingresos por concepto de la cuota de actividades estudiantiles que pagan
los estudiantes, a razdn de C2.200,00 cada uno por cuatrimestre, con el fin de
financiar las actividades estudiantiles extracurriculares a cargo de la Federacidn
de Estudiantes —-FEUNED-.

El cédlculo se hace con base en una matricula estimada de 64.500 estudiantes por afio
distribuida en tres cuatrimestres:

64 500 estudiantes X C2.200,00 =. ... it iiiiitnur i eennnenaenn C1l41 900 000,00

Menos: 2,50% por concepto de comisiones pagadas a los bancos y que corresponde con
la cuota estudiantil para la FEUNED pagada por los estudiantes mediante tarjetas.
Se considera que un 92% del total de esta cuota es pagado mediante tarjetas
...................................................................... C3 263 700,00

Cl41 900 000,00 * 92% = C130 548 000,00
C130 548 000,00 * 2,50% = C3 263 700,00

Total Ingreso Cuota Estudiantil FEUNED...... teesesesssassessesessssCLl38 636 300,00

3- CUOTA SEGURO VOLUNTARIO DE ESTUDIANTES.......... ..ttt Cl7 295 038,00

Se estiman ingresos por concepto de la cuota de seguro voluntario de estudiantes,
en convenio con la Caja Costarricense del Seguro Social, CCSS. Los estudiantes que
paguen la cuota de seguro voluntario les cubrirdn al menos los servicios médicos
por enfermedad y maternidad, y en forma opcional, el Régimen de Invalidez, Vejez y
Muerte, segln la cobertura elegida por el estudiante. Lo anterior con base en las
proyecciones realizadas por la Direccidn de Asuntos Estudiantiles de esta
Universidad.

|
|
|
\

4~ POLIZAS DE SEGUROS ESTUDIANTILES . .t ittt ettt ietinenenannnneenan C121 500 000,00

Se estiman ingresos por concepto de la pdliza colectiva estudiantil suscrita con el
Instituto Nacional de Seguros, INS, que cubre con un seguro de accidentes a los
estudiantes matriculados en la Institucién, ademds de la pdliza del seguro de los
estudiantes del Programa de Gerontologia, de acuerdo con las proyecciones
realizadas por la Unidad de Seguros de la Direccién Financiera en el rubro de
seguros estudiantiles, seglin el siguiente detalle:

Seguro Colectivo Estudiantil......ieiiieierteteceresncssecosonncennns Cc120 000 000,00 |

Seguro de Estudiantes de Gerontologiad.......eeseveesseecsscsssaccaasss.Cl 500 000,00

Total Ingreso por Pdlizas de Seguros Estudiantiles..................C121 500 000,00
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1411 TRANSFERENCIAS CTES. GOB. CENTRAL C45 468 727 816,00

1- FONDO ESPECIAL EDUCACION SUPERIOR. .. :vvvveeremnneeennneenennn C43 496 293 946,00

Recursos provenientes del Gobierno Central, incluidos en el Presupuesto Ordinario
de la Repliblica del Ministerio de Educacidén Puablica para el afio 2017, de
conformidad con el Convenio de Financiamiento de la Educacidén Superior
Universitaria Estatal para el afio 2017, firmado en el mes de agosto del afio 2016
entre el Gobierno de la Replblica y el Consejo Nacional de Rectores —CONARE—por un
monto total de C478.570,00 millones, del cual se dota del Fondo Especial para la
Educacién Superior -FEES— a la UNED.

De conformidad con dicho Convenio y el FEES negociado para el afio 2017 entre el
Gobierno de la RepGblica y el CONARE, ademds de la distribucidén del FEES acordada
en el seno del CONARE hasta la fecha, a la UNED le corresponde un FEES total de
C43.496,29 millones de colones, seglin se muestra en el siguiente detalle:

Fondo Especial para la Educacion Superior - UNED 43.496.293.946,00
FEES Institucional 33.630.245.509,00
Fondo de Fortalecimiento Modalidad de Ensefianza a Dist. 7.178.550.000,00
Proyectos Estratégicos, Fondo del Sistema 2.687.498.437,00
2= LEY NO 8457 ot ettt et e et et e e et e et Cl 972 433 870,00

Recursos provenientes del Gobierno Central, también incluidos en el Presupuesto
Ordinario de la Replblica del Ministerio de Educacidn Publica para el aflo 2017, de
conformidad con la Ley N° 8457. Por este concepto, la Universidad Estatal a
Distancia recibira la suma de C1.972.433.870,00.

1413 TRANSFERENCIAS CTES. INST. DESCENTRALIZADAS NO EMPR. C438 823 477,00

Recursos provenientes del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), por
concepto de la asignacidn presupuestaria establecida en el Articulo 27 de la Ley N°
9047 de “Regulacidédn y Comercializacidén de Bebidas con Contenido Alcohélico”,
destinada exclusivamente al Instituto de Formacidn y Capacitacidén Municipal vy
Desarrollo Local de la UNED, para el desarrollo de actividades de capacitacién al
sector municipal.

De conformidad con la certificacidn DAI-1259-SCF-227-2016, del 8 de julio del
2016, emitida por el Mag. Adri&n Salazar Vega, Jefe de la Seccidén de Contabilidad y
Finanzas del IFAM y dirigida al Sr. Javier Urefla Picado, Director a. i. del
Instituto de Formacidn y Capacitacidn Municipal y Desarrollo Local de la UNED, para
el afilo 2017 le corresponde a la UNED la suma de C438.823.477,00 por concepto de la
Ley N° 9047 (Véase anexo respectivo).

331 SUPERAVIT LIBRE Cl 330 172 016,00

Recurso proveniente del superdvit libre propiamente dicho, gque proviene de las
ejecuciones presupuestarias anteriores, estimado al 31 de diciembre del 2016, en
concordancia con la continuidad de la ejecucién de politicas orientadas a la
reduccidn del gasto institucional.
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332 SUPERAVIT ESPECIFICO Cl8 306 556 346,00

¢ 10 000 000,00: Recurso proveniente del superadvit especifico 2016 del Fondo de
Becas Dr. Rafael Angel Calderén Guardia, administrado por la UNED y destinado para
estudiantes de escasos recursos, de acuerdo con su establecimiento mediante la Ley
del Presupuesto del Gobierno de Costa Rica, N° 7375, del 17 de diciembre de 1993.

¢ 15 410 142 720,00: Recurso estimado del superavit especifico 2016 de las
Iniciativas del Acuerdo de Mejoramiento Institucional de la UNED (AMI - UNED),
producto de la ejecucidén de 1la transferencia proveniente del Ministerio de
Educacidén PGblica, MEP, incluida en el Presupuesto 2016 de la UNED, para financiar
el “Proyecto de Mejoramiento de la Educacidén Superior, Ley N° 9144”7, publicada en
La Gaceta No. 140, del 22 de julio del 2013, a través del Crédito BIRF N° 8194-CR
entre el Gobierno de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccién vy
Fomento (Banco Mundial).

Dichos recursos fueron incluidos inicialmente en el Presupuesto de la Replblica con
la Ley N° 9166 “Modificacidén a la Ley N° 9103, Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de la Replblica para el Ejercicio Econdmico 2013 vy Primer
Presupuesto Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdémico del 2013”7,
publicada en La Gaceta No. 180, del 19 de septiembre del 2013.

Estos recursos se presupuestan como superavit especifico 2016 de las Iniciativas
del AMI - UNED, tomando en consideracidén la transferencia al sector plblico del
Ministerio de Educacidén PlGblica, pdginas 1 y 10 de la Modificacién Presupuestaria
de Revalidacidén Automdtica de Saldos de Crédito Plblico Externo del 2016, elaborada
y publicada por el Ministerio de Hacienda en su sitio WEB, de acuerdo con el
Decreto Ejecutivo N° 39183-H, incluido en La Gaceta N° 183, del 21 de septiembre
del 2015, referente al “Procedimiento para la incorporacién y desincorporacién
presupuestaria de las fuentes de financiamiento de crédito plblico externo y las
autorizaciones de gasto asociadas al Presupuesto de la Republica”, en el cual se
deroga la publicacidén del decreto ejecutivo para la revalidacidén de saldos de
fuentes de crédito plGblico externo y sus gastos asociados.

Este superdvit especifico de las Iniciativas del AMI - UNED se origina de la
estimacidén de los compromisos pendientes de pago de las Iniciativas del AMI - UNED,
producto de los procesos de contratacidén administrativa de infraestructura,
equipamiento y becas iniciados en el afio 2016 y que se esperan pagar en los
primeros meses del afio 2017, segln el giguiente detalle:

SUPERAVIT
INICIATIVA DEL AMI-UNED =
ESPECIFICO
Red de Centros Universitarios para la 4.589.874.658,00
innovacidén y el desarrollo local y nacional
Centro de Gestidén de Cambio y Desarrollo 2.449.280.000,00
Regional: CeU Cartago
Centro de Gestidén de Cambio y Desarrollo 803.157.640,00
Regional: CeU Puntarenas
Mejorar la equidad de acceso de los 248.095.344,00

estudiantes a los recursos de aprendizaje
digitales y en Internet




SUPERAVIT
INICIATIVA DEL AMI-UNED -
ESPECIFICO
Diversificar la oferta académica de 655.031.062,00
ingenierias
Formacidn y capacitacidén para el 443.681.032,00
fortalecimiento del modelo de educacidén a
distancia
Diversificar y ampliar la produccidn 605.337.327,00
multimedia digital y en Internet
Fortalecer la produccidn, experimentacidén y 4.296.885.657,00
la investigacidn para el desarrollo
tecnolédgico y de la innovacidén en la UNED
Sistema de informacidén para el apoyo a la 1.318.800.000,00

toma de decisiones y la gestidn institucional

MONTO TOTAL: 15.410.142.720,00

¢ 75 700 000,00: Recurso proveniente del superavit especifico 2016 de los recursos
asignados para cumplir con lo dispuesto en el Articulo N° 7 de la Ley N° 6750 y su
Reglamento, que obliga a las Instituciones del Estado a incluir en sus
presupuestos; recursos para la adguisicién de obras de arte de artistas
costarricenses o extranjeros residentes en el pais, en casos de construccidn de
edificios piblicos, cuyo costo sea mayor a ¢10.000.000,00.

¢ 2 564 805 498,00: Compromisos institucionales de gestidén formalizados del afio
2016 propiamente de la UNED, correspondientes al ©proceso de contratacidn
administrativa realizado en el afio 2016 y que se cancelardn en el afio 2017, ademéas
de los compromisos establecidos por convenio o normativa interna referentes al
superdvit especifico de la Federacidén de Estudiantes (FEUNED), del Fondo Solidario
Estudiantil, de las transferencias del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal,
IFAM (Ley N° 9047 sobre Regulacidn y Comercializacidén de Bebidas con Contenido
Alcohélico) y del Programa de Inversiones, los cuales no pueden ser cambiados de
destino.

¢ 245 908 128,00: Compromisos formalizados de gestidn de pago, adgquiridos con los
recursos de los Proyectos Estratégicos del Fondo del Sistema de CONARE durante el
afio 2016, también correspondientes al proceso de contratacidén administrativa
realizado en el afio 2016 y que sgse cancelardn en el aflo 2017, los cuales por
normativa y convenio, tampoco pueden ser cambiados de destino.

TOTAL DE INGRESOS P. O. 2017: C73.547.381.624,00

1
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RESUMEN DE EGRESOS
(ARTICULO 5. Reglamento sobre el refrendo de las
Contrataciones de la Administracién Pablica)
PRESUPUESTO ORDINARIO EJERCICIO ECONOMICO 2017

Servicios 8.547.302.076,00
Materiales y Suministros 2.061.210.124,00
Bienes Duraderos 16.768.016.676,00
TOTAL 27.376.528.876,00

ResumenEgresos2017*/emn




DETALLE ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PAGO DE SEGURO RIESGOS PROFESIONALES
PRESUPUESTO ORDINARIO EJERCICIO ECONOMICO 2017

CODIGO SUBPARTIDA MONTO UBICACION
PRESUPUESTADO PRESUPUESTARIA
1.06.01 Seguros 80.000.000,00 Programa 2

Administracion General

PagoSeguros2017*/emn
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- PRESUPUESTO
ORDINARIO 2017

" UNED: EGRESOS
' POR PROGRAMA
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UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Direccién Financiera
Oficina de Presupuesto

ol Bt o . Bl v & Lo

Presupuesto Ordinario 2017 079
PLAZAS NUEVAS |

escala 111-0

Total Plazas Nuevas: 28,5 tiempos completos Total General

£405.840.448

inciuye cargas sociales

Actividad  1-02-12
Direccién de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones

Cédigo Jornada Puesto Justificacién ' Costo

002-045-00 T.C. Ancdlistade o Se requiere la creacion de una plaza de Andlista de Sistemas para el puesto de "disefiador gréfico”, 16.769.903,81
Sistemas con el propdsito de ofrecer soluciones visuales en diferentes campos como web, que favorezcan la
comunicacién y la estética de los mensajes visuales y aplicaciones informdticas. El puesto estaria adscrito
a la Unidad de Sistemas de Informacidn.
o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1897-2016, articulo Il inciso
11, celebrada el 7 de marzo del 2016 (CR.2016-152),
o Estudio de creacién de plazas en oficio ORH-070-2016 (24-02-2016).
o Solicitado con el oficio ORH-USP-495-2016 (08-04-2016).

002-046-00 T.C. Andlistade o Se requiere la creacidn de una plaza de Analista de Sistemas, ya que se necesita reforzar el desarrollo 14.973.138,26
Sistemas interno en Moodle, con el fin de fortalecer no sélo ese desarrollo sino también el mantenimiento. El puesto
estaria adscrito en la Unidad de Sistemas de Informacion.,
o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1897-2016, articulo i, inciso
11, celebrada el 7 de marzo del 2016 (CR.2016-152).
o Estudio de creacion de plazas en oficio ORH-070-2016 {24-02-2016).
o Solicitado con el oficio ORH-USP-495-2016 (08-04-2016).

342-006-00 T.C. Técnicoen o Se requiere la creacion de una plaza de Técnico en Servicios Informaticos, ya que la DTIC requiere un 31.443.482,27
Servicios administrador de servidores para la plataforma Moodle, con conocimientos especificos en infraestructura,
Informdticos  uso y desarrollo de este sistema, asi como de sus demds componentes, tales como servidores web,
servidores de bases de datos, optimizadores de cachés, asi como de diversos componentes de software
lire y propietario que son para uso de la academia. El puesto estaria adscrito a la Unidad de
Infraestructura Tecnoldgica.
o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion No.1897-2014, articulo lll, inciso
11, celebrada el 7 de marzo del 2016 (CR.2016-152).
o Estudio de creacion de plazas en oficio ORH-070-2016 (24-02-2016).
o Solicitado con el oficio ORH-USP-495-2016 (08-04-2016).
Actividad  1-03-17
Auditoria Interna
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
177-003-00 T.C. Supervisorde o Se requiere la creacién de una plaza de Supervisor de Auditoria para ejercer labores de coordinacion, 23.837.264,90

Auditoria revision y correccion en el trabajo que desarrolian los inspectores. Ocasionalmente y de forma individuai,
el supervisor realiza labores de campo en el desarrollo de un estudio.
o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesidn 2511-2014, articulo I, inciso 2-
a), celebrada el 5 de mayo del 2016 (CU-2016-177).
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Actividad  3-01-41
Oficina de Atencidn Socioecondmica
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
157-023-00 T.C. Trabajador o Se requiere la creacion de una plaza de Trabajador Social a fin de cumplir con la desconcentracién de 14.254.438,10
Social servicios de la Oficina de Atencion Socioecondmica y de tener la posibiidad de brindar a mayor
poblacién el seguimiento personal, econdmico, social y académico que requieren en procura de la
permanencia y el éxito académico.
o Lo antferior segun acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesidn No. 1999-2009, articulo 1V,
inciso 5, celebrada el 08 de octubre del 2009.
Actividad  4-01-74
Programa de Apoyo Curricular y Evaluacién del Aprendizaje PACE
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
151-257-00 T.C. Asistente de o Solicitan la transformacidn de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 10.641.322 44
Servicios establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacion de Plazas medionte la partida de cargos fijos,
Universit 2 dado que superan el afio que establece dicha normativa, Esta plaza se ha venido utilizando como parte
de apoyo en el Programa de Apoyo Curricular,
o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1883-2015, articulo lli, inciso
13, celebrada el 19 de octubre del 2015 (CR.2015-909).
o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2558-2015 (16-09-2015).
o Solicitado con el oficio ORH-USP-3059-2015 (19-11-2015).
Actividaod  4-01-79
Instituto de Gestién de ia Calidad Académica
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
067-014-00 T.C. Director o Serequiere la creacion del cédigo para el puesto de Director (a) del Instituto de Gestién de la Calidad 32.723.226.00
Académica. E Instituto de Gestién de la Calidad Académica tiene como finalidad el orientar, planear,
ejecutar, coordinar y difundir la cultura de la gestién de la calidad académica a nivel institucional y
coordinar con redes nacionales e intermacionales.
o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesion 2452-2015, articulo I, inciso 1a)
celebrada el 13 de agosto del 2015.
Actividad  4-02-44
Escuela Ciencias de la Administracion
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
148-086-00 T.C. Técnico o Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 7.996.206,46

Universitario C establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido ufilizando como parte
de apoyo en el Programa de Plan y Mejora de la Escuela.

o Lo anterior segiin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1907-2016, articulo I, inciso
4-a) celebrada el 30 de mayo del 2016, {CR.2016-394).
o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-376-2016  {20-05-2016).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1118 ({05-07-2016).

|
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Escuela Ciencias Exactas y Naturales

Cédigo Jornada Puesto

158-604-01 T.C. Profesor
Régimen
Especial

Actividad  4-02-46

Justificacién Costo

o Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 16.170.996.99
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plozas mediante la partida de cargos fijos,

dado que superan el afo gue establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido ufilizando en la

Cdtedra de Procesos de Manufactura,

o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion No.1907-2016, articulo Hll, inciso

4-a) celebrada el 30 de mayo del 2016, (CR.2016-3%94).

o Estudio de creacién de ploza en oficio ORH-376-2016 (20-05-2016).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1118 (05-07-2016).

Escuela Ciencias Sociales y Humanidades

Cédigo Jornada Puesto
158-605-01 T.C. Profesor
Régimen
Especial

Actividad  4-02-48

Justificacién Costo

o De conformidad con el articulo é, inciso h) del Estatuto de Personal. Lo anterior ya que el sefior 13.895.088,36
Humberto Aguilar Arroyo finaliza su nombramiento como Director de la Escuela de Ciencias Sociales y

Humanidades.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidon No.1912-2016, articulo I, inciso

2, celebrada el 11 de julio del 2016 (CR.2016.500).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1284 (14-07-2016).

Escuela Ciencios de la Educocidén

Cédigo Jornada Puesto

140-104-00 T.C. Auxiliar

Justificacién Costo

o Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 6.249.295,14

Administr. 2 establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,

158-606-01 T.C. Profesor
Régimen
Especial

dado que superan el afo gue establece dicha normativa.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1907-2016, articulo lli, inciso
4-a) celebrada el 30 de mayo del 2016, {CR.2016-394).
o Estudio de creacion de plaza en oficio ORH-376-2016  (20-05-2016).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1118 (05-07-2016).

o Solicitan la transformaciéon de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 13.895.088,36
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,

dado que superan el ano que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para la

atencién de la carrera de Educacion General Bdsica ty 1l Ciclos.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1907-2016, articulo IIl, inciso

4-a) celebrada el 30 de mayo del 2016. (CR.2016-394).

o Estudio de creacién de ploza en oficio ORH-376-2016  (20-05-2016).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1118 (05-07-2016).
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o Solicitan la transformacién de ploza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que
establece el articulo 14 del Regiamento para la Creacidén de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el ano que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para la
atencién de la carrera de Educacion Especial.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1907-2016, articulo 1, inciso
4-a) celebrada el 30 de mayo del 2016, (CR.2016-394).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-376-2016 (20-05-2016).

o Solicitado con el oficio ORH-USP-2016-1118 (05-07-2016).

Centro de Investigaciones en Educacién CINED

Justificacién

o Se requiere la creacion del cédigo para el puesto de Director (a) del CINED. La creacion del CINED
obedece a las necesidades educativas de la poblacién costarricense, y responderd a ellas mediante
procesos de investigacion y de innovacion orientados a contribuir con el campo educativo. El principal
objetivo de este centro serd impulsar la generacién de conocimiento relacionado con ciencias de la
educacién, de forma colaborativa y cuya pertinencia garantice su impacto en la mejora de la
educacién nacional e internacional, ademds de servir de espacio dinamizador de la investigacién, la
docenciay la extensidn de la ECE.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesidn 2497-2016, articulo I,
celebrada el 18 de febrero del 2016 (CU-20146-062).

Centro Universitario de San José

Justificacién

o Se requiere la creacién de una plaza de Auxiliar Administrativo 1, para que atienda las diferentes
funciones en la sala tecnoldgica del C.U. de San José, a saber: operar adecuadamente el sistema de
videoconferencia, brindar apoyo en la transmisién y retransmision de videoconferencias a la comunidad
estudiantil, copiado y grabado de tutorias en dispositivos méviles para estudiantes que no puedan acudir
a los eventos en vivo.

o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1891-2016, articulo I, inciso
3, celebrada el 25 de enero del 2016, (CR.2016-012).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015).

Centro Universitario de Cartago

Cédigo Jornada Puesto
158-607-01 T.C. Profesor
Régimen
Especial
Actividad  4-02-50
Cédigo Jornada Puesto
067-013-00 T.C. Director
Actividad  4-04-01
Cédigo Jornada Puesto
138-148-00 T.C. Auxiliar
Administrat 1
Actlividad  4-04-03
Cédigo Jornada Puesto
138-149-00 T.C. Auxiliar
Administrat 1

Justificacién

o Se requiere la creacion de una plaza de Auxiiar Administrativo 1, con la finalidad de mejorar la
atencién a los estudiantes; ademds, para brindar apoyo administrativo en las nuevas instalaciones de este
Centro Universitario, ya que de acuerdo con el "Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior, Ley
No.2144", para el afo 2017 se tiene proyectada la finalizacién del nuevo edificio, lo cual implica una
participacion mds activa en las dreas de Extensidn, Investigacion, Docencia, convirttiéndose asi en un
Cenfiro de Gestidon de Cambio y Desarrollo Regional.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidon No.18%91-2016, articulo i, inciso
3, celebrada el 25 de enero del 2016, {CR.2016-012).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015).
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Centro Universitario de Puntarenas

Justificacién Costo

o Se requiere la creacién de una plaza de Auxiiar Administrativo 1, con el fin de brindar apoyo 7.208.471,49
administrativo en las nuevas instalaciones de este Centro Universitario; ademds para mejorar la atencién a

los estudiantes y asi cumplir con el Plan de Desarrollo Institucional y los lineamientos institucionales

orienfados al fortalecimiento de los mismos y que permita avonzar hacia la homogenizacién en la

calidad, el funcionamiento y servicios del Centro Universitario.

o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No,1891-2016, articulo i, inciso

3, celebrada el 25 de enero del 2016, (CR.2016-012).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015).

Centro Universitario de San Marcos

Justificacién Costo
o Se requiere la creacion de una plaza de Auxiliar Administrativo 1, de conformidad con los lineamientos 7.208.471.49

institucionales en relacidn a la dotaciéon de condiciones minimas de personal, infraestructura entre ofros
aspectos que permitan brindar un servicio de calidad sin importar su ubicacién geogrdfica. El Centro
Universitario actualmente cuenta con un total de 400 estudiontes matriculados lo cual hace que se tenga
que multiplicar esfuerzos para poder asumir la cantidad de actividades que se deben atender sin afectar
la calidad del servicio brindado.

o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1891-2016, articulo I, inciso
3. celebrada el 25 de enero del 2016. (CR.2016-012).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 {09-11-2015).

Ceniro Universitario de Buenos Aires

Justificacién Costo
o Se requiere la creacion de una plaza de Auxiliar Administrativo 1, con el fin de fortalecer la atencién a 7.208.471,49

estudiantes de pueblos originarios, ademds de que existe un aumento en la demanda de los servicios
brindados a la comunidad estudiantil, basado en la desconceniracién y la migraciéon a Centros
Universitarios 100% servicios.

o Lo anterior segin acuerdo fomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No,1891-2016, articulo I, inciso
3, celebrada el 25 de enero del 2016. {CR.2016-012).

o Estudio de creaciéon de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015),

Centro Universitario de Atenas

Actividad  4-04-09
Cédigo Jornada Puesto
138-150-00 T.C. Auxiliar

Administrat 1

Actividad  4-04-23
Cédigo Jornada Puesto
138-151-00 T.C. Auxiliar

Administrat 1

Aclividad  4-04-2¢
Cédigo Jornada Puesto
138-152-00 T.C. Auxiliar

Administrat 1

Aclividad  4-04-30
Cédige Jornada Puesto
138-153-00 T.C. Auxiliar

Adminisfrat 1

Justificacién Costo

o Se requiere la creacién de una plaza de Auxiliar Adminisirafivo 1, para brindar apoyo administrativo en 7.208.471.49
las nuevas instalaciones de este Centro Universitario y mejorar la atencién a los estudiantes; ademds, de

que existe una creciente demanda de servicios que se genera en el Centro Universitario los cuales deben

ser de cdlidad, ubicando esta sede como gestora de cambio seguin los lineamientos institucionales.

o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1891-2016, articulo Il inciso

3. celebrada el 25 de enero del 2016, {CR.2016-012).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015).
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Aclividad  4-04-34
Centro Universitario de Desamparados
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
150-114-00 T1.C. Asistente de o Actualmente el Centro Universitario de Desamparados cuenta con una matricula de 1375 estudiantes. 8.292.548.40
Servicios Para la atencién de todas las funciones que demanda esta cantidad de estudiantes, se cuenta apenas
Universit 1 con 4 funcionarios. Se considera que el promedio de aiencién es muy alto (343 estudiantes por
funcionario), lo cual puede incidir de forma directa en la calidad del servicio que se estd brindando.
o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1900-2014, articulo lll, inciso
3. celebrada el 4 de abril del 2016 {CR.2016-235).
o Estudio de creacion de plaza en oficio ORH-182-2016 (17-03-2016).
o Solicitado con el oficio ORH-USP-645-2016 (27-04-2016).
Actividad  4-04-3¢
: Centro Universitario de Talamanca
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
195-139-00 "1/2 Misceldneo o Se requiere la creacidon de una plaza de Misceldneo, para que realice las labores de ornato v limpieza 3.454.602,30
de las instalaciones del Centro Universitario; lo anterior con el objetivo de cumplir con los lineamientos
institucionales y en aras de mejorar los servicios que se ofrecen a los estudiantes y publico en general.
o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1891-2016, articulo 1, inciso
3, celebrada el 25 de enero del 2016, (CR.2016-012).
o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-USP-2972-2015 (09-11-2015).
Actividad  4-01-01
Vicerrectoria de Investigacién
Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo
151-259-00 1/2 Asistente de o Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo 3.601.666,31
Servicios que establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacion de Plazas mediante la partida de cargos
Universit 2 fijos, dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando en los
aspectos administrativos del Observatorio; ya que en este se da apoyo a otras iniciativas tanto de la Red
como de la Vicerectoria.
o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1900-2016, articulo I, inciso
2), celebrada el 4 de abril del 2016. (CR.2016.234).
o Estudio de creacion de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2014).
151-260-00 1.C. Asistente de o Solicitan la transformacion de ploaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 7.530.750,21

Servicios
Universit 2

establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacion de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa, Esta plaza se ha venido utilizando como parte
de apoyo en el Observatorio de MIPYMES dando seguimiento a varias investigaciones de importancia
nacional de las micro, pequefias y medianas empresas,

o Lo anterior segun acuverdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidon No.1908-2016, articulo 1V,
inciso 1}, celebrada el 6 de junio del 2016. {CR.2016.405).
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Justificacién

o Solicitan la fransformacion de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para realizar
las siguientes funciones: 1) desarrollar aplicaciones y artefactos tecnoldgicos que contribuyan a las
ciencias ambientales, especificamente en el drea de bioacuUstica. 2) promover la adopcion de
innovaciones tecnoldgicas hacia otfros sectores {sociales, comunitarios, organizaciones sin fines de lucro),
del conocimiento y los productos generados en el laboratorio. 3} asesorar y coordinar con otras
entidades, internas y externas, en materia de innovacién mediante aplicaciones de bicacustica.

o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion No,1900-2014, articulo I, inciso

2. celebrada el 4 de abril del 2016. (CR.2016.234).
o Estudio de creacidén de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2016).

o Solicitan la transformacion de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el aio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para realizar
las siguientes funciones: 1) apoyo especidlizado en el disefio, desarrollo e implementacion de
investigacion bdsica, aplicada y desarrollo experimental en ciencias psicoldgicas. 2) apoyo en el
intfercambio de ideas para reconocer y cbordar problemas de naturaleza psicolégica y psicosocial, y asi
formular soluciones precisas ante tales problemas. 3) colaboracién en la produccion de conocimiento a
través de la produccion cientifica, elaboracidn de informes o publicaciones en el drea de las ciencias
psicolégicas.

o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion No.1900-2016, articulo I, inciso
2), celebrada el 4 de abril del 2016, (CR.2016.234).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2016).

o Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que
establece el arficulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para el
desarrollo de aplicaciones y artefactos tecnoldgicos que contribuyan a las ciencias sociales,
especificamente en el drea de docencia. Ademds, da apoyo en procesos de invesfigacion y gestion de
proyectos de investigacion asociados al drea de las ciencias sociales y humanidades particularmente en
docencia, mediante un trabagjo en redes colaborativas para recolector datos relevantes que permitan la
innovacion en productos o procesos.

o Lo anterior segun acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidon No.1900-2016, articulo lil, inciso
2), celebrada el 4 de abrit del 2016. {CR.2016.234),
o Estudio de creacion de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2016).

o Solicitan la transformacidn de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacion de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el ano que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido ufilizando para realizar
las siguientes funciones: 1) realizar proyectos de investigacion e innovacién que sean estratégicos para el
desarrollo tecnoldgico de Ia institucién, mediante la implementacion, gestién y promocion de proyectos
en el drea de ciencias ambientales, especificamente en la temdtica de geoinformacién y sensores
remotos. 2} auspiciar iniciativas de innovacion y desarrollo que contribuyan a generar un alto impacto
con herramientas de bajo costo a través de asesoria y soporte de iniciativas de este tipo que estén
relacionadas con la temdtica de geoinformacion / sensores remotos, que puedan ser implementadas con
software libre.

o Lo anterior segUn acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1900-2016, articulo lll, inciso
2), celebrada el 4 de abril del 2016, (CR.2016.234).

o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2016).
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Cédigo Jornada Puesto Justificacién Costo

257-085-00 1/2 Investigador o  Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 7.786.029.60

establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacion de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para redlizar
las siguientes funciones: 1) investigar y gestionar proyectos sobre Calidad del Ecosistema sobre los temas
de: calidad de la vida silvestre y su relacidn con el entorno y otras especies; calidad del entorno;
monitoreo; vigilancia de salud de vida silvestre; investigacion clinica; zoonosis; epidemiologia. 2) promover
el desarrollo de protocolos para la determinacion de condicidon de salud de la vida silvestre, y su
vigilancia. 3) desarrollo de redes de dliados para contribuir a la conservaciéon de la salud ambiental y
ecosistémica con una perspectiva integral de vida silvestre y actividades humanas en un contexio
ecolégico sano que permita un uso sostenible de los recursos naturales.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesién No.1900-2016, articulo lll, inciso
2}, celebrada el 4 de abril del 2016. (CR.2016.234).
o Estudio de creacién de plaza en oficio ORH-169-2016. (11-03-2016).

257-086-00 172 Investigador o Solicitan la fransformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 7.260.458,18
establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la partida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para realizar
las siguientes funciones: 1) formulacién de proyectos de contaminacién, recurso hidrico, cuencas
atmosféricas y corrosion.  2) ejecucidon del presupuesto asignado, promover los convenios
interinstitucionales, etc, asi como de realizar el andlisis de los datos segun su especialidad. 3) confeccién
de los informes parciales y finales de los proyectos.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1900-2016, articulo i, inciso

2}, celebrada el 4 de abril del 2016, {CR.2016.234).
o Estudio de creacién de ploza en oficio ORH-169-2014. (11-03-2016).

257-087-00 1/2 Investigador o  Solicitan la transformacién de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 7.786.029,60

’ establece el articulo 14 del Reglamento para la Creacién de Plazas mediante la parfida de cargos fijos,
dado que superan el ano que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando para realizar
las siguientes funciones: 1) investigar y gestionar proyectos sobre cuencas hidrogrdficas, particularmente
en: restauracidn ecoldgica, procesos ecosistémicos, ordenamiento teritorial, geociencias y
geotecnologias, conservaciéon del suelo; sistemas de informacién geogréfica, teledeteccion y sensores
remotos. 2} gestionar esfuerzos nacionales y regionales hacia una mejor calidad de Cuencas
Hidrogrdficas.
o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidn No.1900-2016, articulo i, inciso
2), celebrada el 4 de abril del 2016. (CR.2016.234}.
o Estudio de creacidén de plaza en oficio ORH-169-2016. {11-03-2016).

Actividad  6-01-03
Centro de Investigacion en Cultura y Desarrolio CICDE

Cddigo Jornada Puesto Justificacién Costo

256-107-01 T.C. Profesional o  Solicitan la transformacion de plaza de servicios especiales a cargos fijos, de conformidad con lo que 12.614.134,27
Universitario A establece el arficulo 14 del Reglamenio para la Creacion de Plazas mediante la parfida de cargos fijos,
dado que superan el afio que establece dicha normativa. Esta plaza se ha venido utilizando como parte
de apoyo en las investigaciones relacionadas con diversos temas: agricultura familiar campesina, crisis de
la CCSS, paradigmas de regionalizacién y teritorializacién, cambio climdtico, entre algunos otros.

o Lo anterior segin acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesidén No. 1884-2015, articulo V,
inciso 2}, celebrada el 26 de octubre del 2015. (CR.2015.929).
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PARTIDAO REMUNERACIONES ¢42.211.641.545,00

La Universidad Estatal a Distancia como ente responsable de la asignacion y control de los recursos
destinados al pago de salarios de sus funcionarios, presupuesta los salarios correspondientes a 1.736
tiempos completos, para el afio 2017, por un periodo de doce meses, que comprende desde el 01 de enero
hasta el 31 de diciembre del afo 2017, ademds 28,25 tiempos completos correspondientes a plazas
nuevas, por un periodo de doce meses, que comprende desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre del
afo 2017, para un total de 1.764,25 tiempos completos, incluyendo sueldo adicional, transferencias y
demds beneficios contemplados en el Estatuto de Personal a los funcionarios y funcionarias de la
Institucion.

Aspectos importantes:

" La Partida Remuneraciones incluye una reserva presupuestaria para cubrir el aumento salarial que
acuerde la Rectoria con las Organizaciones Gremiales de la Institucion para el afio 2017.

= Con el objeto de cumplir con la Ley de Proteccion al Trabajador, se incluyen dentro de las
subpartidas 00502 “Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias” Ley
7983, un monto equivalente al 1,75% sobre el total de salarios de la Institucion y la 00503 “Aporte
Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral”, un 3% sobre el total de salarios de la Institucion.

La partida de remuneraciones considera la asignacion de recursos para atender el pago por Servicios
Especiales, a nivel institucional (relacion de puestos por servicios especiales 2017), ademas, de los
recursos correspondientes a Suplencias y Tiempo Extraordinario.

Asimismo, se considera el requerimiento presupuestario para efectuar el pago por dietas correspondiente a
los cuatro miembros externos del Consejo Universitario, de conformidad con lo estijpulado en el Articulo X
de /a Ley de Creacion de la Universidad Estatal a Distancia, el Articulo XIV de su Estatuto Organico y el
Articulo 60 de la Ley 7135 publicada en el Alcance No. 37 de La Gaceta No. 223 del 24 de noviembre de
1989 y Acuerdo de la Sesion No. 048-94, Articulo VI, del 02 de diciembre de 1994 (Reforma del Articulo 14
del Estatuto Organico) tomado por la Asamblea Universitaria de la Universidad para el pago de dietas al
representante estudiantil.

Se considera un maximo de ocho dietas al mes por cada concejal durante 12 meses a razon de
¢ 49.473,00 cada una. Este monto se ajusta de acuerdo con los indices de inflacion de cada afio. La
proyeccion del costo de la dieta para el afio 2017 considera una inflacion del 2% del afio 2016. (Ver Anexo
Ne 2),
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PROGRAMA 1 DIRECCION SUPERIOR Y PLANIF. ¢6.211.642.293,00

PARTIDA 0 REMUNERACIONES ¢4.739.113.603,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢16.773.345,00, para la atencion de los diferentes proyectos
desarrollados por el Programa Agenda Joven, asi como ¢14.522.376,00 para continuar con /a contratacion
de personal involucrado en el desarrollo de aplicaciones y soporte de la plataforma Moodle. Estos servicios
especiales estuvieron ubicados anteriormente en la unidad presupuestaria Plan de Mejoras en Programas
de Acreditacion. (Ver Relacion de Puestos de Servicios Especiales Afio 2017).

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢1.082.395.496,00

Recurso asignado para cubrir los costos por servicios de diversa indole entre los que se pueden citar:
difusion, publicidad, informacion y divulgacion a través de los medios de comunicacion masiva, escritos,
radiales y otros medios, de los procesos de matricula institucional, mercadeo y publicidad de los bienes
y servicios que presta la Universidad a la comunidad nacional e internacional. Organizacion del V
Encuentro de la Ensefanza de la Matematica, Congreso Internacional de Educacion a Distancia, Seminario
Latinoamericano de Legislacion Archivistica (III SELLAR), graduaciones y actividades afines de interés
para la Institucion.

PARTIDA2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢31.200.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion de diversos materiales y suministros que
requiere el programa para su normal funcionamiento, entre los que se pueden citar: productos
farmacéuticos, baterias, leyes, etiquetas adhesivas, discos duros y memorias, entre otros materiales.

PARTIDAS5 BIENES DURADEROS ¢231.933.194,00

Recurso asignado para cubrir los costos de adquisicion de equijpo de computo y sus periféricos, con el fin
de atender requerimientos de la Auditoria Interna de la Universidad, asi como equipo requerido por la
Direccion de Tecnologia, Informacion y Comunicaciones (DTIC) tales como licencias para antivirus,
software especializado para Administracion de la Red, equipo para registro de bitacoras, licencias y soporte
de Oracle, mantenimiento de ISERIES y AS/400, entre otros equipos.
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢127.000.000,00

Recurso asignado por la suma de ¢107.000.000,00 para atender principalmente obligaciones originadas en
relacion con becas a funcionarios y convenios con organizaciones internacionales de indole educativa.
También, incluye recursos por la suma de ¢20.000.000,00 para cubrir e/ pago de cuotas con instituciones
internacionales con las que la UNED mantiene relaciones por conveniencia institucional, dada la
naturaleza de sus actividades, entre las cuales se encuentran la Asociacion Universitaria
Iberoamericana de Postgrado (AUIP), la Asociacion Iberoamericana de Educacion Superior a Distancia
(AIESAD), Consorcio Red de Educacion a Distancia (CREAD), Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA) y Consejo Latinoamericano en Ciencias Sociales (CLACSO), Ibero — American
Science & Tecnology Education Consortium, Asociacion de Estudios Latinoamericanos (LASA), Open
Education Consortium, entre otros.

Estas cuotas estan respaldadas por sus respectivos convenios o cartas de entendimiento previamente
establecidos; ademds, para cubrir los egresos que se deriven del aporte que realice la Institucion a otras
universidades en el exterior, por los convenios o acuerdos suscritos entre éstas.
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PROGRAMA 2 ADMINISTRACION GENERAL ¢13.922.917.834,00

PARTIDAO REMUNERACIONES ¢5.343.458.695,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢47.988.168,00, para la atencion de los procesos de
matricula, inventarios fisicos, personal destinado a labores de custodia, vigilancia y apoyo en funciones
administrativas a nivel institucional, entre otros. (Ver Relacion de Puestos de Servicios Especiales Afio
2017).

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢4.014.438.725,00

Recurso asignado para cubrir los costos por servicios derivados de: contratos de mantenimiento y
reparaciones preventivas y habituales, tanto la parte fisica como programas y sus equipos auxiliares
del equipo de computo, de produccion, mobiliario y equipo de oficina, propiedad de la Universidad;
mantenimiento de infraestructura de Centros Universitarios y Sede Central; contratacion de servicios de
seguridad, atencion de servicios basicos como: telecomunicaciones, energia eléctrica, servicio de agua
y servicios municipales; seguros; comisiones y gastos por servicios financieros; asi como el pago por
servicios de alquiler de edificios, locales, auditorios, salas y terrenos, que utiliza la Institucion en ef
desarrollo de actividades académicas, deportivas y culturales.

Tambiéen, considera recursos para atender los costos derivados por cuotas para atender los siguientes
conceptos:

e Seguro de Riesgos Profesionales a todo el personal de la Universidad, de conformidad con la Ley N°
6727 del 09 de marzo de 1982 y sus reformas.

e [/ estimado se realiza con base en los accidentes reales del afio inmediato anterior segun
proyeccion del LN.S. (Ver Anexo N° 3).

e Pdlizas de Incendijo y Terremoto.

e Polizas de Vehiculos Institucionales, incluye pdliza obligatoria.

e Pdlizas para equipo FElectronico.

e Seguro de riesgo civil para funcionarios que ejerzan funciones de vigilancia.

e Seguro colectivo estudiantil,
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

e Pdliza bdsica que cubre a estudiantes que representan a la universidad en actividades deportivas.
o Pdliza de responsabilidad civil en predios y parqueos de la sede central de la universidad.
e Seguro para los estudiantes de la Carrera de Ciencias Policiales.

e Seguro de accidentes basico para la cobertura de expertos contratados para impartir charlas en
congresos y actividades académicas de similar naturaleza.

e Seguro de estudiantes del Programa de Gerontologia.
e Poliza de embarcacion y aviacion.

Ademas, incluye recursos para atender el pago por servicios en proceso de contratacion en el afio 2016, y
que se van a cancelar en el afio 2017, por un monto de ¢107.438.725,00 para atender compromisos de los
Proyectos del Fondo del Sistema de CONARE - 2016.

PARTIDA 2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢627.195.134,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion en forma centralizada de materiales y
suministros que requiere la Institucion para su normal funcionamiento, entre los que se pueden citar:
productos de papel y carton de diferentes especificaciones; gasolina y diesel para uso vehicular
propiedad de /a Universidad] repuestos para equipo de transporte, audiovisual, de imprenta, de oficina,
de laboratorio, de computo y otros de similar naturaleza; thoner, cartuchos de tinta, pegamentos y
pinturas; suministros para limpieza, uniformes confeccionados para uso de los misceldneos, conserjes,
choferes y oficiales de seguridad, esto de conformidad con lo que estipula el Articulo 58 del Estatuto de
Personal de la Institucion.

Contempla ademas recursos para la adquisicion de materiales y suministros con el fin de atender casos
de emergencia por incendio, inundacion, terremoto y otros.

La Universidad en coordinacion con el Centro de Salud Ocupacional y el Centro Médico dispone recursos
para la atencion de:

e Capacitacion en Primeros Auxilios.

e Prevencion en accidentes laborales, especialmente dreas de produccion editorial.
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JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

e Brigada de incendios y personal asignado a la prevencion.
e Rotulacion para evacuaciones.

e Fquipos de seguridad como extintores.

e Luces de emergencia.

Estos recursos forman parte del Fondo de Contencion para casos de emergencia, segun el Art. 45 de /a
Ley N°© 8488 "Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo” que establece que todos los
organismos de la administracion central o descentralizada y los gobiernos locales incluirén en sus
presupuestos, una partida destinada a prevenir situaciones de emergencia y de riesgo inminente.

Ademds, considera recursos por un monto de ¢6.745.134,00 para atender la compra de materiales y
suministros en proceso de adquisicion en el afio 2016, y que se van a cancelar en el afio 2017, con el fin
de atender compromisos de los Proyectos del Fondo del Sistema CONARE - 2016.

PARTIDA 3 INTERESES y COMISIONES ¢166.512.784,00

Recurso asignado para cubrir los intereses y comisiones originados de un posible préstamo bancario que
realice la Universidad con alguna entidad bancaria del estado, con el fin de atender las necesidades de
construccion del Centro Universitario de Puriscal, Centro Universitario de Orotina y Modulo de Aulas del
Centro Universitario de San José. La proyeccion del egreso se realiza con base en las siguientes
condiciones de financiamiento :

Monto: ¢2.200.000.000,00
Plazo: 12 afios

Tasa de interés: 7,75%

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢2.679.209.931,00

Recurso asignado para cubrir los costos de adquisicion de equipo de mobiliario y oficina, equipo de
computo y sus periféricos, equipo sanitario, laboratorio e investigacion, con el fin de atender
requerimientos del Centro de Salud Ocupacional y Servicio Médico de la Universidad. Ademads para cubrir
el pago de derechos de autor que se derivan de contrataciones realizadas a profesionales, intelectuales y
otros, siguiendo lineamientos acordes con los intereses y objetivos de la institucion, cuyas obras de linea
editorial desee conservar la universidad para su posterior e irrestricto usufructo.
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Ademas, para atender la compra de bienes duraderos en proceso de adquisicion en el afio 2016, y que se
van a cancelar en el afio 2017, por un monto de ¢2.464.278.326,00 para bienes institucionales y
¢122.731.605,00 por el mismo concepto, para atender los compromisos derivados de los Proyectos del
Fondo del Sistema, CONARE 2016.

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢978.264.836,00

Recurso asignado por la suma de ¢600.000.000,00 para cubrir obligaciones originadas en las liquidaciones
de funcionarios contratados a plazo fijo y pago de derechos de cesantia a funcionarios que se acojan a la
Jubilacion o pension.

Considera recursos para atender pagos por resarcimiento economico por dafos o perjuicios causados por
la Universidad a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto similar, con
respaldo en una sentencia judicial o una resolucion administrativa.

Excluye las indemnizaciones producto de expropiacion de terrenos, edificios y juicios laborales por
pago de prestaciones legales.

Asimismo, se presupuestan recursos para cubrir los costos por beneficio econdmico a funcionarios para
servicios funebres, que oscila entre el 60% y 65% del costo estimado de un funeral basico, para los
casos considerados en los incisos a) y b) del Art. NO 66 del Estatuto de Personal y segun acuerdo del
Consejo de Rectoria, tomado en la Sesion N° 387-1986 del 24 de octubre de 1986. Ademas, se asigna
lo correspondiente para atender el pago por contratos de becas a funcionarios y otras transferencias,
otorgadas en el afio 2016, las cuales se van a cancelar en el afio 2017, por un monto de ¢100.327.172,00,
concedidos por la Institucion y ¢8.992.664.00, para considerar compromisos del 2016, y pagar en el
2017, por el mismo concepto derivados del Fondo de Sistemas- Proyecto Estratégico del CONARE — 2016.

Incorpora la suma de ¢35.000.000,00 con el fin de cubrir los egresos derivados del financiamiento de
becas a funcionarios de la universidad en el marco del Proyecto del Fondo del Sistema: "Becas de estudios
de posgrado para funcionarios universitarios”.

Contempla ademds la devolucion de dinero a los estudiantes de pregrado y grado, quienes matricularon
asignaturas en los procesos de matricula ordinaria y cuya justificacion se encuentre contemplada en e/
Reglamento Devolucion de Dinero a los Estudiantes de la UNED.
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PARTIDA8 AMORTIZACION ¢113.837.729,00

Recurso asignado para cubrir los pagos periodicos, con el fin de amortizar la deuda originada por e/
posible préstamo bancario que realice la Institucion con un ente del Sistema Bancario Nacional, para la

construccion de centros universitarios.




u i1t
ij UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

OFICINA DE PRESUPUESTO
TELEFAX: 2283-5173

MEM GTAAL ADSTAXCA
st Beseéiz e b Endtc o o

JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PROGRAMA 3 VIDA ESTUDIANTIL ¢2.713.732.683,00

PARTIDA O REMUNERACIONES ¢1.669.846.182,00

Contempla los salarios de los funcionarios pertenecientes al Programa 3 Vida Estudiantil, por un periodo
comprendido entre el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017. Incluye los recursos para cubrir los
sueldos para cargos fijos, reconocimientos de afios de servicios, otros incentivos salariales, asi como
contribuciones patronales.

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢270.520.630,00

Recurso asignado para cubrir gastos por servicios profesionales y técnicos en la atencion de
actividades que organiza la Universidad con los estudiantes, entre los que se pueden mencionar:
servicios de instructores deportivos, arbitros; grupos folcloricos y de teatro.

Considera ademds los requerimientos para cubrir los costos de alimentacion y hospedaje de
estudiantes que viajen por el territorio nacional, en actividades organizadas por la Universidad,
amparado en la autorizacion de la Contraloria General de la Republica, en Oficio N° 7279 del 21 de
Jjunio de 1989, 600-OD-89, y N° 9092 del 1° de agosto de 1989, 753-OD-89. Asi también los costos que
se deriven de las actividades de capacitacion de la Comision Institucional para la Equiparacion de
Oportunidades, como lo establece la Ley N° 7600, Art. 1V de Igualdad de Oportunidades para las
personas con discapacidad y el acuerdo del Consejo Universitario de la Sesion N° 1725-2004, Art. VI,
Inciso 2, del 10 de setiembre del 2004.

PARTIDA2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢43.900.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion de papel de seguridad numerado, para la
confeccion de certificaciones a estudiantes; sobres impresos para expedientes de alumnos; boletas
continuas para la confeccion de claves de acceso (pines) para el sistema de matricula Matritel;
uniformes y trajes folkioricos que utilizan los estudiantes para el desarrollo de actividades deportivas,
culturales y representaciones artisticas de la Institucion, en eventos extramuros.

Contempla ademas recursos para la adquisicion de Utiles y materiales especificos para la atencion de
estudiantes discapacitados, internos en Centros Penales y otra poblacion con caracteristicas especiales,
gue tienen limitaciones para incorporarse regularmente a las actividades de la Institucion. Esto con el
fin de dar cumplimiento a lo que establece la Ley N° 7600, Art. IV de Igualdad de Oportunidades para las
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personas con discapacidad y el acuerdo del Consejo Universitario tomado en la Sesion N° 1725-2004, Art,
VI, Inciso 2, celebrada el 10 de setiembre del 2004.

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢11.625.670,00

Recurso asignado para cubrir los costos porla adquisicion de programas y equipo de computo y sus
periféricos; mobiliario de oficina como: escritorios, sillas, estantes, archivos; equipo de comunicacion tales
como: camaras de video, proyectores de imdgenes de multimedia y microfonos entre otros, con el fin
de atender los requerimientos de la Federacion de Estudiantes de la UNED (FEUNED).

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢717.840.201,00

Recurso asignado por la suma de ¢10.000.000,00 para cubrir total o parcialmente los costos de
estudios para estudiantes de escasos recursos, que de acuerdo con el Reglamento creado para tal
fin, califiquen para becados del "Fondo de Becas del Programa Rafael Angel Calderon Guardia”. Este
fondo fue creado por la Ley NO 7375, del 17 de diciembre del 1993.

Considera recursos por la suma de ¢495.000.000,00 para cubrir total o parcialmente, los costos de
estudio de alumnos de la Institucion que de acuerdo con el Reglamento de Becas a Estudiantes,
califican para otorgarles este beneficio. El monto asignado considera especificamente la beca clase
"A”, por medio de la cual la Institucion otorga ayuda econdmica al estudiante.

Igualmente estima recursos por la suma de ¢22.500.000,00 para atender el subsidio estudianti
oforgado a los representantes estudiantiles que participen en las comisiones institucionales y drganos
colegiados, segun acuerdo del Consejo Universitario en Sesion N° 1532-2001, Art. 1V, Inciso 6, celebrada
el 07 de setiembre del 2001.

Ademads, incluye asignacion presupuestaria por un monto de ¢120.545.163,00 para implementar el
"Fondo Solidario Estudiantil”, que facilita a estudiantes de escasos recursos y de Centros Universitarios
alejados, atender diversas actividades académicas. Cabe sefalar que este tjpo de ayuda estd
normalizada en el Reglamento Fondo Solidario Estudiantil, aprobado por el Consejo Universitario, en Sesion
N© 2042, Art. VI, Inciso 2-1, del 15 de julio del 2010.

Contempla ademds recursos por la suma de ¢17.295.038,00 para cubrir la transferencia a la Caja
Costarricense de Seguro Social, originada en el aporte de los estudiantes con el fin acogerse a los
beneficios del seguro voluntario.

Asimismo, contempla recursos por un monto de ¢52.500.000,00 para becas a estudiantes y otras
transferencias como parte del Proyecto de Movilidad Estudiantil del “Fondo del Sistema, Proyectos
Estratégicos del CONARE — 2017”, Proyectos del Area de Vida Estudiantil.
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PROGRAMA 4 DOCENCIA ¢22.828.379.564,00

PARTIDA O REMUNERACIONES ¢20.957.216.742,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢1.997.276.799,00, para la atencion de diversos convenios
por venta de servicios académicos, desarrollo de actividades referentes a la acreditacion de Carrera
Universitaria, contratacion temporal de profesores tutores y personal requerido por los Proyectos del Fondo
del Sistema del Area de Docencia. (Ver Relacion de Puestos de Servicios Especiales Afio 2017).

Del monto anteriormente mencionado, ¢1.609.442.835,00, estan destinados para la contratacion temporal
de profesores tutores de las diferentes Escuelas de la Institucion.

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢944.120.594,00

Recurso asignado para cubrir €l pago por servicios de profesores que realicen labores de supervision y
conduccion de trabajos finales de graduacion, practicas dirigidas y la aplicacion de examenes, situacion
amparada al dictamen emitido por la Caja Costarricense de Seguro Social, Departamento de Inspeccion,
Seccion Servicios Diversos, con fecha 03 de octubre del 2005.

Considera recursos para atender costos por servicios diversos en la atencion de requerimientos,
derivados de la acreditacion de diversas carreras de la Institucion. Asi como la adquisicion de bases de
datos, con el fin de fortalecer la Biblioteca Virtual de la UNED denominada e-bibliotec@UNED. Este
servicio se ofrece a la comunidad universitaria.

Incorpora recursos por un monto de ¢55.498.528,00, para atender costos por servicios diversos, que
requiere el desarrollo de los diferentes proyectos con asignacion especifica de recursos del “Fondo del
Sistema, Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del Area de Docencia.

Asimismo, contempla recursos para atender los gastos de transporte y vidticos de profesores, que se
desplazan por los Centros Universitarios en labores de tutorias.

PARTIDA2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢211.043.590,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion de tiles y materiales, que se requieran
en las practicas de laboratorio y de campo, tales como: reactivos, fertilizantes, tinturas, probetas, tubos
de ensayo, pinzas y tela para filtrar. Fichas formula continua y prensa libros para la Biblioteca
Central y las Bibliotecas de los Centros Universitarios. Contempla ademads, recursos para atender la
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adquisicion de cajas de carton y rollos de papel, con caracteristicas especificas para el envio de
examenes, documentos académicos y materiales de laboratorio a los diferentes Centros Universitarios,
ubicados en diferentes regiones del pais.

Ademds, considera recursos por un monto de ¢4.945.000,00, para la adquisicion de materiales y
suministros de diversa indole, para atender el desarrollo de diferentes proyectos con asignacion especifica
de recursos del "Fondo del Sistema, Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del Area de
Docencia.

Considera recursos para la adquisicion de materiales y suministros de diferente indole, a utilizar en e/
desarrollo de actividades emanados de la acreditacion de carreras de la Universidad.

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢593.461.492,00

Recurso asignado para cubrir los costos de adquisicion de programas y equipo de computo y sus
periféricos; mobiliario y equipo de oficina como: sillas, escritorios, calculadoras y archivos entre otros.
Ademds asigna recursos al Centro de Informacion, Documentacion y Recursos Bibliograficos (Biblioteca)
para atender la adquisicion de libros, revistas, antologias y materiales complementarios de unidades
diddcticas, que se utilizan para la elaboracion de los trabajos finales de graduacion y que requieren
las Cétedras, con el propdsito de continuar con el desarrollo del acervo bibliogréfico de la Institucion,
asi como la renovacion de material académico, segun los requerimientos de las diversas carreras
acreditadas que imparte la Institucion.

Ademds, considera recursos por la suma de ¢296.000.000,00, con €l fin de atender necesidades de equipo
por parte de los centros universitarios.

Incorpora recursos por la suma de ¢135.839.270,00, para la adquisicion de equipo diverso que requiere el
desarrollo de los diferentes proyectos con asignacion especifica de recursos del “"Fondo del Sistema,
Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del Area de Docencia.

PARTIDA 6 TRANSFERENCIA CORRIENTES ¢122.537.146,00

Incorpora recursos por la suma de ¢103.612.473,00 con el fin de cubrir las erogaciones por concepto de
becas, a funcionarios involucrados en las carreras en proceso de acreditacion y reacreditacion ante el
Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES).
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Ademads, considera recursos por la suma de ¢8.000.000,00 para cubrir las sumas a restituir a los
estudiantes del Sistema de Estudios de Posgrados de la Universidad, por diversos motivos tales como:
cancelacion de los derechos de estudio y no conclusion del proceso de matricula en el Centro
Universitario, cancelacion de un monto mayor en el pago de los derechos de estudio, cancelacion de los
derechos de estudio, siendo el estudiante beneficiado con algun tipo de beca, cancelacion de los derechos
sobre laboratorios, practicas, proyectos o asignaturas que la UNED no imparta o cierre, entre otros.

Se incluye también un monto por ¢10.924.673,00, como provision para el pago de prestaciones legales al
personal académico y de apoyo administrativo, contratado bajo la modalidad de servicios especiales, en
correspondencia con el monto incluido en la subpartida 0.01.03 Servicios Especiales de este programa
presupuestario.
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PROGRAMA 5 EXTENSION ¢3.675.527.694,00

PARTIDA O REMUNERACIONES ¢3.112.999.813,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢318.120.571,00, para la contratacion de profesores para
atender la oferta de cursos del Centro de Idiomas, ventas de servicios del Area de Desarrollo Gerencial,
Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal, Programa Técnico en Computacion, Programa Gestlon
Local y Desarrollo Educativo y personal requerido por los Proyectos del Fondo del Sistema del Area de
Extension. (Ver Relacion de Puestos de Servicios Especiales Afio 2017).

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢461.968.631,00

Recurso asignado para cubrir los costos por concepto de difusion, publicidad, informacion y divulgacion
de los cursos del Centro de Idiomas, cursos libres, talleres, charlas y otros similares que ofrece el
Programa de Extension. Asimismo contempla la asignacion de recursos para la contratacion ocasional
de servicios artisticos de grupos de teatro, marimba, cimarronas y bandas, que se requieren en el
desarrollo de actividades de proyeccion a la comunidad nacional a través de los Centros Universitarios,
distribuidos por todo el territorio nacional.

Incorpora recursos por un monto de ¢264.196.444,00, para atender costos por servicios diversos que
requiere el desarrollo de los diferentes proyectos con asignacion especifica de recursos del "Fondo del
Sistema, Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del Area de Extension, especificamente e/
Proyecto de Fortalecimiento del Idioma Inglés para estudiantes y funcionarios de la UNED y Proyectos de
Regionalizacion.

PARTIDA 2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢12.400.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion de diversos Utiles y materiales, que se
requieren para la atencion de los diferentes cursos y talleres que imparte el Programa, entre estos se
pueden mencionar: papel de diferentes especificaciones, discos compactos, laminas plasticas, pinceles,
tintas, acuarelas, tarjetas, calcomanias y etiquetas, entre otros.

Ademds, considera recursos por un monto de ¢8.100.000,00, para la adquisicion de materiales y
suministros de diferente indole, para atender el desarrollo de los diferentes proyectos con asignacion
especifica de recursos del "Fondo del Sistema, Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del
Area de Extension, especificamente el Proyecto de Fortalecimiento del Idioma Inglés para estudiantes y
funcionatios de la UNED.




! 117
@) UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

OFICINA DE PRESUPUESTO
TELEFAX: 2283-5173

CHILRSTAD STAL A DISTANCA
Iesiaitn Beneméia de b Eduodibe y & Culhwn

JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢56.123.290,00

Recurso asignado para la adquisicion de equipo de comunicacion, equipo y mobiliario de oficina, equipo de
computo requerido por el Centro de Idiomas y el Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y
Desarrollo Local (IFCMDL). Ademas, para cubrir los costos de mejoramiento de las instalaciones del
Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal (IFCMDL).

Incorpora recursos por la suma de ¢2.739.800,00, para la adquisicion de equipo diverso que requiere el
Proyecto Fortalecimiento del idioma Inglés para estudiantes y funcionarios de la UNED afio 2017.

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢32.035.960,00

Recurso asignado por la suma de ¢15.000.000,00 para cubrir devoluciones de dinero a estudiantes del
Programa de Extension de la Universidad, por diversos motivos tales como: cancelacion de los derechos
de estudio y no conclusion del proceso de matricula en el Centro Universitario, cancelacion de un monto
mayor en el pago de los derechos de estudio, cancelacion de los derechos de estudio, siendo el estudiante
beneficiado con algun tipo de beca, cancelacion de los derechos sobre laboratorios, practicas, proyectos o
asignaturas que la UNED no imparta o cierre, entre otros.

Contempla recursos por ¢1.000.000,00, para becas a estudiantes de bajos recursos que participan en las
actividades formativas llevadas a cabo por el Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo
Local (IFCMDL).

Ademads, considera recursos por un monto de ¢5.000.000,00, para becas a funcionarios involucrados en el
Proyecto "Fortalecimiento del Idioma Inglés para estudiantes y funcionarios de la UNED’, perteneciente al
"Fondo del Sistema, Proyectos Estratégicos del CONARE — 2017, Proyectos del Area de Extension.

Se incluye también un monto por ¢11.035.960,00, como provision para €l pago de prestaciones legales al
personal académico y de apoyo administrativo, contratado bajo la modalidad de servicios especiales, en
correspondencia con el monto incluido en la subpartida 0.01.03 Servicios Especiales de este programa
presupuestario.
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PROGRAMA 6 INVESTIGACION ¢1.849.625.997,00

PARTIDA O REMUNERACIONES ¢1.783.775.997,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢21.200.421,00, para la contratacion de personal
temporal y atender los requerimientos de los diferentes proyectos de investigacion. (Ver Relacion de
Puestos de Servicios Especiales Afio 2017).

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢61.558.000,00

Recurso asignado para atender el costo por servicios de apoyo alas actividades programadas, para el
desarrollo de diversos proyectos de interés para la Institucion y la comunidad nacional, entre estos se
pueden mencionar, aplicacion de encuestas, digitacion de materiales, consultas, asesorias y evaluaciones.

PARTIDA 2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢3.175.400,00

Recurso asignado para cubrir los costos de adquisicion de Utiles y materiales de diferentes
especificaciones, para la atencion de actividades relacionadas con la implementacion de proyectos
de investigacion de interés para la comunidad nacional, entre estos se pueden citar: papel de
diferentes especificaciones, discos compactos, marcadores fosforescentes, tintas, pegamentos,
cuadernos y sobres, entre otros. Estos recursos cubren necesidades de los proyectos a cargo de la
Vicerrectoria de Investigacion, asi como de la Red de Ecologia, Ambiente y Sociedad (RECAS).

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢1.116.600,00

Incorpora recursos para la adquisicion de equijpo diverso, tales como equipo de oficina, equipo y
programas de computo, equipo sanitario, de laboratorio y de investigacion, que requiere el desarrollo de
Jos diferentes proyectos de la Red de Ecologia, Ambiente y Sociedad (RECAS).
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PROGRAMA 7 PROD. Y DISTRIB. DE MATERIALES ¢5.567.882.369,00

PARTIDAO REMUNERACIONES ¢4.054.682.369,00

Incluye Servicios Especiales por un monto de ¢7.261.188,00, para continuar con la contratacion de
personal involucrado en el desarrollo de aplicaciones para los estudiantes de la universidad y soporte de la
plataforma Moodle. Estos servicios especiales estuvieron ubicados anteriormente en la unidad
presupuestaria Plan de Mejoras en Programas de Acreditacion. (Ver Relacion de Puestos de Servicios
Especiales Afio 2017).

PARTIDA1 SERVICIOS ¢354.650.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por servicios de impresion, encuadernacion y levantado de texto,
contratacion de servicios de filologia para materiales académicos, cuando la Institucion no puede
abastecer la produccion requerida. Ademds, considera recursos para cubrir los costos por servicios de
reproduccion de discos compactos y videos, cuyo contenido corresponde a material educativo entregado
a los estudiantes de la Universidad, cuando éstos realizan los tramites de matricula, asi como la
digitacion de unidades didécticas nuevas, redisefios y antologias, cuando esta labor no pueda ser
realizada por el personal del programa.

Incluye recursos destinados a cubrir los costos derivados de la produccion televisiva de los Programas
Punto y Coma y Umbrales.

Contempla también el mantenimiento de los equipos de impresion y reproduccion de materiales didacticos
y de linea editorial, ademads los costos de distribucion de estos materiales a los estudiantes en los Centros
Universitarios de la Institucion (servicio Courier).

PARTIDA 2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢1.070.050.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por la adquisicion de productos de papel y carton de diferentes
especificaciones (pliegos), que se utilizan en la edicion de libros de linea editorial, unidades didacticas
y otros materiales que se usan en el proceso de produccion editorial. Ademds, incluye recursos
presupuestarios para atender los costos de adquisicion de libros que sustituyen o complementan
las unidades diddcticas. Se refiere especificamente a los libros que la Universidad no produce por
falta de capacidad instalada, por tiempo o por falta de autor, los cuales se entregan a los estudiantes
como parte de los materiales didacticos, al matricular cada materia. Ademds para la adquisicion de
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sobres de diferentes tamafos, cajas de carton corrugado, etiquetas y otros productos similares que
se utilizan en la distribucion de materiales académicos a los Centros Universitarios

PARTIDA 5 BIENES DURADEROS ¢88.000.000,00

Recurso asignado para cubrir la retribucion por derechos de autor, que se derivan  de
contrataciones realizadas a profesionales, intelectuales y otros; siguiendo lineamientos acordes con los
intereses y objetivos de la Institucion, cuyas obras de linea editorial desee conservar la Universidad
para su posterior e irrestricto usufructo. Los montos se derivan del adelanto dnico sobre los
derechos de autor, asignados sobre la edicion o redisefio total o parcial de una unidad didéctica,
material complementario o guia de estudio.

Ademds, contempla recursos por la suma de ¢18.000.000,00 con €l fin de cubrir la adquisicion de pantallas
interactivas para las salas de videoconferencia de la Sede Central, asi como equipo y mobiliario requerido
en las escenografias y equipo de computo que brinde soporte técnico y operativo de los servicios de video-
comunicacion ofrecidos por el Programa de Videoconferencia y Audiogréfica.

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢500.000,00

Recurso asignado para cubrir los costos por el otorgamiento de premios a los ganadores de concursos
literarios, organizados por la Editorial de la Universidad.
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PROGRAMA 8 INVERSIONES ¢551.700.000,00

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢20.000.000,00

Incorpora recursos para atender los costos derivados del licenciamiento, hospedaje, almacenamiento e
integracion de la plataforma interactiva WizIQ con la plataforma Moodle. La plataforma WizIQ es una
plataforma interactiva que sincroniza video, audio 'y chats para generar diversos medios de comunicacion
entre profesores y estudiantes de la universidad, simulando una aula de clases en modalidad virtual, en el
cual se imparten lecciones en vivo. Estos recursos se encuentran asignados al Proyecto del Fondo del
Sistema Nuevas Tecnologia de la Informacion.

PARTIDA5 BIENES DURADEROS ¢531.700.000,00

Equipo de transporte ¢131.000.000,00

Recurso asignado para la adquisicion de equipo de transporte, con el fin de renovar la flotilla vehicular de
la Sede Central, Centro Universitario de Limon, Centro Universitario de Canhas, Centro Universitario Santa
Cruz y Centro Universitario de San Carlos. Entre las adquisiciones que forman parte del plan estan
microbuses, motocicletas y un camion de cuatro toneladas.

Equipo y Programas de Computo ¢125.000.000,00

Recursos asignados por la suma de ¢125.000.000,00 para la adquisicion de software y equipo de computo
y periféricos, de conformidad con las prioridades definidas por las autoridades universitarias, que permitan
la ejecucion de nuevas herramientas, para el desarrollo de un sistema de informacion institucional.
Ademads estos recursos permitiran el plan de reemplazo de equipo obsoleto tanto en la Sede Central como
en los centros universitarios.

Contempla la adquisicion de software especializado, como programas de disefio gréfico, programas que
faciliten la atencion a estudiantes con discapacidad, software que facilite a estudiantes y publico en general
acceso a la ensefianza, entre otros.
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Edificios ¢200.000.000,00

Recurso asignado para cubrir el costo de construcciones y remodelaciones de acuerdo con €l plan de
prioridades institucionales, en la Sede Central, Centros Universitarios y la Casa Jests Jiménez en Cartago,
Ley No 7555 Conservacion Patrimonio Cultural.

Piezas y obras de Coleccion ¢75.700.000,00

Recurso asignado con el fin de cumplir lo dispuesto en el Articulo N° 7 de la Ley N° 6750 y su reglamento,
que obliga a la Instituciones del Estado a incluir en sus presupuestos, recursos para la adquisicion de obras
de arte, de artistas costarricenses o extranjeros residentes en el pais, en casos de construccion de edificios
publicos, cuyo costo sea mayor a ¢10.000.000,00.




| 123
@) UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

- OFICINA DE PRESUPUESTO
NANADWK‘.; TELEFAX: 2283'5173

PRy
It Beneméz e b oy G

JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

PROGRAMA 9 ACUERDO DE MEJORAMIENTO INST. ¢16.225.973.190,00

PARTIDA O REMUNERACIONES ¢550.548.144,00

Incluye los servicios especiales para la contratacion de personal temporal que brinde apoyo administrativo
y académico en las diferentes actividades requeridas, tales como la contratacion de profesores para la
apertura de las nuevas carreras, la ejecucion de las actividades de las Salvaguardas Ambiental e Indigena
y de las Areas de Infraestructura y Gestion Administrativa, a fin de lograr la ejecucion del Acuerdo de
Mejoramiento Institucional de la UNED, AMI — UNED, en calidad de Contrapartida Institucional al Crédito
N° BIRF-8194-CR. (Ver Relacion de Puestos, Servicios Especiales 2017). Asimismo, se incluyen los
recursos para el pago del recargo de funciones de funcionarios asociados con la ejecucion de las Iniciativas
del AMI — UNED, de acuerdo con la normativa institucional vigente.

PARTIDA 1 SERVICIOS ¢1.337.650.000,00

Contempla los recursos para atender la contratacion del disefio y puesta en produccion del sistema de
informacion para la toma de decisiones, el desarrollo de los indicadores del SIATDGI, la digitalizacion de
procesos institucionales para tramites por medio de la web y la actualizacion de bases de datos y sistemas
institucionales, que corresponden con la Iniciativa N° 9 "Sistema de informacion para el apoyo a la toma
de decisiones y la gestion institucional”, por un monto de ¢1.162.500.000,00; provenientes del proceso de
contratacion administrativa de este sistema, iniciado desde el afio 2015, continuado durante el afio 2016 y
que se financia en el afio 2017 con el superavit especifico de dicha Iniciativa, de acuerdo con las
proyecciones de la Oficina de Contratacion y Suministros de la Universidad.

Ademas contempla la suma en servicios por ¢181.150.000,00 en calidad de Contrapartida AMI, destinada a
satisfacer las necesidades de recursos asociadas con la ejecucion de las Iniciativas del AMI — UNED, las
cuales se resumen a continuacion:

e 15.000.000,00: pago de los planes de conectividad a Internet con datacard, para los dispositivos
moviles adquiridos y que serén entregados a estudiantes de la UNED.

e 18.700.000,00: contratacion de las actividades académicas y estudios especiales referentes al
desarrollo de las Salvaguardas Indigena y Ambiental.

e 37.000.000,00: contratacion de actividades y estudios especiales (arqueologia, hidrologia,
amenazas ambientales, andlisis de muestras, mecanica de suelos, entre otros), la regencia
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ambiental y el reforzamiento en inspecciones de obra, correspondientes a las Areas de
Infraestructura y Salvaguarda Ambiental.

e 18.950.000,00: contratacion de gestores ambientales que realizaran tramites de gestion ambiental
en SETENA, durante la ejecucion de los proyectos de construccion, ademas del pago de /a
participacion de mayores indigenas en los proyectos concernientes a la Salvaguarda Indigena y la
ejecucion de otros trabajos especificos.

e 63.150.000,00: pago de costos de transporte, alimentacion y hospedaje dentro del pais, de los
funcionarios que colaboran con /a ejecucio'n de actividades de las Sa/vaguardas Ind/gena y
Ambiental en distintos puntos del pais, ademas de las giras de inspeccion y supervision en los
proyectos de construccion realizadas por las Areas de Infraestructura y de Gestion Administrativa.

e 16.650.000,00: contrataciones asociadas con los costos de atencion de participantes e invitados a
las diferentes actividades divulgativas y académicas, organizadas por las Salvaguardas Indigena y
Ambiental y el Area de Gestion Administrativa.

e 3.700.000,00: pago de las publicaciones, avisos y documentales en los medios de comunicacion,
ademds de la impresion de planos, encuadernacion e impresion de documentos, entre otros
similares, correspondientes a la ejecucion de las Iniciativas del AMI - UNED.

e 2.000.000,00: pago de los servicios de notariado, declaraciones juradas, autenticaciones y
certificaciones catastrales asociados con la ejecucion de las Iniciativas del AMI — UNED.

PARTIDA 2 MATERIALES y SUMINISTROS ¢62.246.000,00

Contempla los recursos por ¢17.382.000,00 para atender la compra de materiales eléctricos, telefonicos y
de computo, asociados con el equipamiento de las salas tecnoldgicas y los laboratorios de computo y
ciencias de las Iniciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y
desarrollo local y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cel Cartago”y N° 3
"Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cell Puntarenas”.

De la misma forma, se considera el contenido presupuestario por ¢33.564.000,00, para la adguisicion de
herramientas e instrumentos de los laboratorios de quimica, fisica y biologia en los Centros Universitarios
asociados con las In/'ciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y
desarrollo local y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago”y N° 3
"Centro de Gestion de Camb/o y Desarrollo Regional: CeU Puntarenas”.
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Asimismo, se incluyen recursos por ¢11.300.000,00 destinados principalmente para la compra de
combustibles y lubricantes, con el fin de dar mantenimiento al vehiculo institucional asignado para las giras
de inspeccion y supervision de obras, ademds de herramientas para el uso de los profesionales del Area de
Infraestructura, toner y tintas para plotter e impresion de planos, dtiles y materiales de oficina y computo
y papel en rollo para impresion de planos; materiales y suministros requeridos por la Gestion
Administrativa y el Area de Infraestructura para el desarrollo de sus labores; lo anterior en calidad de
Contrapartida AML.

PARTIDAS5 BIENES DURADEROS ¢12.574.846.499,00

Equipo de Comunicacion ¢672.114.285,00

Recursos asignados para la adquisicion de equipos de comunicacion asociados con las salas de video-
conferencia, laboratorios de computo, de ciencias e ingenieria, aulas y demas oficinas, que corresponden
con las Iniciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local
y nacional” y N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago”. Lo anterior por un
monto de ¢220.021.760,00, con el contenido presupuestario proveniente del superavit especifico estimado
para el afio 2016.

De /a misma manera, con el contenido presupuestario proveniente del superavit especifico estimado para
el afio 2016, se incluyen los recursos para equipar el estudio de radio y la actualizacion del estudio de
television por un monto global de ¢415.200.000,00, de acuerdo con lo programado en la Iniciativa N° 7
"Diversificar y ampliar la produccion multimedia digital y en Intemet”, cuyo proceso de contratacion se
encuentra en proceso. Igualmente, se incorpora el remanente presupuestario por un monto de
¢33.892.525,00, para la adquisicion de pantallas para las salas de reuniones y otros equipos de
comunicacion, correspondientes al equipamiento de la Subiniciativa 8.1 del Edificio Ii+D, financiado con el
superévit especifico de la Iniciativa N° 8 "Fortalecer la produccion, experimentacion y la investigacion para
el desarrollo tecnologico y de la innovacion en la UNED”,

Ademés se incorpora la suma de ¢3.000.000,00 como Contrapartida AMI, destinada a la adquisicion de
equipo de esta naturaleza que se requiere para el apoyo a las Iniciativas del AMI — UNED.
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Equipo y Mobiliario de Oficina ¢67.089.786,00

Recursos asignados para la adquisicion de equipos y muebles de oficina, ademas de los equipos de aire
acondicionado, asociados con las oficinas y recintos de los Centros Universitarios de las Iniciativas del AMI
— UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local y nacional”, y N° 2
"Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cel Cartago”. Lo anterior por un monto de
¢67.089.786,00, correspondiente a los recursos provenientes del superavit especifico 2016 de las
Iniciativas del AMI — UNED N° 1 y 2, en concordancia con lo sefialado por la Oficina de Contratacion y
Suministros.

Equipo y Programas de Computo ¢1.446.131.171,00

Recursos asignados para la adquisicion de equipos y programas de computo asociados con las salas de
video-conferencia, los laboratorios de computo, los centros de recursos académicos y demds recintos y
oficinas de las Sedes Universitarias, que corresponden con la ejecucion de las Iniciativas del AMI — UNED
N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local y nacional” y N° 2 "Centro de
Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cell Cartago”. Lo anterior por un monto de ¢363.480.633.00.

Asimismo, se incluyen los recursos para la tercera etapa de adquisicion de las computadoras portatiles y
los dispositivos moviles (tablets) por un monto de ¢200,0 millones, destinadas para el uso de los
estudiantes becados de bajos recursos economicos en las asignaturas matriculadas en la UNED, de
acuerdo con lo indicado en la Iniciativa N° 4 “"Mejorar la equidad de acceso de los estudiantes a los
recursos de aprendizaje digitales y en Internet”, asi como el equipo de computo especializado por un
monto de ¢30.810.568,00, que es complementario a la plataforma de trabajo integrado ya adquirida,
correspondiente a la Iniciativa N° 7 "Diversificar y ampliar la produccion multimedia digital y en Internet”.

Igualmente, se asignan los recursos para la adquisicion de 12 nodos para cluster, 8 estaciones de
desarrollo, dos mdéquinas portdtiles y el hardware y software para los dispositivos tecnoldgicos y
electronicos correspondientes a la Sub iniciativa 8.2, "Red de Educacion a Distancia”, junto con /a
adquisicion de servidores, equipo de red, seguridad y almacenamiento para el Data Center de la
Subiniciativa 8.5 "Data Center” de la Iniciativa N° 8 “Fortalecer la produccion, experimentacion y la
investigacion para el desarrollo tecnolégico y de la innovacion en la UNED”; todo lo anterior por un monto
de ¢824.839.970,00, pues los procesos de contratacion respectivos se encuentran en proceso, segun /as
indicaciones de la Oficina de Contratacion y Suministros de la Universidad.

Todo lo anterior corresponde al contenido presupuestario de los procesos de contratacion administrativa
para la compra de equipo y programas de computo, iniciados en los afios 2015 y 2016, y cuyo monto se
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traslada al afio 2017 financiado con el superavit especifico de las Iniciativas del AMI — UNED indicadas, en
concordancia con lo sefialado por la Oficina de Contratacion y Suministros.

Incluye ademads la suma de ¢27.000.000,00 como Contrapartida AMI, destinada a la compra de equipo de
computo y otros dispositivos periféricos para el procesamiento electronico de datos, tales como
procesadores, monitores, impresoras y aplicaciones comerciales de software, entre otros, que sirven de
apoyo a la ejecucion de las Iniciativas del AMI — UNED y al Area de Gestion Administrativa.

Equipo Sanitario, de Laboratorio e Investigacion ¢2.804.970.797,00

Recursos asignados para la adquisicion de equipos de laboratorio e investigacion por un monto de
¢2.085.833.659,00, asociados con los laboratorios de ciencias (biologia, quimica y fisica), que
corresponden con las Iniciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y
desarrollo local y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago”y N° 3
"Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cel Puntarenas”. Con estos recursos se actualizard
el equipamiento de los laboratorios de ciencias e ingenieria en varios Centros Universitarios ubicados en
diferentes regiones del pals.

Ademads, se incluyen los recursos previstos para la adquisicion del equipo de los laboratorios y dreas de
préctica vivencial de la nueva Carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ingenieria Industrial, para el
cumplimiento de lo planeado en la Iniciativa N° 5 "Diversificar la oferta académica de ingenierias”. Lo
anterior por un monto de ¢533.960.400,00.

Por otra parte, se asignan recursos por un monto de ¢160.176.738,00, para la adquisicion del equipo
especializado del laboratorio de ecologia urbana, cuyo proceso de contratacion se encuentra en proceso,
de conformidad con lo planeado en la Subiniciativa 8.3 de la Iniciativa N° 8 “Fortalecer la produccion,
experimentacion y la investigacion para el desarrollo tecnoldgico y de la innovacion en la UNED”.

Todos los recursos anteriores corresponden al contenido presupuestario de los procesos de contratacion
administrativa para la compra de equipo especializado de laboratorio, iniciados en los afos 2015 y 2016,
cuyo monto se traslada al ano 2017 financiado con el superavit especifico de las Iniciativas del AMI -
UNED ya mencionadas, en concordancia con lo sefialado por la Oficina de Contratacion y Suministros.

Ademds contempla la suma de ¢25.000.000,00 para la adquisicion del mobiliario de laboratorio necesario
para la instalacion del equipo especializado del Laboratorio de Ecologia Urbana antes mencionado, como
parte de la Contrapartida AML
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Equipo y Mobiliario Educacional, Deportivo y Recreativo ¢329.350.600,00

Recursos asignados para la adquisicion del mobiliario, pizarras, pupitres, gabinetes y similares, asociados
con las salas de video-conferencia, laboratorios de computo, de ciencias y demds aulas, que corresponden
con las Iniciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local
y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CelU Cartago” y N° 3 “Centro de
Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CelU Puntarenas”, de acuerdo con la programacion institucional
definida.

Todo lo anterior por un monto total de ¢329.350.600,00 correspondientes al contenido presupuestario de
los procesos de contratacion administrativa para la compra de equipo y mobiliario educacional, iniciados en
el afio 2016 y cuyo monto se traslada al afio 2017 financiado con el superavit especifico de las Iniciativas
del AMI — UNED N° 1, 2 y 3, en concordancia con lo sefialado por la Oficina de Contratacion y Suministros.

Maquinaria y Equipo Diverso ¢285.972.000,00

Recursos asignados para la adquisicion de equipos varios no contemplados anteriormente y relacionados
con las salas, laboratorios y demds oficinas, que corresponden con las Iniciativas del AMI — UNED N° 1
"Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de
Cambio y Desarrollo Regional: Cel Cartago” y N° 3 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional:
Cel Puntarenas”.

Todo lo anterior por un monto total de ¢282.972.000,00, correspondiente al contenido presupuestario de
los procesos de contratacion administrativa para la compra de equipo y mobiliario diverso, iniciados en los
afos 2015 y 2016, cuyo monto se traslada al afio 2017 financiado con el superdvit especifico de las
Iniciativas del AMI — UNED N° 1, 2 y 3, en concordancia con lo sefialado por la Oficina de Contratacion y
Suministros.

Ademads incluye la suma de ¢3.000.000,00 como Contrapartida AMI, destinada a la compra de equipos
varios no contemplados anteriormente, los cuales sirven de apoyo a la ejecucion de las Iniciativas del AMI
— UNED.

Edificios ¢6.887.096.000,00

Recursos asignados para continuar la construccion de los modulos de salas, laboratorios de computo y
ciencias, servicios sanitarios y aulas en los Centros Universitarios de Canas, Pérez Zeledon y Santa Cruz,
cuya construccion inicio o estad por iniciar en el afio 2016, ademds de algunas obras menores y las
ampliaciones en los Centros Universitarios de Liberia, Heredia y Palmares, en correspondencia con lo
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programado en la Iniciativa N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local y
nacional”.

Asimismo, se incluye el contenido presupuestario para continuar la construccion de la nueva infraestructura
del Centro Universitario de Cartago, que esta por iniciar en el segundo semestre del afio 2016, ademds del
contenido presupuestario para el pago de las Ultimas facturas de la construccion del Centro Universitario
de Puntarenas, en caso de que se presente algun atraso imprevisto, cuya fecha de finalizacion y entrega
de obra estd programada para finales del afio 2016, de conformidad con lo planeado en las Iniciativas N° 2
"Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago”y N° 3 "Centro de Gestion de Cambio y
Desarrollo Regional: Cel Puntarenas”,

Se presupuestan los recursos para continuar la construccion de la infraestructura del Edificio IT+D,
correspondjente a la Subiniciativa 8.1 de la Iniciativa N° 8 "Fortalecer la produccion, experimentacion y la
investigacion para el desarrollo tecnoldgico y de la innovacion en la UNED”, en caso de que se presente
algun atraso inesperado en el avance de la obra (véase el anexo respectivo). Todo lo anterior segun el
siguiente detalle:

OBRA DE INFRAESTRUCTURA MONTO

Iniciativa N° 1 "Red de Centros Universitarios para la
innovacion y desarrollo local y nacional”:

Centro Universitario de Cahas: Construccion de los
laboratorios de ciencias, servicios sanitarios, aulas y
mddulos adicionales: 360,0 millones de colones.

Centro Universitario de Pérez Zeledon: Construccion
de los laboratorios de ciencias, servicios sanitarios y
aulas: 600,0 millones de colones. 1.961.496.000,00

Centro Universitario de Santa Cruz: Construccion de
los servicios sanitarios, aulas y modulos adicionales de
los laboratorios de computo y ciencias: 375,0 millones
de colones.

Centros Universitarios de Liberia, Heredia y
Palmares: Inicio de la construccion de algunas obras
menores y ampliaciones. 626,496 millones de colones.

Iniciativa N° 2 '"Centro de Gestion de Cambio y
Desarrollo Regional: Cel Cartago” 1.850.000.000,00




l ’ 130
LLUJJ UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

OFICINA DE PRESUPUESTO
TELEFAX: 2283-5173

DRSO ADSIO
Instkoribn Benemérin de bo Educndibe y f (vl

JUSTIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

OBRA DE INFRAESTRUCTURA MONTO

Construccion del restante 80% de la infraestructura
del Centro Universitario de Cartago.

Iniciativa N° 3 '“"Centro de Gestion de Cambio y
Desarrollo Regional: Cel Puntarenas”

Finalizacion del restante 25% de la infraestructura 480.000.000,00
del Centro Universitario de Puntarenas (pago de las
Ultimas facturas).

Iniciativa N° 8  ‘“Fortalecer la  produccion,
experimentacion y la investigacion para el desarrollo
tecnoldgico y de la innovacion en la UNED”
2.595.600.000,00
Avance del restante 65% en la construccion de las
instalaciones del Edificio II+D.

MONTO TOTAL: 6.887.096.000,00

El monto anterior corresponde al contenido presupuestario de los procesos de contratacion administrativa
para la construccion de estas obras; procesos que fueron iniciados en los afios 2015 y 2016, cuyo monto
se traslada al afio 2017 financiado con el superavit especifico de las Iniciativas del AMI — UNED indicadas,
en concordancia con las proyecciones realizadas por la Oficina de Contratacion y Suministros y los
Gerentes de Obra respectivos.

Instalaciones ¢69.299.860,00

Recursos asignados para las instalaciones de cableado estructurado asociadas con las salas de video-
conferencia, laboratorios de computo, de ciencias e ingenieria, aulas y demas oficinas, que corresponden
con las Iniciativas del AMI — UNED N° 1 "Red de Centros Universitarios para la innovacion y desarrollo local
y nacional”, N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago” y N° 3 “Centro de
Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: Cel Puntarenas”.

Todo lo anterior por un monto total de ¢69.299.860,00, los cuales corresponden al contenido
presupuestario de los procesos de contratacion administrativa para la instalacion de cableado estructurado,
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iniciados en los afios 2015 y 2016, cuyo monto se traslada al afio 2017 financiado con el superavit
especifico de las Iniciativas del AMI — UNED N° 1, 2 y 3, en concordancia con las proyecciones realizadas
por la Oficina de Contratacion y Suministros.

Bienes Intangibles ¢12.822.000,00

Recursos asignados para cubtir el pago de licencias de software de los kioskos o estaciones de informacion
de pie y para personas con discapacidad, que contaran varios Centros Universitarios, de conformidad con
lo planeado en las Iniciativas del AMI — UNED N° 1"Red de Centros Universitarios para la innovacion y
desarrollo local y nacional” y N° 2 "Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional: CeU Cartago”.

Lo anterior por un monto de ¢2.322.000,00, los cuales corresponden al contenido presupuestario de los
procesos de contratacion administrativa para la adquisicion de estas licencias iniciados o por iniciar, cuyo
monto se traslada al afio 2017 financiado con el superavit especifico de las Iniciativas del AMI — UNED
mencionadas.

Ademas incluye la suma de ¢10.500.000,00 como Contrapartida AMI, destinada a cubrir los depdsitos en
garantia ambiental, de acuerdo con los requisitos exigidos por SETENA durante la construccion de las
edificaciones incluidas en las Iniciativas del AMI - UNED, las cuales estan siendo financiadas con los
recursos de la Ley N° 9144 "Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior”.

PARTIDA 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢1.700.682.547,00

Recursos destinados a la formacion de funcionarios en programas de maestria, doctorado y postdoctorado,
asl como a la capacitacion mediante cursos, congresos, seminarios y pasantias para funcionarios por un
monto total de ¢1.690.350.221,00; recursos que estan distribuidos en las nueve Iniciativas del AMI —
UNED durante el plazo de este proyecto y que benefician a funcionarios académicos y administrativos de la
Sede Central y de los Centros Universitarios en el resto del pais.

El monto anterior incorpora el efecto en el contenido presupuestario de los contratos de becas para
funcionarios, que estan en proceso de tramite, o bien, el remanente presupuestario de los contratos de
beca para funcionarios que estan en ejecucion por cada Iniciativa del AMI - UNED, con el fin de que los
funcionarios beneficiados puedan continuar sus estudios en programas de maestria, doctorado y
postdoctorado en el exterior o bajo la modalidad virtual, o bien, se capaciten en cursos, congresos,
seminarios o pasantias fuera del pais, segun la informacion obtenida del Consejo de Becas Institucional,
COBI; cantidad que se traslada al aio 2017 financiado con el superavit especifico 2016 resultante de las
Iniciativas del AMI — UNED en el componente de becas a funcionarios, con base en lo establecido en la Ley
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N° 9144 "Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior” y el AMI — UNED contraido con el Gobierno
de /a Republica.

Se incluye tambien un monto por ¢10.332.326,00 como Contrapartida AMI, que sirve como provision para
el pago de prestaciones legales al personal académico y de apoyo administrativo temporal, en las
diferentes actividades requeridas para la ejecucion de las Iniciativas del AMI — UNED. Este personal es
contratado por la modalidad de servicios especiales, en correspondencia con el monto incluido en la
partida 0 de remuneraciones de este programa presupuestario.
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UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA @

Consejo Universitario UNED
Apdo. 474-2050 ' Tel: 2527-2000 Ext. 2283
San Pedro, Montes de Oca Telefax: 2253-5657
ashing@uned.ac.cr
PARA: Luis Guillermo Carpio Malavasi, Rector

Ana Cristina Pereira Gamboa, Vicerrectora Ejecutiva

Mabel Leén Blanco, Directora Financiera a.i.

Grace Alfaro Alpizar, Jefa a.i. Oficina de Presupuesto

Juan Carlos Parreaguirre Camacho, Jefe del Centro de Planificacion
y Programacién Institucional

DE: Ana Myriam Shing, Coordinadora General @ §
Secretaria Consejo Universitario ; % . i\w‘f{ }
%5
fllawadlt - g,
Consejc

REF: CU-2016-404 Wisrsitaso

FECHA: 29 de setiembre del 2016

Les transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesién 2548-
2016, Art. ll, inciso 2-b) celebrada el 29 de setiembre del 2016:

CONSIDERANDO:

1.  El dictamen de la Comisién Plan Presupuesto, sesién 389-2016,
Art. ll, inciso 1) celebrada el 28 de setiembre del 2016, (CU.CPP-
2016-048) en relacién con el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion 2547-2016, Art. IV, inciso 1) celebrada el 22
de setiembre del 2016 (CU-2016-402), referente a la presentacion del
POA Presupuesto para el Ejercicio Econémico 2017 en esta sesion,
(REF.CU-519-2016), realizada por Mabel Ledn Blanco; Directora
Financiera a.i., Grace Alfaro Alpizar, Directora a.i de Presupuesto,
Javier Garcia Trejos, Elian Valerio Valerio y Maribel Chinchilla Sojo,
funcionarios de la Oficina de Presupuesto, Juan Carlos Parreaguirre
Camacho, Jefe del Centro de Planificacion y Programacion
Institucional y Greivin Solis Zarate, funcionario del CPPI.

2. El oficio de la Rectoria R-389-2016, suscrito por el sefior Luis
Guillermo Carpio Malavasi, Rector, del 21 de setiembre del 2016
(REF.CU-525-2016), referente a la remision del Proyecto
Presupuestario Ordinario 2017.




IAR**

La informacién brindada por la Oficina de Presupuesto sobre el
comportamiento de la subpartida de servicios especiales
(REF.CU:533-2016), conocida por la Comision Plan Presupuesto en
las sesiones 388-2016 y 389-2016, celebradas el 28 de setiembre del
2016.

La fecha maxima establecida por la Contraloria General de la
Republica, para la entrega del POA-Presupuesto 2017 por las
instituciones publicas.

Lo establecido en los articulos 15 y 16 del Reglamento para la
formulacidon, ejecucion y evaluaciéon del plan operativo anual,
presupuesto ordinario, modificaciones presupuestarias vy
presupuestos extraordinarios de la Universidad Estatal a Distancia.

El analisis inicial sobre el POA-Presupuesto 2017 realizado en las
sesiones 388-2016 y 389-2016 de la Comisiéon Plan Presupuesto
celebradas el 28 de setiembre del 2016.

Las visitas de los sefiores Javier Garcia Trejos y Elian Valerio
Valerio, funcionarios de la Oficina de Presupuesto en las sesiones
388-2016 y 389-2016 de la Comision Plan Presupuesto, celebradas el
28 de setiembre del 2016.

SE ACUERDA:
Aprobar el POA-Presupuesto 2017 por un monto de ¢75.130.221.864,00.

ACUERDO FIRME

¢: Auditoria / Direccion Financiera / Vicerrectoria de Planificacion
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DF 189/2016
LA MAG. MABEL LEON BLANCO
DIRECTORA FINANCIERA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CERTIFICA

Que con base en el Informe de la Liquidacién Presupuestaria y la determinacién del
superavit, todos al 31 de diciembre del afio 2015, el Superavit Total fue de
¢10.384.422.947,32 (diez mil trescientos ochenta y cuatro millones cuatrocientos
veintiddés mil y novecientos cuarenta y siete colones con 32/100). Dicho superavit se
desglosa de la siguiente forma:

Superavit especifico ¢8.835.392.236,17
Superavit libre ¢1.549.030.711,15
Superavit Total ¢10.384.422.947,32

En el Presupuesto Ordinario 2017 se proyecta un superavit correspondiente al ejercicio
econdmico 2016 de ¢21.219.568.602,00 (veintiin mil doscientos diecinueve millones,
quinientos sesenta y ocho mil seiscientos dos colones con 00/100) correspondiente a
superavit libre por un monto de ¢1.600.000.000,00 y Superavit Especifico por la suma de
¢19 619 568 602,00; para atender los recursos del Programa de Becas Dr. Rafael Angel
Calderdon Guardia, Ley N° 7375, del 17 de diciembre de 1993; las Iniciativas del AMI-
UNED financiadas con el crédito BIRF N°8194-CR, Ley N°9144” (publicada en La
Gaceta N°140 del 22 de julio del 2013); lo estipulado en el Art. N° 7 de la Ley N° 6750 y
su Reglamento, sobre la adquisicién de obras de arte; asi como, los compromisos de
gestion formalizados de la Institucion y del Fondo del Sistema de CONARE que no se
lograran concluir en el afio 2016.

A efectos de presentarla ante la Contraloria General de la Republica, se extiende la
presente el dia 21 de setiembre del afio dos mil dieciséis, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 149 y 150 de la Ley General de la Administracion Publica.

No agrego ni cancelo los timbres de ley, toda vez que la UNED esta exenta del pago de
timbres, derechos e impuestos en virtud del articulo 19 de la Ley 6044 (Ley de
Creacién), publicada en la Gaceta N° 50 del 12 de marzo del afio 1977.

UNVERSIDAD ESTATAL A DiSta¥LtA
Institeidn Benemerita de fa Educacivny la Cuttars

Directgra Financiera DIRECLION FINANGIERA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

P YA




“ ! UNIVERSIDAD ESTATAL A
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VICERRECTORIA EJECUTIVA

DIRECCION FINANCIERA
Teléfono 527-2221

e Eﬁu&mﬁu“m Telefax 225-9759

DF 188/2016 .
LA MAG. MABEL LEON BLANCO
DIRECTORA FINANCIERA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CERTIFICA

Que con base en el Informe de la Liquidacion Presupuestaria y la determinacion del
superavit, todos al 31 de diciembre de afio 2015, el Superavit Total fue de
¢10.384.422.947,32 (Diez mil trecientos ochenta y cuatro millones cuatrocientos
veintidés mil novecientos cuarenta y siete colones con 32/100). Dicho superavit se
desglosa de la siguiente forma:

Superavit libre ¢1.549.030.711,15
Superavit especifico ¢8.835.392.236,17
Superavit Total ¢10.384.422.947,32

El superavit especifico corresponde a:

e Programa Becas RA.C.G. 196.861.905,02
e Acuerdo de Mejoramiento AMI 1.016.566.304,89
e Compromisos Pendientes 2015 4.042.580.401,54
e Fondo Solidario Estudiantil 122.778.976,00
e Ley N°9047 Reg. Bebidas Alcohdlicas 118.513.494,00
e Fondos del Sistema CONARE 141.531.181,67
o Federacion de Estudiantes 5.617.902,05
e Programa 8-01-710 Inversiones 3.190.942. 071,00

(Partida 5 Bienes Duraderos) Reglamento para la formulacion, ejecucion y
evaluacion del Plan Operativo Anual, Presupuesto Ordinario, Modificaciones
Presupuestarias y Presupuestos Extraordinarios de la UNED. Aprobado por el
Consejo Universitario en la sesidn No. 2317 Art. 3 del 20 de febrero del 2014.

A efectos de presentarla ante la Contraloria General de la Republica, se extiende la
presente el dia 21 de setiembre del afio dos mil dieciséis, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 149 y 150 de la Ley General de la Administracion Publica.

No agrego ni cancelo los timbres de ley, toda vez que la UNED esta exenta del pago de
timbres, derechos e impuestos en virtud del articulo 19 de la Ley 6044 (Ley de
Creacion), publicada en la Gaceta N° 50 del 12 de marzo del afio 1977.

Mag. M&baT Leon Blanco U

Directora Financiera ,P
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCI‘

Instiscian Benemérita & ta Educactin y 4 Cattera

NCIERA
MLB/zvs DIRECCION FINA
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H UNIVERSIDAD ESTATAL A
DISTANCIA
VICERRECTORIA EJECUTIVA

DIRECCION FINANCIERA
Teléfono 527-2221

m'g:wmwm?:n:&u:g;“ Telefax 225-9759

DF 190/2016
LA MAG. MABEL LEON BLANCO
DIRECTORA FINANCIERA DE LA

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CERTIFICA

Que de conformidad con las Liquidaciones e Informes de Ejecucidon Presupuestaria
emitidos por la Oficina de Control de Presupuesto, esta Universidad esta cumpliendo
con lo establecido en la Ley N° 4325 del 17 de febrero de 1969 referente al patrocinio
de programas vivos, grabados o filmados, artisticos, culturales o informativos de
produccién nacional.

A efectos de presentarla ante la Contraloria General de la Republica, se extiende la
presente el dia 21 de septiembre del 2016, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 149 y 150 de la Ley General de la Administracion Publica.

No agrego ni cancelo los timbres de ley, toda vez que la UNED esta exenta del pago
de timbres, derechos e impuestos en virtud del articulo 19 de la Ley 6044 (Ley de
Creacion), publicada en la Gaceta N° 50 del 12 de marzo del afio 1977.

w?gzl Leon Blanco @ @

Directora Financiera
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

URVERSIDAD £SEATAL A STARUIA
Institecidn Senemerita e ta Educaciuny  Culturz

MLB/ncb DIRECCION FINANCIERA

Archivo
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DESGLOSE DE LAS DIETAS QUE PERCIBEN
LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
(PRESUPUESTO ORDINARIO EJERCICIO ECONOMICO 2017)

MIEMBROS MESES N°¢ DE CUOTAS N° DE MONTO POR
CONSE3O UNIVERSITARIO POR MES MIEMBROS DIETA
TOTALES 18.997.632,00
Miembros Externos 12 8 3 49.473,00 14.248.224,00

Representante Estudiantil 12 8 1 49.473,00 4,749.408,00




- ANEXO N° 6



orrales Uméﬁa ,




CONSEIO NACIONAL
DE RECTORES
Oficina de Planificacion
de ls Educacién Superor

27 de setiernbre, 2016
CNR-281-16

Dr. Alberto Salom Echeverria

Dr. Henning Jensen Pennington

Dr. Julio César Calvo Alvarado

M.B.A. Luis Guillermo Carplo Malavasi
Lic. Marcelo Prieto Jiménez

Estimados sefiores Rectores:
Ref. Acuerdo del CONARE.

Me parmito transcribiries el acuerdo tomado de las sesiones No.26-16 y No.27-16, celebradas el 6 y el 20 de
satiembre de 2016:

Articylo 2, inciso b}
Fondo del Sistema 2017.

Considerando que:

1. El Fondo de! Sistema (FS) fue creado por el CONARE (sesidn N®32-04, del 28 de setiembre de 2004) para
impulsar acciones y tareas de construccién, desarrollo y forlalecimiento del Sistema de Educacién Superior
Universitaria Estatal del pais.

2. La inflacidn estimada para ¢! 2017 en la Revisién del Programa Macroeconémico 2016-2017 es de 321,

3. En sesién 26-16 ¢l CONARE acordé aumentar a parir de! 2018 y en adelante, el porcentaje destinado al
*Fortalecimiento ds la modalidad de la enserianza a distancia” (UNED) de un 1% a un 1,5% del FEES {otal,

4. El 25 de agosto del 2016, se fimé el Acuerdo de Financiamiento de la Educacién Superior Universitaria
Estatal - 2017, cuyo monto implica un incrementc del FEES del 8,58% respecto al del afio 2016,

SE ACUERDA:

" 1. Otorgar para el 2017, un crecimiento al Fondo del Sistema (FS), exceptuando el monto estimado al
“Forialscimiento de la modalidad de Ia ensefianza a distancia®, del 4%.

2. Con esta propuesta el FEES Institucional crecerd un 8,76% raspecto al FEES Institucional dsl 2016, E!
siguiente cuadro resume los montos asignados:

CONCEPTO E INSTITUCION FEES 2017
FEES TOTAL 478 §70 000 000
CONARE (1,24%) 5 934 268 000
FEES Fondo del Sistema 24 829 533 480
Fortalecimiento Ensefianza a Distancia 7 178 550 000
Resto Fondo del Sistema 17 650 983 480
FEES Institucional 447 808 198 520
UCR 258 787 202 125
ITCR 50 602 100 433
UNA 104 786 650 453
UNED 33630 245 508

www.conare.ac.cr
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3. Realizar la asignacién de ios recursos de Fondos del Sistema 2017 como se detalla a continuacion:

LINEAS ESTRATEGICAS:

Regionalizacidn: Asignar la suma de $#1.040,00 millones; ¢260 millones por institucién. Cada universidad

invertird el 100% de estos recursos de acuerdo con su modelo y politica en materia de regionalizacion,
" coordinando con las Sedes Regionales y otras areas del quehacer universitario segin corresponda. Cada
universidad debera elaborar anualmente un informe sobre el uso de estos recursos, segun el prolocolo que
astablezca el CONARE.

Lineas consolidadas: Asignar el monto de ¢6.762.652.436,00, el que representa un incremento def 4% respecto
a la suma asignada en el 2016. En esie monto se consolidan las siguientes lineas estratégicas:

« Becas para estudios de posgrado para funcionarios universitarios,

Equipo Cientifico y Tecnoldgico,

Equipo Didactico,

Capagcitacion en inglés para estudiantes y funcionarios,

Nuevas tecnologias de informacion,

Moviiidad estudiantil intemacional, y

Otras de especial interés estratégico de las universidades.

Cada universidad distribuira el monto otargado (¢1.690.663.109 por universidad) entre esas lineas segun sus
propios requerimientos y que no incidan en forma permanente en Ja masa salarial.

Como parte de los recursos destinados a Nuevas tecnologlas de informacién, cada Universidad debe considerar
el financiamiento al proyecto “Marco de Referencia académico para orientar la definicion de criterios de calidad
en la gestion, uso y desarrollo de las TIC en la academia”

Sede de Alajuela: Asignar un monto total de ¢5 416 031 948, con 1a siguiente distribucién por institucidn:

TOTAL UCR ITCR TUNA UNED CONARE
5416 031948| 1 808 803 205 268 173304 1287623 191|736 835328 1 114 596 900

Estos montos commesponden a un incremento no mayor del 4% por institucion. La sofictud de recursos
adicionales de parte de la UCR y la UNA, se valorard por el Consejo cuando sean asignados los Fondos del
' Sistema a iniciativas o proyectos nuevos.

Lineas estratégicas administradas en CONARE, Se asignan ios montos indicados en el siguiente cuadro s las
diferentes lineas estratégicas administradas en CONARE:

Linea estratégica Monto asignado
{colones)
PMES Auditoria Banco Mundial 39 800 000
PMES Seguimiento y evaluacion 69 804 480
PMES Estudios 41 582 000
PMES Sisternas de informacion 11 500 000
PMES Unidad Coordinadora del Proyecto 64 999 360
Redes avanzadas de investigacion 189 475 000

OTRAS ACCIONES DE INTERES DEL CONARE:

www,conare.accr
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De Fondos del Sistema 2017 se asignan los sigulentes montos a Otras acciones de interés del CONARE: ~ Jcrideniniiaden

Otras acciones de interés del CONARE Monto asignado
~{colones)

CENAT 558 541 253
CENAT Fondo de becas para estudiantes universitarios 49 000 000
CENIBIOT 253 288 045
Estado de la Educacion 167 786 362
Estado de la Regidn 27 500 000
Plataforma Tecnoldgica sobre el estado de las capacidades para 66 032 206
la Ciencia, tecnologia y la innovacién

Representacién de las IESUE en SETENA 35 123 290
Oiras acciones de interés del CONARE 40 000 000

PROYECTOS POR AREAS
Utilizar como criterio de asignacién para esta primera etapa lo siguiente;
1. Asignar a cada uno de los Fondos y Subcomisiones de Vicerrectores un crecimiento no mayor al 4%.

2. Asignar los recursos solicitados por los proyectos o iniciativas que contintian, segtin-el compromiso ya
adquirido en la asignacién de Fondos del Sistema 2016.

Considerando lo anlerior, se detalla la asignacion a las areas para el 2017:

AREA DE DOCENCIA: se asigna un total de ¢153 801 842 a las iniciativas segin seindica;

INICIATIVA MONTO

Segunda promocion Bachillerato en Ciencias de la Educacion | y Il ciclos, con Enfasis
en Lengua y Cultura Cabécar y la salida Iateral del Diplomado en Ciencias de la

Educacién en Lengua y Cultura Cabécar para | y il Ciclo 127 537 438,00
Fortalecimiento de las Escuelas Unidocentes 12 664 308,00
La innovacion educativa como eje curricular en Ia formacidn de profesionales en

educacion 13 600 096,00

AREA DE INVESTIGACION: se asigna un total de ¢839 932 390 y se modifican alguncs de los montos
recomendados a las iniciativas segtn se indica:

INICIATIVA MONTO
Fondo de apoyo para €l fortalecimiento de alianzas estratégicas para el desarrollo de
proyectos colaborativos internacionales 60 000 000
Agua y Saneamiento 4700 000
Indicadores de la Investigacién Universitaria 5300000
Nexo Universidad-Empresa , 4000 000
Sistema bibliotecario de la Educacion Superior Estatal de Costa Rica (SIBESE - CR) 6000 000
Adgquisicién conjunta bases de datos referenciales y a texto completo y revistas
cientificas en formato electronico: 2011-2015 557 730 160
Jornadas de Investigacion/CONARE:-Investiga 6 240 000
Revistas y repositorios de universidades publicas/Conocimiento Abierto 40 000 000
*Bisqueda de nuevos antimicrobianos en jardines fingicos de hormigas de Costa
Rica” 19.200.000

www.conare.accr
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iNICIATIVA \ MONTO e e S
Aplicaciones de Plasma a Presién Atmosférica en Odontologia: Caracterizacion fisica
de superficies dentales y materiales restaurativos y efecto inhibitorio en las
metaloproteinasas, 3.000.000
Comparacion toxinotipica y genbmica del potencial patogénico de cepas endémicas y
epidémicas de Clostridium difficile en hospitales costarricenses: hacia una
| diagndstico méas premonitorio de a clinica 19.800.000
Dispositivos de ta gobernanza desde abajo ante la fragilidad urbana, relacionada con
la segregacion socio-espacial y fa violencia en el Area Metropolitana de San José,

Costa Rica. 20.000.000
Evaluacion defa eficacia de un tratamiento para la enfermedad de Chagas crénica

experimental usando fracciones purificadas a partir de Hamelia patens 20.000.000
Generacion de variabilidad genética en armoz: una alternativa para enfrentar el

cambio climatico y favorecer la seguridad allmentaria en Costa Rica 18.615.000

Produccion sostenible por medio del fortalecimiento de capacidades tecnoldgicas en
Costa Rica y evaluaciones de un hengo controlador bajo dos escenarios de

. | produccion en campo 14.360.000
Regulacién transcripcional de Ia virulencia de Brucella abortus 20.000.000

Tendencias, fiesgos e impactos asociados al culfivo de fa palma aceiteraen el
Paclfico Sur, como insumo para 1a revision de practicas y politicas que promusvan

una produccion sustentable y segura en Costa Rica §.213.580
Uso de sustancias antimicrobianas en fincas porcinas cercanas a la microcuenca del
rio Nandayure 12.773.650

Los recursos adicionales solicitados para la Subcomisién CONARE-Investiga, serdn valorados por el Consejo
cuando sean asignados los Fondos del Sistema a iniciativas o proyecios nuevos.

AREA DE EXTENSION: se asigna un total de ¢159 744 927 y se modifican algunos de los montos
recomendados a las iniciativas segtin se indica;

INICIATIVA ; ; MONTO
Fondo de articulacion para la extensién y accidn social 31200000
Aula Movil 15 354 448
Difusién de los informes del PEN 4160 000
Evaluadora de Extensién y Accién Social 4 680 000
- | Gestidn del riesgo ante desasbes 2 080 000
Persona Adulta Mayor 5 200 000
Taller Ludico Creativo 4160 000

Fortalecimiento de las capacidades de dos cooperativas costarricenses en el
aprovechamiento de sus culivos mediante el desamolio de productos

agroindustriales. 20000 000
Fortalecimiento socio productivo de grupos formales y no formales con actividades
turisticas, agropecuarias en Baa del Colorado 18 820 001

Integracidn de poblaciones de estudiantes de educacidn secundaria de atencion
| prioritaria, para acceder a actividades cientificas en el érea de la quimica vinculadas

a Institucién de Educacion Superior y alto valor cientifico. 19914 250 |
Mejoramiento de |as aplitudes académicas de estudiantes de Educacion Diversificada
de 8 colegios en teritorios indigenas Ngibes, Cabécares y Bribis. 20000 000
Re-educacion y manejo técnico integral de residuos solidos en Leén Cortés 14176 228

4

ww.conareac.cr




CONSEIO NACIONAL
DE RECTORES

Oficina de Manificaclon
de la Educacion Superior

" AREA DE VIDA ESTUDIANTIL: se asigna un total de ¢385 468 900 y se modifican algunos de los montos

recomendados a las iniciativas segun se indica:

: INICIATIVA - , MONTO
Articulacion de Politicas de Accesibilidad a la Educacidn Superior (CIAES) 16 608 800
Descubrigndo el Sistema Universitario Estatal: (COOIES) 15 600 000
Exito académico 95 000 000
Festival Interuniversitario de Vida Estudiantil {(FRIVE) 20 000 000
Mantenimiento preventivo de los Sistemas de Informacion: SAU, SIGIE, ATLAS y
Sequridad. Equipo Directores de Registro 19 760 000
Programa Nacional e Internacional de competicion y capacitacion deportiva
{FECUNDE) 130 000 000
Red Universitaria Costamicense de Universidades Promotoras de la Salud.
{REDCUPS) 52000 000
Red Universitaria Estatal de Voluntariado Estudiantil {Red-UNIVES) 26 000 000
Visitas de informacidn y orientacion a estudiantes de educacion diversificada
{COMVISQOY 10 500 000

. Se le solicita a la Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil reformular bajo criterios de contencién de gasto
y austeridad, las actividades propuestas y el presupuesto de las iniciativas: “Agrupacién Cultural Universitaria
Costamicense (ACUC)" y “I Congreso Interuniversitario de Vida Estudiantil®, Estas solicitudes serdn analizadas

posterionmenie, en audiencia del CONARE.

AREA DE ADMINISTRACION: se asigna un total de ¢517 619 800 a las iniciativas segin se indica:

INICIATIVA MONTO
Actividades de capacitacién para la preparacion a la Jubilacion de personal
administrativo y docente de las Universidades Estatales. 4 300 000
Apoyo a la gestién administrativa de los proyectos financiados con recursos del
Fondo del Sistema 416 819 800
Capacitacion y actualizacion para los funcionarios de las oficinas financieras de
las universidades piblicas y CONARE. 12 500 000
{implementacién de unmecanismo de administracion de vehiculos, que garantice
el ahorre por concepto de combustible, mantenimient preventivo y corectivo de
la flofilla, y que tenga como principal objetivo la seguridad y €l control de los
activos institucionales para las cuatro universidades publicas de Costa Rica 84 000 000

.OTROS PROYECTOS se asignan recursos de Fondos del Sistema 2017 a Ias iniciativas segtin se indica:

INICIATIVA MONTO
Telerevista Generacion Z 65 650 000
Capacitacion y actualizacion para el personal de las oficinas de planificacion de las
universidades publicas y el CONARE 12 500 000
Consolidacidn de la Plataforma tecnolégica para socializacion mediante el libro
electrénico 2000000
Generacion de impacto en la sociedad costarvicense e internacionalizacion de las
publicaciones de las Editoriales Universitarias Estatales 18 000 000

. . www.conare.acor




CONSEJO HACIONAL
DE RECTORES

Oficina de Planificscion
- . N . . . > Educacin Supert
En el 2017 se mantendré el esfuerzo de impulsar proyectos interuniversitarios en las diferentes areds’

de la actividad sustantiva y gestién universitaria; para ello el CONARE continuard en proximas sesiones con ef
andlisis de las solicitudes para financiar iniciativas o proyectos nuevos, presentadas por las Comisicnes de
Vicemectores y otras comisiones.

- Se adjunta el cuadro resumen con la distribucion por institucign-de.lgs recursos asignados a la fecha.
Les saludo atentamente, ’ i

»

Nce

c: Oficina Administrativa
Oficina de Desarrollo Institucional

| www.oonareacer
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601
60102
60102

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

PP-210-023
1.1.1.1.210.000-550-00

TRANSFERENGCIAS CORRIENTES
TRANSFERENGIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADOS
001 1310 3480 225 CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION. .
(PARA GASTOS VARIOS Y PAGO DE DIETAS SEGUN LEY

No. 7138, DEL 16-11-89, ARTICULO No. 80 Y DECRETO No.
27899-MEP DEL 19-04-1999).

Céd. Jur 3-007-208816

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO
EMPRESARIALES
001 1310 3480

Registro

200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL. 07/02/1995
Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur 4-000-042147

001 1310 3480 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22/10/1843, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur 4-000-042147

001 1310 3480 204 JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL. COTIZACION ESTATAL.
(JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL. COTIZACION ESTATAL DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 15 DE LA LEY No.7531 DE
10/07/1995).
Céd. Jur 3-007-117181

001 1310 3430 212 COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARTAGO.
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No.8541 DEL
19/11/1980 SUS REFORMAS Y REGLAMENTO).

Céd. Jur 3-007-045261

001 1310 3430 216 COLEGIO UNIVERSITARIO DE LIMON.
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 7941,
DEL 09/11/1999 Y LEY No. 6541 DE 19/11/1980 SUS
REFORMAS Y REGLAMENTO).
Céd. Jur 3-007-311928

001 1310 3310 221 INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y LA
RECREACION (ICODER).
(PARA FINANCIAR PROGRAMA DE JUEGQOS DEPORTIVOS
ESTUDIANTILES, SEGUN CARTA DE ENTENDIMIENTO
MEP-ICODER DEL 30-03-2005, REFRENDADO POR LA
UNIDAD TECNICA LEGAL DEL MEP EL 30-03-2005).
Céd. Jur 3-007-227851

001 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR
(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION
SUPERIOR, SEGUN EL ARTICULO No.85 DE LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y
EL CONVENIO DE ARTICULACION Y COOPERACION DE
LA EDUCACION SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL
22/09/1997).
Céd. Jur 2-100-042002

280 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR
(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION
SUPERIOR, SEGUN EL ARTICULO No.85 DE LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y
EL CONVENIO DE ARTICULACION Y COOPERACION DE
LA EDUCACION SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL
22/09/1997).

Céd. Jur 2-100-042002

528.337.124.076

527.686.691.050

185.771.373

527.400.919.677

14.441.427

15.420.220

20.433.285

3.445.532.690

2.247.371.456

169.525.000

101.561.014.598

376.998.985.404
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001 1310 3440 224 UNIVERSIDAD NACIONAL.
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 7386,
DEL 18-3-94 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur 4-000-042150

001 1310 3440 226 UNIVERSIDAD DE COSTA RICA.
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 7386,
DEL 18-03-94 Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur 4-000-042149

001 1310 3440 228 INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA.
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 7386,
DEL 18/03/94 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur 4-000-042145

001 1310 3440 230 UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA,
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 8457,
DEL 4/10/2005).
Céd. Jur 4-000-042151

001 1310 3440 231 CONSEJO NACIONAL DE RECTORES.
(PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION SUPERIOR (SINAES) DE ACUERDO CON
LA LEY No.8798, PUBLICADA EN LA GACETA No. DEL
30/04/2010, INCLUYE RECURSOS PARA APOYAR GASTOS
OPERATIVOS DEL SINAES, SEGUN ACUERDO DE
COMISION DE ENLACE DEL 04/04/2005).

Céd. Jur 3-007-045437

001 1310 3440 232 UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL (UTN).
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No.8638 DEL
14/05/2008).
Céd. Jur 3-007-556085
PRESTACIONES

001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).
TRANSFERENCIAS CORRIENTES. A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES

001 1320 3480 200 ASOCIACION COSTARRICENSE DE PROFESORES DE
FRANCES (ACOPROF)
(CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
MEP, EL INSTITUTO DE FRANCES DE COOPERACION
PARA AMERICA CENTRAL Y LA ASOCIACION
COSTARRICENSE DE PROFESORES DE FRANCES, PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD,
APOYO ACADEMICO Y CURRICULAR DE ASISTENTES DE
FRANCES EN EL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DE COSTARICA).

Céd. Jur 3-002-104737

001 1320 3480 202 ASOCIACION CENTRO CULTURAL Y EDUCATIVO
COSTARRICENSE CHINO.
(CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MEP Y LA
ASOCIACION CENTRO CULTURAL Y EDUCATIVO
COSTARRICENSE CHINO PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD, APOYO ACADEMICO Y
CURRICULAR DE DOCENTES CHINOS QUE IMPARTEN
CLASES DE MANDARIN EN LA RED DE COLEGIOS DE
ALTA OPORTUNIDAD DEL MEP).
Céd. Jur 3-002-609970

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FUNDACIONES

001 1320 3480 200 FUNDACION PRO-CONSEJO CENTROAMERICANO DE
ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR.
(PARA PAGO DE CUOTA, SEGUN CONVENIO
CONSTITUTIVO DEL CONVENIO CENTROAMERICANO DE
ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR DEL
19/11/2003 EN PANAMA, RESOLUCION
CECC/RMCO/CR/2004/RES/2002).

1.972.433.870

1.972.433.870

1.972.433.870

1.972.433.870

2.393.020.000

32.645.440.109

35.488.161

35.488.161

377.729.700

10.000.000

70.000.000

298.353.400

9.353.400
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL A
DISTANCIA, PARA ASEGURAR LA CONTINUIDAD Y FUNCIONAMIENTO DEL
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Entre nosotros, SONIA MARTA MORA ESCALANTE, mayor de edad, casada, vecina
de Curridabat, Doctora en Educacion, cédula de identidad nimero uno —cuatrocientos
doce -mil cuatrocientos setenta, casada una vez, en mi condicién de Mi’nistfa de -
Educacion Publica, mediante Acuerdo Ejecutivo N° 001-P (cero cero uno-p), segun'la
Gaceta Namero ochenta y ocho del dia 09 de mayo de 2014 y a quien corresponde“ la
representacion judicial y extrajudicial de este Ministerio, de conformidad con el articulo
18 inciso L) de la Ley Organica del Ministerio de Educacién Publica, en adelante
denominado el MEP y LUIS GUILLERMO CARPIO MALAVASSI, mayor, casado,
vecino de Tres Rios, Master en Administracién de Empresas, portador de la cédula
de identidad numero tres-doscientos quince- seiscientos ochenta y cuatro, en mi
condicién de Rector de la Universidad Estatal A Distancia, con cédula juridica ndmero
4-000-042151, nombramiento declarado por el Tribunal Electoral de la UNED-
TEUNED, en sesion ordinaria 1001-2014 Articulo Hll, del 23 de junio de 2014, periodo
2014-2018, desde el 10 de noviembre de 2014 hasta el 09 de noviembre de 2019, en
gjercicio de la representacion judicial y extrajudicial de la UNED, hemos convenido

suscribir el presente instrumento de cooperacion con base en lo siguiente:
CONSIDERANDO
1. Que el MEP es el ente rector de todo el sistema educativo, le correspop,dey.,..,m

promover el desarrollo y consolidacion de la excelencia, que permita el acceso

de toda la poblacién a una educacion de calidad, centrada en el desarrollo
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integral de las personas y en la promocién de una sociedad costarricense.que

disponga de oportunidades y que contribuya a la equidad social.

2. Que el articulo 83° de la Constitucion Politica establece que: "El Estado
patrocinara y organizara la educacién de adultos, destinada a combatir el
analfabetismo y proporcionara oportunidad cultural a aquellos que

deseen mejorar su condicién intelectual, social y econémica”,

3. Que es competencia del MEP ejecutar los planes, programas y demés
determinaciones que emanan del Consejo Superior de Educacion, ente
encargado de la direccion general de la ensefianza oficial (Articulos 81° de la
Constitucion Politica de Costa Rica y 2° de la Ley Organica del Ministerio de
Educacion Pablica). |

4. Que le corresponde al Consejo Superior de Educacion participar activamente én |
el establecimiento de planes de desarrollo de la educacion nacional, a traves de
la aprobacién de proyectos para la creacion, modificacion o supresién de’
modalidades educativas, tipos de escuelas y colegios, y la puesta en marcha de
proyectos innovadores experimentales, ya se trate de la educacion formal o la
no formal {Articulos 2° y 8° inciso b) de la Ley 1362 de la Creacién del Consejo
Superior de Educacion Pablica).

5. Que el MEP, con fundamento en los acuerdos que adopte el Consejo Superior
de Educacién, debe coordinar con otros agentes educativos para que la
educacidn formal escolarizada, educacidén no formal, la educacién informal
y abierta, constituyan un proceso integral, permanente y estrechamente

TS

correlacionado, centrado en el estudiante como principal gestor'del

'."r

aprendizaje y dirigido a la realizaciébn plena de sus potencial’igtsédes ¥
aptitudes. ‘ V
* 2{
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6.

Que se ha evidenciado que existe un alto porcentaje de la poblacién
costarricense mayor de quince-afios que no ha logrado concluir el Tercer
Ciclo de la Educacion General Basica y la Educacion Diversificada. En

efecto, segin datos del Instifuto: Nacional de Estadistica y Censos

(Encuesta Nacional de Hogares 2015), a nivel urbano 631.944 personas

tienen la secundaria incompleta y mas de 200 mil a nivel rural. Esto
implica la existencia de una problemaética nacional en materia de atencién
educativa.

. Que se han identificado sectores de la poblacion que requieren completar

el Tercer Ciclo de la Educacion General Basica y la Educacion
Diversificada a efectos de tener acceso a mejores oportunidades de
empleo.

. Que surge la necesidad de crear mecanismos novedosos y adecuados que
utilicen nuevas estrategias de educacion, con el propésito de lograr que la

poblaciéon que deserto en el Tercer Ciclo de la Educacion General Basica y
la Educacién Diversificada, puedan concluir sus estudios y obtengan su
Titulo de Bachillerato en Educaciéon Media. :

Que el Consejo Superior de Educacion mediante acuerdo nimero 03-15-2015, :

adoptado en la sesién nimere 15-2015, dispone que “con el interés de dar
respuesta a la necesidad de ampliar la cobertura de la Educacion de
Adultos y dar oportunidad de acceso a una poblacién que, segun los
datos estadisticos, tiene limitantes para su acceso a las modalidades
existentes, se autoriza la creacion de un Convenio MEP-UNED para el

nimero 27-2004, que dispuso la creacién del Colegio Nacional de Eduéaci{snﬂa

¥,
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Distancia (CONED), como oferta de educacién formal de Tercer Ciclo de la
Educacion General Basica y Educacién Diversificada, administrada por la
Universidad Estatal a Distancia.

10.Que la UNED es una institucién de educacion superior del Estado costarricense,

11.

creada por la ley 6044 del 12 de marzo de 1977, de caracter auténomo,
facultada para impartir estudios conducerntes a grados vy titulos universitarioé,
realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas y contribuir a la educacién en
general y al acervo cultural del pueblo costarricense, y de la comuni’déd

universal.

Que el Estatuto Orgéanico le otorga al Consejo Universitario de la UNED la
facultad de autorizar la celebracién de convenios y contratos en aquellos casos
en que la ley o los reglamentos asi lo requieran y confiriéndole al Rector la

representacion judicial y extrajudicial de la Universidad.

12.Que la UNED promovera, la blsqueda continua de la excelencia y la exigencia

académica en sus quehaceres fundamentales; docencia, investigacion,
extensién y produccion de materiales didacticos, para alcanzar los niveles
educativos superiores deseados en condiciones de calidad, \perﬁrtenbia y
equidad, acordes con las demandas de los diversos grupos de la sociedad

costarricense.

13.Que la UNED sera lider en los procesos de ensefianza y aprendizaje a distancia

que emplean de manera apropiada y mediado pedagégicamente, tecnologias y
otros medios de comunicacion social. Para ello hace uso de los diversos medios

tecnoldgicos que permiten la interactividad, el aprendizaje independiente y una

formacién humanista, critica, creativa y de compromiso con la sociedad y el

!

medio ambiente.

]
]
]
|
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14.Que el Consejo Universitario de la UNED en su sesién No. 2056-2010 articulo -
V, inciso 7 del 30 de setiembre del 2010 aprobé las politicas de desarrollo para
el Colegio Nacional de Educacién a Distancia, fortaleciendo su administracion e

implementacion en todo el pais.

15.Que el Consejo Superior de Educacion mediante acuerdo adoptado en la
sesion nimero 15-2016, celebrada el 10 de marzo del afio en curso, acuerdo
N° 04-15-2016, aprobd la propuesta educativa del Colegio Nacional de
Educacién a Distancia (CONED), para dar inicio una vez que el Convenio
MEP-UNED, haya sido debidamente firmado por las partes. |

16.Que en acato a los acuerdos mencionados, las partes han convenido en
celebrar un nuevo convenio que identifigue las pautas a seguir, para el
funcionamiento del CONED, como en adelante se dira.

POR TANTO

Se acuerda suscribir el presente convenio especifico de cooperacion, el cual se regira
por el Ordenamiento Juridico costarricense y especificamente, por las siguientes
clausulas: ‘

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto regular el funcionamiento del Colegio Nacibn_al-
de Educacién a Distancia (CONED), que es un Centro Educativo publico dé \
educacion formal, que utiliza la metodologia de educacién a distancia para ofrecer el
Tercer Ciclo de la Educacién General Bésica y Educacion Diversificada a la poblagi;én(--
mayor de dieciocho afios; en estricto apego al acuerdo en la sesion nimero 15-§016,“ )
celebrada por el Consejo Superior de Educacion el 10 de marzo de afios engghrsc‘af'

acuerdo N° 04-15-2016. §
B }“?;}:, S{
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SEGUNDA. OBJETIVOS ESPECIFICOS.
El presente convenio pretende alcanzar los siguientes objetivos:

= Contribuir con la disminucion del alto porcentaje de la poblacion costarricense
mayor de dieciocho afios que no ha logrado concluir el Tercer Ciclo de la
Educacién General Basica y la Educacién Diversificada.

s Generar una opcion para lograr que aquellos sectores de la poblaciéﬁ: que .
requieren completar el Tercer Ciclo de la Educacién General Basica y la
Educacion Diversificada lo concluyan a través de dicha modalidad, a efectos de
tener acceso a mejores oportunidades de empleo.

»  Regular el funcionamiento del Colegic Nacional de Educacién a Distaﬁcia
(CONED) como un Centro educativo plblico con modalidad a distancia para
ofrecer el Tercer Ciclo de la Educacion General Basica y Educacion
Diversificada

TERCERA. INSTALACIONES FISICAS DEL CONED. Y
El CONED tendra su sede nacional en las oficinas centrales de la UNED, pudiendo
promover la oferta académica Unica y exclusivamente en las sedes regionales
autorizadas de la UNED, conforme a las posibilidades de inversion de las partes y la
' demanda de la poblacion estudiantil. / :

El espacio fisico debera reunir los requerimientos adecuados a efecto de atender la
poblacién adulta, y con capacidad para albergar entre 15 y 35 estudiantes por gru;ﬁos
(range maximo de matricula). Los rangos de matricula antes descritos, podran
modificarse en atencién a la capacidad locativa de las instalaciones y las necesidades

" de matricula especificas de cada curso lectivo. I i
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CUARTA. LINEAMIENTOS. El CONED se regira por los lineamientos técnicos que
establezca el Departamento de Educacién de Joévenes y Adultos del MEP, quien

coordinara con las instancias correspondientes para su dptimo funcionamiento.

QUINTA. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL CONED.

La direcciéon y administracion del CONED estard a cargo de la UNED. Para tales
efectos, se designard un Director General, que contara con la colaboracion de un
coordinador académico, asistente académico, coordinador administrativo, asistente
administrativo, auxiliar administrativo, un coordinador por asignatura, web master y un
analista de sistemas; todos designados y remunerados por la UNED. Cualquier otro
puesto necesario debera ser valorado por la Universidad, y asegurarse de que cuéh'te
con el presupuesto necesario para tales efectos.

SEXTA. PERSONAL DOCENTE DEL CONED.

Para todos los efectos legales, el personal docente del CONED sera contratado por el
MEP, para lo cual el Ministerio mantendra su investidura patronal en la relacién de
empleo publico que cubre a dichos funcionarios. No obstante, dicho personal estara
subordinado y sujeto a las directrices y administracion del CONED, el cual debera
comunicar al MEP cualquier posible incumplimiento o falta en el ejercicio de sus
funciones, que amerite la aplicacién de acciones disciplinarias.

SETIMA. COORDINACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE.

El personal docente y administrativo de CONED, debe coordinar con las direcciones
regionales de educacién y su correspondiente supervisor de centros educativos del
circuito escolar. Deberan asistir a las reuniones que se les convoque y presentar la
documentacién e informes solicitados en relacién al presente convenio, y que guard‘éiiw e
relacién con la modalidad de CONED. - |
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OCTAVA, PLAN DE ESTUDIOS DEL CONED.

El plan de estudios sera el siguiente, de conformidad con el acuerdo del Consejo
Superior de Educacién adoptado en la sesion ndmero en la sesién nimero 15-20186,
celebrada por el Consejo Superior de Educacién el 10 de marzo de afios en curso,
acuerdo N° 04-15-2016. |

a) Tercer Ciclo de la Educacion General Basica (8étimo, Octavo y Noveno Afio)
abarcara las siguientes asignaturas: Espafiol, Matematicas, Educacién Civica,
Ciencias Naturales, Estudios Sociales e Inglés; asi como un curso-técnico basico.

b} Educacion Diversificada (Décimo y Onceavo Afo) abarcard las siguientes
asignaturas: Espariol, Matematicas, Educacion Civica, Estudios Sociales, Inglés y
Biologia; asi como un curso técnico basico. '

Para todos los efectos, el curso lective del CONED es anual, organizado en dos
semestres.

NOVENA, COMPONENTES ANDRAGOGICOS. ‘

El CONED toma su base de los componentes del modelo andragégico del
Departamento de Educaciéon de Jovenes y Adultos del MEP, con los principios de
horizontalidad y participacion e incluiré la modalidad a distancia del CONED dondé: el
estudiante es centro del modelo, la docencia mediada a través de diversos canales y
equipos interdisciplinarios, la evaluacién de los aprendizajes y la comunicacion
didactica. |

Bajo el marco de la l6gica de la educacion a distancia y el eje de la comunicacion f ‘
didactica, el CONED contara con diversas mediaciones de aprendizaje y la aplicacién

de las tecnologias de la informacién a efecto de enriquecer la experiencia educativa:
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a- Cursos virtuales en las materias basicas.

b- Blogs de cada materia.

¢~ Video-tutoriales tematicos por materia y nivel.
d- Videoconferencias.

DECIMA, EVALUACION CURRICULAR.
La evaluacién de los aprendizajes del CONED se regira bajo la normativa vigente del
Reglamento de Evaluacion de los Aprendizajes (REA) del MEP.

La elaboracién y aplicaciéon de las pruebas ordinarias y de ampliacion son
responsabilidad de cada docente, mientras que las pruebas de suficiencia seran
colegiadas y estandarizadas, elaboradas por el personal académico del CONED.

DECIMA PRIMERA, ACREDITACION.

Para obtener el titulo de Bachiller en Educacién Media, los estudiantes deben aprobar
las Pruebas Nacionales de Bachillerato aplicadas por el MEP a la modalidad
académica hocturna.

El CONED tramitara la fima de los titulos de Tercer Ciclo de Educacién General
Basica por medio del supervisor de centros educativos del circuito correspondiente; los
titulos de conclusion de Educacién Diversificada asi como actas ambulatorias, seréan
tramitados por medio del director regional de educacion correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: ADECUACION CURRICULAR.

El CONED debera aplicar las adecuaciones curriculares a los estudiantes que as lo
requieran segln lo amerite cada caso concreto, de acuerdo con el marco normativo
del MEP. '
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DECIMA TERCERA, GESTIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONED.

El CONED tramitara mediante las oficinas de los supervisores de centros educativos
de los circuitos respectivos de la region educativa, toda la logistica académica y
administrativa propia de esta modalidad educativa.

La calificacion de personal docente, tramite de incapacidades, permisos, ausencias de
profesores, seran gestionadas por el CONED ante las instancias respectivas del MEP.

De igual forma el CONED, debe aportar la informacién necesaria para el Programa de
Informacioén para Alto Desempefio (PIAD), como instrumento oficial para promover la
automatizacion de procesos y el mejoramiento de la capacitacion de gestion de los
centros educativos.

DECIMA CUARTA, OBLIGACIONES DEL MEP.
El Ministerio de Educacién Publica asume las siguientes obligaciones:

a. Supervisar y monitorear el funcionamiento del CONED, a través de los equipos

especializados de Educacién de Jovenes y Adultos Nacionales y Rieginﬁ-a‘aé, :

para lo cual requerira como minimo un informe anual y reuniones semestrales
de coordinacion y seguimiento con el personal del CONED, en concordancia con
lo dispuesto en la clausula décima octava.

b. Presupuestar el nimero de lecciones que sean requeridas para atenéer la
matricula del CONED, y hacer efectivo el pago del salario de todo el personal
docente, segln disponibilidad presupuestaria.

¢. Designar al personal docente que impartird cada una de las asignaturas del plan‘k oy

de estudios de dicho centro educativo, de acuerdo con la normativa que rige la

materia.

10

i) f
i
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d. El Ministerio sera responsable del pago de los salarios correspondientes del

e.

personal docente designado en el punto anterior; asi como el pago de las

respectivas cargas sociales y demas obligaciones patronales.

Convocar a funcionarios del CONED a los asesoramientos, capacitaciones y -
demas acciones programadas para la mejora de su desempefio.

Coordinar con CONED, las fechas y los procedimientos administrativos
establecidos para la presentacion de las Pruebas Nacionales de Bachillerato.

DECIMA QUINTA, OBLIGACIONES DE LA UNED.
La UNED asume las siguientes obligaciones:

a.

c'

Asumir la direccién y administracion del CONED de conformidad con el acuerdo
del Consejo Superior de Educacién adoptado en la sesion numero 15-20186,
celebrada el 10 de marzo de afios en curso, acuerdo N° 04-15-2016, y los
lineamientos técnicos del Departamento de Educacion de Jévenes y Adultos. o

. Designar y asumir el pago del salario del personal administrative del CONED,

segun se refiere en la clausula quinta del presente convenio.

Definir, elaborar y financiar la produccion del material didéctico tanto fisico como
digital, que utilizara el CONED y entregarlo a los estudiantes en el momento de
la matricula.

Facilitar la plataforma tecnolégica y sus centros universitarios, para que el
CONED pueda brindar el servicio educativo bajo la modalidad a distancia y asi
los estudiantes puedan tener acceso a las tecnologias de la informacion y la

comunicacion en la plataforma tecnolégica ubicada en estos centros. .
%

Looon {




mep ¢

Ministario UNED
de Educacién Pablica e

e. Facilitar al personal docente 'y administrativo del CONED actividades
académicas de capacitacion en la logica de educacién a distancia y atencion a
personas adultas, Dicha formacion tiene un caracter permanente.

f. Posibilitar a los estudiantes y personal docente del CONED, la utilizacién de las
instalaciones fisicas de la UNED tales como aulas, biblictecas, laboratorios y
espacios para las actividades de recreacion. '

g. Asignar el espacio fisico y el equipo adecuado para la instalacién y funciones de
las oficinas centrales del CONED.

h. Facilitar los recursos materiales y financieros para la operacién administrativa
del CONED, en la oficina central y todas las sedes del pais. ‘

i. Brindar al MEP la informacion que le sea requerida sobre el funcionamiento del
CONED, con el fin de cumplir y garantizar las condiciones del convenio.

DECIMA SEXTA, PROPIEDAD INTELECTUAL. :

Los derechos patrimoniales y morales que deriven del material elaborado a la luz del
presente convenio, le corresponden Unicamente a la Institucién autora del matérial,‘ ’
conforme lo regula la Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos (Ley mjmeré k 4
8683 del 14 de octubre de 1982), por lo que toda publicacién debera salvar: los
créditos y derechos correspondientes a cada Institucion. .

El material didactico que se elabore a la luz de lo anterior, asi sea digital o fisico; .

podra ser utilizado por las partes, para aprovechamiento de otras modalidades

educativas, para lo cual debera coordinar lo pertinente con cada institucién.

2
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DECIMA SETIMA, MECANISMOS DE CONTROL.

Para la debida ejecucion y coordinacién general de las actividades, obligaciones y
responsabilidades a cargo de cada una de las partes en el presente convenio, se
constituira una comisién integrada por:

= MEP: el Jefe del Departamento de Educacion de Jévenes y Adultos, Jefe del
Departamento de Evaluacion de los Aprendizajes del MEP, o a quien ellos
designen;

= UNED: Director de CONED, o a quien ellos designen.

La Comisién debera rendir informes de cumplimiento de las actividades objeto del '
presente convenio cada afio, que seran dirigidos al Jerarca respectivo de las partes.
Lo anterior, sin pertjuicio de los encuentros semestrales que puedan ejecutar y reporta}, =
en relacién con el funcionamiento del CONED, en los términos y condiciones aqui
pactadas.

DECIMA OCTAVA, VIGENCIA Y PRORROGAS.

El presente convenio tendrd una vigencia de cinco afios, pudiendo prarroga}se a
solicitud y por acuerdo de ambas partes por. un perfodo igual, manifestacion que
debera presentarse por escrito mediante adenda que formara parte integral del
presente convenio, dentro de ios 90 dias naturales anteriores a su vencimiento.

DECIMA NOVENA, VALIDEZ Y EFICACIA.

El presente convenio es valido a partir de su firma, y adquirira eficacia a partir de:la
fecha en que el mismo cuente con la Aprobacion Interna de la Unidad de Aprobaciones
Internas y Acreditaciones de Idoneidad de la Direccion de Asuntos Juridicos del MEP., o '
segln lo establecido en el articulo 3 inciso 8) del Reglamento Sobre Refrendos de las

contrataciones administrativas de la Administracién Publica; resolucién No. RCO-44-
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2007 de las 9 horas del 11 de octubre del 2007, emitida por la Contraloria General de
la Reptblica. ‘

VIGESIMA, MODIFICACIONES.

De comin acuerdo y en cualquier momento, las partes suscribientes del presente
convenio podran modificarlo por medio de la confeccion de una adenda, la cual, una
vez suscrita se tendra como parte integrante del mismo. '

VIGESIMA PRIMERA, RESOLUCION Y RESCISION.

Resolucion: En caso de incumplimiento, la parte afectada prevendra a la otra de sus
obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de quince dias naturales para
que adopte las medidas correctivas, de no cumplirse con lo prevenido, se procedera
con la Resolucién del mismo.

Rescision: la recisién del presente convenio se podra convenir Unicamente cuando
existan razones de interés publico, y no concurra causa de resolucidn imputable a la
contraparte.

El MEP o la UNED, se reservan el derecho de rescindir el presente convenio por
fuerza mayor, caso fortuito o cuando asi convenga al interés publico, previa realizacién

del debido proceso.

Se podra proceder conforme a los mecanismos antes citados, sin perjuicio de culminar
los programas educativos que se estén desarrollando.
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VIGESIMA SEGUNDA, CONTROVERSIAS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.
Las partes se comprometen a que todas aquellas controversias que pudiesen surgir en
la ejecucidn o interpretacion del presente convenio, sean resueltas amigablemente
entre ellas, debiendo ser analizadas en primera instancia por la comision indicada en
la clausula décima sétima, utilizando los principios de legalidad, sana critica y en
proteccion del interés publico. Si no fueran solucionadas en ese nivel, seran sometidas
a la consideracién de las autoridades superiores de cada una de las partes para su
solucién definitiva, todo en apego al debido proceso. Toda disputa o controversia
donde no se logre encontrar una solucion satisfactoria para ambas partes y que
guarde relacion con este convenio, incluyendo sus anexos y modificaciones, se
someteran al procedimiento de conciliacién regulado en la Ley sobre Resolucién
Alterna de Conflictos y Promocién de la Paz Social, Ley N° 7727 del 9 de diciembre de
1997. ‘

VIGESIMA TERCERA, CUANTIA. Por las caracteristicas del presente convenio, se
considera de cuantia inestimable.

VIGESIMA CUARTA, NORMATIVA SUPLETORIA.

En lo no previsto o estipulado expresamente en el presente Convenio, se regird
supletoriamente por la normativa interna de cada institucion, las leyes aplicablés,,y los
principios generales que rigen nuestro Ordenamiento Juridico.

VIGESIMA QUINTA, LOGOS INSTITUCIONALES.

Para la utilizacién del logo institucional del MEP, la contraparte debera coordinar
formalmente con la Direccién de Prensa y Relaciones Publicas del MEP.

Para la utilizacion del logo institucional de la UNED, el MEP deberd cperdiridr
formalmente con la Oficina de Mercadeo y Comunicacion.
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VIGESIMA SEXTA, NOTIFICACIONES.
Toda notificacién que deba realizar cualquiera de las partes de conformidad con el

presente convenio, se hara por escrito en los siguientes domicilios:

» MEP: Despacho del Ministerio de Educacién Plblica, sito en oficinas centrales
del Ministerio de Educacién Publica, Edificio Rofas, sexto piso, San José, Fax:
2256-8555.

= UNED: en las oficinas de la Rectorfa.de la UNED, ubicadas en Mercedes de
Montes de Oca, de la Rotonda La Bandera, un kilémetro al este, Fax: 2253- :
4990.

VIGESIMA SETIMA. Las partes designan a las siguientes unidades de enlace a lo
interno de las instituciones, para la comunicacién que se produzca en funcién de las

derivaciones de este convenio:

Por la UNED: Ing. Cecilia Barrantes Ramirez, Directora lntemaoionaliz‘aciiénk y
Cooperacidn, Vicerrectoria de Planificacion; correo electronico cbarrantes@ggguacwcr;
teléfonos (506) 2234-3236 (3522) y 2527 2348; telefax (506) 2253 0865

Apdo. 474-2050 Mercedes de Montes de Oca- San José Costa Rica

Por el MEP: El Departamento de Educacién de Jovenes y Adultos.

VIGESIMA OCTAVA, CUSTODIA DE ORIGINALES.

Una vez firmado este documento, se mantendrd un original en la Rectoria de la

]

Universidad Estatal a Distancia, otro en el Despacho del Ministerio de Educacion y el

tercero en la Direccién de Asuntos Juridicos.
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Leido el presente Convenio, y conscientes las partes de los alcances que este
conlleva, las mismas se manifiestan conformes y firman en tres tantos en San José, a

los 27 dias del mes de junio del afio 2016.
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Sonia Marta Mora Escalante Luis Gui arpio Malavasi ‘L“BJ’
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ANEXO N° 8




1. Detalle de Transferencias Destinadas a Reintegros al Sector

Externo y Otras Transferencias en el Presupuesto Ordinario
2017:

Subpartida 6.06.02. Reintegros o devoluciones, ¢68 000 000.,00:

Recursos asignados para cubrir las sumas a restituir a los estudiantes de la
Universidad por diversos motivos, tales como:

Cancelacion de los derechos de estudio y no conclusion del proceso de
matricula en el Centro Universitario.

Cancelacion de un monto mayor en el pago de los derechos de estudio.

Cancelacion de los derechos de estudio, siendo el estudiante beneficiado
con algun tipo de beca.

Cancelacion de los derechos sobre laboratorios, practicas, proyectos o
asignaturas que la UNED no imparta o cierre.

Cancelacion de los derechos de estudio y por falta de cupo, el estudiante no
pudo ingresar al curso.

Cancelacion de los derechos de estudio y el estudiante esta amparado a
algun convenio en particular.

Por muerte del estudiante.

En casos excepcionales, debidamente comprobados a juicio de Ila
Direccion de Asuntos Estudiantiles o la Direccién Financiera.

A efectos del tramite de devolucidon, el estudiante debera seguir con el
procedimiento debidamente establecido.

Para hacerle frente a las obligaciones anteriormente descritas, estos recursos se
encuentran ubicados presupuestariamente en los Programas 2. Administracion
General (utilizado para realizar la devoluciéon de dinero a estudiantes de matricula
ordinaria de pregrado y grado), 4. Docencia (se utiliza para realizar la devolucion
de dinero a estudiantes del Sistema de Estudios de Postgrado) y 5. Extension
(utilizado para la devolucidon de dinero a estudiantes que matriculen cursos libres).
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Subpartida 6.07.01. Transferencias corrientes a organismos internacionales,
¢20 000 000,00:

Recursos asignados para cubrir el pago de derecho a pertenencia a instituciones
internacionales, con las que la UNED mantiene relaciones por conveniencia
institucional, dada la naturaleza de sus actividades. Estos pagos estan
respaldados por sus respectivos convenios o cartas de entendimiento,
previamente establecidos.

Entre las organizaciones a las cuales la Universidad Estatal a Distancia le
transfiere recursos se encuentran:

a) Asociacién Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP)

b) Asociacion Iberoamericana de Educacion Superior a Distancia (AIESAD)
c) Consorcio Red de Educacion a Distancia (CREAD)

d) Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

e) Consejo Latinoamericano en Ciencias Sociales (CLACSO)

f) Ibero— American Science & Tecnology Education Consortium

g) Asociacion de Estudios Latinoamericanos (LASA)

h) Open Education Consortium

Estas organizaciones son de naturaleza cultural y educativa y por ello el interés de
la Universidad Estatal a Distancia formar parte de las mismas.

Ademas el recurso asignado en esta subpartida, se utiliza para cubrir los egresos
que se deriven del aporte que realice la Institucion a otras universidades en el
exterior, por los convenios o0 acuerdos suscritos entre éstas.

Inicialmente, estos recursos se clasificaban en la subpartida 682 Aporte a
Instituciones Internacionales de Cultura y Educacion, posterior al afio 2005, se
clasifican en esta subpartida (6.07.01 Transferencias corrientes a organismos
internacionales).

OTRAS TRANSFERENCIAS:

Programa 1. Direccion Superior v Planificacion:

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢100 000 000,00: Recursos
asignados para cubrir los costos de forma temporal a funcionarios que inicien,
continlen o completen sus estudios, en forma parcial o total, con base a los
dictamenes del Consejo de Becas Institucional, segun los lineamientos




UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA | 3

Oficina de Presupuesto

institucionales y de conformidad con el Articulo 60 del Estatuto de Personal y los
demas reglamentos institucionales.

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢7 000 000,00: Recursos asignados
para cubrir las becas a los diferentes funcionarios de la Auditoria Interna.

Programa 2 Administraciéon General:

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢144 319 836,00:

¢35.000.000,00 Recursos asignados para cubrir los costos de forma temporal a
funcionarios que inicien, continlen o completen sus estudios de posgrado, en
forma parcial o total, con base a los dictamenes del Consejo de Becas
Institucional, segun los lineamientos institucionales de conformidad con el articulo
60 del Estatuto de Personal y reglamentos institucionales. Estos recursos forman
parte del presupuesto de los Proyectos del Fondo del Sistema.

Asimismo, dentro de este mismo programa y por el mismo concepto se asignan
recursos por la suma de ¢109.319.836,00 destinados a cubrir compromisos del
afno 2014 y que deben cancelarse en el afio 2017. Estos egresos se financian con
recursos institucionales y del Fondo del Sistema.

Subpartida 6.02.03. Ayudas a funcionarios, ¢118 945 000,00: Recursos
asignados para cubrir el 25% del costo de la péliza de vida a los funcionarios de la
Institucion, suscrita por la Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional,
segun el Articulo 67 del Estatuto de Personal.

La Institucién aporta un 25% del costo total, para una asignacion especifica de
¢3.362,50 mensuales por cada funcionario, durante los doce meses del afio. La
proyeccion de la Institucion para la cobertura de esta pdliza es de 2.850
funcionarios.

Dentro de esta subpartida, también se incluye una asignacion presupuestaria por
10.000.000,00 millones de colones anuales, para las erogaciones
correspondientes al beneficio del pago de gastos de funeral a los funcionarios de
la Institucidon, ademas del pago de gastos de graduacion por estudios cursados, de
conformidad con el Articulo 66 del Estatuto de Personal.

Subpartida 6.03.01. Prestaciones legales, ¢600 000 000,00: Recursos
asignados para responder por el pago de preaviso, cesantia y otros pagos a que
tengan derecho los funcionarios, una vez concluida la relacion laboral con la
Universidad.
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Subpartida 6.06.01. Indemnizaciones, ¢70 000 000,00: Recursos asignados
para cubrir el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio causado por la
Universidad a personas fisicas o juridicas, el cual debe tener respaldo en una
sentencia judicial o una resolucién administrativa.

Programa 3 Vida Estudiantil:

Subpartida 6.01.03. Transferencias corrientes a instituciones
descentralizadas no empresariales, ¢17 295 038,00: Recursos asignados para
cubrir la transferencia a la Caja Costarricense del Seguro Social, originada en el
aporte de los estudiantes, con el fin de acogerse a los beneficios del seguro
voluntario.

Subpartida 6.02.02. Becas a terceras personas, ¢557 500 000,00:

¢505.000.000,00 Recursos asignados para cubrir total o parcialmente los costos
de estudio de alumnos de la Institucion, que de acuerdo con el Reglamento de
Becas a Estudiantes, califican para otorgarles el beneficio de beca clase "A". (Ver
Acuerdo del Consejo Universitario, Sesién No. 1999 - 2009, Articulo 1V, Inciso 5),
del 8 de octubre del 2009). Ademas, para cubrir las erogaciones de os
estudiantes cubiertos por el Programa de Becas Dr. Rafael Angel Calderon
Guardia y el Programa de Horas Estudiante.

El Fondo de Becas para estudiantes de escasos recursos, Dr. Rafael Angel
Calderon Guardia, fue creado por la Ley de Presupuesto del Gobierno de Costa
Rica N° 7375, del 17 de diciembre de 1993.

Asimismo, dentro de este mismo programa y por el mismo concepto se asignan
recursos por la suma de ¢52.500.000,00. Estos egresos se financian con recursos
provenientes del Proyecto del Fondo del Sistema: Movilidad Estudiantil.

Supartida 6.02.99. Otras transferencias a personas, ¢ 143 045 163,00: Segun
el siguiente detalle:

¢120 545 163,00: Asignacion presupuestaria para incrementar el Fondo Solidario
Estudiantil, que facilta a estudiantes de escasos recursos y de Centros
Universitarios alejados, atender diversas actividades académicas. Actividad
presupuestaria 3.01.81, Fondo Solidario Estudiantil.

¢22 500 000,00: Suma destinada para atender el subsidio estudiantil otorgado
a los representantes estudiantiles, que participen en las comisiones institucionales
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y. 6rganos colegiados, seguin Acuerdo del Consejo Universitario, Sesién N° 1532 -
2001, Articulo 1V, Inciso 6), del 7 de septiembre del 2001. Actividad
presupuestaria 3.02.01, Federacion de Estudiantes UNED.

Programa 4 Docencia:

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢103 612 473,00: Recursos
asignados para cubrir los costos de estudios, capacitaciones y participaciones en
seminarios, talleres y congresos de los funcionarios involucrados en el Plan de
Mejoras de Programas en Acreditaciéon y del Centro de Investigacion,
Transferencia de Tecnologia y Educacién para el Desarrollo, CITTED La Perla.

Subpartida 6.03.01. Prestaciones Legales, ¢10 924 673,00: Recursos asignados
para responder por el pago de preaviso, cesantia y otros pagos a que tengan
derecho el personal contratado para laborar en los Proyectos del Fondo del
Sistema del Area de Docencia, una vez concluida la relacién laboral con la
Universidad.

Programa 5 Extension:

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢5 000 000 ,00: Recursos asignados
para cubrir los costos de estudios, capacitaciones y participaciones en seminarios,
talleres y congresos de los funcionarios involucrados en el Proyecto del Fondo del
Sistema: Fortalecimiento del Idioma Inglés para estudiantes y funcionarios de la
UNED.

Subpartida 6.02.02. Becas a terceras personas, ¢1 000 000,00:

Recursos asignados para cubrir los costos que se deriven de la capacitacion de
estudiantes de bajos recursos, que participen en los programas formativos del
Instituto de Formacién y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local.

Subpartida 6.03.01. Prestaciones Legales, ¢11 035 960,00: Recursos asignados
para responder por el pago de preaviso, cesantia y otros pagos, a que tengan
derecho los funcionarios contratados por servicios especiales, en los Proyectos del
Fondo del Sistema del Area de Extensién, una vez concluida la relacién laboral
con la Universidad.

Programa 7 Produccion y Distribucion de Materiales:

Subpartida 6.02.99. Otras transferencias a personas, ¢500 000,00: Recursos
asignados para cubrir los costos por el otorgamiento de premios a los ganadores
de concursos literarios, organizados por la Editorial de la Universidad (EUNED).
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Programa 9 Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI):

Subpartida 6.02.01. Becas a funcionarios, ¢1 690 350 221,00:

Recursos asignados para cubrir los costos de forma temporal a funcionarios que
inicien, continlien o completen sus estudios de posgrado, en forma parcial o total,
asimismo, el costo de pasantias en organizaciones publicas y privadas,
gubernamentales y no gubernamentales, de educacion superior y pasantias a
empresas de alto nivel. Ademas, contempla los costos de financiamiento de
estudios especializados, para funcionarios de la Universidad todo bajo el marco de
la Iniciativa Formacién y capacitacion, para el fortalecimiento del modelo de
educacion a distancia del Acuerdo del Mejoramiento Institucional (AMI).

Es importante mencionar que estas becas se asignan a los funcionarios de la
institucion con base a los dictamenes del Consejo de Becas Institucional, segin
los lineamientos institucionales de conformidad con el articulo 60 del Estatuto de
Personal y reglamentos institucionales.

Subpartida 6.03.01. Prestaciones legales, ¢10 332 326,00: Recursos asignados
para responder por el pago de preaviso, cesantia y otros pagos a que tengan
derecho los funcionarios involucrados en las iniciativas del Acuerdo de
Mejoramiento Institucional (AMI), una vez concluida la relacién laboral con la
Universidad.
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2. Bases Legales de las Siguientes Transferencias:

1. Asignacion presupuestaria para cubrir el 25% del costo de la podliza de vida
de los funcionarios de la Universidad Estatal a Distancia, suscrita por la
Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional. Es importante
destacar que la Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional es la
que fija el monto de la pdliza, asimismo la proyeccion sobre la cantidad de
funcionarios cubiertos con dicha pdliza, se realiza con base en datos
histéricos proporcionados por la Unidad de Planillas de la UNED Base
legal: Articulo 67 del Estatuto de Personal.

2. Beneficios econdomicos a funcionarios por servicios funebres. Este
beneficio consiste en una ayuda econdmica a aquellos funcionarios a los
cuales se les ha muerto el padre o la madre, por muerte de cada hijo o del
coényuge o compafiero; asi como, para gastos que se deriven de la
graduacion en estudios relevantes para el desempefio de su puesto. Es
indispensable que el funcionario que desee acogerse a este beneficio,
debera comprobar el gasto efectuado. Los beneficios contemplados en el
Articulo 66 del Estatuto de Personal se otorgaran en proporcién a la jornada
de trabajo que se tenga en la UNED. Base legal: Articulo 66 del Estatuto
de Personal.

3. Subsidio estudiantil otorgado a los representantes que participan en las
comisiones institucionales y érganos colegiados. Se ubican en el Programa
3 Vida Estudiantil, en la subpartida de egresos 6.02.99. Otras transferencias
a personas y son administrados por la Federaciéon de Estudiantes de la
UNED, la cual cuenta con personeria juridica. Estos recursos conforman el
Fondo FEUNED vy la operacion del mismo esta regulada mediante el
Reglamento Fondo FEUNED. Este Fondo consiste en una ayuda
econdmica para aquel estudiante que represente a la Federacion de
Estudiantes de la UNED ante 6rganos, consejos y comisiones de la UNED.
Base legal: Acuerdo del Consejo Universitario, Sesién N° 1532 — 2001,
Articulo 1V, Inciso 6), del 7 de setiembre del 2001 y Reglamento Fondo
FEUNED.

4. Asignacién presupuestaria para implementar el “Fondo Solidario de Apoyo a
los Estudiantes”, que tiene como fin, facilitar a estudiantes de escasos
recursos y de Centros Universitarios alejados, atender diversas
actividades. Los recursos seran administrados por los Administradores de
los Centros Universitarios de la Universidad, y su asignacion a los
estudiantes estara normada por el respectivo reglamento. Base lega:
Acuerdo del Consejo Universitario, Sesion 2003 — 2009, Articulo I, Inciso
4), del 29 de octubre del 2009; aprobado en firme en Sesién 2005 — 2009,
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del 4 de noviembre del 2009, Puntos N° 4 y N° 5 y Reglamento del Fondo
Solidario Estudiantil.

5. Becas a funcionarios del Programa 9 Acuerdo de Mejoramiento
Institucional (AMI) y que se encuentran contempladas en las Iniciativas del
Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI-UNED) y cuyo financiamiento
se origina de la transferencia de capital del Gobierno Central incluida en la
Ley N° 9166 “Modificacion a la Ley N° 9103, Ley de Presupuesto
Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico
2013 y Primer Presupuesto Extraordinario de la Republica para el Ejercicio
Econdmico del 2013, publicada en La Gaceta N° 180, del 19 de setiembre
del 2013; transferencia proveniente del Ministerio de Educacion Publica
para financiar el Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior, Ley
N° 9144, publicada en La Gaceta n° 140, del 22 de julio del 2013, a través
del Crédito BIRF N° 8194-CR entre el Gobierno de Costa Rica y el Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento (Banco Mundial).
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Sefiores

‘Universidad Estatal a Distancia
Apartado 474

002050 San Pedro

Asunto: Proyeccién de prima para el afio 2017 del Seguro de Riesgos del Traba 6

Estimados sefiores:

En relacién con la poéliza del seguro del Riesgos del Trabajo de su Repreééntada, nos
permitimos presentar la proyeccién de primas con fines presupuestarios para la renovacién del
periodo comprendido del 01-01-2017 al 31-12-2017:

Péliza No. 0096957

Monto asegurado: 21.221.485.676,00

Tarifa de renovacion: 0,31% :

Prima de renovacién: ¢65.786.606,00 : .

|
|

Licda. Surizadai
Directora
Sede INS

cc.  Péliza N° 0096957

m

Tel, 506 2287-6000 Apdo. Postal 10061-1000 8an José, Costa Rica Direce

ion Electrénica: www.ins-cr.com
Pagina 1 de 231
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Auditoria Interna

Tel: 2527 2276 g3 o
Telefax: 2224 9684 VERRIRD (LA T
Apdo. 474-2050 / San Pedro de Montes de Oca | Lt el bininyle (ot

30 de setiembre del 2016
Al-139-2016

Licenciado
Manuel Corrales Umana, Gerente
Area de Servicios Sociales
Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ASUNTO: Declaracion sobre Presupuesto de la Auditoria Interna

Estimado sefior:;

El suscrito, en calidad de Auditor Interno de la Universidad Estatal a Distancia
(UNED), declara que en el Presupuesto Ordinario 2017 de la UNED, se incluyen los
recursos suficientes para que esta Auditoria Interna pueda atender adecuadamente
. sus funciones, de conformidad con el plan de trabajo formulado para ese periodo.

Finalmente, se indica que el Consejo Universitario mediante acuerdo tomado en
Sesion Ordinaria 2548-2016, Art. Il, inciso 2 a), celebrada el 29 de setiembre del -
presente afio, aprobd el Presupuesto Ordinario 2017 de la UNED, incluyendo el Plan
Operativo Anual y el Presupuesto 2017 de esta Unidad Fiscalizadora.

Quedo en la mejor disposicién de ampliar o aclarar cualquier informacién que juzgue
conveniente.

Atentamente,

Mag. Karino Alberto Lizano Arias E@

Auditor Interno
Universidad Estatal a Distancia

KALA/Ip
Cc: Archivo
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Teléfono: (506) 2224-1689
- Fax: (506) 2253-4990
Apartado: 474-2050

San Pedro de Montes de Oca, o o : R - ,
San José, Costa Rica . - B S R E 5:: T $ R I A

CERTIFICA
R-398-20'16 o

Que con base en los Slstemas de InformaCIon de la Inst:tuc:on hace constar que
la Umversndad se encuentra al dia en el registro de los datos del presupuesto y .
- su ejecucion y que éstos son confi ables, veraces y oportunos.

. Acefectos de presentarla ante la Contra_loria General de la Reptiblica, se extiende

o a presente'el dia 21 de setiembre del afio 2016, de conformidad con lo

:dlspuesto en Ios artlculos 149 y 160 de la Ley General de la Administracion
Publlca ' ‘ : L

~No agrego ni cancelyo los timbfes de ley, toda vez qUe la UNEb esta exenté dk_él
pago de timbres, derechos e impuestos en virtud del articulo 19 de la 'Ley 6044
(Ley de Creacion), publicada en la Gaceta N° 50 del 12 de marzo del afio 1977.

. Luis Guiltérriio-Carpio Malavamm}\ﬁj .

Rector Rectoria

Correo electrénico: rectoria@uned.ac.cr
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Universidad Estatal a Distancia j
Vicerrectorfa Académica tuj f
Direccion de Extension Universitaria U
Instituto de Formacidn y Capacitacién Municipal y Desarrollo Local ‘
UNED,

" TIRECCION DE RS040 TR BAKC
EXTENSION UNIVERSITARIA ‘nsftucibn Banemérta do lv Educocidn y i (koo

Direccidn Financiera. Oficina de Presupuesto

DE: Lic. Javier Urefia Picado, Director a.i. éﬁ%ﬁz AUNEL]
i

. fon A% ,"nl‘.;’.
Instituto de Formacidn y Capacitacion paly Desarrollo Local Avgé:;“ﬁfﬁgfié\ccﬁ
Yé@ PR

PARA: Elian Valerio Valerio, Analista de Servicios Universitarios @

ASUNTO: Certificacién de recursos Ley N°9047 “Regulacién y Comercializacién de
Bebidas con Contenido Alcohélico”

FECHA: 27 de julio de 2016

OFICIO: DEU-IFCMDL-259-2016

- Estimado sefior
Reciba un saludo cordial

Por medio de la presente le hacemos entrega del oficio recibido del IFAM DAI-1259-SCF-
227-2016 con fecha 08 de julio de 2016, en el cual se hace referencia de la Ley N°9047
“Regulacién y Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico”, sobre la proyeccién
de los recursos que corresponden al instituto para el afio 2017.

Atentamente,

C.
- Archivo




- Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
Hfﬂﬂp Descentralizacion democratica
: y fortalecimiento a los gobiernos locales

Moravia, 08 de julio de 2016
DAI-1259-SCF-227-2016

Senor

Javier Urena Picado

Director a.i.

Instituto de Formacion y Capacitacién Municipal y Desarrollo Local
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

Presente

Estimado sefior:

De conformidad con-la Ley N° 9047 “Regulacién y Comercializacién de
Bebidas con Contenido Alcohélico”, se estimd una Proyeccion de Licores
Nacionales y Extranjeros a su representada para el afio 2017, por la suma
de ¢438.823.477.92 (Cuatrocientos treinta y ocho millones
ochocientos veintitrés mil cuatrocientos setenta y siete colones con
92/100). '

La Ley N° 8131, Ley de Administraciéon Financiera y Presupuestos Publicos,
estipula en su articulo N° 12 lo siguiente: “Requisitos para girar
transferencias. Prohibese a las entidades del sector ptublico girar
transferencias hasta tanto el presupuesto de la entidad perceptora que las
incorpore no haya sido aprobado de conformidad con el ordenamiento
Juridico”. En virtud de lo anterior previo al giro de recursos se requiere la
aprobacién del documento presupuestario por la instancia competente.

El giro de recursos se realizara forma trimestral conforme a los recursos
presupuestados por esta Institucién y conforme al ingreso real.

Con toda consideracién y respeto, suscribe atentamente.

MBA. Adrian Salazar Vega - Jefe
SECCION CONTABILIDAD Y FINANZAS

C: Direccién Ejecutiva
Direccién Administracién Interna
Expediente Presupuesto Ordinaric-2017
Expediente IFCMDL-UNED
Cronoldgicos

ASV/vgj
Moravia, San José, Costa Rica, Ceniral telefonica: (506) 2507-1000. Apartado postal: 10187-1000 San José, Costa Rica, www.ifam.go.cr
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PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA ANO 2017

(En cumplimiento de la Norma 4.2.14, Inciso b) iii, referente a los proyectos de
inversion publica del Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico,
Documento N-1-2012-DC-DFOE)

Nombre del proyecto: Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior, Ley N° 9144,
Plan de Mejoramiento Institucional: Iniciativa 2. Centro de Gestion de Cambio y
Desarrollo Regional: Ceu de Cartago.

Objetivo general:

e Mejorar el acceso y la calidad, aumentar las inversiones en innovaciéon y en
desarrollo cientifico y tecnoldgico, asi como optimizar la gestion institucional del
sistema de educacion superior publica de Costa Rica.

Objetivos especificos:

e Ampliar la cobertura, asegurar la equidad en el acceso y la permanencia de los
. estudiantes.

e Construir un Centro de Gestiéon de Cambio y Desarrollo Regional en la provincia de
Cartago, que impulsara el crecimiento social y econémico de esta area geografica del
pais.

e Dotar de infraestructura propia, tanto fisica como tecnoldgica y del equipamiento
necesario al Centro Universitario Cartago; coadyuvando a realizacion de las funciones
sustantivas de la UNED para beneficio de la comunidad inmediata y sociedad en
general.

e Contar con una infraestructura que potencie los servicios de educacién superior a
distancia, con calidad y equidad, como laboratorios de ciencias, computo, ingenieria e
idiomas, con el fin de aumentar y fortalecer los servicios brindados por la UNED en la
zona de influencia de la provincia de Cartago.

Descripcion del provecto:

Para el Centro se desarrollard una infraestructura totalmente nueva que contara con todos
los servicios administrativos y académicos necesarios para satisfacer las demandas
planteadas por el crecimiento de la matricula, asi como para mejorar el funcionamiento y
las condiciones para su integracion real en el desarrollo local.

El disefio arquitectonico del Centro es de 2.198 m2 y contempla la creacion de:

e Una sala tecnoldgica (videoconferencia) con capacidad aproximada para 40
personas.

e Siete salas multiuso (aulas) con capacidad total aproximada de 280 estudiantes.
e Dos laboratorios de computo para aproximadamente 25 personas cada uno.

e Dos laboratorios de ciencias: Quimica, Fisica-Biologia, para aproximadamente 25
personas cada uno.




Modalidad de ejecucidn:

Licitacion Publica Internacional.

Modalidad de financiamiento:

Ley N° 9144, Aprobaciéon del Contrato de Préstamo N° 8194-CR, suscrito entre la
Republica de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (Banco
Mundial) para financiar el Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior.

Costo total v plazo estimado para su ejecucion:

De conformidad con lo estipulado en la Licitacién Publica Nacional EDU-UNED-5-LPN-
O-2015LPN-000002 y el Contrato N° AMI-34-2016, del 31 de agosto del 2016, se
establece que el costo total de infraestructura del Centro Universitario de Cartago estd
estimado en ¢2.312.405.495,12 (equivalente en su momento a US$4.139.348,23; con tipo
de cambio de venta del 31 de agosto del 2016), ademés del equipamiento respectivo
(¢590,28 millones).

Plazo de ejecucion: segundo semestre 2016 y primer semestre 2017.

Monto estimado en infraestructura y equipamiento en el Presupuesto (Afio 2017):

Infraestructura: ¢1.850.000.000,00
Equipamiento: ¢590.280.000,00

Meta anual que se espera alcanzar durante el periodo presupuestario (Afio 2017):

Continuar con el avance y concluir la construccién de las instalaciones del Centro de
Gestion de Cambio y Desarrollo Regional Ceu Cartago, iniciadas en el mes de octubre del
2016, asi como adquirir el equipo y mobiliario correspondiente.

Unidad responsable:

Area de Infraestructura de la Unidad Coordinadora del Proyecto Institucional (UCPI).




PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA ANO 2017

(En cumplimiento de la Norma 4.2.14, Inciso b) iii, referente a los proyectos de
inversion publica del Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico,
Documento N-1-2012-DC-DFOE)

Nombre del provyecto: Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior, Ley N° 9144,
Plan de Mejoramiento Institucional: Iniciativa 3. Centro de Gestiébn de Cambio y
Desarrollo Regional: Ceu de Puntarenas.

Objetivo general:

e Mejorar el acceso y la calidad, aumentar las inversiones en innovacién y en
desarrollo cientifico y tecnoldgico, asi como optimizar la gestion institucional del
sistema de educacién superior publica de Costa Rica.

Objetivos especificos:

e Ampliar la cobertura, asegurar la equidad en el acceso y la permanencia de los
estudiantes.

e Construir un Centro de Gestion de Cambio y Desarrollo Regional en la provincia de
Puntarenas, que impulsara el crecimiento social y econémico de esta area geografica del
pais.

e Dotar de infraestructura propia, tanto fisica como tecnoldgica y del equipamiento
necesario al Centro Universitario de Puntarenas; coadyuvando a realizacion de las
funciones sustantivas de la UNED para beneficio de la comunidad inmediata y sociedad
en general.

e Contar con una infraestructura que potencie los servicios de educacion superior a
distancia, con calidad y equidad, como laboratorios de ciencias, computo, ingenieria e
idiomas, con el fin de aumentar y fortalecer los servicios brindados por la UNED en la
Regioén Pacifico Central.

Descripcion del proyecto:

Edificacion de un nivel compuesto por médulos articulados mediante pasos a cubierto, para
un drea de 2.073 metros cuadrados.

Cuenta con Area Administrativa, Centro de Recursos Académicos, Salas Tecnolbgicas,
Laboratorios de Ciencias y computo, ademas de Salas Multiuso.

Ademas contempla Servicios Sanitarios, Estacionamiento, Zonas Verdes e Instalaciones
Electromecanicas.

Modalidad de ejecucion:

Licitacion Publica Nacional.




Modalidad de financiamiento:

Léy N° 9144, Aprobacién del Contrato de Préstamo N° 8194-CR, suscrito entre la
Reptblica de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento (Banco
Mundial) para financiar el Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior.

Costo total y plazo estimado para su ejecucion:

De conformidad con lo estipulado en la Licitacién Publica Nacional EDU-UNED-3-LPN-
O-2014LPN-000004 y el Contrato N° AMI-7-2016 y sus adendas registradas hasta el 22 de
agosto del 2016 (Adenda N° 5), se establece que el costo total de infraestructura del Centro
Universitario de Puntarenas esté estimado en US$3.419.970,41 (equivalente en su momento
a ¢1.864.260.070,20; con tipo de cambio de compra del 22 de agosto del 2016), ademas del
equipamiento respectivo (¢314,16 millones).

Plazo de ejecucion: Segundo semestre del afio 2015, primer y segundo semestre del afio
2016 y primer semestre del afio 2017, con base en las respectivas adendas.

Monto estimado en infraestructura y equipamiento en el Presupuesto (Afio 2017):

Infraestructura: ¢480.000.000,00
Equipamiento: ¢314.157.640,00

Meta anual que se espera alcanzar durante el periodo presupuestario (Afio 2017):

Concluir los ultimos detalles de la construccién de la infraestructura del Centro de Gestion
de Cambio y Desarrollo Regional CeU Puntarenas, asi como adquirir el equipo y mobiliario
correspondiente.

Unidad responsable:

Area de Infraestructura de la Unidad Coordinadora del Proyecto Institucional (UCPI).




PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA ANO 2017

(En cumplimiento de la Norma 4.2.14, Inciso b) iii, referente a los proyectos de
inversion publica del Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico,
Documento N-1-2012-DC-DFOE)

Nombre del proyecto: Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior, Ley N° 9144.
Plan de Mejoramiento Institucional: Iniciativa 8. Fortalecer la produccién, la investigacion
y la experimentacién para el desarrollo tecnolégico y de la innovacién en la UNED.
Subiniciativa 8.1. Edificio Ii+D (Investigacion, Innovacién y Desarrollo).

Objetivo general:

e Mejorar el acceso y la calidad, aumentar las inversiones en innovacién y en
desarrollo cientifico y tecnoldgico, asi como optimizar la gestién institucional del
sistema de educacidn superior publica de Costa Rica.

Objetivos especificos:

e Fortalecer la innovacion y el desarrollo cientifico y tecnologico.

e Construir el edificio Ii+D (Investigacién, Innovacién y Desarrollo), en el que se
ubicardn todos los funcionarios de la Vicerrectoria de Investigaciéon y de la
Direccién de Tecnologia, Informacién y Comunicaciones, asi como la mayoria de
los funcionarios relacionados con las 4reas de produccion de recursos educativos.

e Brindar a los funcionarios de las dreas de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacién en el edificio [i+D, la infraestructura, el equipamiento y las condiciones
adecuadas para desarrollar sus trabajos con la disponibilidad de espacios de oficina
comodos, laboratorios especializados y salas de reuniones con las condiciones y
conectividad que se requieren

Descripcion del provecto:

Edificacion de 5 945 m2 cuyo un costo promedio es de $1162 m2. Todos los espacios
diseflados cumplen con los metrajes establecidos en el Codigo Urbano utilizado en Costa
Rica, segin la Ley 4240 de Planificacion Urbana. El edificio se construird en concreto
armado y estructura de acero, fachadas en aluminio y vidrio, implementado con nticleos de
circulacion vertical donde se alojaran ascensores y escaleras.

La distribucién del edificio se hara en cinco niveles y se especifica a continuacién:

e Laboratorios y mini-laboratorios especializados para el desarrollo de la
investigacién y la experimentacién en las 4reas relacionadas con las lineas de
investigacion que se estan apoyando.

e Centro de mando (VNOC) de la red de videocomunicacion que empleard el
Programa de Videoconferencia y Audiografica (VAU).



e Datacenter que manejard la DTIC, acorde con las normativas de seguridad vigentes
a nivel mundial, en el que se albergara la infraestructura tecnoldgica de las
iniciativas de produccion, investigacion y experimentacion.

e Oficinas de los funcionarios de la Direccién de Tecnologia, Informacién y
Comunicaciones, de los Programas Videoconferencia y Audiografica, Produccion
Electrénica Multimedial y Aprendizaje en Linea, asi como de la Vicerrectoria de
Investigacion.

e Salas de reuniones, tecnologicas y areas de trabajo de uso comun.

El metraje correspondiente a cada una de estas areas se especifica en el siguiente cuadro:

Oficinas 20536

Salas tecnoldgicas
{6, 2 grandes y 4 pequefias) 1475,5
Laboratorios l 812,4
Servicios Especiales:
VNOC 20
Datacenter 40
Parqueo 683,5

Servicios de funcionamiento {pasillos,

escaleras, ascensores, cuartos de

maquinas, otros) 860
TOTAL 5845

Modalidad de ejecucion:

Licitacion Puablica Internacional.

Modalidad de financiamiento:

Ley N° 9144, Aprobacién del Contrato de Préstamo N° 8194-CR, suscrito entre la
Reptblica de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento (Banco
Mundial) para financiar el Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior.

Costo total v plazo estimado para su ejecucion:

De conformidad con lo estipulado en la Licitacion Publica Internacional EDU-UNED-4-
LPI-O-2015LPI-000001 y el Contrato N° AMI-24-2015, del 8 de diciembre del 2015, se
establece que el costo total de infraestructura del Edificio li+D estd estimado en
¢3.965.000.000,00 (equivalente en su momento a US$7.363.455,72; con tipo de cambio de
venta del 8 de diciembre del 2015).




Plazo de ejecucion: Primer y segundo semestre del afio 2016 y primer semestre del afio
2017.

Monto estimado en infraestructura en el Presupuesto (Afio 2017):

infraestructura: ¢2.595.600.000,00

Meta anual que se espera alcanzar durante el periodo presupuestario (Afio 2017):

Avanzar y c_:oncluir la construccion de las instalaciones del Edificio Ii+D, iniciada en el mes
de marzo del 2016.

Unidad responsable:

Area de Infraestructura de la Unidad Coordinadora del Proyecto Institucional (UCPI).




PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA ANO 2017

(En cumplimiento de la Norma 4.2.14, Inciso b) iii, referente a los proyectos de
inversion publica del Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico,
Documento N-1-2012-DC-DFOE)

Nombre del proyecto: Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior, Ley N° 9144,
Plan de Mejoramiento Institucional: Iniciativa 9. Sistema de informacion para el apoyo a la
toma de decisiones y la gestion institucional.

Objetivo general:

e Mejorar el acceso y la calidad, aumentar las inversiones en innovacién y en
desarrollo cientifico y tecnologico, asi como optimizar la gestion institucional del
sistema de educacion superior publica de Costa Rica.

Objetivo especifico:

e Fortalecer la gestion institucional y asegurar la eficiencia en el uso de los recursos.

Descripcidon del proyecto:

Los objetivos precitados se alcanzardn mediante el fortalecimiento, mejoramiento y
modernizacidn de los sistemas de informacion institucionales, especificamente los que se
relacionan con las areas de Recursos Humanos, Gestion Académica, Gestion de Estudiantes
y Financiero-Contable; con el fin de integrarlos para que satisfagan de manera oportuna y
pertinente las necesidades de informacion y de servicios que requieren los usuarios del area
estudiantil, académica, administrativa, asi como las autoridades universitarias.

Ademas, como parte de esta iniciativa se actualizara y mejorara la calidad de los datos ya
registrados (bases de datos), se haran modificaciones para incluir nueva informacién
relevante para la toma de decisiones y la gestion. Todo lo anterior se apoyara en la mejora
de la infraestructura tecnolégica (servidores, redes y seguridad) detallada en la iniciativa 8.

A continuacién se muestra una proyeccion de las mejoras que se esperaria obtener en cada
uno de estos elementos. En el caso de los mddulos y los servicios que se espera incluir en
los sistemas, la decision final con respecto a los mismos estara sujeta a los resultados de la
priorizacion de dreas de interés institucional, al mapeo de procesos en éreas prioritarias y a
la identificacion de la necesidad de nuevos sistemas, mddulos o mejoras a sistemas actuales
para satisfacer los requerimientos de los diferentes usuarios en cuanto a informacién y
servicios.




Situacidn futura de los sistemas de informacion y base de datos

, Elemento !
Sistemas de informacién | (SAE) - Cumplir con los requerimientos especificos
transaccionales para las acreditaciones.

(SFC) - Lograr la integracion de los sistemas de
informacién del area.
(SGDP) - Finalizar el desarrollo de los diez médulos.
Sistema web - Ofertar nuevos servicios,
aproximadamente 50.

Sistemas de informacién de | Contar con un sistema de informacién que genere
apoyo a la gestion y a la toma | indicadores, variables y otra informacion relevante

de decisiones para apoyar la gestion institucional y la toma de
decisiones.
Bases de datos Mejora de 80% a 100% en la calidad de los datos.

Modalidad de ejecucion:

Licitacion Publica Nacional.

Modalidad de financiamiento:

Ley N° 9144, Aprobacién del Contrato de Préstamo N° 8194-CR, suscrito entre la
Republica de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (Banco
Mundial) para financiar el Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior.

Costo total v plazo estimado para su ejecucidon:

Costo total de desarrollo informatico: ¢1.300.425.870,00 (equivalente en su momento a
US$ 2.599.500,00).

Plazo de ejecucion: 2015, 2016y 2017.

Monto estimado en desarrollo informético en el Presupuesto (Afio 2017):

Desarrollo informatico: ¢1.162.500.000,00

Meta anual que se espera alcanzar durante el periodo presupuestario (Afio 2017):

Continuar la ejecucion de la contratacién y concluir el desarrollo de los servicios del
Sistema de Indicadores para la toma de decisiones (SIATDGI): andlisis, disefio y desarrollo
de la I y II Etapas del SIATDGI, mas la actualizacién de la base de datos del Sistema de




Administracién de Estudiantes —SAE— y andlisis y disefio de servicios académicos,
estudiantiles y administrativos digitales.

Unidad responsable:

Direccién de Tecnologia, Informacion y Comunicaciones y Vicerrectoria de Planificacion,
responsables de la Iniciativa N° 9 de la Unidad Coordinadora del Proyecto Institucional
(UCPD).




