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Documento de Referencia

Yo nombre completo, número de identificación indicar, trabajo para lugar de trabajo, en el puesto de indicar el puesto y conozco a indicar el nombre completo de la persona postulante, quien ha solicitado el ingreso a su programa de Maestría en Gestión y Políticas Públicas para el Desarrollo Territorial, GESTE, por lo que voluntariamente recomiendo su admisión y le brindo la siguiente información:

1. Sobre la relación con la persona postulante:
(Por favor, marque con equis “X” aquel criterio que coincide con su opinión o mayormente se ajuste a su apreciación de la persona postulante y complete la información que corresponda) 
	Conozco a la persona postulante debido a que:

	(   )
	Fui su profesor del curso indicar el nombre del curso

	(   )
	Fui su tutor de trabajo de graduación, en la Universidad indicar el nombre

	(   )
	Fui/Soy su jefatura en indicar el lugar de trabajo y dependencia/departamento, en el período de indicar rango en años/meses.   

	(   )
	Trabajamos en conjunto en la organización comunal indicar el nombre

	(   )
	Otro, especifique indicar el detalle necesario



2. Sobre aspectos académicos de la persona postulante:
Por favor, marque con equis “X” aquel criterio que coincide con su criterio, en caso que tenga información al respecto: 

	Aspecto/
Competencia
	Excepcional
	Superior al promedio
	Promedio
	Inferior al promedio
	Deficiente
	Abstención

	Rendimiento académico
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Responsable y enfocado a resultados
	(   )
	(   )
	(  )
	(   )
	(   )
	(   )

	Compromiso con el servicio público
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Capacidad creativa e investigativa
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Habilidades de Liderazgo público
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Proactividad
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Capacidad de análisis crítico
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )

	Capacidad para facilitar procesos de dialogo
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )
	(   )





	Firma[footnoteRef:1] de la persona que brinda la referencia [1:  La firma puede ser a puño y letra, escaneando este documento, o bien, con certificado digital válido, en formato PDF] 

	Día/mes/año 
Fecha
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