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Estudio prospectivo de la oferta académica de la UNED. Análisis 
de tendencias y escenarios. (2020)

Hoja de Ruta de Transformación Digital aprobada por CONRE 
(2021)

Los resultados de la consulta estudiantil y su análisis sistémico 
entre los equipos (2022)

El Índice de TD de la Contraloría General de la República (2022).

Mociones del V Congreso Universitario (2023)

Plan Táctico de Tecnologías de Información 2023-2027

Considerando lo planteado en:



Que la UNED se proyecta para el 2030:

Líder en la educación a distancia y el aprendizaje 

Nadie queda atrás…



     La transformación digital de la UNED

 
“es la dinámica que, desde una perspectiva de sostenibilidad 
futura, promueve procesos de cambio organizacional y 
cultural, mediante la adopción de tecnologías y soluciones 
digitales emergentes y pertinentes para la generación de valor 
hacia la comunidad universitaria y su entorno educativo, 
tecnológico, ambiental y socioeconómico”.



Gestionar la transformación cultural, académica, 
administrativa y tecnológica de la UNED mediante un modelo 
flexible, utilizando la prospectiva y con el estudiante como eje 

central para el alcance de la misión institucional.

Objetivo General
de la Estrategia de Transformación Digital



Propósitos 
Colaborar con la misión y visión institucional a partir de la 
adopción de tecnologías y soluciones digitales emergentes y 
pertinentes.

Mejorar la experiencia de las personas estudiantes a partir de la 
innovación y la adaptación de los servicios universitarios a sus 
diversos requerimientos y contextos.

Contribuir a la sostenibilidad futura de la UNED mediante una 
dinámica que facilite la adaptación tecnológica, cultural, 
académica y administrativa.
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     Otras iniciativas 2023
 

Otros no tan prioritarios, pero sí importantes:

Validación de Hoja de Ruta de TD 2023-2025 con estudiantes.

EQUIPO VINCULACIÓN ESTUDIANTIL 

Pausas Digitales. Equipo de comunicación y Equipo de Cultura Organizacional

EQUIPO DE VINCULACIÓN ESTUDIANTIL E INTEGRAR A OTROS COMPAÑEROS. 

Participación activa en Auditoría de Transformación Digital del sector educativo. EQUIPO LÍDER

Apoyo a proyecto de Metaverso pedagógico para la ECE. EQUIPO LÍDER

Desarrollo del Día de la creatividad y la innovación. EQUIPO DE CULTURA ORGANIZACION 
CON NUEVOS COMPAÑEROS. 

Identificar los requerimientos tecnológicos de las áreas sustantivas para ser considerados en un 
proceso de transformación digital. EQUIPO PROCESOS/EQUIPO DE TECNOLOGÍA Y 
DATOS/EQUIPO LÍDER. 
 

Apoyo a proyectos institucionales que impulsan la transformación digital. Apoyo a proyectos institucionales que impulsan la transformación digital. 
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