
CURRICULUM VITAE 

1.  DATOS PERSONALES 

NOMBRE: Rafael Eduardo López Alfaro 

CÉDULA: 4-149-119. 

LICENCIA DE CONDUCIR: B 1. 

FECHA Y LUGAR 
DE NACIMIENTO: Barva de Heredia, 24 de febrero, 1969. 

EDAD: Cincuenta y tres años. 

ESTADO CIVIL: Casado con Marleny Ramírez Gamboa 

HIJOS: Andrés y Sofía. 

DOMICILIO: Residencial Las Tres Marías, Casa #40A, Distrito de San 
José de la Montaña, Barva de Heredia. 

TELÉFONOS: (506) 2266-04-88 (habitación) 
(506) 8368-3214 (celular) 

CORREO ELECTRÓNICO: rlopeza@uned.ac.cr / relacr@gmail.com 

PROFESIÓN: Administrador de Recursos Humanos y Planificador en Desarrollo Local. 
Incorporado al Colegio de Profesionales en Ciencias Económicas de Costa 
Rica, como Miembro Nº. 013579.  

2.  ESTUDIOS REALIZADOS 

EDUCACIÓN PRIMARIA: Escuela Pedro Murillo Pérez, Barva de Heredia, Diploma, 1982. 

EDUCACIÓN SECUNDARIA: Colegio Rodrigo Hernández Vargas, Barva de Heredia, Educación 
General Básica, 1985. 

Colegio Nocturno de Barva, Barva de Heredia, Bachillerato en Ciencias 
y Letras, 1987 

EDUCACIÓN UNIVERSITARIA: Universidad Nacional (UNA), Bachillerato Universitario en 
Administración, 1999. Con Trabajo Final de Investigación sobre 
«Estrategias de Capacitación que Fortalezcan los Procesos de 
Modernización Municipal con la Participación de los Vecinos del Cantón 
de Barva, noviembre, 1998». 

Licenciatura en Administración con énfasis en Gestión de Recursos 
Humanos, 2004. Con Tesis sobre: «Análisis de la Gestión y la Calidad 
de los Servicios que se brinda a los Ciudadanos-Usuarios en la 
Municipalidad de San Rafael de Heredia, octubre, 2003». 

Magíster en Planificación con énfasis en Desarrollo Local de la 
Universidad Nacional, 2013. Con Tesis Final de Graduación en el 
posgrado de Maestría en Planificación sobre «Análisis Comparativo de 

mailto:rlopeza@uned.ac.cr


la Eficacidad y la Participación Real de los Usuarios en Áreas de Salud 
Tradicional y Tercerizadas de la Caja Costarricense del Seguro Social, 
con en los Casos de Flores y Barva de Heredia (periodo 2006 – 2012), 
octubre, 2013». 

INCORPORADO: Colegio de Profesionales en Ciencias Económicas de Costa Rica, como 
miembro activo No. 013579, con el grado académico de Magister en el 
Área de Planificación con Énfasis en Desarrollo Local. 

3.  EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Febrero 2008 hasta la fecha La extensa trayectoria, en docencia, de Rafael López Alfaro inicia desde enero de 
2008, cuando empezó a trabajar como profesor en el Técnico en Gestión Local del 
Programa de Gestión Local, de la Dirección de Extensión Universitaria, de la 
Universidad Estatal a Distancia (UNED). Donde ha facilitado los cursos Diseño de 
Proyectos Locales, Principios de Administración Pública y el de Participación en la 
Construcción de la Democracia. Además, a desarrollo procesos de acción social y 
coordinado la oferta de los cursos en línea y ha tenido funciones en el 
acompañamiento de iniciativas de desarrollo en diferentes regiones del país.  Estos 
cursos, capacitaciones y acompañamientos se han impartido en los siguientes 
lugares: Pococí, Guácimo, Golfito, Coto Brus, Neily, Osa, Nicoya, Cartago, Upala, 
Aserrí, Acosta y  Sarapiquí.  

Enero a diciembre de 2006 Desarrollé actividad de docencia en la Universidad Nacional (UNA). En la Facultad 
Ciencias de la Salud, Escuela Ciencias del Deporte ubicada en Lagunilla de 
Heredia, impartiendo los Cursos; de Gestión de Pequeña y Mediana Empresa y el 
de Gerencia de Proyectos de Salud. Para estudiantes que cursaban su Bachillerato 
y los que iniciaban con los cursos de su licenciatura.  

  
Octubre 2004 hasta enero 2008 ING Consultores, S.A. cumplí funciones como asistente en proyectos durante un 

año. Y en enero de 2006, me otorgaron la oportunidad de asumir una Gerencia de 
dicha área. Donde me desempeñe desarrollados trabajos en numerosos 
proyectos de personal, así coordinando labores de consultoría, investigación 
y desarrollo en Gestión de Recursos Humanos (Diagnóstico de Clima y Cultura 
Organizacional, Diagnóstico de Necesidades y Planeamiento Estratégico de 
Capacitación, Manuales de Inducción, Estudios Integrales de Puestos, 
Evaluación del Desempeño, Salud y Seguridad Ocupacional, Reclutamiento 
y Selección) y en Gestión de Servicios. 

Marzo 2003 hasta julio 2004  Funcionario Judicial en la Fiscalía de Heredia, desarrollando tareas de tipo 
administrativo y de auxiliar en dirigencias propias de dicho despacho.  

Enero a diciembre del 2002  Administrador del Comité Regional de Heredia de la Cruz Roja 
Costarricense, teniendo a su cargo las labores administrativas y operativas 
de manejo del personal (diecisiete personas) e infraestructura. 

4.  OTRAS EXPERIENCIAS 

Miembro del Consejo Nacional de Desarrollo de la Comunidad (nombrado 
por el Consejo de Gobierno de la República para el período 2004-2006). 

Miembro Directivo de la Sociedad de Fondos de Inversiones del Banco 
Popular y de Desarrollo Comunal, en representación del sector comunal de 
la Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras   



En su amplia participación como voluntario comunalista, fungió con tesorero 
de la  Confederación Nacional de Asociaciones de Desarrollo Comunal 
(CONADECO) para el período 2003-2007 – fue fiscal de la Federación de 
Uniones Cantonales de Heredia, además de ser Presidente de la Unión 
Cantonal de Asociaciones de Desarrollo Comunal de Barva –hasta el 2015– 
y he trabajado en numerosas funciones como Miembro del Equipo 
PRODELO (Plan de Desarrollo Cantonal de Barva) –2003-2004–; como 
presidente de la Junta Directiva de la Asociación de Desarrollo Integral de 
Barva; en el 2005 logra incidir en la Confederación Nacional de Asociaciones 
de Desarrollo Comunal (CONADECO), para que Barva sea designada, para 
organizar por primera vez, el Día Nacional del Servidor Comunitario en la 
historia del comunalismo herediano. También ha fungido como presidente 
del Comité de Salud del Distrito de Barva (1998) y representante de las 
organizaciones sociales en la Junta de Salud de Barva hasta 2011; por la 
destacada labor como comunalista en el 2006 se le designó como el 
dirigente comunal más destacado del cantón de Barva, en el homenaje que 
realiza la Federación de Uniones Cantonales de la Provincia de Heredia, 
entre otros. 

En sus labores sociales, actualmente es presidente de la Asociación de 
Personal Docente Profesional (UNED PRO), de la Asamblea Universitaria 
Representativa por el Sector Profesional de la Universidad Estatal a 
Distancia, fue miembro del Tribunal Electoral Universitario de la UNED (2014 
– 2016) y en el Consejo de Becas Institucional (2015 – 2016), asambleísta 
de Coopeflores R.L. (2002-2006) y ha sido Regidor Municipal Suplente del 
cantón de Barva (1994-98), Fundador y Directivo de la Cámara de Turismo 
de Barva (1995-97), Directivo de la Liga de Municipalidades de Heredia 
(1994-95), Directivo de la Casa de la Cultura Alfredo y Delia González Flores 
de Heredia (1993-95), Miembro del Consejo de Administración de 
Coopecoru, R.L. (1990-95), Miembro del Consejo Estudiantil de la 
Universidad Nacional (1989-1990), entre otras. 

5.  OTROS ESTUDIOS 

Ha participado en numerosos foros y congresos, nacionales e 
internacionales, en algunos de ellos como panelista o responsable de la 
coordinación logística y académica, tales como: 

 

 (2021) Capacitación virtual sobre ¿Cómo presentar una iniciativa de 
ley? El camino que sea Ley de la República, San José, Costa Rica, 
los días 12 de agosto y 2 de setiembre. Con 4 horas de duración. 

 

 (2021) Curso – Taller Evaluación de Impacto, Asesorías Creativas, 
en formato virtual, San José, Costa Rica, realizado del 19 de 
octubre al 09 de noviembre. Con 21 horas efectivas. 

 

 (2021) Curso Formando agentes articuladores de las Juntas de 
Salud, FRENASS, formato virtual, Costa Rica. Con una duración 18 
horas. 

 

 (2021) Participación en carácter de Congresista Expositor XV 
Congreso Centroamericano de Historia, en formato virtual, 
Universidad de Costa Rica, San José, realizado del 19 al 23 de 
abril. 



 

 (2020) Seminario Virtual Aspectos básicos de regulación en la 
prestación de servicios de agua, San José, Costa Rica. Con una 
duración de 8 horas. 

 

 (2017) Participación en carácter de Congresista Expositor, XIV 
Congreso Latinoamericano y del Caribe de Extensión Universitaria, 
Managua, Nicaragua, del 5 al 9 de junio. 

 

 (2017) Curso de Especialización “Extensión Crítica e Integralidad”, 
Managua, Nicaragua, 6 y 7 de junio. Con una duración 12 horas. 

 

 (2017) Taller Renovación de estructuras partidarias, IFED, San 
José Costa Rica, 6 de febrero. Con una duración de 3 horas. 

 

 (2017) Curso Epistemología de la investigación, Sede San José, 
Costa Rica, del 15 de marzo al 9 de mayo. Con una duración de 60 
horas.   

 

 (2016) Curso Elaboración de ensayos académicos, Sede Sabanilla, 
Montes de Oca, Costa Rica, del 30 de marzo al 10 de mayo. Con 
una duración de 50 horas.   

 

 (2014) Curso Pedagogía universitaria para la educación a distancia, 
Sede Mercedes, Montes de Oca, Costa Rica, del 8 de octubre al 25 
de noviembre. Con una duración de 60 horas.   

 

 (2012) VII Seminario Internacional de Desarrollo Económico 
Territorial y Empleo en América Latina y el Caribe: “Políticas de 
desarrollo endógenas como estrategia ante las desigualdades 
territoriales”, realizado por la RedDete-ALc y la Fundación Demuca, 
los días 8 y 9 de agosto. Con una duración de 16 horas.  

 

 (2012) Curso Organización y diseño de cursos en línea, Sede 
Mercedes, Montes de Oca, Costa Rica, del 14 de febrero al 26 de 
marzo. Con una duración de 65 horas.   

 

 (2011) Taller de Renovación de Estructuras, IFED, San José, Costa 
Rica, 24 setiembre. Con una duración 3 horas. 

 

 (2011) Foro Internacional de Experiencias Educativas en el Ámbito 
Municipal, DIREXTU, San José, Costa Rica, 8 y 9 de setiembre. No 
indica horas. 

 

 (2011) Foro Internacional de Experiencias Educativas en el Ámbito 
Municipal, organizado por el IFCMDL de la UNED. Con una 
duración de 16 horas. 

 



 (2010) Primera Feria Constitucional Municipal, UNA, Heredia, Costa 
Rica, los días 10,11,17,18 y 24 noviembre, de las 5:00 p.m. a las 
8.00 p.m..  

 

 (2010) II Congreso Ambiental Abangares 2010, La Municipalidad de 
Abangares le realizó un agradecimiento por la participación y el 
aporte para el desarrollo del evento, junio. No indica las horas. 

 

 (2010) Foro Roles y retos de las municipalidades costarricenses 
para el fortalecimiento de la competitividad territorial y la promoción 
del desarrollo económico local, 5 de marzo. No indica las horas. 

 

 (2010) Taller de Liderazgo y Participación Ciudadana, San José 
Costa Rica, 30 de setiembre. Con una duración 8 horas. 

 

 (2010) Jornada de Capacitación en Aspectos: Legal, Contable y 
Presentación de Proyectos, DINADECO. Con una duración de 8 
horas. 

 

 (2009) Seminario en Gestión Ambiental Responsable en la 
Competitividad de las Entidades Financieras. Con una duración de 
16 horas. 

 

 (2009) I Congreso de Regionalización Interuniversitaria de la 
articulación a la Acción Interuniversitaria en el marco de planes 
2006 – 2010, CONARE.  No indica cantidad de horas. 

 

 (2008) Seminario El desarrollo empresarial a través del desempeño 
de las personas, CPCECR, San José, Costa Rica, 10 diciembre. No 
indica horas. 

 

 (2008) Taller: Metodología de la No Violencia Activa, UNA, Heredia, 
Costa Rica, 9 y 10 de mayo. Con una duración de 20 horas. 

 

 (2007) Foro Poblaciones Vulnerables y No Bancables: Los desafíos 
y la oportunidad diferenciadora, para las entidades financieras de la 
economía social y de los bancos públicos. No indica las horas. 

 

 (2007) VII Conferencia Centroamericana por el Ordenamiento 
Territorial para el Desarrollo Local en Centroamérica-, 
reconocimiento por la participación y los valiosos aportes en el 
tema, San Salvador, El Salvador, C.A. No indica las horas. 

 

 (2007) Foro Desafíos de las Empresas Financieras de la Economía 
Social ante la Entrada de los Nuevos Participantes Financieros 
Internacionales. No indica horas. 

 

 (2007) Activa participación del V Encuentro Internacional de 
Contabilidad, Auditoría y Finanzas-. VIII Congreso Dominico 
Cubano de Contabilidad, Auditoría y Tributación-. III Congreso 



Internacional de Consultores; efectuados en el Palacio de 
Convenciones de La Habana, Cuba del 14 al 16 de mayo. Con una 
duración de 20 horas. 

 

 (2007) Destacado por la Federación de Uniones Cantonales de 
Heredia, con una mención por el trabajo voluntario en beneficio del 
Movimiento Comunal Herediano. 

 

 (2007) Taller Análisis para una propuesta a la Norma Internacional 
de Información Financiera – Pymes, San José, Costa Rica, 18 y 19 
de junio. No indica las horas.   

 

 (2007) Taller de Análisis de la Gran Área Metropolitana: Problemas 
y Fuerzas, San José, Costa Rica, marzo. No indica horas. 

 

 (2007) Junta Directiva: Gobierno Corporativo, INCAE, Alajuela, 
Costa Rica, 9 y 10 de marzo. Con una duración de 15 horas. 

 

 (2007) Seminario – Taller para la Promoción del Desarrollo 
Regional, San José, Costa Rica. 2 y 3 de marzo. Con una duración 
30 horas. 

 

 (2006) Taller de Gerencia Pública, INCAE, Alajuela, Costa Rica, 1 y 
2 noviembre. Con una duración 15 horas.                                                                                                                                                                                                          

 

 (2006) VI Conferencia Centroamericana por la Descentralización 
del Estado y el Desarrollo Local, por la participación y apoyo 
técnico-, “Desafíos de la Democracia: participación ciudadana, 
desarrollo local y descentralización, San José, Costa Rica, C.A, 4, 5 
y octubre. No indica las horas. 

 

 (2005) Seminario “Consejo Económico Social: Instrumento para el 
Diálogo Social”, San José, Costa Rica, los días 2 y 3 de febrero. 
Con una duración de 16 horas. 

 

 (2004) Seminario – Taller de: Liderazgo para delegados y 
delegadas de la Asamblea Nacional de Trabajadores y 
Trabajadoras, San José, Costa Rica, los días 23, 24 de julio, 20,21 
agosto y 11 de setiembre. Con una duración de 40 horas. 

 

 (2003) Encuentro Internacional de Municipios “Experiencias 
exitosas en la gestión local”, Hotel Best Western Irazú, San José, 
Costa Rica, los días 27,28 y 29 agosto. Con una duración 24 horas. 

 

 (2003) Conferencia ¿Qué Importancia tiene y cómo lograr la 
construcción de una Identidad como Sociedad, a partir de la 
memoria colectiva y la preparación de las futuras generaciones 
para superar los retos de la convivencia pacífica? Celebrado en 
San José, Costa Rica, 18 de julio. Con una duración 4 horas.  

 



 (2003) Taller de Formación Integral para Dirigentes Comunales, 
Santiago de Puriscal, San José, Costa Rica, 22 de marzo. Con una 
duración de 9 horas. 

 

 (2002) Primer Foro Nacional Política de Salud y Sociedad Civil, San 
José, Costa Rica, 3 y 4 octubre. No indica las horas. 

 

 (2002) Foro La Banca Costarricense de Cara a los Retos del Siglo 
XXI, San Pedro de Montes de Oca, Costa Rica, diciembre. No 
indica horas. 

 

 (2001) Panelista Enfoques Gerenciales Modernos sobre 
«Empowerment y Organizaciones Inteligentes» (Auditorio R. 
Cisneros, UNA, agosto. 

 

 (2002) Encuentro Cultural Humanista: panelista en La Crisis 
Personal y La Crisis Social, Club de Periodistas de México A.C., 
Julio.  No indica horas. 

 

 (1997) VIII Congreso Nacional de Municipalidades “Hacia un 
Municipio Moderno Siglo XXI, Hotel Irazú, San José, Costa Rica, 29 
y 30 de agosto. No indica horas. 

 

 (1994) Seminario Descentralización y Fortalecimiento Municipal en 
Costa Rica, Hotel Residencias de Golf, San José Costa Rica, 2 
diciembre. No indica horas. 

 

 (1994) V Programa de Capacitación Nacional para Regidores y 
Síndicos para el Periodo Constitucional 1994 – 1998. En los Cursos 
Régimen Municipal – Código Municipal – Finanzas y Presupuesto, 
Heredia, Costa Rica, en los meses de marzo y abril. Con una 
duración de 48 horas. 

   

 (1993) I Curso Nacional sobre Planificación Estratégica, Hotel del 
Sur, Pérez Zeledón, Costa Rica, del 24 al 26 de junio. 

 

 (1990) Seminario El Periodismo Comunal en Costa Rica, San José, 
Costa Rica, 7 diciembre. No indica horas. 

En su ingreso al mercado laboral trabajó en prestigiosas empresas, tales como:  

 

 Celebrity S.A., como jefe de Bodega de Materia Prima (1989-1991). 

 

 Ciclo Meta S.A., como Administrador (1987-1988). 

 

 CoopeLibertad R.L., como ayudante en la División de Transportes 
(1986). 

 

 CoopeMontecillos R.L., como Operario en la División de Embutidos 
(1985). 



6.  REFERENCIAS PERSONALES 

 Lic. José Eduardo Carballo Avendaño, Profesor pensionado de la 
UNA, Tel: 2237-5050. 

 Lic. Ignacio Navarrete Gutiérrez, Gerente General de ING 
Consultores, S.A. Tels: 2224-5045 / 8352-9733. 
 

 M.Sc. Ronny Alb. Monge Badilla, Dirección Banca de Desarrollo 
Banco Popular y de Desarrollo Comunal, Tels. 2542-2822 / 8379-
8535 / 2248-3658  


