SESION ORDINARIA-1429-2022

Acta de la sesion ordinaria mil cuatrocientos veintinueve, dos mil veintidés, celebrada
a las nueve horas del miércoles veintisiete de abril de dos mil veintidds, por el Tribunal

Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED).

Presentes en forma virtual por medio de la aplicacion de Microsoft Teams: Allan Gen
Palma, encargado de la catedra de Matematica Educativa de la Escuela de Ciencias
Exactas y Naturales (ECEN), quien preside; Evelyn Céspedes Barrantes, técnico
universitario A de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (ECEN); como
vicepresidente; Patricia Maria Gonzalez Calderdn, asistente administrativa del
Programa de Produccion de Material Didactico Escrito (PROMADE), como secretaria;
Oscar Cruz Montano, profesor de matematica de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales (ECEN), como vocal |; Isela Tatiana Ramirez Ramirez, Investigadora del

Programa de Investigacion en Fundamentos de la Educacion a Distancia (PROIFED),

como vocal Il;, quien se retira al medio dia.
Ausente con justificacién: Carolina Retana Mora, profesora del Centro de Idiomas y

Luis Alberto Monge Mata, Encargado de la Catedra de Tecnologias de la Informacion

de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades (ECSH).
Lic. José Daniel Mora Bolafios, abogado de la Oficina Juridica, permanece atento a

las consultas durante la presente sesion para brindar acompafiamiento, en caso de

cualquier consulta legal.



ORDEN DEL DIA
CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1428-2022.-----------
CAPITULO Ill. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA
REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, I-SEMESTRE.
CAPITULO IV. CORRESPONDENCIA.
CAPITULO V. ASUNTOS VARIOS.

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

ARTICULO 1. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion ordinaria TEUNED
1429-2022.

ACUERDO 1. Se lee y aprueba el orden del dia de la sesion ordinaria TEUNED 1429-
2022 propuesto para esta sesion. Aprobado por unanimidad.

CAPITULO II. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1428-2022.----------

ARTICULO 2. Lectura y aprobacion del acta TEUNED 1428-2022.
ACUERDO 2. Se aprueba, sin modificaciones el acta TEUNED 1428-2022 del
miércoles 20 de abril de 2022. ACUERDO FIRME.
CAPITULO Ill. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, I-SEMESTRE.

ARTICULO 3. Proceso Electoral de la Asamblea Universitaria Representativa,

Periodo 2022-2026, I-Semestre.
3.1. Se procede a cotejar el ultimo listado de funcionarios en propiedad que tiene el
TEUNED con el listado de funcionarios en propiedad al 31 de enero de 2022, recibido

por la Oficina de Recursos Humanos el 4 de marzo de 2022, para la creacion del



padréon que se utlizard en las elecciones de representantes a la Asamblea
Universitaria Representativa (AUR) del | semestre de 2022, periodo 2022-2026.--------
CAPITULO IV. CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 4. Correspondencia.
4.1. Se recibe oficio con referencia CU-2022-193 con fecha de viernes 22 de abril de
2022, donde se transcribe acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesion
2906-2022, Art. VI, inciso 1), celebrada el 21 de abril del 2022, en relacion con el
nombramiento de forma interina de la sefiora Rocio Chaves Jiménez, como directora
a.i. del Instituto de Estudios de Género, por un periodo de tres meses, del 06 mayo al

05 de agosto del 2022.

ACUERDO 3. Designar a la sefiora Tatiana Ramirez Ramirez para que actualice la
pagina web de la Asamblea Universitaria Representativa con el nombramiento, de
forma interina, de la sefiora Rocio Chaves Jiménez, como directora a.i. del Instituto de
Estudios de Género, por un periodo de tres meses, del 06 mayo al 05 de agosto del
2022. ACUERDO FIRME. -----mmm oo oo e o e e
4.2. Dejar constancia, el viernes 22 de abril de 2022 se recibe correo de parte de la
sefiora Vivian Chavarria Jiménez del Programa de Control Interno, remitiendo los
resultados de la valoracion del riesgo TEUNED, periodo 2022 y solicitando socializar
los resultados con todas las personas funcionarias miembros del TEUNED. -------------
4.3. Dejar constancia, que el 27 de abril del 2022 se socializo, con los integrantes del
TEUNED, los resultados de la Valoracion de riesgo del TEUNED periodo 2022. --------
4.4. Dejar constancia, se recibe oficio CU-2022-194 con acuerdo tomado por el
Consejo Universitario, en sesion 2906-2022, Art. VI, inciso 3), celebrada el 21 de abril

del 2022, dando por recibida la informacién enviada por el TEUNED, referente al



calculo de la composicidon de la Asamblea Universitaria Representativa y las formulas

de célculo de su estructura.
4.5. Dejar constancia, se recibe oficio CU-2022-195 con acuerdo tomado por el
Consejo Universitario, en sesion 2906-2022, Art. VI, inciso 4), celebrada el 21 de abril
del 2022 dando por recibida la informacién brindada por el TEUNED, donde se informa
gue se adelanta una semana el proceso electoral para representantes a la Asamblea
Universitaria Representativa con respecto al calendario aprobado inicialmente. ---------
4.6. Dejar constancia, se recibe oficio PROCI-42-2022 el lunes 25 de abril de 2022,
referente al seguimiento a la implementacion de recomendaciones de auditoria interna

al 31 de marzo de 2022.

4.7. Dejar constancia, se envié correo electrénico con fecha 27 de abril de 2022 a la
sefiora Jenipher Granados del Centro de Planificacion y Programacién Institucional,
preguntandole sobre el estado del procedimiento de voto electronico, esto con el fin de
responder a las personas funcionarias del Programa de Control Interno, sobre el
estado de este.
CAPITULO V. ASUNTOS VARIOS.
ARTICULO 5. Asuntos varios.

5.1. No dio tiempo para tratar los asuntos varios porque el tiempo se destiné a la

conformacion del padron.




La sesion finaliza a las 16 horas.

Lo anterior es copia fiel del acta de la sesion ordinaria TEUNED 1429-2022 visible del

folio 132 al folio 136 del tomo 31 del libro de actas de este Tribunal.

Sr. Allan Gen Palma Sra. Patricia Ma. Gonzalez Calderén
Presidente Secretaria



