
CURRÍCULUM VITAE 

 

Datos Personales: 

NOMBRE:    Eduardo Castillo Arguedas 

FECHA DE NACIMIENTO: 28/04/61 

CEDULA:    5-193-461 

ESTADO CÍVIL:   Casado 

DIRECCIÓN: 400 E; 200 N y 75 E del Polideportivo, 
Residencial El Molino, Cartago, Costa Rica 

TELÉFONO: 2591-2759 Hab.  Cel. 8361-4222 

 2224-6776 Ofic.   

E-mail:                                       ecastill@uned.ac.cr/ecastilloarguedas@gmail.com 

Estudios Universitarios: 

 Doctorado en Educación (Egresado). Universidad Católica  de Costa Rica. 
Pendiente tesis   

 Maestría en Administración de Negocios.  Universidad Interamericana de 
Costa Rica.  Octubre 1992. 
 

 Licenciatura en Administración de Negocios.  Universidad Autónoma de 
Centro América.  Febrero 1989. 
 

 Bachillerato en Administración de Empresas con énfasis en Administración 
Financiera.  Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Marzo 1985 

Cursos Seminarios y Otros: 

Asociación Mexicana de la Creatividad: 

 Reingeniería del Pensamiento Empresarial. México D.F., Diciembre 1996 

Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnología: 

 Seminario Perspectivas y métodos actuales en la Selección de Personal. 
Enero 1991. 

 

Movimiento Solidarista Costarricense. 
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 Seminario Gerencial de Recursos Humanos y Solidarismo. Octubre 1990 

Colegio Universitario de Cartago. 

 Taller de Planeación Educativa.  Febrero 1990 

 Taller de Evaluación.  Febrero 1990 

 Auditoría de Sistemas Automatizados. Diciembre 1985 

Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica y Asociación Costarricense de 
Auditores en Informática. 

 Los efectos del Procesamiento Electrónico de Datos (PED) en el Examen 
del Control Interno y el Análisis e Interpretación del boletín F-06. Junio1987 

Dale Carnegie & Asociados, Inc.: 

 Curso Dale Carnegie de Comunicación Eficaz y Relaciones Humanas. 
Febrero 1985 

Universidad de Costa Rica. 

 Los Principios Cristianos de Justicia Social en Costa Rica. 

 

Mención de Reconocimiento: 

 Mención de Reconocimiento por Participación en Organización y Dirección 
del Movimiento Estudiantil. Marzo 1985 

 

Experiencia Laboral: 

Universidad Estatal a Distancia (UNED): 

 Director de Escuela Administración Junio 2011 a Junio 2019 

 Profesor Coordinador de la Carrera y Cátedra de Administración de 
Recursos Humanos en la Escuela Ciencias de la Administración.  Marzo 
1994 a Junio 2011. 

 Administrador Centro Universitario de Cartago 1994 

 Jefe Oficina de Recursos Humanos. Octubre 1990 a Marzo 1994. 

 Supervisor de Auditoría.  Mayo 1986 a Octubre 1990. 

 Auditor Interno (Interino). Noviembre a Diciembre 1986 y de Junio a 
Setiembre 1987. 

Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR): 

 Auxiliar de Auditoría.  Abril 1985 a Abril 1986. 

 Asistente de Contabilidad.  Mayo 1984 a Marzo 1985. 



Experiencia Laboral Docente: 

Universidad Estatal a Distancia (UNED): 

Profesor en los cursos: 

“Administración de Recursos Humanos” 

“Compras y Almacenamiento” 

“Finanzas” 

“Matemática Financiera” 

“Planificación y Programación” 

“Desarrollo y Capacitación de Recursos Humanos” 

“Técnicas para la Entrevista” 

“Técnicas de Negociación y Solución de Conflictos” 

“Valoración de Puestos” 

“Reclutamiento y Selección de Personal”. 

 

Colegio Universitario de Cartago (CUC) 

Profesor en los cursos: 

“Psicología Industrial”, 1986. 

“Presupuesto”, 1990, 1993. 

“Contabilidad”, 1990, 1991 

“Administración de Personal”, 1991 

“Matemática Financiera”. 1993. 

 

Escuela de Comercio y Administración (ECA) 

Profesor en el curso. 

“Contabilidad”, 1989 

 

 



Instituto Costarricense de Ciencias Contables y Secretariales (INCOSE): 

Profesor en los cursos: 

“Auditoría”, 1985, 1986, 1987 

“Estadística”, 1987. 

PUBLICACIONES: 

 Coautor del libro “CAPACITACIÓN Y DESARROLLO”, Editorial UNED, 
Versión Preliminar, 1998. 

PARTICIPACIONES: 

 Comité de Coordinación  Administración de Empresas por países 
(Centroamérica, Belize y República Dominicana) para la Armonización 
Académica Regional de la Educación Superior Centroamericana . Esto 
está adscrito al Consejo Superior Universitario Centroamericano 
(CSUCA)  2011 al 2015 

 Junta Directiva Asociación Solidarista Universidad Estatal a Distancia, 
puesto de Tesorero (4 años). 
 

 Consejo de Administración del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  
     1983 – 1984. (como representante estudiantil) 
 

 Junta Directiva Carrera Administración de Empresas en el Instituto 
Tecnológico de Costa Rica. (2 años). 

 

 Tribunal Electoral Estudiantil del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (2 
años). 

 

MEMBRESIA: 

  Incorporado al Colegio de Profesionales en Ciencias Económicas de    
Costa Rica. Carné No. 2043. 

 

REFERENCIAS PERSONALES: 

 Lic. Róger Hidalgo S., Profesor Universitario y Consultor de Empresas. 
Celular 8438-3131 

 Licda. Sayra Araya O., Auditoría General de Bancos.  Celular 8328-3701 

 


